
 

 
ம.அ.2.ந.க.எÙ.z1/174/2021 

 
�ßமானஎÙ.839/2021               நாã:20-11-2021 

 
ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz - மÙடலÝ–2 – ேகாØடÝ–15 ¯தà 21 வைர உãள மாநகராØz  

மä²Ý அர¦ பã�  வளாகÕகã, வ¤Üபைறகã மä²Ý க�Üபைறகã ஆxயவäைற ¦ÚதÝ 
ெசÞ°Ý ப~Ôகாக 01.09.2021 ¯தà 30.04.2022 வைர�லான  8 மாத காலÚ�ä¤ 30 நபßகã 

ேதzய நகßÜ®ற வாâவாதார இயÔகÝ (NULM) ÂலÝ �ய�Ôக  �ßவாக அ­ம�. 
   

 

 அரசாைண எÙ.166, நகராØz �ßவாக மä²Ý ¤}�ß வழÕகà «ைற, நாã: 23.11.2016 
மä²Ý «ைண ஆைணயß (கà�) அவßக�å 23.01.2017 நா�Øட  ¦äற�Ôைக�åப}, 
ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz, மÙடலÝ–2 (மண�), ப¤�–4 மä²Ý 5, வாß©–15 ¯தà 21 
வைர உãள மாநகராØz மä²Ý அர¦ பã�  வளாகÕகã, வ¤Üபைறகã மä²Ý க�Üபைறகã 
¦ÚதÝ ெசÞ°Ý ப~Ôகாக நைட¯ைற�à உãள ப~கைள இைடÃ² ெசÞயாமà 
ெவ�யாØகã ÂலÝ  ¦ÚதÝ ெசÞய ஆைண �றÜ�Úதå அ}Üபைட�à,   ேதzய நகßÜ®ற 
வாâவாதார இயÔகÝ (NULM) Âலமாக,  ¦ÚதÝ ெசÞ°Ý  ப~Ô¤  ேதைவÜப©Ý ப~யாளßகã 
�வரÕகã �ேழ அØடவைண�டÜபØ©ãள«. ·©தலாக 144 Urinals ஏäப©ÚதÜபØடதாà 
·©தலாக ஒ± நபß �ய�ÔகÜபØ©ãளாß. 
 
 

1. Corporation School 
 

Sl.  
No. 

Division Name of the School No. of 
Class  

Rooms 

No. of 
Toilet 

No. of 
Toilet 

urinals 

No. of 
Sweeper 

No. of 
Scavenger 

Total No. 
of Labours 

required 

1. 15 CPS School 
Edayanchavadi Main 
Road at New 
Nappalayam 

2 6 5 - 1 1 

2. 15 CPS School at Old 
Nappalayam 

4 6 5 - 1 1 

3. 15 CPS School at Manali 
New Town 

15 6 1 1 - 1 

4. 16 CPS School at 
Kanniammanpet 

6 8 2 1 - 1 

5. 16 CMS School at 
Sadayankuppam 

3 4 2 1 - 1 

6. 16 CPS School at Kulakarai 6 8 2 1 - 1 
7. 16 CMS School at Dwaraka 

Nagar 
1 3 - 1 - 1 

8. 16 CMS at Andarkuppam 6 8 2 1 - 1 
9. 17 CPS School at Ariyallur 2 2 2 1 - 1 
10. 17 CMS School at Kosapur 5 2 - 1 - 1 
11. 17 CMS School at 

Theeyambakkam 
2 2 - 1 - 1 

12. 17 CPS School at 
Vadaperumbakkam 

1 2 - 1 - 1 

13. 18 CPS at Amullaivoyal 2 3 2 1 - 1 
14. 19 CMS at Manjambakkam 8 8 - 1 - 1 
15. 19 CPS School MMDA59th 

st 
10 4 4 1 1 2 

16. 21 CPS at Padasalai Street, 
Manali 

21 18 16 1 1 2 

 94 90 43 14 4 18 
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2.  Government School 

  
Sl.  

No. 
Division Name of the School No. of 

Class  
Rooms 

No. of 
Toilet 

No. of 
Toilet 

urinals 

No. of 
Sweeper 

No. of 
Scavenger 

Total No. 
of 

Labours 
required 

1. 15 Jaya gopal Korodiya 
secondary school, Manali 
New Town 2nd block 30 
feet 9th street 

18 7 24 1 1 2 

2 15 Old nappalayam 
Government High school 

5 10 5 1 1 2 

3 15 GHS  School  at Manali 
New Town 

8 11 36 - 1 1 

4 16 TNHB Phase I GHSS 4 2 - 1  1 
5 17 GMS at Adhi Dravida 

Vadaperumbakkam 
1 2 - 1 - 1 

6 19 GHSS MMDA 3rd main 
road 

24 12 - 1 1 2 

7 21 GHSS Padasalai street 58 11 36 2 1 3 
  Total 118 55 101 7 5 12 
  Grand Total 212 145 144 21 9 30 

 

 வØடார «ைண ஆைணயß (வடÔ¤) அவßக�å 05.02.2019 நா�Øட ¤�Ü�åப}, 
மÙடலÝ–2, ப¤�–4 மä²Ý 5, வாß©–15 ¯தà 21 வைர உãள அர¦ மä²Ý மாநகராØz பã�  
வளாகÕகã, வ¤Üபைறகã மä²Ý க�Üபைறகã ¦ÚதÝ ெசÞ°Ý ப~Ôகாக 
ப~Üெபா±Øக´டå அ­ம� அ�Úததå அ}Üபைட�à ஒÜபÝ ேகாரÜபØ©, 22.11.2018 
¯தà 30.04.2019 வைர ப~ ெசÞய ப~ ஆைண வழÕகÜபØட«. ேம³Ý இÜப~யான« 
30.04.2019 அå² ¯}வைடÛ«ãள«. �ßவாக நலå க±� இ�வ±Ý காலÕக�à NULM 
Âலமாக ப~யாØகைள �ய�ÔகலாÝ என ெத��ÔகÜபØடைதÚ ெதாடßÛ«, கடÛத 01.08.2019 
¯தà 30.04.2020 வைர ப~யாØகைள ப~யமßÚத zறÜ® அ�கா�–மåறÝ அவßக�å 
அ­ம� ெபறÜபØ©, ப~ நைடெபä² வÛத«.  
 

 ஆனாà, கடÛத 2020 ஆÝ ஆÙ© ெகா}ய ெகாேரானா (Covid-19) ேநாÞ பரவà 
காரணமாக¶Ý, அைத த©Ô¤Ý �தமாக¶Ý, மாßÖ–2020 ¯தà பã�கã அைனÚ«Ý 
இயÕகாமà இ±Ûத«. தäேபா« ெகாேரானா (Covid-19) ேநாÞ பரவà ப}Üப}யாக ¤ைறÛ« 
வ±வதாà, பã�கã அைனÚ«Ý 01.09.2021 ¯தà இயÕகÚ ெதாடÕx°ãளதா³Ý, மÙடலÝ–
2, ப¤�–4 மä²Ý 5, வாß©–15 ¯தà 21 வைர உãள மாநகராØz மä²Ý அர¦ பã�  வளாகÕகã, 
வ¤Üபைறகã மä²Ý க�Üபைறகã ¦ÚதÝ ெசÞ°Ý ப~Ô¤ ேதzய நகß®ற வாâவாதார 
�ØடÚ�å ÂலÝ (NULM) ப~யாØகைள ப~யமßÚத ேவÙ}°ãள«.            
 

 ெசåைன மாவØட ஆØzயß அவßக�å நடவ}Ôைககã, ஆß.ஓ.z.z2/16317/2021, நாã: 
14.07.2021åப}, «Ü®ர¶ ப~யாளßக´Ô¤ நாã ஒå²Ô¤ ஊ�யÝ Ä.410/– என வ�ைச 
எÙ.64à �ßணயÝ ெசÞயÜபØ©ãள«.  
 

 இÜப~Ôகான கணÔ¤ தைலÜ® எÙ.20 – 21 – 07, கணÔ¤ ¤��© எÙ.230 – 150 – 500 
�â நடÜ® ஆÙ}à (2021–2022) Ä.20,00,000/– �� ஒ«ÔகÜபØ©ãள« என ெத��Ú«Ô 
ெகாãளÜப©xற«.  
 

எனேவ, அவசர அவzயÝ மä²Ý �ßவாக நலå க±� இÜப~யான« ெதாÞ�å� 
ெதாடßÛ« நைடெபறேவÙ}°ãளதாà,      01.09.2021   ¯தà 30.04.2022    வைர�லான 8 மாத 
காலÚ�ä¤ �âகாªÝ ஊ�ய அ}Üபைட�à NULM ேதzய நகßÜ®ற வாâவாதார 
இயÔகÚ�å Âலமாக ப~யாளßகைள ப~யமßÚத �ßவாக அ­ம� ேகாரÜப©xற«.  
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எனேவ, 
 

1. இÜப~Ôகாக மÙடலÝ–2, ப¤�–4 மä²Ý 5, வாß©–15 ¯தà 21 வைர உãள  
மாநகராØz மä²Ý அர¦ பã�  வளாகÕகã, வ¤Üபைறகã மä²Ý 
க�Üபைறகã ¦ÚதÝ ெசÞ°Ý ப~Ôகாக ேதzய நகßÜ®ற வாâவாதார 
இயÔகÚ�å Âலமாக (NULM) 30 ப~யாளßகைள   01.09.2021   ¯தà 30.04.2022  
வைர�லான 8 மாத காலÚ�ä¤ ப~யமßÚத �ßவாக அ­ம� ேவÙ}°Ý,  
 

2. ேமäகÙட ப~யாளßக´Ôகான ¤ைறÛதபØச அ}Üபைட ஊ�யமாக நாã 
ஒå²Ô¤ Ä.410/–  தÝ 30 ப~யாளßக´Ô¤ 01.09.2021 ¯தà 30.04.2022  
வைர�லான எØ© மாத காலÚ�ä¤ (26 நாØகã வார�©¯ைற நாØகã 
�Õகலாக) ஆ¤Ý ெசல¶ ெதாைக  Ä.410 x 30 நபßகãx 23 நாØகã x 8 மாதÝ = 
Ä.22,63,200/- (ÄபாÞ இ±பÚ« இரÙ© இலØசÚ« அ²பÚ« Âåறா�ரÚ« 
இ±¿²  மØ©Ý)  கணÔ¤ ¤��© எÙ. 20 – 21 – 07, கணÔ¤ தைலÜ® எÙ 230 
– 150 – 500, å �â ேமäெகாãள¶Ý, 
 

3. எ�ßவ±Ý காலÚ�à மÙடலÝ–2, ப¤�–4 மä²Ý 5, வாß©–15 ¯தà 21 வைர 
உãள மாநகராØz மä²Ý அர¦ பã�  வளாகÕகã, வ¤Üபைறகã மä²Ý 
க�Üபைறகã ¦ÚதÝ ெசÞ°Ý ப~ த�யாß வசÝ ஒÜபைடÔக ஆைணயராà 
ஆைண ஏ«Ý �றÜ�Ô¤ÝபØசÚ�à, NULM ேதzய நகßÜ®ற வாâவாதார 
இயÔகÝ ÂலÝ ேமäெகாãளÜப©Ý இÜப~யாைன�ைன ரÚ« ெசÞய அ­ம� 
ேவÙ}°Ý, ·©தலாக 144 Urinals ஏäப©ÚதÜபØடதாà ·©தலாக ஒ± நபß 
�ய�ÔகÜபØ©ãளாß. 
 

ேமäகÙட 1 ¯தà 3 வைர உãள இனÕக´Ô¤, zறÜ®அ�கா� – �ைலÔ¤µ(கà�), 
�ைலÔ¤µ(¦காதாரÝ), �ைலÔ¤µ(வ� ��Ü® மä²Ý ��) மä²Ý மåறÝ அவßக�å 
அ­ம� ேகா�ய  ¯தåைமÖெசயலß/ஆைணயர« 15.11.2021 நா�Øட¤�Ü®ப}ÔகÜபØட«. 
  

“1 ¯தà 3 வைர உãள இனÕக´Ô¤ zறÜ® அ�கா� - �ைலÔ¤µ(கà�), 
�ைலÔ¤µ(¦காதாரÝ),  �ைலÔ¤µ(வ� ��Ü® மä²Ý ��) மä²Ý மåறÝ அவßகளாà  

அ­ம� அ�ÔகÜபØட«”. 
 

****** 
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�ßமானஎÙ.840/2021               நாã:20-11-2021 

 
ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz - மÙடலÝ–2 – ேகாØடÝ–15 ¯தà 21 வைர – ெபா« 

க�Ü�டÕகã, RRC ைமயÕகைள பராம�Ôக¶Ý மä²Ý இதர ப~க´Ô¤Ý ேதzய நகß®ற 
வாâவாதார �ØடÚ�å�â (NULM) 85 நபßகைள �ய�Ôக �ßவாக அ­ம�. 

   
 

 ெப±நகர ெசåைன மாநகராØzÔ¤ØபØட மண� மÙடலÝ-2à ப¤�-4 மä²Ý 5, 
வாß©-15 ¯தà 21 வைர 42.33 ச«ர x.� பரÜபள¶ãள 7 வாß©கைள உãளடÔxய ப¤�யா¤Ý. 
இÛத மÙடலÚ�à 10 எÙ~Ôைக�லான ேப±Û« சாைலக´Ý மä²Ý 1038 
எÙ~Ôைக�à உØ®ற சாைலக´Ý ெப±நகர ெசåைன மாநகராØzயாà பராம�ÔகÜபØ© 
«Ü®ர¶ ப~கã ேமäெகாãளÜபØ© வ±xற«. நகரமயமாÔ¤த³Ô¤ �åனß நா´Ô¤ நாã 
இÝமÙடலÚ�å மÔகã ெதாைக வளßÖz அைடÛ« வ±xற«. ெசåைன ெப±நகர வளßÖz 
�ØடÚ�å �â 25.10.2011–à மண� நகராØzகã ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz°டå 
இைணÔகÜபØட«.  

மÙடலÝ–2à 42.33 ச«ர x.� பரÜபள¶ãள 7 வாß©கைள உãளடÔxய ப¤�யா¤Ý. 
இÛத மÙடலÚ�à 10 எÙ~Ôைக�லான ேப±Û« சாைலக´Ý மä²Ý 1038 
எÙ~Ôைக�à உØ®ற சாைலக´Ý ெகாÙட«. இ�à �னÛேதா²Ý ெபா« 
க�Ü�டÕகைள பராம�Ôக¶Ý மä²Ý �னÛேதா²Ý ேசக�ÔகÜப©Ý �டÔக��à இ±Û« 
மÔகாத �டÔக��ைன ��Ú« உரÝ தயா�Ô¤Ý RRC ைமயÕகைள பராம�Ôக¶Ý, ேதzய 
நகßÜ®ற வாâவாதார இயÔகÝ (NULM) ப~யாளßகைள ெகாÙ© இÜபராம�Ü® மä²Ý 
அ³வலக ப~கã ேமäெகாãளÜபØ© வÛத«.  தäேபா«  ப~®�Û« வÛத ப~யாளßகã 
த�யாß ஒÜபÛததார�டÝ ஒÜபÛத அ}Üபைட�à ப~®�வதா³Ý, ேமäகÙட ப~கைள ெசÞய 
ப~யாளßகã இàலாத ¹ழைல த�ßÔ¤Ýெபா±Ø©Ý, ·©தலாக ப~யாளßகã 
ேதைவÜப©வ« ¤�Ú«, 23.02.2021 நா�Øட  இáவ³வலக ¤�Ü�åப},  ப~யாளßகைள 
�ய�Ôக �டÔக�¶ ேமலாÙைம «ைற�å Âலமாக ஆைணயß அவßக´Ô¤ ேகாÜ® 
அ­ÜபÜபØட«.   

அ�à, ேமäபாßைவ ெபா�யாளß (�.க.ேம.)  அவßக�å 10.03.2021 நா�Øட   ¤�Ü�à,   
மÙடலÝ-2à ேமäெகாãளÜப©Ý �டÔக�¶ ேமலாÙைம ப~கã த�யாß 
மயமாÔகÜபØ©ãளதாà, மÙடலÕக�à ேமäெகாãளÜப©Ý பàேவ² ப~க´Ô¤  
�âகÙடவா² 113 ப~யாளßகைள ஒ«Ô�© ெசÞ« உ�ய நடவ}Ôைக ேமäெகாãளÜபØ© 
வ±xற« என ெத��ÔகÜபØ© ேகாÜ®  அ­ÜபÜபØட«. 

வ. 
எÙ 

ப~®�°Ý இடÝ ப~யாளßக�å 
எÙ~Ôைக 

1. ேகாØட அ³வலகÝ 7 நபßகã 
2. ப¤� அ³வலகÝ 4 நபßகã 
3. மÙடல அ³வலகÝ 10  நபßகã 
4. ெபா«Ôக�Ü�டÝ பராம�Ôக 54  நபßகã 
5. சாைலÜப~யாளßகã 19 நபßகã 
6. RRC 9  நபßகã 
7. அவசர ப~Ô¤ 10 நபßகã 
 ெமாÚதÝ 113 நபßகã 

 
தäேபா«  ேமäபாßைவ ெபா�யாளß (�.க.ேம.«) அ3/1113/2021 நாã 10.03.2021 நா�Øட 

¤�Ü�à  113 நபßகã மÙடலÝ-2ä¤ �ய�Ôக உ�ய நடவ}Ôைக ேமäெகாãளÜபØ© 
வ±xற« என ெத��Ú«Ý, இÛநாã வைர எá�த நடவ}Ôைக°Ý ேமäெகாãளாமà 
உãளதாà,   �னÛேதா²Ý ெபா« க�Ü�டÕகைள பராம�Ôக¶Ý மä²Ý �னÛேதா²Ý 
ேசக�ÔகÜப©Ý �டÔக��à இ±Û« மÔகாத �டÔக��ைன ��Ú« உரÝ தயா�Ô¤Ý RRC 
ைமயÕகைள ச�வர பராம�ÔகÜபடாமà,  ப~கã ெதாÞ¶ ஏäப©Ý �ைல°ãள«.  
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  எனேவ, �னÛேதா²Ý 29 ெபா« க�Ü�டÕகைள பராம�Ôக¶Ý மä²Ý �னÛேதா²Ý 
ேசக�ÔகÜப©Ý �டÔக��à இ±Û« மÔகாத �டÔக��ைன ��Ú« உரÝ தயா�Ô¤Ý                          
7 எÙ~Ôைக RRC ைமயÕகைள பராம�Ôக -63 நபßகã, ேகாØட அ³வலகÚைத ¦ÚதÝ 
ெசÞ°Ý ப~Ô¤ ஒ± ேகாØடÚ�ä¤ 1 நபß  தÝ 7 ேகாØடÚ�ä¤ ( ேகாØடÝ-15 ¯தà 21 வைர) -
7 நபßகã, ப¤� அ³வலகÝ மä²Ý மÙடல அ³வலÝ ¦ÚதÝ ெசÞ°Ý ப~Ô¤ 14 நபßக´Ý,  
சாைலÜப~Ô¤ – 19 நபßக´Ý, அவசர ப~Ô¤ -10 நபßகã ெமாÚதÝ-113 நபßகã. இ�à, �ரÛதர 
«Ü®ர¶ ப~யாளßகã -9 நபßகã, NMR «Ü®ர¶ ப~யாளßகã -19 நபßகã ேபாக �தÝ                                   
85 ப~யாளßகã ேதைவÜப©xறாßகã. இÜப~க´Ô¤ ப~யாளßகã எவ±Ý 
�ய�ÔகÜபடாமà உãளதாà, உயß அ�கா�கã மÙடலÝ-2Ô¤ØபØட ப¤�க�à ஆÞ¶ 
ேமäெகாãளÜப©Ý ேபா«,  ெபா«Ôக�Ü�டÕகைள°Ý, RRC ைமயÕகைள°Ý ச�யாக 
பராம�ÔகÜபடாமà,  ப~கã ெதாÞ¶ ஏäப©Ý �ைல°ãள«. 

எனேவ, ஆைணய�å ஒÜ®தà ெபä² �டÔக�¶ ேமலாÙைம «ைற ÂலÝ                               
113 ப~யாளßகã �ய�ÔகÜப©Ý வைர, �ரÛதர «Ü®ர¶ ப~யாளßகã 9 நபßகã, NMR 19 நபßகã 
ஆக ெமாÚதÝ 28 நபßகã ேபாக �த¯ãள 85 நபßகã  ஒÜபÛததாரß ÂலÝ ஒÜபÝ ேகா� 
ப~ெபா±Øக´டå  தäேபா« உãள 29 எÙ~Ôைக  ெபா«Ôக�Ü�டÕகã மä²Ý                               
7 எÙ~Ôைக RRC ைமயÕக´Ô¤  மä²Ý உãள இதர ப~க´Ô¤  ப~®�ய ஆைண 
ேவÙ} 28.08.2021 நா�Øட இáவ³வக ¤�Ü�åப}, ேமäபாßைவ ெபா�யாளß /�.க.ேம.«ைற 
அவßகã Âலமாக ஆைணயß அவßக�å ஆைண ேவÙ} ேகாÜ® அ­ÜபØட«.  
ெசயäெபா�யாளß (�.கேம) «ைற அவßக�å 20.09.2021 நா�Øட ¤�Ü�à,  ேமäகÙட 
ப~கைள வØடார «ைண ஆைணயß (வடÔ¤) மä²Ý ேமäபாßைவ ெபா�யாளß (வடÔ¤) 
அவßகã Âலமாக ஒÜ®தà ெபä² ப~ேமäெகாã´மா² அ�¶²ÚதÜபØ©ãள«. 

தäேபா« வØடார «ைண ஆைணயß (வடÔ¤) அவßகã ¤²xய கால ஓÜபÝ ேகா� 
ஒÜபÛததாரß ÂலÝ ப~யாளßகைள (ப~ெபா±Øக´டå) ப~யமßÚ� 
ப~ேமäெகாãளாமà, ேதzய நகß®ற வாâவாதார �ØடÚ�å�â  (NULM)  ப~யாளßகைள 
ப~யமßÚ� ப~®�ய அ�¶²ÚதÜபØடைத ெதாடßÛ«, ேமäகÙட 29 எÙ~Ôைக  
ெபா«Ôக�Ü�டÕகã மä²Ý 7 எÙ~Ôைக RRC ைமயÕக´Ô¤  மä²Ý உãள இதர 
ப~க´Ô¤ 85 நபßகã ேதzய நகß®ற வாâவாதார �ØடÚ�å�â  (NULM)  �ய�Ôக அ­ம� 
ேகாரÜப©xற«. 

ெசåைன மாவØட ஆØzயß அவßக�å நடவ}Ôைககã, ஆß.ஓ.z.z2/16317/2021, நாã: 
14.07.2021. , «Ü®ர¶ ப~யாளßக´Ô¤ நாã ஒå²Ô¤ ஊ�யÝ Ä.410/– என வ�ைச எÙ.64à 
�ßணயÝ ெசÞயÜபØ©ãள«.  

 எனேவ, 

1. இÜப~Ôகாக மÙடலÝ-2, ப¤�-4 மä²Ý 5 வாß© -15 ¯தà 21 வைர உãள 29 
ெபா«Ôக�Ü�டÕகã மä²Ý 7 எÙ~Ôைக  RRC ைமயÕகைள பராம�Ü® 
ப~Ôகாக ேதzய நகß®ற வாâவாதார �ØடÚ�å�â  (NULM) �ய�Ôக ப~ 
ெதாடÕ¤Ý நா��±Û« 6 மாத காலÚ�ä¤ ப~யமßÚத �ßவாக அ­ம� 
ேவÙ}°Ý. 

 

2. ேமäகÙட ப~யாளßக´Ôகான ¤ைறÛதபØச அ}Üபைட ஊ�யமாக நாã 
ஒå²Ô¤ Ä.410/–   தÝ 85 ப~யாளßக´Ô¤ ஆ² மாத காலÚ�ä¤    Ä.410 x 
85 நபßகã x 180நாØகã  ( 6 மாதÝ)  = Ä.62,73,000/-  (ÄபாÞ அ²பÚ« இரÙ© 
இலØசÚ« எµபÚ« Âåறா�ரÝ மØ©Ý) கணÔ¤ ¤��© 40 – 41 – 03, கணÔ¤ 
தைலÜ® எÙ எÙ.210 – 100 – 601   (Payment to Casual Staff Conservancy 
Works) �â ேமäெகாãள¶Ý. 
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3. ேமäப}, ஆைணயß அவßக�å ஒÜ®தà ெபä², �டÔக�¶ ேமலாÙைம «ைற    
         ÂலÝ    ப~யாளßகã �ய�ÔகÜப©Ý ேபா«, ேமäகÙட ப~க´Ô¤ ேதzய 

நகß®ற  வாâவாதார �ØடÚ�å (NULM) �â   �ய�ÔகÜப©Ý ப~யாளßகã 
ப~��±Û« �லÔx ெகாãவதä¤Ý, 

 

ேமäகÙட 1 ¯தà 3 வைர உãள இனÕக´Ô¤, zறÜ®அ�கா� –
�ைலÔ¤µ(¦காதாரÝ), �ைலÔ¤µ(வ� ��Ü® மä²Ý ��) மä²Ý மåறÝ அவßக�å 
அ­ம� ேகா�ய  ¯தåைமÖெசயலß/ஆைணயர« 15.11.2021 நா�Øட¤�Ü®ப}ÔகÜபØட«. 
  

“1 ¯தà 3 வைர உãள இனÕக´Ô¤ zறÜ® அ�கா� - �ைலÔ¤µ(¦காதாரÝ),  
�ைலÔ¤µ(வ� ��Ü® மä²Ý ��) மä²Ý மåறÝ அவßகளாà  அ­ம� அ�ÔகÜபØட«”. 

 

****** 
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�ßமானஎÙ.841/2021               நாã:20-11-2021 

 
ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz - மÙடலÝ - 2 (மண�)- ப¤� -4 மä²Ý 5Ô¤ உØபØட 

ப¤�க�à ேதzய நகß®ற வாâவாதார �ØடÚ�å �â (NULM) ப~®�°Ý சாைல 
ப~யாளßக�å ப~ÔகாலÝ 30.09.2021 உடå ¯}வைடÛ«ãள«.  இÛத ப~யாளßக�å 

ப~காலÚ�ைன ·©தலாக இரÙ© மாத காலÝ 01.10.2021 ¯தà 30.11.2021 வைர ப~�Ø}Ü® 
ெசÞய அ­ம�. 

   
 

 ெப±நகர ெசåைன மாநகராØzÔ¤ØபØட மண�, மÙடலÝ -2à ப¤� 4 மä²Ý 5, 
வாß©-15 ¯தà 21 வைர 42.33 ச«ர x.� பரÜபள¶ãள 7 வாß©கைள உãளடÔxய ப¤�யா¤Ý . 
இÛத மÙடலÚ�à 7 எÙ~Ôைக�லான ேப±Û« சாைலக´Ý மä²Ý 1038 
எÙ~Ôைக�லான உØ®ற சாைலக´Ý ெப±நகர ெசåைன மாநகராØzயாà  
பராம�ÔகÜபØ© சாைல  ப~கã ேமäெகாãளÜபØ© வ±xற«.  

  மÙடலÝ-2 à �ரÛதர சாைல ப~யாளßகã 19 நபßகã (3 சாைலÜப~யாளßகã 
க±ைண அ}Üபைட�à 24.09.2021 அå² ப~யமßÚதÜபØடவßகã)  ப~®�வதாà அåறாட 
ப~களான சாைலக�à உãள பãளÕகைள ச�ெசÞதà, மணà மä²Ý ேதைவயäற ெச}கã 
அகä²தà, �ேரா©Ý பாைதகைள ச� ெசÞதà, Removal of Banners, 
Unauthorised  encroachment   மä²Ý இதர ப~கã ேமäெகாãள ேவÙ}°ãளதா³Ý,  
அáவÜேபா« ஏäப©Ý இைடÃ²கைள எ�ßெகாãள¶Ý, (சாைலக�à �µÝ 
மரÕகைள  அÜ®றÜப©Ú«தà)  zறÜ® அ�கா� (மåறÝ) அவßக�å 27.06.2021 நா�Øட 
அ­ம��à,  மÙடலÝ-2 (மண�), ப¤�-4 மä²Ý 5Ô¤ (வாß©-15 ¯தà 21 வைர) உØபØட 
ப¤�க�à சாைலÜ ப~Ô¤ ேதzய நகßÜ®ற வாâவாதார இயÔகÝ (NULM) ÂலÝ 01.07.2021 
¯தà 30.09.2021 வைர ப~ ேமäெகாãள �ßவாக அ­ம� வழÕகÜபØட«. இÜப~ 30.09.2021 
அå²டå ¯}வைடÛ«ãள«. தäேபா« 25 சாைலÜப~யாளßகைள ெகாÙ© ப~கã 
ேமäெகாãளÜபØ© வ±xற«.   

 மÙடல அ³வலß-2(ெபா) அவßக�å 25.05.2021 நா�Øட ¤�Ü�à, 40 எÙ~Ôைக 
NULM சாைலÜப~யாளßகã (01.07.2021  ¯தà 30.06.2022 வைர ) 1 வ±ட காலÚ�ä¤ ப~®�ய 
வØடார «ைண ஆைணயß (வ) அவßகã Âலமாக ¯தåைம ெசயலß/ஆைணயß அவßக�å 
�ßவாக அ­ம�  ேகாரÜபØட�à,   வØடார «ைண ஆைணயß (வடÔ¤) அவßக�å 01.06.2021 
நா�Øட ¤�Ü�à, ஏäகனேவ ெபறÜபØட zறÜ® அ�கா�, மåற �ßமான எÙ 410/2020 நாã  
25.06.2020 அ}Üபைட�à, 40 எÙ~Ôைக NULM சாைலÜப~யாளßகைள 25 
ப~யாளßகளாக ஆØ¤ைறÜ® ெசÞ«  அ­Ü®மா² ேகØ©ெகாãளÜபØட«.  அதåப} 25 
ப~யாளßகளாக ஆØ¤ைறÜ® ெசÞ« 01.07.2021 ¯தà 30.09.2021 வைர ப~®�ய �ßவாக 
அ­ம� ெபறÜபØட«. 

 அதåஅ}Üபைட�à, தäேபா«  25 எÙ~Ôைக சாைலÜப~யாளßகã 01.10.2021 ¯தà 
30.09.2022 வைர ப~�Ø}Ü® ெசÞய �ßவாக அ­ம� ேவÙ}, வØடார «ைண ஆைணயß 
(வடÔ¤) அவßகã Âலமாக ¯தåைம ெசயலß / ஆைணயß அவßக´Ô¤ ேகாÜ® 
சமßÜ�ÔகÜபØடÚ�à,    «ைண ஆைணயß (ப~கã) அவßக�å 12.10.2021 நா�Øட ¤�Ü�à 
ெமாÚத ேதைவÜப©Ý ப~யாளßக�å எÙ~Ôைக 40 நபßக´Ô¤ ப�லாக 25 நபßகã எå² 
¤�Ü�Ø© அ­Ü�யதாà கணÔ�© தவ²தலாக உãள« என¶Ý அதைன �±ÚதÝ ெசÞ« 
அ­Ü®மா²Ý  ேகØ©ÔெகாãளÜபØட«.  ேம³Ý, «ைண ஆைணயß ( ப~கã) அவßகã  25  
NULM  சாைலÜப~யாளßகைள  2 மாத காலÚ�ä¤ (01.10.2021 ¯தà 30.11.2021) ப~®�ய 
ஒÜ®தà வழÕகÜபØ©ãள«.   தäேபா« �±ÚதÝ ெசÞயÜபØட NULM சாைலÜப~யாளßக�å 
கணÔ�© �âகÙடவா² அØடவைணÜப©ÚதÜபØ©ãள«. 
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தäேபா« �±ÚதÝ ெசÞத கணÔ�© 
 

வாß© 
எÙ. 

ெமாÚத 
ேதைவÜப©Ý 

ப~யாளßக�å 
எÙ~Ôைக 

தäேபா« 
ப~®�°Ý 

�ரÛதர 
சாைல 

ப~யாளß 
எÙ~Ôைக 

 
 

கா�Ü 
ப~�டÝ 

தäேபா« 
ப~�Ø}Ü® 

ெசÞய 
ேதைவÜப©Ý 

ப~யாளßக
ã 

எÙ~Ôைக 
(NULM) 

¤�Ü® 

15 8 2 6 4 (1  �ரÛதர 
சாைலÜப~யாளß 
¯åன��Ü�å� 
ப~Ô¤ வராதவß) 

16 8 1 7 4  
17 8 1 7 4  
18 8 1 7 4  
19 8 7  

1 
- 1 �ரÛத 

சாைலÜப~யாளß  மாä²  
ப~ அ}Üபைட�à 
«ைணஆைணயß(கà�)  
அ³வலகÚ�à ப~ 

20 8 5  
 
3 

 
 
5 
 
 

1 �ரÛத 
சாைலÜப~யாளß  மாä²  
ப~ அ}Üபைட�à 
ஆைணயß  
அ³வலகÚ�à ப~. 
2 �ரÛதர 
சாைலÜப~யாளßகã 
மாä² 
ப~  அ}Üபைட�à 
Bridges  à ப~ 

21 8 2 6 4 1  �ரÛத 
சாைலÜப~யாளß  மாä²  
ப~ அ}Üபைட�à 
ேப±Û« சாைல 
«ைற�à ப~ 

ெமாÚதÝ 56 19 37 25 
 

 

 

எனேவ,  
1. இÜப~Ôகாக மÙடலÝ -2 (மண�), ப¤� 4 மä²Ý 5 Ô¤ உØபØட ப¤�க�à 

சாைல ப~ ேமäெகாãள  அவசரÝ அவzயÝ க±� 01.10.2021 ¯தà 30.11.2021 
வைர 2 மாத காலÚ�ä¤ ேதzய நகß®ற வாâவாதார �ØடÚ�å ÂலÝ (NULM) 
ப~®�°Ý 25 ப~யாளßகைள ப~�Ø}Ü® ெசÞய �ßவாக அ­ம� ேவÙ}°Ý, 
 

2. ேமäகÙட ப~Ôகாக ஆ¤Ý ெசல¶ ெதாைக Ä.6,15,000/- (ÄபாÞ ஆ² 
இலØசÚ« ப�ைனÛதா�ரÝ மØ©Ý) வழÕக �ßவாக அ­ம� ேவÙ}°Ý,   
 

3. இÖெசல னÚைத  கணÔ¤ ¤��Ø© எÙ20-21-07கணÔ¤ தைலÜ® எÙ 210-
100-603  �â ேமäெகாãள¶Ý, 
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4. ேமäகÙட ெதா�லாளßக´Ôகான ¤ைறÛதபØச அ}Üபைட ஊ�யமாக நாã 
ஒå²Ô¤ Ä.410/-  எåப« 2021 – 2022 ஆÝ ஆÙ© அரzனாà �ßணயÝ 
ெசÞயÜபØட ஊ�யÝ, எ�ßவ±Ý காலÕக�à 2022-2023 ஆÝ ஆÙ}äகான 
�னÔ·� ஊ�யÝ உயßÚ� அரzனாà �ßணயÝ ெசÞயÜப}å உயßÚ� 
வழÕxய �னÔ·� ஊ�யÚைத �ßணயÝ ெசÞ« வழÕக zறÜ® அ­ம� 
ேவÙ}°Ý. 

ேமäகÙட 1 ¯தà 4 வைர உãள இனÕக´Ô¤, zறÜ®அ�கா� –
�ைலÔ¤µ(¦காதாரÝ), �ைலÔ¤µ(வ� ��Ü® மä²Ý ��) மä²Ý மåறÝ அவßக�å 
அ­ம� ேகா�ய  ¯தåைமÖெசயலß/ஆைணயர« 15.11.2021 நா�Øட¤�Ü®ப}ÔகÜபØட«. 
  

“1 ¯தà 4 வைர உãள இனÕக´Ô¤ zறÜ® அ�கா� - �ைலÔ¤µ(¦காதாரÝ),  
�ைலÔ¤µ(வ� ��Ü® மä²Ý ��) மä²Ý மåறÝ அவßகளாà  அ­ம� அ�ÔகÜபØட«”. 

 

****** 
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�ßமானஎÙ.842/2021               நாã:20-11-2021 

 
ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz - மÙடலÝ-5, ப¤�-12,13 மä²Ý 14, ேகாØடÝ-49 ¯தà 60 வைர 

உãள இலவச ெபா«Ôக�Ü�டÕக�à 50 எÙ~Ôைக�லான ¦லாÜ ப~யாளßகã - ேதzய 
நகß®ற வாâவாதார (NULM) �ØடÚ�å ÂலÝ ப~யமßÚதÜபØட   ப~யாளßக�å ப~ காலÝ 

30/09/2021 அå²டå ¯}வைடxற« – 01/10/2021 அå² ¯தà ப~®�ய �ßவாக  அ­ம�. 
   

 

 ¯தåைமÖெசயலß / ஆைணயß அவßக�å 16.09.2015 நா�Øட ஆைண�à, ெப±நகர 
ெசåைன மாநகராØz க�Ü�டÕகைள இலவச க�Ü�டÕகளாக மாäறÜபØடதாà 
இÔக�Ü�டÕக�à ப~®�Ûத ¦லாÜ �²வனÚைத ேசßÛத ப~யாளßக´Ô¤ அவßகள« 
வாâவாதாரÚைத உ²� ெசÞய உÖச ��மåற வ�காØ©த�å ப} மÙடலÝ-5, ப¤�-12,13 
மä²Ý 14, ேகாØடÝ-49 ¯தà 60 வைர உãள  58 எÙ~Ôைக�லான ¦லாÜ ப~யாளßகைள 
இலவச க�Ü�டÕகைள பராம�Ô¤Ý ப~�à ஈ©ப©Ú�ÔெகாãளளாÝ என 
அ�¶²ÚதÜபØ©ãள«.  

  இதå அ}Üபைட�à ஆைணயß / zறÜ® அ�கா� (மåறÝ) அவßக�å 25.09.2019 
நா�Øட ஆைண ெபறÜபØ©  மä²Ý zறÜ® அ�கா�, மåற �ßமான எÙ.768/2020, 
நாã.13.10.2020å ப}°Ý  மÙடலÝ-5 ப¤�-12,13 மä²Ý 14, ேகாØடÝ-49 ¯தà 60 வைர  உãள 51 
எÙ~Ôைக�லான ¦லாÜ ப~யாளßகைள இÝமÙடலÚ«Ô¤ உØபØட 
ெபா«Ôக�Ü�டÕகைள பராம�Ü® ப~ ேமäெகாãள ேதzய நகß®ற வாâவாதார �ØடÝ 
(NULM) ÂலÝ ஓராÙ© காலÚ�ä¤ ப~யமßÚதÜபØ© ஊ�யÝ வழÕகÜபØ© வ±xற«. 
இÜப~யான« 30.09.2021 அå²டå ¯}வைடxற«. 

தäேபா« ¯தåைமÖெசயலß / ஆைணயß அவßக�å 16.09.2015 நா�Øட ஆைண�à 
உãளப} மÙடலÝ-5 à உãள 58 எÙ~Ôைக�லான ¦லாÜ ப~யாளßக�à தäெபாµ« 
ப~®�°Ý ப~யாளßக�å �வரÝ ேகாரÜபØட�à 5 நபßகã இறÛ« �Øடதாக¶Ý 4 நபßகã 
ப~Ô¤ �Ùட நாØகளாக ெதாடßÛ« வர�àைல என¶Ý ெத�யவ±xற«. எனேவ 
ேமä¤�Ü�Øட 9 நபßகைள த�ßÚ« �த¯ãள 49 எÙ~Ôைக�லான ¦லாÜ 
ப~யாளßகைள ேம³Ý ஓராÙ© காலÚ�ä¤ ப~ �Ø}Ú« வழÕ¤வ« அவzயமாxற«. 

 ெசåைன மாவØட ஆØzயß அவßக�å 14.07.2021 நா�Øட ஆைணÜப}, 2021-22 ஆÝ 
ஆÙ© ெசåைன மாவØட ஆØzயராà �ßணயÝ ெசÞயÜபØட �னÔ·� �xதÚ�à 
ப~யாளßக´Ô¤ ஒ± நாைளÔ¤ Ä. 410/-  தÝ 49 ப~யாளßக´Ô¤ 12 மாத காலÚ�ä¤ 410 
X 49 X 365 = Ä.73,32,850/- (ÄபாÞ எµபÚ�Âå² இலØசÚ« ¯ÜபÚ� இரÙடா�ரÚ« 
எÙ½ä² ஐÝப« மØ©Ý) என கணÔxடÜபØ©ãள«. 

 எனேவ,  மÙடலÝ-5à தäேபா« ப~®�°Ý 49 எÙ~Ôைக�லான �âகÙட 
ப~யாளßகைள Âå² ¤µÔகளாக ��Ú« அØடவைண�டÜபØ©ãள«. 

®ரØz இÛ�யா ¤µ 
வ 

எÙ 
வாß© 
எÙ 

ப~யாளß ெபயß ப~®�°Ý இடÝ 

1 50 {.ெவÕகேடசå xழÔ¤ மாதா ெத± 
2 50 ³.ர� {. எÝ. ேபØைட 
3 50 {.ெபåzைனÞயா {. எÝ. ேபØைட 
4 50 ஆß.லØ¦�. ெவÕகேடசå ெத± 
5 50 மா�யÝமா (எ) மாßÚதÝமா ெவÕகேடசå ெத± 
6 50 z.zåனÝமா ¹�ய நாராயண ெசØ} ெத± 
7 50 �.¤ணா ¤மாரÜப ெத± 
8 51 மாலெகாÙைடயா எå.எå. காßடå 8வ« ெத± 
9 51 �±Üப� அÝமாã எå.எå. காßடå 8வ« ெத± 
10 52 பாÙ}யå பைழய zைறசாைல/ எÝ,எæ ேகா�à ெத± 
11 52 ஜானxராமå ஓ.எæ.எÖ. ேரா© ¤}ைச ப¤�/5 வ« ெத± 
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12 52 
¤±வÞயா எåxற 
இராமசÛ�ரå 

எå.ஆß.}.ேரா©/ «ைர �ãைள ெத± 

13 52 �.ெஜயா zெமØ� ேரா© 
14 52 நரசÝமா ெஜகå நாதå ெத±/எÝ.z.ேரா© 
15 52 எæ.ேராசÝமா மாடà ேலå 1 மä²Ý 9 வ« ெத± 

¾Þைம இÛ�யா ¤µ 
வ 

எÙ 
வாß© 
எÙ 

ப~யாளß ெபயß ப~®�°Ý இடÝ 

16 53 எ.எå.மæதாå நாßÚ வாà ெத± 
17 53 ஆß.லØ¦� வா.¶.z சாைல 
18 53 �யாகராஜå ேபzå பாலÝ சாைல 
19 53 பவா� z.�.ேரா© சßÖ அ±xà 
20 53 ப¶à ெகனà ெத± {Ý அ±xà 

21 53 மா~ÔகÝமா 
�.�. அÝமå ேகா�à ெத± xழÔ¤ 7 வ« 
ெத± 

22 53 எ.¦ÛதரÝமா 
�.�. அÝமå ேகா�à ெத± xழÔ¤ 1 வ« 
ெத± 

23 53 லØ¦� காÛதா (எ) லØ¦� காÚபாட ெம�å ேரா© 
24 53 ேக.எÝ.அÛேதா~ காÚபாட ெம�å ேரா© 
25 53 கäபகÝ ராமதாæ நகß 
26 53 x±êணராá காÚபாட ெம�å ேரா© 
27 53 ெசà� }.எÖ. சாைல 
28 53 ¦zலா ெபடனzனæ 3வ« ைலå 
29 53 தாæ (எ) ஏ¦தாæ டாÔடß �ஜயராகவ³ ேரா© 
30 53 ÂßÚ� கÙணå ெத± 
31 53 ��வாசå ேபாஜராஜா நகß 
32 53 ¤மாß ��வாச®ரÝ 2வ« ெத± 

33 53 எæ.zவலØ¦� 
�.�. அÝமå ேகா�à ெத± xழÔ¤ 4 வ« 
ெத± 

ப¦ைம இÛ�யா ¤µ 
வ 

எÙ 
வாß© 
எÙ 

ப~யாளß ெபயß ப~®�°Ý இடÝ 

34 56 A. ¦¤மாß பார� ஆßØæ காேலé, ெம�å ேரா© 
35 56 ஆதாÝ பார� ஆßØæ காேலé, ெம�å ேரா© 
36 56 C.ராஜேசகß �.ஆß.எå. காßடå 
37 56 E.ராேஜÛ�ரå �.ஆß.எå. காßடå 
38 56 T.A. வ�த¤மாß பார� ஆßØæ காேலé, ெம�å ேரா© 
39 57 V. ெச×சÞயா கàயாண®ரÝ 
40 57 தனலØ¦� ஜØகா®ரÝ 

41 57 K.நாராயணå 
அåனா�ãைள ெத± (வ.ஊ.z. சாைல 
எ��à) 

42 58 M.நாைகÞயா கÙணÜப �டà ைமÞ ேல�æ பாßÔ 
43 58 எàலÝமா ¹ைளேம© }Üேபா ெத± 
44 59 மா�யÝமா வாàேடÔæ ேரா© (பாßசà ஆ�æ எ��à) 
45 59 V.பாßÚ�பå நாராயணÜப ெத± 
46 60 T.ெசàவÝ ெவÕகடx� ெத± 
47 60 பாலா{ ராஜா{ சாைல xைளá ேபÔட� 
48 60 வரலØ¦� கÛதÜப ெசØ} ெத± 
49 60 M.¦Ü�ரம~ பா�æ காßணß 
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எனேவ,  

அ) ேமäகÙட 49 எÙ~Ôைக�லான ¦லாÜ ப~யாளßகைள ேதzய 
நகß®ற வாâவாதார �ØடÝ (NULM) ÂலÝ 01.10.2021 ¯தà 30.09.2022 
வைர�லான ஓராÙ© காலÚ�ä¤ ப~யமßÚ�Ôெகாãள¶Ý, 

ஆ)    ேமäகÙட ெதா�லாளßக´Ôகான ¤ைறÛத பØச அ}Üபைட 
ஊ�யமாக நாã ஒå²Ô¤ Ä.410/-  தÝ 49 ப~யாளßக´Ô¤ 01.10.2021 
¯தà 30.09.2022 வைர  ஒ± வ±ட காலÚ�ä¤ ஆ¤Ý ெசல¶ ெதாைக 
Ä. 410 x 49 x 365 = Ä.73,32,850/- ÄபாÞ எµபÚ� Âå² இலØசÚ« 
¯ÜபÚ� இரÙடா�ரÚ« எÙ½ä² ஐÝப« மØ©Ý ஆ¤Ý. இதä¤ 
zறÜ® அ³வலß அவßகã அ­ம� ேவÙ}°Ý, எ�ßவ±Ý காலÕக�à 
�னÔ·� ப~யாளßக�å ஊ�யÝ த�ழக அரசாà உயßÚ� 
�ßண�ÔகÜப}å �ßண�ÔகÜப©Ý ஊ�யÚைத வழÕக �ßவாக 
அ­ம� ேவÙ}°Ý, 

இ) ேமäகÙட ெசல�ன ெதாைக Ä. 73,32,850/-ஐ கணÔ¤ தைலÜ® எÙ.  
210-100-601 /    40-41-03 å �â ேமäெகாãள¶Ý, 

 

ேமäகÙட அ ¯தà இ வைர உãள இனÕக´Ô¤, zறÜ®அ�கா� –
�ைலÔ¤µ(¦காதாரÝ), �ைலÔ¤µ(வ� ��Ü® மä²Ý ��) மä²Ý மåறÝ அவßக�å 
அ­ம� ேகா�ய  ¤�Ü�à, 

Principal Secretary/Commissioner’s remarks dated.03.11.2021 as follows: 
 

   “Extended for 3 months only at present” 
 

¯தåைமÖெசயலß/ஆைணயர« 03.11.2021 நா�Øட¤�Ü®ப}ÔகÜபØட«. 

  

“ 3 மாத காலÚ�ä¤ மØ©Ý ப~ �Ø}Ü® ெசÞய, zறÜ® அ�கா� - �ைலÔ¤µ(¦காதாரÝ),  
�ைலÔ¤µ(வ� ��Ü® மä²Ý ��) மä²Ý மåறÝ அவßகளாà  அ­ம� அ�ÔகÜபØட«”. 

 

****** 
 
  



 

 
¦.«. ந.க.எÙ.�2/ 9632/2021 

 
�ßமான எÙ. 843/2021               நாã:20-11-2021 

 

ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz – ெபா«¦காதாரÚ«ைற- ெபா« ¦காதாரÚ«ைற மä²Ý 
ம±Ú«வேசைவகã «ைறÔ¤ ேதைவயான 136 எÙ~Ôைக�லான க~� ப�வாளßகã 

M/s. Janishree Corporate Services Pvt Ltd  �²வனÚ�å Âலமாக 02.12.2020 ¯தà ஒ± வ±ட  
காலÚ�ä¤ ப~யமßÚதÜபØ© ப~ÔகாலÝ ¯}வைடவ« – ேமäகÙட ப~யாளßகைள 

�åனª ஒÜபÝ ேகா� ஒராÙ© காலÚ�ä¤ ஒÜபÛத அ}Üபைட�à ப~யமßÚத அ­ம�. 
  

 ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz, ெபா« ¦காதாரÚ«ைற�å �â 15 மÙடல ¦காதார 
அ³வலகÕகã,  ெதாä² ேநாÞ ம±Ú«வமைன, ெபா« ¦காதாரÚ«ைறÚ தைலைம�டÝ, ஏµ 
ெப�ய ம±Ú«வமைனகã, ÁÖzÚத©Ü®Ú«ைற, ¤}�ß ப¤ÜபாÞ¶ ·டÕகã  மä²Ý அÝமா 
உணவகÝ ஆxய «ைறக�à க~� ப�வாளßகã ேதைவ�å அவzயÝ ெகாÙ© ஒÜபÛத 
அ}Üபைட�à ப~யமßÚதÜபØ©ãளனß. இவßகã ÂலÝ �âÔகÙட ப~கã 
ேமäெகாãளÜபØ© வ±xåறன. 

 அர¦ த�யாß ம±Ú«வமைனக�à ெதாä² ேநாÞகã ¤�Úத �வரÕகã 
ேசக�Ô¤Ý ப~கã ேமäெகாã´தà,  

 �னÝ மä²Ý வாராÛ�ர அ�Ôைககã தயா�Ô¤Ý ப~கã ேமäெகாã´தà,  
 அåறாடÝ ெபா«மÔக�ட�±Û« ஆåைலå ÂலÝ ெப²xåற ¤ைறகã ¤�Úத 

®காßகã ேசக�Úதà மä²Ý அதä¤ ப�à அ�Úதà,  
 ேம³Ý  ெபா« ¦காதாரÚ«ைறÚ தைலைம�டÝ, ÁÖzÚத©Ü®Ú«ைற, ¤}�ß 

ப¤ÜபாÞ¶ ·டÕகã  மä²Ý அÝமா உணவகÝ ஆxய «ைறக�à அ³வலகÜ 
ப~கைள  க~��à ேமäெகாã´தà 

 ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz�à 15 ¦காதார அ³வலகÕக�à மä²Ý ஏµ 
ெப�ய ம±Ú«வமைனக�à �கµÝ �றÜ® மä²Ý இறÜ® �வரÕகã க~��à 
ப�¶ ெசÞதà, சாå�தâகã ெபா«மÔக´Ô¤ இலவசமாக வழÕ¤தà,  
ெபா«¦காதாரÚ«ைற�à �âÔகÙட அள�à க~� ப�வாளßகã ஒÜபÛத 

அ}Üபைட�à ப~யமßÚதÜபØ©ãளனß. 
 

அØடவைண எÙ.1 
 

வஎÙ ேதைவÜப©Ý «ைற எÙ~Ôைக 
1 மÙடலÝ 1 ¯தà 15 வைர(ெபா«¦காதார ப~க´Ô¤)  15 
2 ெபா«¦காதார தைலைம�டÝ  8 
3 அÝமா உணவகÝ (தைலைம�டÝ)  4 
4 நல கà� அ³வலß அ³வலகÝ 1 
5 ÁÖz த©Ü®Ü��¶ (தைலைம�டÝ)  1 

6 ·©தà மாநகர நல அ³வலß அ³வலகÝ (வடÔ¤ 
வØடாரÝ) 

1 

7 ·©தà மாநகர நல அ³வலß அ³வலகÝ (மÚ�ய 
வØடாரÝ) 

1 

8 ·©தà மாநகர நல அ³வலß அ³வலகÝ (ெதä¤ 
வØடாரÝ) 

1 

9 ெதாä²ேநாÞ ம±Ú«வமைன 1 

10 ¤}�ß ப¤ÜபாÞ¶ ·டÝ (வடÔ¤, மÚ�யÝ மä²Ý ெதä¤ 
வØடாரÝ) 

3 

11 மÚ�ய ம±Û« பÙடக சாைல 1 

12 மÙடலÝ 1 ¯தà 15 வைர (�றÜ® இறÜ® ப�¶ ெசÞதà 
மä²Ý சாå² வழÕ¤தà) 

15 

13 �றÜ® இறÜ® ப�¶-தைலைம�டÝ 1 

14  RSRM ம±Ú«வமைன (மÙடலÝ-5)(�றÜ® இறÜ® ப�¶ 
ெசÞதà மä²Ý சாå² வழÕ¤தà) 

2 
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15 தாÞேசÞ நல ம±Ú«வமைன(மÙடலÝ5)(�றÜ® இறÜ® 
ப�¶ ெசÞதà மä²Ý சாå² வழÕ¤தà) 

2 

16 �âÜபாÔகÝ ம±Ú«வகàÆ� ம±Ú«வமைன (மÙடலÝ8) 
(�றÜ® இறÜ® ப�¶ ெசÞதà மä²Ý சாå² வழÕ¤தà) 

2 

17 கæ¾�பா காÛ� ம±Ú«வமைன (மÙடலÝ-9) (�றÜ® 
இறÜ® ப�¶ ெசÞதà மä²Ý சாå² வழÕ¤தà) 

2 

18 ரா�á காÛ� அர¦ ம±Ú«வமைன(�றÜ® இறÜ® ப�¶ 
ெசÞதà மä²Ý சாå² வழÕ¤தà) 

2 

19 æேடå� அர¦ ம±Ú«வமைன (மÙடலÝ-5)(�றÜ® 
இறÜ® ப�¶ ெசÞதà மä²Ý சாå² வழÕ¤தà) 

2 

20 ராயேபØைட அர¦ ம±Ú«வமைன (மÙடலÝ-9)(�றÜ® 
இறÜ® ப�¶ ெசÞதà மä²Ý சாå² வழÕ¤தà) 

1 

    66 
 
ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz 15 மÙடலÕக�³Ý 140 ஆரÝப ¦காதார 

ைமயÕக´Ý, 15 நகßÜ®ற ச¯தாய நல ைமயÕக´Ý ெசயàபØ© வ±xåறன.  இÕ¤  
�âÔகÙட அள�à க~� ப�வாளßகã ேதைவÜப©xåறனß. 

இÕ¤ ப~கã ம±Ú«வ ேசைவ «ைற�å �â ேமäெகாãளÜபØ© வ±xåறன. 
எனேவ, ேமäகÙட இடÕக�à 165 க~� ப�வாளßகã ேதைவÜப©xåறனß. இ�à             
98 க~� ப�வாளßகã ேதzய நகßÜ®ற ¦காதாரÚ�ØடÚ�à ப~யமßÚதÜபØ©ãளனß. 
�த¯ãள 67 க~� ப�வளாßகã மாநகராØz ���à இ±Û« ஒÜபÛத அ}Üபைட�à 
ப~யமßÚதÜபØ©ãளனß.   

zறÜ® அ�கா�/மåறÚ�ßமான எÙ.986/2020  நாã.01.12.2020 åப} ெபரÝÁß 
ப�ேசாதைன ·டÝ, ஈேவரா சாைல ப�ேசாதைன ·டÝ, வã´வß ேகாØடÝ ப�ேசாதைன 
·டÝ, zஐ} நகß ப�ேசாதைன ·டÝ, �±வாå�Ãß ப�ேசாதைன ·டÝ  ஆxய 
இடÕக�à தலா ஒ± க~� ப�வாளßகã  தÝ 5 ப~யமßÚதÜபØ©ãளனß.  

இ�à ெபரÝÁß ப�ேசாதைன·டÝ மä²Ý �±வாå�Ãß ப�ேசாதைன ·டÕகã 
இ}ÔகÜபØ©ãளன. எனேவ, இÕ¤ ப~®�°Ý க~� ப�வாளßகã த�ர �த¯ãள 3 
க~� ப�வாளßகைள°Ý இேத ஒÜபÚ�à ேசßÚ« ேகா� ப~யமßÚதலாÝ.   

அØடவைண-2 

Sno Zone  Name of Zone  ZMO UCHC UPHCs Total 
1 1 Thiruvottiyur 1 1 6 8 
2 2 Manali 1 1 2 4 
3 3 Madhavaram 1 1 4 6 
4 4 Tondairpet 1 1 15 17 
5 5 Royapuram 1 1 11 13 
6 6 TVK Nagar 1 1 14 16 
7 7 Ambathur 1 1 9 11 
8 8 Anna Nagar 1 1 14 16 
9 9 Teynampet 1 1 15 17 
10 10 Kodambakkam 1 1 14 16 
11 11 Valasaravakam 1 1 5 7 
12 12 Alanthur 1 1 5 7 
13 13 Adyar 1 1 9 11 
14 14 perungudi 1 1 5 7 
15 15 Sozhinganallur 1 1 5 7 
16 HQ HQ (NUHM)     1 1 
17 HQ HQ (MSD)     1 1 
18 8 Diagnostic Lab EVR Salai     1 1 
19 9 Diagnostic Lab Valluvar Kottam     1 1 
20 10 Diagnostic Lab CIT Nagar     1 1 

      15 15 138 168 
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அØடவைண-3 

Total DEOs 
requirement to the 
Health facilities and 
Health Department 

DEOs provided 
by NUHM 

Balance to be 
posted (GCC 

fund) 

234 98 136 

 
zறÜ® அ�கா�/மåறÚ�ßமான எÙ.986/2020, நாã.01.12.2020åப} ெப±நகர 

ெசåைன மாநகராØz�à ெசயàபØ© வ±Ý ப�ேசாதைன ·டÕக´Ô¤  ேதைவயான 5 
க~� ப�வாளßகã 02.12.2020 ¯தà 01.12.2021 வைர�à M/s. Sai Sastha Protection 
Agency  �²வனÚ�å ÂலÝ ஒ± வ±ட காலÚ�ä¤ ஒÜபÛத அ}Üபைட�à ப~யமßÚத 
ப~யாைண வழÕகÜபØ©ãள«. 

zறÜ® அ�கா�/மåறÚ�ßமான எÙ.988/2020  நாã.01.12.2020åப} ெபா« 
¦காதாரÚ «ைறÔ¤Ý மä²Ý  ம±Ú«வ ேசைவகã «ைறÔ¤Ý ேதைவயான 133 க~� 
ப�வாளßகã 02.12.2020 ¯தà 01.12.2021 வைர�à M/s. Janishree Corporate Services Pvt 
Ltd �²வனÚ�å ÂலÝ ஒ± வ±ட காலÚ�ä¤ ஒÜபÛத அ}Üபைட�à ப~யமßÚத 
ப~யாைண வழÕகÜபØ©ãள«. 

ேமäகÙட ப~Ôகாலமான« 01.12.2021à ¯}வைட°Ý �ைல�à ேதைவÜப©Ý 136 
க~� ப�வாளßகைள°Ý ஒராÙ© காலÚ�ä¤ ஒÜபÝ ேகா� ப~யமßÚத 
உÚேதzÔகÜபØ©ãள«. 

 
அØடவைண-4 
 
Sl.No Category of Staff Qualification 

1 Data Entry Operator 
 Must have passed any Degree, typewriting in Tamil 
&, English (lower level) , Certificate Course in 
computer on Office Automation. 

 
ெசåைன  மாவØட  ஆØzயß அவßக�å 14.07.2021 நா�Øட ெசயà¯ைற 

ஆைண�à க~� ப�வாளßக´Ô¤ 2021-2022 Ý ஆÙ}äகான ¤ைறÛதபØச ஊ�ய 
�ßணயÚ�à, �னÔ·�யாக  ஒ± நாைளÔ¤ Ä.470/-  என �ßணயÝ ெசÞயÜபØ©ãள«.  
எனேவ, ஒ± மாத கால ஊ�யÝ 26x470= Ä.12,220/-ஆ¤Ý. எனேவ ேமäகÙட 
ப~யாளßக´Ô¤ மாத ஊ�யமாக Ä.12,220/-ஆக  �ßணயÝ ெசÞயலாÝ. 

ஒÜபÛத அ}Üபைட�à ப~யமßÚதÜப©Ý க~� ப�வாளßக´Ô¤ அ}Üபைட 
ஊ�யÚ«டå, ப~யாளß வ±Õகால ைவÜ® �� (Employee’s  Provident  Fund),    
ப~யாளß இå¹ரåæ (Employee’s State Insurance),  சரÔ¤ மä²Ý ேசைவ வ� (GST), 
மä²Ý ஒÜபÛததார±Ô¤ வழÕகÜபட ேவÙ}ய ேசைவÔகØடணÝ                     
(Administrative  Charges)  �âÔகÙட அள�à வழÕகÜபட ேவÙ}°ãள«.  zறÜ® 
அ�கா�/மåறÚ �ßமான எÙ.860/2020  நாã.28.10.2020à ஒÜபÛததார±Ô¤ �ßவாக 
கØடணமாக 10% ( Salary+ESI+EPF) வழÕக அ­ம� அ�Ú«ãள«. 

அØடவைண-5 

Employee’s State 
Insurance 

Employee’s  Provident  
Fund 

GST Administrative  
Charges  Employer 

Contribution 
in the salary 

Employee 
Contribution 
in the salary 

Employer 
Contribution  
in the salary 

Employee 
Contribution 
in the salary 

3.25% 0.75% 13% 12.00% 18% 
Approximately 

(10%) 
(Salary+ESI+EPF) 
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அØடவைண-6 

Sl.
No 

Category 
of Staff 

  
Salary 
per 

Month 
(Rs) 

EPF     
(13 
%) 

(Rs) 

ESI    
(3.2
5 %)  
(Rs) 

Admin 
Charg
es (Rs) 

GST 
18% 

(1+2+3+
4) (Rs) 

Total 
(1+2+3
+4+5) 
(Rs) 

Requi
red 

Staff 

Cost for  
One year  

(Rs) 
(6x7x12 
Months) 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 Data Entry 
Operator  

12220 1589 397 1421 2813 18440 136 3,00,94,080 

 

எனேவ,  

1. ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz, ெபா«¦காதாரÚ«ைற மä²Ý ம±Ú«வ 
ேசைவகã «ைறÔ¤ ேதைவயான  136 க~� ப�வாளßகைள (Data Entry 
Operators) த¤� வாÞÛத ெவ� �²வனÝ ÂலÝ ஒ± வ±ட  காலÚ�ä¤ 
ஒÜபÛத அ}Üபைட�à ப~யமßÚத அ­ம�°Ý, 

2. இதäகான �ßவாக ெசல�னÝ Ä.3,00,94,080/- (ÄபாÞ Âå² ேகா}ேய 
ெதாÙ½ä� நாå¤ ஆ�ரÚ« எÙப« மØ©Ý) ேமäெகாãள  அ­ம�°Ý, 

3. க~� ப�வாளßகைள ெபா« ¦காதாரÚ«ைற (தைலைம�டÝ) ÂலÝ  
�åனª ஒÜபÝ ேகா� ப~யமßÚத நடவ}Ôைக ேமäெகாãள  அ­ம�°Ý, 

4. இÜப~Ôகான  ெசல�னÚ�ைன மாநகராØz �� ��¶ ¤��© 30-31-01,  
கணÔ¤ ¤��© 230-15-09-00 எåற தைலÜ�å �â �� ஒ«Ô�© ெசÞ« 
ேமäெகாãள¶Ý, 

ேமäகÙட 1 ¯தà 4 வைர உãள இனÕக´Ô¤, zறÜ® அ�கா� - �ைலÔ¤µ 
(¦காதாரÝ), �ைலÔ¤µ (வ���Ü® மä²Ý ��) மä²Ý  மåறÝ அவßக�å அ­ம�  ேகா�ய 
ஆைணயர« 15.11.2021  நா�Øட ¤�Ü® ப}ÔகÜபØட«. 

 

“1 ¯தà 4 வைர உãள இனÕக´Ô¤ zறÜ® அ�கா� - �ைலÔ¤µ(¦காதாரÝ),  
�ைலÔ¤µ(வ� ��Ü® மä²Ý ��) மä²Ý மåறÝ அவßகளாà  அ­ம� அ�ÔகÜபØட«”. 

 

****** 
 

 
  



 

 
�.ம.உ.«.ந.க.எÙ.எàஇ4/5319/2000 

 
�ßமான எÙ. 844/2021               நாã:20-11-2021 

 
ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz – �லÝ மä²Ý உைடைமÚ«ைற - மÙடலÝ–9, 

�±வà�Ôேக~ xராமÝ, ®ல எÙ.167/2 – ெப±நகர ெசåைன மாநகராØzÔ¤ ெசாÛதமான 
�லÝ – ¯æ�Ý  கà� �²வனÚ�ä¤ ¤Úதைக வழÕxய« – ¤Úதைக காலÝ ¯}¶äற« – 

01.09.2021 ¯தà 31.08.2024 வைர ÂåறாÙ© ¤Úதைக காலÝ �Ø}Ü® ெசÞவதä¤ அ­ம�. 
  

மÙடலÝ–9, �±வà�Ôேக~ xராமÝ, ®ல எÙ.167/2, எÙ.2, பÖைசயÜபå ெத±, 
ெசåைன – 600 002à உãள ெப±நகர ெசåைன மாநகராØzÔ¤ ெசாÛதமான 5200 ச«ர அ} 
�லமான« 1935 ஆÝ ஆÙ© �±.எæ.எÝ.பாzà அவßக´Ô¤ ைவ.எÝ.z.எæ (YMCS) எåற 
சÕகÝ நடÚத 30 ஆÙ© காலÚ�ä¤ ¤ÚதைகÔ¤ வழÕகÜபØட«.  �±.எæ.எÝ.பாzà 
மைற¶Ô¤ �åனß அவ�å வழÔக�ஞß Âலமாக வாஃ® ேபாß© (Wakf Board) இÛ�லÚ�ைன 
ெபä² நாå¤ மா} கØ}டÝ கØடÜபØ© 01.06.1978 அå² ெமØ�Ô¤ேலஷå உயß 
�ைலÜபã� ெதாடÕகÜபØட«.   

மåறÚ �ßமான எÙ.473/2014, நாã.28.08.2014-åப} ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz 
�லÚ�ä¤ அைனÚ« �³ைவÚ ெதாைககைள°Ý ெச³Ú«Ý பØசÚ�à 01.09.2015 ¯தà 
31.08.2018 வைர இÔகà� �²வனÚ�ä¤ Âå² ஆÙ©க´Ô¤ ¤ÚதைகÔ¤ வழÕகÜப©Ý 
என �ßமானÝ �ைறேவäறÜபØ©ãள«. இÛ�ைல�à, இÛ�²வனÚ�ä¤ 31.08.2018 
அåேறா© ¤Úதைக ¯}¶äற«.   
 இÛேநß�à, இÔகà� �²வனÚ�å ¤Úதைக காலÝ 31.08.2018 அå² ¯}¶äறதாà 
01.09.2018 அå² ¯தà 30 ஆÙ© காலÚ�ä¤ ¤Úதைக காலÝ  �Ø}Ú« த±மா² இÔகà� 
�²வன ெசயலாளß அவßகã 02.07.2018 ஆÝ நா�Øட க}தÝ ÂலÝ ேகØ©Ô ெகாÙ©ãளாß. 
 ஆைணயß அவßக�å 03.12.2018-Ý நா�Øட க}தÚ�à, இÔகà� �²வனÚ�äகான 
¤Úதைக காலÝ 31.08.2018 அå² ¯}வைடÛ«ãளதாà 01.09.2018 ¯தà ¤Úதைக 
காலÚ�ைன �Ø}Ü® ெசÞ« ¤Úதைக ெதாைக�ைன �ßணயÝ ெசÞவ« ¤�Ú« அரzå 
ஆைண ேவÙ} அர¦ ¯தåைமÖ ெசயலாளß, நகராØz �ßவாகÝ மä²Ý ¤}�ß வழÕகà 
«ைற அவßக´Ô¤ க}தÝ அ­ÜபÜபØட«.    
 இÛ�ைல�à, அரசாைண எÙ.389, நகராØz �ßவாகÝ மä²Ý ¤}�ß வழÕகà «ைற, 
நாã.30.09.2019-à ®�ய ¤Úதைக ெகாãைக�åப} (New leasing policy) ¤Úதைக 
�பÛதைனகைள �åபä²Ý பØசÚ�à ¤Úதைக வழÕக ஆைண �றÜ�ÔகÜபØ©ãள«. 
 ேமäகÙட ஆைண�å அ}Üபைட�à இைண ஆைணயß/வ.ம.� அவßக�å 
27.12.2019-Ý நா�Øட க}தÚ�à, ¤Úதைக ®«Ü�Úதà மä²Ý ¤Úதைக ெதாைக �ßணயÝ 
ெசÞவ« ெதாடßபாக இÛ�²வனÚ�டÝ உãள ¯åனß ¤Úதைக ஒ«Ô�© ெசÞத 
ஆவணÕகã, ¤Úதைக ெதாைக ெச³Ú�ய இர�«கã, பã��à ப�³Ý மாணவßக�å 
�வரÝ, அவßக�டÝ வ¹�ÔகÜப©Ý கØடண �வரÝ, பã� கà� இயÔககÚ�à பã��å 
ெபய�ைன ப�¶ ெசÞ« கà� இயÔககÚ�à அ�Úத பã� கØடண �வரÝ மä²Ý ஏைனய 
ஆவணÕக´டå வ±Ý நாã. 31.12.2019 அå² நÙபகà 12.00 ம~Ô¤ இைண 
ஆைணயß/வம� மä²Ý ெசாÚ« அ³வலß அவßக�å ¯å�ைல�à ேநர}யாக 
�சாரைணÔ¤ ஆஜரா¤மா² ேகாரÜபØட«.  இÛ�²வனÝ 31.12.2019 அå² �சாரைணÔ¤ 
ஆஜராx ஆவணÕகைள சமßÜ�Ú«, Âå² வ±டÕக´Ô¤ ¤Úதைக �Ø}Ü® ெசÞவதä¤Ý, 
அரசாைண�à ெத��Ú«ãளவா² ெப±நகர ெசåைன மாநகராØzயாà �ßணயÝ 
ெசÞயÜப©Ý ¤Úதைக ெதாைக�ைன ெச³Ú«வதä¤Ý இைச¶ ெத��Ú«ãளனß.     
 ேம³Ý, ¯æ�Ý கà� �²வனÝ 31.08.2018 வைர ெச³Úத ேவÙ}ய ¤Úதைக 
ெதாைக Ä.12,08,199/- �³ைவ�å� ெச³Ú� உãளதாà அரசாைண எÙ.389, நகராØz 
�ßவாகÝ மä²Ý ¤}�ß வழÕகà «ைற, நாã.30.09.2019-åப} இá�டÚ�äகான வ�காØ} 
ம�Ü��±Û« (Ä.4,020/- ஒ± ச«ர}Ô¤) 1.5% சத தÚைத 01.09.2018 ¯தà ¤Úதைக 
ெதாைகயாக �ßணயÝ ெசÞயÜபØட«. 
 

�±வà�Ôேக~ பÖைசயÜபå ெத± வ�காØ} ம�Ü�å ப} ஒ± ச«ர அ} Ä.4020 /- 
ஆ¤Ý. 
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வ�காØ} ம�Ü® = 4,020 ஒ± ச«ர}Ô¤ 

வ�காØ} ம�Ü��±Û« 1.5% 

(5200 ச«ர}) 
= 

4,020 x 1.5% x 5200 

100 
 

ஆÙ© ¤Úதைக ெதாைக = Ä.3,13,560/- 

மாத ¤Úதைக ெதாைக = Ä.26,130/- 

சரÔ¤ மä²Ý ேசைவ வ� (GST 
– 18%) = Ä.4,703/- 

  
zறÜ® அ�கா� மåறÚ �ßமான எÙ.181/2020 நாã 04.03.2020 �ைறேவäறÜபØ©, 

ஆைணயß அவßக�å 12.08.2020 நா�Øட க}தÚ�à ேமäகÙட மåறÚ�ßமானÚ�å 
அ}Üபைட�à 01.09.2018 ¯தà 31.08.2021 வைர ÂåறாÙ©க´Ô¤ ¤Úதைக �Ø}Ü® 
ெசÞயÜபØட«. ேம³Ý, ·©தà �பÛதைனயாக வ�காØ} ம�Ü��±Û« 1.5% சத தÝ என 
கணÔ�© ெசÞயÜபØ© Ä.10,01,996/-¤Úதைக ெதாைக ெச³Úதேகா�  ெசயலாளß ¯æ�Ý  
கà� �²வனÚ�ä¤ ெத��ÔகÜபØட«. 
 ெசயலாளß, ¯æ�Ý கà� �²வனÝ20.10.2020 நா�Øட க}தÚ�à, தÕகã கà� 
�²வனÝ ¤Úதைக ெதாைகயாக மாதÝ Ä.5,753/- ெச³Ú�வ±Ý �ைல�à வ�காØ} 
ம�Üப�±Û« 1.5% சத தமாக ெச³Úத ேகா±Ý  ®�ய ¤Úதைக ெதாைக 4 மடÕ¤ 
அ�க�Ôxற« என¶Ý, தÕகã கà� �²வனÚ�à ப�³Ý மாணவßக�à 30 சத தÝ ேபß 
ஏâைம �ைல�à உãளவßகã எå²Ý, கà�Öெசல¶கைள அறÔகØடைள மä²Ý  
நåெகாைடகã Âலமாக �ßவxÔxற« ேம³Ý தÕகã கà� �²வனÝ ெதாÙ© 
�²வனமாக ெசயàபØ©வ±வதாக¶Ý தäேபா« 1.5 சத தமாக ெச³Úதேகா±Ý ®�ய 
¤Úதைக ெதாைக 4 மடÕ¤ அ�கமாக உãள« என¶Ý ெத��Ú« ேம³Ý ¤Úதைக �ßணயÝ 
ெசÞ°Ýேபா« ப��லைன ெசÞ°மா² ேகாரÜபØ©ãள«. 
 «ைண ஆைணயß/வ.ம.� அவßக�å 08.01.2021  நா�Øட க}தÚ�à, அரசாைண 
எÙ.389, நகராØz �ßவாகÝ மä²Ý ¤}�ß வழÕகà «ைற, நாã.30.09.2019å வ�காØ©த�å 
ப} ¤Úதைக ெதாைக �ßணயÝ ெசÞயÜபØ©  மåற �ßமானÝ �ைறேவäறÜபØ©ãளதாà 
ேமäகÙட கà� �²வனÚ�ä¤ வ�காØ} ம�Ü�à                 1.5  சத தÚ�à இ±Û« ¤Úதைக 
ெதாைக�ைன �±Ú� ம² �ßணயÝ  ெசÞ°மா² அ�Úத ேகா�Ôைக�ைன ெப±நகர 
ெசåைன மாநகராØzயாà ப���Ôக இயலா« என¶Ý, ¯æ�Ý கà� �²வனÝ 
Ä.10,01,996/- ¤Úதைக ெதாைக�ைன ெச³Ú«மா² ெத��ÔகÜபØட«. 
 ேம³Ý, மாவØட வ±வாÞ அ³வலß/�மஉ« அவßக�å 24.06.2021 மä²Ý 06.09.2021-Ý 
நா�Øட க}தÕக�à 01.09.2018 ¯தà 31.08.2021 வைர�லான காலÚ�ä¤ ெச³Úத ேவÙ}ய 
�³ைவ ¤Úதைக ெதாைக�ைன உடன}யாக ெச³Ú«மா² ெத��ÔகÜபØட«.  

மாவØட வ±வாÞ அ³வலß (ெபா.)/�மஉ« அவßக�å 16.09.2021-Ý நா�Øட க}தÚ�à, 
�³ைவ�à உãள ¤Úதைக ெதாைக�ைன ெச³Ú«வ« ¤�Ú« இÛ�²வனÚ�டÝ உãள 
¯åனß ¤Úதைக ஒ«Ô�© ெசÞத ஆவணÕகã, ¤Úதைக ெதாைக ெச³Ú�ய இர�«கã, 
பã��à ப�³Ý மாணவßக�å �வரÝ, அவßக�டÝ வ¹�ÔகÜப©Ý கØடண �வரÝ, பã� 
கà� இயÔகÚ�à பã��å ெபய�ைன ப�¶ ெசÞ« கà� இயÔகÚ�à அ�Úத பã� 
கØடண �வரÝ மä²Ý ஏைனய ஆவணÕக´டå வ±Ý நாã.20.09.2021 அå²  மாைல 3:00 
ம~Ô¤ «ைண ஆைணயß (வ±வாÞ மä²Ý ��) அவßகã ¯å�ைல�à ேந�à 
ஆஜரா¤மா² ெத��ÔகÜபØட«.  
 ெசயலாளß, ¯æ�Ý கà� �²வனÝ அவßக�å 12.10.2021-Ý நா�Øட க}தÚ�à 
�³ைவ�à இ±Ûத ¤Úதைக ெதாைகÔகான வைரேவாைல Ä.3,34,000/- அ�ÔகÜபØட«. 
ேம³Ý, 30 ஆÙ© காலÚ�ä¤ ¤Úதைக�ைன �Ø}Ü® ெசÞ°மா² ேகாரÜபØ©ãள«. 

இÔகà� �²வனÝ 31.08.2021 வைரÔகான ¤Úதைக ெதாைக�ைன �³ைவ�å� 
ெச³Ú�°ãளதாà அரசாைண எÙ.389, நகராØz �ßவாகÝ மä²Ý ¤}�ß வழÕகà «ைற, 
நாã.30.09.2019-à ¤�Ü�Ø©ãளவா² ¤Úதைக ெதாைக 15% உயß¶ ெசÞ« �åவ±மா² 
கணÔ�© ெசÞயÜப©xற«.  
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காலÝ 
Âå² ஆÙ}äகான 

¤Úதைக ெதாைக 
Ä. 

சரÔ¤ (ம) 
ேசைவ வ� 

Ä. 

ெச³Úத ேவÙ}ய 
ெமாÚத ெதாைக 

Ä. 
01.09.2021 ¯தà 
31.08.2024 வைர 
(GST-18%) 

10,81,800 
(5,200 x 4,020 x 1.5% ÷ 12 x 15%  

= 30,050 x 36) 
1,94,724 12,76,524 

                  
                    ேமäப} அØடவைண�à ¤�Ü�Ø©ãளவா² 01.09.2021 ¯தà 31.08.2024 
வைர�லான ¤Úதைக ெதாைக Ä.10,81,800/- மä²Ý சரÔ¤ மä²Ý ேசைவ வ� Ä,1,94,724/- 
�ßணயÝ ெசÞ« ¯æ�Ý கà� �²வனÚ�ä¤ 01.09.2021 ¯தà 31.08.2024 வைர ÂåறாÙ© 
¤Úதைக காலÝ �Ø}Ü® ெசÞவதä¤   zறÜ® அ�கா� - �ைலÔ¤µ (வ���Ü® மä²Ý ��) 
மä²Ý  மåறÝ அவßக�å அ­ம�  ேகா�ய ஆைணயர« 15.11.2021  நா�Øட ¤�Ü® 
ப}ÔகÜபØட«. 
 

“ÂåறாÙ© ¤Úதைக காலÝ �Ø}Ü® ெசÞவதä¤,   zறÜ® அ�கா� - �ைலÔ¤µ (வ���Ü® 
மä²Ý ��) மä²Ý  மåறÝ அவßகளாà  அ­ம� அ�ÔகÜபØட«”. 

 

****** 
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�ßமான எÙ. 845/2021               நாã:20-11-2021 

 
ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz – ெபா«¦காதாரÚ«ைற- ேதzய நகßÜ®ற ¦காதாரÚ �ØடÝ – 

மாநகராØ�à ெசயàபØ© வ±Ý 16 நகßÜ®ற ச¯தாய நல ைமயÕக´Ô¤ ேதைவயான  zறÜ® 
ம±Ú«வ அ³வலßகã (Obstetrician.Gynecologist, Pediatrician, Surgeon, and other Specialist) 

(General Medicine) ெசåைன மாநகர நல சÕகÝ Âலமாக ��¯ைறக´Ô¤ØபØ©  
ேநßகாணà ÂலÝ ேதßÛெத©Ú« ப�ெனா± மாத காலÚ�ä¤ ேநர}யாக ஒÜபÛத 

அ}Üபைட�à ப~யமßÚத அ­ம�. 
  

 ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz, ெபா« ¦காதாரÚ«ைற�à, ேதzய நகßÜ®ற 
¦காதாரÚ�Øட வ�காØ©த�åப} ெசåைன மாநகராØz ப¤�க�à ம±Ú«வ வச�கã 
ஒ±ÕxைணÔகÜபØ© 50,000 மÔகã ெதாைகÔ¤ ஒ± ஆரÝப ¦காதார ைமயÝ என ம² 
வைரய² ெசÞயÜபØ© 140 ஆரÝப ¦காதார ைமயÕகã ஏäப©ÚதÜபØ© ெசயàபØ© 
வ±xåறன. ேம³ம 5.00 லØசÝ மÔகã ெதாைகÔ¤ ஒ± நகßÜ®ற ச¯தாய நல ைமயÝ 
 தÝ 16 நகßÜ®ற ச¯தாய நல ைமயÕகã ெசயàபØ© வ±xåறன.  

ேதzய நகßÜ®ற ¦காதாரÚ�ØடÚ�à ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz�à ெசயàபØ© 
வ±Ý நகßÜ®ற ச¯தாய நல ைமயÕக´Ô¤ ேதைவயான zறÜ® ம±Ú«வ அ³வலßகã 
(Specialists) ப�ெனா± மாத காலÚ�ä¤ ேநர}யாக  ஒÜபÛத அ}Üபைட�à ப~யமßÚத 
அ­ம� அ�ÔகÜபØ©ãள«.  

ேதzய நகßÜ®ற ¦காதாரÚ�ØடÚ�à 2021-22Ý ��யாÙ}à மாதÝ Ä.90,000/ 
ஊ�யÚ�à �âÔகÙட அள�à zறÜ® அ³வலßகã ப~யமßÚத அ­ம� ஒÜ®தà 
அ�ÔகÜபØ©ãள«.  

அØடவைண எÙ- 1 
S. No. Specialty name Sanctioned 

1 Obstetrician/ Gynecologist 21 
2 Pediatrician  19 
3 Surgeon  16 
5 Other Specialists  (General Medicine)  18 

Total  74 
 

அதன}Üபைட�à ேநßகாணà நடÚதÜபØ©, ¯தåைம ெசயலß/ஆைணயß 
அவßக�å 07.01.2021 நா�Øட ஆைண�åப}, 46 zறÜ® ம±Ú«வ அ³வலßகã 
ஒÜபÛத அ}Üபைட�à ப~யமßÚதÜபØ©ãளனß. அ�à zறÜ® ம±Ú«வ அ³வலßகã 
ப~«றÜ® ெசÞத« ேபாக தäேபா« 31 ேபßகã மØ©ேம ப~�à உãளனß. 

 

S. 
No 

Name of 
UCHC/EOC  

Obstetrician & 
Gynaecologist Pediatrician General Surgeon 

Others 
(Anaesthetist and 
General Medicine) 

San
ctio
ned 

In 
posi
tion 

vac
ant 

Sancti
oned 

In 
posi
tion 

vac
ant 

Sancti
oned 

In 
posi
tion 

vac
ant 

Sancti
oned 

In 
posi
tion 

vac
ant 

1 Thiruvottiyur 
UCHC 2 1 1 1   1 1   1 1 1   

2 Manali 
UCHC 1   1 1   1 1   1 1   1 

3 Madhavara
m UCHC 2 1 1 1 1   1 1   1   1 

4 R.K Nagar 
UCHC 1 1   1 1   1   1 1   1 

5 Sanjeevaray
anpet UCHC 1   1 1 1   1   1 1   1 

6 Perumalpet 
EOC       1   1             

7 Pulianthope 
UCHC 1 1   1   1 1 1   1   1 

8 Padi UCHC 2 1 1 1 1   1 1   1 1   

9 Shenoy 
Nagar EOC       1   1             
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10 Ayanavaraa
m UCHC 1   1 1 1   1   1 2   2 

11 Mirsahibpet 
UCHC 1 1   1 1   1 1   1   1 

12 Saidapet 
EOC 1 1   1 1               

13 Vadapalani 
UCHC 1 1   1   1 1   1 1   1 

14 Porur UCHC 1 1   1 1   1 1   2 1 1 

15 Alandur 
UCHC 1 1   1 1   1   1 1   1 

16 Adyar 
UCHC 1   1 1   1 1   1 1   1 

17 Perugundi 
UCHC 2 2   1 1   1 1   1   1 

18 
Kannagi 
Nagar 
UCHC  

1   1 1   1 1   1 1   1 

19 Injambakka
m UCHC 1   1 1   1 1   1 1   1 

    21 12 9 19 10 9 16 6 10 18 3 15 
 

அØடவைண எÙ- 2 

S. 
No. Specialty name Sanctioned In position vacant 

1 Obstetrician/ Gynecologist 21 12 9 
2 Pediatrician  19 10 9 
3 Surgeon  16 6 10 

4 Other Specialists                 
(General Medicine)  18 3 15 

Total  74 31 43 
 

எனேவ, �த¯ãள 43 ப~�டÕகã ேநßகாணà நடÚ� ேதß¶ ெசÞய 
ேவÙ}°ãள«. 

¯தåைம ெசயலß/ஆைணயß அவßக�å 07.01.2021 நா�Øட உÚ�ர�åப}  
ஒÜபÛத அ}Üபைட�à ப~யமßÚதÜப©Ý zறÜ® ம±Ú«வ அ³வலßகã, இன ¦ழäz 
அ}Üபைட�à  ப~யமßÚத ஆைண ெபறÜபØ© ப~யமßÚதÜபØ©ãளனß. இதå 
ெதாடßÖzயாக Tamil Nadu Government Servants (Conditions of Service) Act, 2016             
��¶ 27 à ெத��Ú«ãளப} zறÜ® ம±Ú«வ அ³வலßகã �âÔகÙடவா² இன ¦ழäz 
¯ைற�à ப~யமßÚத உÚேதzÔகÜபØ©ãள«. 

 
Obstetrician/ Gynacologist 

TURN T_ROTATION T_COM T_SEX T_EX 
22 1ST SC     
23 1ST MBC/DC (W)   
24 1ST BC(OBCM)     
25 1ST GT     
26 1ST SC (W)   
27 1ST GT     
28 1ST MBC/DC     
29 1ST GT (W)   
30 1ST BC(OBCM) (W)   
          
  GT 3     
  BC(M) 0     
  BC(OBCM) 2     
  MBC/DC 2     
  SC 2     
  SC(A) 0     
  Total 9     
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Paediatrican 

TURN T_ROTATION T_COM T_SEX T_EX 
20 1ST BC(OBCM)     
21 1ST GT     
22 1ST SC     
23 1ST MBC/DC (W)   
24 1ST BC(OBCM)     
25 1ST GT     
26 1ST SC (W)   
27 1ST GT     
28 1ST MBC/DC     

         

 GT 3     

 BC(M) 0     

 BC(OBCM) 2     

 MBC/DC 2     

 SC 2     

 SC(A) 0     

 Total 9     
 

Surgeon 
TURN T_ROTATION T_COM T_SEX T_EX 

17 1ST MBC/DC     
18 1ST BC(OBCM) (W)   
19 1ST GT (W)   
20 1ST BC(OBCM)     
21 1ST GT     
22 1ST SC     
23 1ST MBC/DC (W)   
24 1ST BC(OBCM)     
25 1ST GT     
26 1ST SC (W)   
          

 GT 3     

 BC(M) 0     

 BC(OBCM) 3     

 MBC/DC 2     

 SC 2     

 SC(A) 0     

 Total 10 0 0 
 

Other Specialists 
TURN T_ROTATION T_COM T_SEX T_EX 

19 1ST GT (W)   
20 1ST BC(OBCM)     
21 1ST GT     
22 1ST SC     
23 1ST MBC/DC (W)   
24 1ST BC(OBCM)     
25 1ST GT     
26 1ST SC (W)   
27 1ST GT     
28 1ST MBC/DC     
29 1ST GT (W)   
30 1ST BC(OBCM) (W)   
31 1ST GT     
32 1ST SC(A)     
33 1ST MBC/DC     
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 GT 6     

 BC(M) 0     

 BC(OBCM) 3     

 MBC/DC 3     

 SC 2     

 SC(A) 1     

 Total 15 0 0 
 

அØடவைண எÙ-3 

Total Expenditure for 74 Specialist  

FMR Code Specialty 

No of Specialist  to be 
posted  Total 

Amount for 
11 months   No. 

Salary pm/ post  
as per NUHM 
Norms (Rs.) 

A B C D E 

U.8.1.6.1 Obstetrician/ 
Gynecologist 21 90000 20790000 

U.8.1.6.2 Pediatrician 19 90000 18810000 
U.8.1.6.4 Surgeon 16 90000 15840000 

U.8.1.6.7 Other Specialist (General 
Medicine) 18 90000 17820000 

  TOTAL 74   73260000 
 

Qualification for  the Specialists ( அØடவைண எÙ-5) 

S. 
No. 

Name of the post 
of Specialists 

Qualification required  
(Approved by MCI) 

1 Obstetrician / 
Gynecologist 

MD, (DGO) or 
MBBS, DGO 

2 Pediatrician MD, (Pediatric) or 
MBBS, DCH 

3 Surgeon MBBS, MS 
4 General Medicine MBBS, MD 

 
எனேவ, ேமäகÙட zறÜ® ம±Ú«வ அ³வலßகைள ப~யமßÚ«வ« ¤�Ú«,  ஒ± 

த�â மä²Ý ஆÕxல பÚ��Ôைகக�à      .11.2021 ேத��à �ளÝபரÝ அ�Ú« 
.11.2021 ேத��à �ÙணÜபÕகைள ெபä² நடவ}Ôைக ேமäெகாãளலாÝ.  

 
DRAFT PAPER ADVERTISEMENT 

 
****************************************************************************** 

 

CHENNAI CITY URBAN HEALTH MISSION, 
GREATER CHENNAI CORPORATION, 

AMMA MAALIGAI @ RIPON BUILDINGS, 
CHENNAI 600 003 

 
The Chennai City Urban Health Mission, Greater Chennai Corporation proposes 

to engage Specialists viz., Obstetrician/ Gynecologist, Pediatrician, Surgeons and 

General Medicine in 24 x7 hospitals in GCC under National Urban Health Mission on 

contractual basis, as given below: 
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S. 
No. 

Name of the 
post 

of Specialists 

Qualification required 
(Approved by MCI) 

Nos. of 
Vacancies 

Salary per 
Month 
(Rs.) 

1 Obstetrician / 
Gynecologist 

MD, (DGO) or 
MBBS, DGO 9 90,000 

2 Pediatrician MD, (Pediatric) or 
MBBS, DCH 9 90,000 

3 Surgeon MBBS, MS 10 90,000 

4 General 
Medicine MBBS, MD 15 90,000 

   43  
 

 Place of posting will be anywhere in 24 x 7 hospitals in 15 Zones, GCC. 

 Contract Period is for 11 months. 
 Contract may be renewed as per the rules of NUHM and based on the performances of 

the individuals. 
 The Candidate shall not claim any rights for permanency in the job. The job will be 

with the Chennai City Urban Health Mission Society and not directly with the Greater 
Chennai Corporation. 

 No TA/DA will be paid for attending interview. 
 The contract may be terminated at any time on one month notice on either side. 
 The Chennai City Urban Health Mission Administration reserves the right not to assign 

any reason for such termination. 
 The Selected candidates need to sign an agreement with Chennai City Urban Health 

Mission.  

Supporting document required are: 

a. Consent Letter to work under above mentioned terms and conditions. 
b. Curriculum vitae affixed with recent passport size photography duly signed. 
c. Qualification Certificates, 
d. Certificate for Experience. 
e. The application format can be freely downloaded from the website 

“www.chennaicorporation.gov.in” 

The Candidate should send their completed application and relevant certificate to the 

e-mail id gcchealthhr@chennaicorporation.gov.in or may be submitted in the address given 

below on or before        .11 .2021till 5.00 PM. 

 The Shortlisted Candidates will be called for interview.   

For Further details – Contact:  

The City Health Officer, Public Health Department, Ripon Buildings, Chennai – 600 003 

Phone: 044 – 2561 9330. 

ெபறÜபØட �ÙணÜபÕக�à உ�ய கà� த¤� உãள zறÜ® ம±Ú«வ 
அ³வலßக´Ô¤ ேநßகாண³Ô¤ அைழÚ« ேநßகாணà ÂலÝ ேதß¶ ெசÞயலாÝ. 
இÜப~Ôெகன «ைண ஆைணயß (¦காதாரÝ) அவßகã தைலைம�à �âÔகÙட 
அ³வலßகã  ெகாÙட ¤µ அைமÚ« நடவ}Ôைக ேமäெகாãளலாÝ. 

1. மாநகர நல அ³வலß  
2. ெப±நகர ம±Ú«வ அ³வலß 
3. ·©தà மாநகர நல அ³வலß(ெபா) தைலைம�டÝ 
4. ·©தà ெப±நகர ம±Ú«வ அ³வலß 
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எனேவ,  

1. ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz, ெபா«¦காதாரÚ«ைற, ேதzய நகßÜ®ற 
¦காதார �ØடÚ�à ஒÜப�ÔகÜபØட 74 zறÜ® ம±Ú«வ அ³வலßக�à 
ஏäெகனேவ, ப~�à உãள 31 zறÜ® ம±Ú«வ அ³வலßகã ேபாக 
�த¯ãள 43 zறÜ® ம±Ú«வ அ³வலßகைள ஒÜபÛத மாத  ஊ�யÝ 
Ä.90,000/ Ú�à     .11.2021  ேத��à  ஒ± த�â மä²Ý ஆÕxல 
பÚ��Ôைகக�à பÚ��Ôைக �ளÝபரÝ அ�Ú«  �ÙணÜபÕகைள ெபä² 
ப��லைன ெசÞ«,   .11.2021 காைல 10.00 ம~ ¯தà மாைல 5.00 ம~ 
வைர  கà� த¤� உãள zறÜ® ம±Ú«வ அ³வலßகைள ேநர}யாக  
ேநßகாணà (Walk in interview) நடÚ� இன ¦ழäz ¯ைற�à ேதß¶ 
ெசÞ«, ெசåைன மாநகர நல சÕகÝ  Âலமாக, ��¯ைறக�åப} நகßÜ®ற 
ச¯தாய நல ைமயÕக�à ஒÜபÛத அ}Üபைட�à  ப�ெனா± மாத 
காலÚ�ä¤ ப~யமßÚத அ­ம�°Ý, 

2. இதäகான ெமாÚத �ßவாக ெசல�னÝ Ä.4,25,70,000/-(ÄபாÞ நாå¤ 
ேகா}ேய இ±பÚ� ஐÛ« லØசÚ« எµபதா�ரÝ மØ©Ý)  ேமäெகாãள 
அ­ம�°Ý, 

3. ெசåைன மாநகர நல சÕக ��¯ைறக�åப} உ²Ü�னß ெசயலß 
அவßக´Ô¤ அ�ÔகÜபØ©ãள அ�காரÚ�åப}, ஒÜபÛத அ}Üபைட�à 
ேதßÛெத©ÔகÜப©Ý zறÜ® ம±Ú«வ அ³வலßக´Ô¤ ப~யாைண 
வழÕக¶Ý மä²Ý  ப�ேனா± மாத காலÚ�ä¤ ஒÜபÛதÝ ேமäெகாãள¶Ý,  

4. சÝபÛதபØட மÙடல ம±Ú«வ அ³வலßக�å வ±ைகசாå�åப} மாத 
ஊ�யÝ வழÕக¶Ý மä²Ý  வ±மான வ� �}ÚதÝ ெசÞய அ­ம�°Ý, 

5. ேதzய நகßÜ®ற ¦காதார �ØடÚ�à 2021-22Ý ��யாÙ}à 74 zறÜ® 
ம±Ú«வ அ³வலßகã ப~யமßÚ«Ý ப~Ôகான ெசல�னÝ 
Ä.4,25,70,000/- (ÄபாÞ நாå¤ ேகா}ேய இ±பÚ� ஐÛ« லØசÚ« 
எµபதா�ரÝ மØ©Ý) ேதzய நகßÜ®ற ¦காதாரÚ�ØடÚ�à  Human 
Resources- Salary for  Specialist Ôெகன வழÕகÜபØட ெதாைக�à (FMR 
Code U.8.1.6.1, U.8.1.6.2, U.8.1.6.3, U.8.1.6.4, U.8.1.6.7)  ேமäெகாãள 
அ­ம�Ô¤Ý , 

ேமäகÙட 1 ¯தà 5 வைர உãள இனÕக´Ô¤, zறÜ® அ�கா� - �ைலÔ¤µ 
(¦காதாரÝ), �ைலÔ¤µ (வ���Ü® மä²Ý ��) மä²Ý  மåறÝ அவßக�å அ­ம�  ேகா�ய 
ஆைணயர« 17.11.2021  நா�Øட ¤�Ü® ப}ÔகÜபØட«. 

 

“1 ¯தà 5 வைர உãள இனÕக´Ô¤ zறÜ® அ�கா� - �ைலÔ¤µ(¦காதாரÝ),  
�ைலÔ¤µ(வ� ��Ü® மä²Ý ��) மä²Ý மåறÝ அவßகளாà  அ­ம� அ�ÔகÜபØட«”. 

 

****** 
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Resolution No.846/2021                 Date:20-11-2021 

 
Greater Chennai Corporation – Public Health Department – NUHM – CPMU – 

Recruitment of 236 staffs for 16 UCHC and 133 UPHC– For orders.  

        
As per NUHM norms 140 Urban Primary Health Centers (UPHCs) have been 

established and functioning in Greater Chennai Corporation in proportion of one UPHC 
for 50,000 population which are providing comprehensive primary health care services - 
communicable and non- communicable diseases, Maternal and Child Health (MCH) 
services - ante-natal & post-natal care, child health care and basic diagnostic 
investigations for screening and follow-up of cases under one roof & 16 Urban 
Community Health Centres (UCHCs) have been established with 50-100 bed hospitals 
operationalized as Comprehensive Emergency Obstetrics and New-born Care 
(CEmONC) Centres and also providing speciality services with upgraded diagnostic 
facilities at one for 5,00,000 population in Greater Chennai Corporation. All the above 
health facilities are established in all the 15 zones covering the entire people in GCC.  

NUHM activities viz., engaging  Human Resources, Drug and Consumables,  
Logistics, Special outreach camps, Urban Health Nutrition day, Quality Assurance, 
Operational expenses, Untied grantsand Infrastructure strengthening, capacity building 
etc. are being carried out in the above health facilities by the City Programme 
Management Unit under Chennai City corporation as per G.O . (Ms ).No.3,Health and 
Family Welfare (EAP ll-1) Department Dated : 05.01.2015. For the above mentioned 
National Urban Health Mission (NUHM) has approved a principle cost for recurring and 
non-recurring cost to a tune of Rs. 516.05 Crore till FY 2021-22 for  implementation in 
GCC. 

Based on the Public Health standards and NUHM norms, 1760 Human 
Resources of various cadre  for140 UPHCs and 16 UCHCs are sanctioned based on 
the gap analysis upto ROP 2021-22, Yearly NUHM sanctioned post are given in 
annexure 1, as per Govt. of India F.No.M-11016/2/2021-NHM-II, GoI, MoH&FW, NHM, 
(RoP – 2014 -15), Govt. of India F.No.M-11016/2/2021-NHM-II, GoI, MoH&FW, NHM, 
(RoP – 2015 -16), Govt. of India Lr. F.No.10 (4) /2016 - NRHM-I GoIMoHFW (NHM) 
NirmanBhavan, New Delhi, Dt.14.06.2016 (RoP – 2016 -17), Govt. of India F.No.10(5) 
20217-NHM-I GOI, MoHFM ( NHM), Dt:13.06.2017 (RoP – 2017-18), Govt. of India 
F.No.10(2)-2018-NHM-I-GOI, MoHFM (NHM),Dt:10.05.2018 ( RoP 2018 – 19, Govt. of 
India F.No.10(3)-2019-NHM-I GOI, MoHFM (NHM),Dt:31.01.2019(NUHM RoP 2019-
20), Govt. of India Lr F.No.11016/2/2020-NHM-II-GoI, MoHFW, (NHM) Nirman Bhavan 
New Delhi,Dt:13.03.2020 (RoP – 2020 -21) and F.No.M-11016/3/2021-NHM-II, GoI, 
MoH&FW, (NHM),Dt:21.05.2021 (RoP – 2021 -22)  and abstract of current HR in-
position as of Nov 2021 in annexure  2, all the approved post are funded by NUHM 
Tamil Nadu whose salary component shall be remitted based on the HRMIS update.  

As per NUHM Recruitment for 40 Post of 5 UCHC’s Dated :28.09.2021, 40 HR 
post sanctioned for 5 UCHC in ROP 2021-22, 4 HR post for CPMU and 6 additional 
post for managing HR salary at CPMU level- which is GCC funded, the above 
mentioned staff interview was conducted. It has been observed there is a high recurrent 
attrition rate and new approved post out of 1790, 236 post are vacant as per table 1. In 
order to provide uninterrupted service in the above mentioned facilities, the vacant posts 
ought to be posted. 
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Table 1: NUHM Approved HR for UPHC/UCHC upto  RoP 2020-21 :  

S.No Name of the 
Post  

Sanctioned 
post  

In-
position vacant 

Salary 
Cost Per 
month(in 

Rs.) 

Salary cost 
for 11 

months(In 
Rs.) 

1 Medical Officer 112 91 21 60000 13860000 
2 Staff Nurse 473 448 25 14000 3850000 
3 Lab Technician  106 96 10 10000 1100000 
4 Pharmacist 99 93 6 13000 858000 
5 ANMs / LHVs 384 240 144 14000 22176000 

6 X - ray 
technician 16 5 11 12000 1452000 

7 OT Assistant 4 2 2 8400 184800 

8 Data Entry 
Operator 98 81 17 10350 1935450 

  Total 1292 1056 236   45416250 
 
Table 2: Educational Qualification   

S.No Name of the Post Educational Qualification Salary per 
month (Rs) 

1 Medical Officer 
MBBS from Medical colleges 
recognized by Medical Council  and 
duly Registered with TNMC. 

60000 

2 Staff Nurse 

Higher Secondary Course +B.sc. 
Nursing (4 years) or Diploma in 
Nursing or Diploma in General 
Nursing and Midwife (3 years)  
(Registration with  Nursing council) 

14000 

3 Lab Technician  Higher Secondary Course + Diploma 
in Lab Technician (2years course)  10000 

4 Pharmacist 

Higher Secondary Course + Diploma 
in Pharmacy (2years course) 
(Registration with  Pharmacy  
council)  

13000 

5 ANMs / LHVs 
Higher Secondary  Course + 2 years  
ANM course (Registration with  
Nursing council) 

11000 

    

Higher Secondary Course +B.sc. 
Nursing (4 years) or Diploma in 
Nursing or Diploma in General 
Nursing and Midwife (3 years)  
(Registration with  Nursing council) 

14000 

6 X - ray technician X ray technician course from Govt. 
Recognized  institution 12000 

7 OT Assistant 
Diploma in Operation Theatre 
Technology  from Govt. Recognized  
institution 

8400 

8 Data Entry Operator 

Must have passed any Degree, 
typewriting in Tamil &, English (lower 
level) , Certificate Course in 
computer on Office Automation. 

10350 
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21 Medical Officers are approved in ROP 21-22 in ths salary of Rs.40000. As per 

Special Officer/Council  resolution 662/ 2021 –Dated :21.08.2021, the GCC paid 
Rs.60000 per month for the Medical Officers. It is decided to the excess payment 
(Rs.20,000 x 21 x 11= Rs.46,20,000) may be met out from GCC fund. 

Hence,  

1) Requested to appoint the above mentioned staff for 11 Month under 
Contract Greater Chennai Corporation, CCUHM. 

2) Requested to administration sanction amount of Rs. 4,54,16,250 (Rupees 
Four Crore Fifty four  Lakhs Sixteen  Thousand Two Hundred and Fifty  
Only) towards NUHM for salary of the recruited staff. 

3) 21 Medical Officers are approved in ROP 21-22 in the salary of Rs.40000 
per month. GCC paid Rs.60000 per month for the Medical Officers. The 
excess payment the excess salary Rs.20,000 x 21 x 11= Rs.46,20,000) 
may be met out from GCC fund. 

4) Permit to utilize the fund which is receipted from NHM TN based on the 
HRMIS in position and utilization certificate. 

5) Advertise in two  Dailies (Tamil and English)  and GCC website for the 
Recruitment. 

Sl.No.1 to 5 above, orders of the Special Officer- Standing Committee (Health), 
Standing Committee (Taxation and Finance) and Council are requested.  

 
Deputy Commissioner (Revenue & Finance) remarks dated.16.11.2021 as 

follows: 
 

 “May be approved.Parallely we may start reducing COVID manpower 
slowly” 
 
Principal Secretary/Commissioner’s Note dated.17.11.2021 is read. 

 
“With Deputy Commissioner (Revenue & Finance) remarks, Sl.No. 1 to 5 are 

approved by Special Officer-Standing Committee (Health), Standing Committee 
(Taxation and Finance) and Council.” 

 
****** 

 
 
      
  



 

 
ெபா.«.ந.க.எÙ.ஈ2/31538/2021 

 
�ßமானஎÙ. 857/2021               நாã:23-11-2021 

 

ப~யைமÜ® – ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz – ெபா«Ú«ைற -  ம±Ú«வ ேசைவகã «ைற – 
டாÔடß. மா. �ேரமா, ம±Ú«வ அ³வலß, வளசரவாÔகÝ ம±Ú«வ  மÙடலÝ – 02.05.2020 ¯தà 

சÝபள�àலா �©Ü® ேகா�°ãள« – ¤äறÖசாØ© ¤�Üபாைண ெதாடரÜபØட« –�ளÔகÝ 
ெபறÜபØட« – த�யß ப~«றÜ® க}தÝ அ�Úததாà – த�ய�å ப~«றÜ�ைன ஏä²  

ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz ப~��±Û« �©�Ôக அ­ம�. 
 
 ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz, ம±Ú«வ ேசைவகã «ைற, டாÔடß. மா. �ேரமா, 
ம±Ú«வ அ³வலß அவßகã அவர« உடà�ைல காரணமாக¶Ý, ¤©Ýப ¹â�ைல 
காரணமாக¶Ý ப~ைய «றÜ® ெசÞவதாக 27.08.2021 நா�Øட ம­ zறÜ® அ�கா�, மåறÝ 
அவßக´Ô¤ சமßÜ�Ú«ãளாß. த�யß 15.09.2014 அå² ப~�à ேசßÛ«, வளசரவாÔகÝ 
ம±Ú«வ மÙடலÚ�å �â இயÕ¤Ý ேபாÄß நகர ச¯தாய ¦காதார ைமயÚ�à ெதாடßÛ« 
ப~®�Û« வÛத �ைல�à கடÛத 24.03.2020 அå² ¯தà �©Ü® ேகா�°Ý, �å® 01.05.2020 
அå² ப~�à ேசßÛ«, �Ù©Ý 02.05.2020 ¯தà தäேபா« வைர சÝபள�àலா �©Ü�à 
உãளாß. இ«¤�Ú« த�ய±Ô¤  மÙடல ம±Ú«வ அ³வலß, வளசரவாÔகÝ ம±Ú«வ 
மÙடலÝ அவßகã Âலமாக 25.08.2021 நா�Øட ¤äறÖசாØ© ¤�Üபாைண வழÕகÜபØட�à, 
த�யß தன« உடà�ைல ச��àலாத காரணÚ�னா³Ý, தன« ¤©Ýப ¹â�ைல 
காரணமாக¶Ý ¯ைறÜப} �©Ü® எ©Úததாக¶Ý, கடÛத Âå² மாதÕக´Ô¤ ¯åேப தன« 
ேவைலைய ப~Ú«றÜ® ெசÞய ¯}ெவ©Úததாக¶Ý, ஆனாà சä² தாமதமாக ப~Ú«றÜ® 
க}தÝ அ�Ú«ãளதாக¶Ý 30.08.2021  நா�Øட �ளÔகÔ க}தÝ அ�Ú«ãளாß. 

ேமäகாÙ �ளÔகÚ�à த�யß தன« உடà�ைல ச��àலாத காரணÚ�னா³Ý 
தன« ¤©Ýப ¹â�ைல காரணமாக¶Ý ப~Ú«றÜ® 27.08.2021 நா�Øட க}தÝ 
அ�Ú«ãளதாக¶Ý, த�யß zறÜ® அ�கா� (மåறÝ) அவßக´Ô¤ அ�Úத ம­ �« 
ேமàநடவ}Ôைக எ©ÔகÜபØட�à, த�யß 02.05.2020 ¯தà ெதாடßÛ« சÝபள�àலா 
�©Ü�à உãளதாக¶Ý, ேம³Ý த~ÔைகÚ தைட பÚ�கã �³ைவ�à உãளதாக¶Ý, 
த�யைர ப~Ú«றÜ�à ெசàல அ­ம�Ôகலாமா எåப« ¤�Ú« க±Ú«± ேவÙ} 
ெப±நகர ம±Ú«வ அ³வலß/ ·©தà இயÔ¤நß (ெபா) அவßக�å 08.11.2021 நா�Øட 
க}தÚ�à ெத��Ú« ேகாÜ® ெபறÜபØட«. 

 டாÔடß. மா. �ேரமா, ம±Ú«வ அ³வலß அவßகã 15.09.2014 அå² ம±Ú«வ 
அ³வலராக ப~யமßÚதÜபØ©, ம±Ú«வ ேசைவகã «ைற�å �â ப~®�xறாß. த�ய±Ô¤ 
ஆைணயß அவßக�å ெசயà¯ைற ஆைண�åப}, 15.09.2014 ¯தà 
ப~வரå¯ைறÜப©Ú�°Ý மä²Ý 20.09.2016 அå² ¯தà த¤�காÙ ப±வÝ ¯}Úதவராக 
அ��Ú«Ý ஆைண வழÕகÜபØ©ãள«. த�யர« தாÞெமா� த�â ஆ¤Ý.   

த�யß �« ஒµÕ¤ நடவ}Ôைக ஏ«Ý �³ைவ�à இàைலெயன 16.09.2021 நா�Øட 
க}தÚ�å ÂலÝ கÙகா~ÜபாளßII அவßகளாà ெத��ÔகÜபØ©ãள«. 

ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz ��Ü® அ³வலß அவßக�å 23.09.2021 நா�Øட 
¤�Ü�à, த�யß �« �சாரைண ஏ«Ý �³ைவ�à இàைல என ெத��ÔகÜபØ©ãள«. 

ேம³Ý, இயÔ¤நß, ��Ü® மä²Ý ஊழà த©Ü® இயÔககÝ, அவßக�å 23.09.2021 
நா�Øட க}தÚ�à, த�யß �« �சாரைண ஏ«Ý �³ைவ�à இàைல எå² 
ெத��ÔகÜபØ©ãள«.   

ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz, ·Ø©ற¶ அ³வலக சÕகÚ�å க}தÚ�à, த�யß 
உ²Ü�னராக இàைல என 16.09.2021 சாå�å ÂலÝ ெபறÜபØ©ãள«. 

 �� ஆேலாசகß அவßக�å 13.10.2021 நா�Øட ¤�Ü�à, த�யß ெப±நகர ெசåைன 
மாநகராØz, ம±Ú«வ ேசைவகã «ைற�à ம±Ú«வ அ³வலராக ப~®�Ûத காலÕக�à 2014 
– 2015  ஆÝ ஆÙ© ¯தà 2019 – 2020 ஆÝ ஆÙ© வைர த�ய�å த�Üெபா²Ü�à �âகÙட 
அØடவைண�åப} ெமாÚதÝ Ä.30,028/- உãளடÔxய 5 த~ÔைகÚ தைடÜபÚ�கã 
�³ைவ�à     உãள«     என¶Ý,      2020-2021      ¯தà      2021 – 2022    வைரÔகான    த~Ôைக  
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அ�Ôைககã உãளாØz �� த~ÔைகÚ«ைறயாà ெவ��டÜபட�àைல என¶Ý, 
ேமäகாÙ ஆÙ©க´Ôகான த~Ôைக அ�Ôைககã ெவ��டÜபØட �åனß, த~ÔைகÚ 
தைட பÚ�கã த�யைர சாßÛத« எåப« �åனß ெத�யவ±Ý பØசÚ�à அவß �« ெபா²Ü® 
�ßண�ÔகÜப©Ý என¶Ý ெத��ÔகÜபØ©ãள«. த~ÔைகÚ தைடÜ பÚ�க�å �வரÕகã 
�åவ±மா²: 
 

வ. 
எÙ. 

த~ÔைகÚ 
தைட 

ஆÙ© 

த~ÔைகÚ 
தைட பÚ� 

எÙ. 

த~ÔைகÚ 
தைட பÚ� 

வ�ைச எÙ. 

த~ÔைகÚ தைடÔகாக த�யß �« 
ெபா²Ü® �ßணயÝ ெசÞயÜபØட ெதாைக 

Ä. 
1.  2014-2015 46 இைணÜ® 

எÙ.20 
வ.எÙ.2 

- 

2.  2015-2016 25 6,7 508/- 
3.  2017-2018 19 (c) - 2700/- 
4. 2017-2018 20 (b) 2 450/- 
5. 2017-2018 22 - 26,370/- 

ெமாÚதÝ 5 30,028/- 
  

ெப±நகர ம±Ú«வ அ³வலß/·©தà இயÔ¤நß(ெபா) அவßக�å 22.11.2021 நா�Øட 
க}தÚ�à, ேமäகÙட த~ÔைகÚ தைட பÚ�க�à வ�ைச எÙ.5à ¤�Ü�Ø©ãள ெதாைக 
Ä. 26,370/- ஐ த�ய�å ஜனவ� 2020 மாத ஊ�யÚ�à �}ÚதÝ ெசÞயÜபØ©ãள« என¶Ý, 
இÜபÚ��ைன �ÔகÝ ெசÞய ேகாÜ® ேமàநடவ}Ôைக எ©ÔகÜபØ© வ±xற« எå²Ý, 
வ�ைச எÙ. 1à உãள 2014-2015 ஆÝ ஆÙ© த~ÔைகÚ தைட பÚ� எÙ.34à 
¤�Ü�Ø©ãளவா² த�ய±Ô¤ அரzட�±Û« வய« தளßவாைண ெபற ேகாÜ® 
ேமàநடவ}Ôைக எ©ÔகÜபØ© வ±xற« என¶Ý, த�ய�å ப~Ú«றÜ® ம­ �« 
ேமàநடவ}Ôைக எ©Ôக ேகா�°Ý க}தÝ ெபறÜபØட«. 

ேமäகÙட வ.எÙ.1à ¤�Ü�Ø©ãள த�ய�å வய« தளßவாைண அரzட�±Û« 
ெபற ேகாÜ® ேமàநடவ}Ôைக�à உãளதா³Ý, த~ÔைகÚ தைடÔகாக த�யß �« ெபா²Ü® 
�ßணயÝ ெசÞயÜபØட ெதாைக Ä.30,028/- à வ.எÙ.2 ¯தà 4 வைர உãள ெதாைக�ைன 
ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz க±ÉலÚ�à ெச³ÚதÜபØ©Ý, வ.எÙ.5à உãள 
ெதாைக�ைன த�ய�å (ஜனவ� மாதÝ 2020) சÝபளÚ�à இ±Û« �}ÚதÝ ெசÞயÜபØ©Ý, 
இதå பÚ�கைள �ÔகÝ ெசÞய உãளாØz �� த~ÔைகÚ «ைறÔ¤ அ­ÜபÜபØ© ேகாÜ® 
ேமàநடவ}Ôைக�à உãளதா³Ý,  

ேம³Ý,Tamil Nadu Government Servants (Conditions of Service) Act. 2016 of sec 
(50)à, 

1. A Government servant may resign his appointment by giving notice of not 
less than three months in writing direct to the appointing authority with a 
copy marked to his immediate superior officer. The period of three months 
notice shall be reckoned from the date of receipt of such notice by the 
appointing authority. 

2. The Government servant may withdraw the notice of his resignation before 
its acceptance and withdrawal of resignation shall not be permitted after its 
acceptance by the appointing authority. 

3. The appointing authority shall issue orders on the notice of resignation 
before the date of expiry of notice, either accepting the resignation from a 
date not later than the date of expiry of the notice or rejecting the same, 
giving the reasons therefor. If no such order is passed, the resignation shall be 
deemed to have been accepted on the expiry of the period of notice. 

4. Notice of resignation given by the Government servant shall be accepted by 
the appointing authority.” எனÚ ெத��ÔகÜபØ©ãள«. 
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 இதன}Üபைட�à, டாÔடß. மா. �ேரமா, ம±Ú«வ அ³வலß, ேபாÄß நகர ச¯தாய 
¦காதார ைமயÝ, வளசரவாÔகÝ ம±Ú«வ மÙடலÝ அவßக�å 27.08.2021 நா�Øட 
இரா{னாமா க}தÚ�ைன ஏä², த�ய±Ô¤ த~ÔைகÚ தைட பÚ� எÙ.34/2014-2015 –åப} 
வய« தளßவாைண அரzட�±Û« ெபற ேகாÜ® ேமà நடவ}Ôைக�à உãள�ä¤ØபØ©Ý, 
த�யß �« Ä.30028/- உãளடÔxய 4 த~ÔைகÚ தைட �³ைவ�à உãள�ä¤ØபØ©Ý, 
2020-2021 ¯தà 2021 – 2022 ஆÝ ஆÙ©க´Ôகான உãளாØz ��Ú த~Ôைக�å 
அ�Ôைககã ெவ��டÜபடாத �ைல�à, �� சÝமÛதÜபØட த~Ôைக தைடகளாà 
மாநகராØzÔ¤ �� இழÜ�©, �Ùட கால ¯åபணÝ ெபä² �ß¶ ெசÞயÜபடாைம ஆxய 
காரணÕகளாà �� இழÜ�© ஏேத­Ý �³ைவ�à இ±Üப« �åனß ெத�யவ�å, 
அைவக´Ô¤ த�யைர ெபா²ÜபாÔx அÚெதாைககைள அவர« பணÜபயåக��±Û« 
�}ÚதÝ ெசÞயÜப©Ý எåற �பÛதைனக´Ô¤ØபØ©Ý, த�ய�å ப~Ú«றÜ�ைன ஏä² 
த�யைர 24.11.2021 அå² ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz ப~��±Û« �©�Ôக 
zறÜ®அ�கா�-மåறÝ அவßக�å அ­ம�  ேகா�ய, ¯தåைமÖெசயலß மä²Ý ஆைணயர« 
23.11.2021 நா�Øட ¤�Ü® ப}ÔகÜபØட«.  
 
“ப~Ú«றÜ�ைன ஏä² த�யைர ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz ப~��±Û« �©�Ôக 

zறÜ® அ�கா� - மåறÝ அவßகளாà  அ­ம� அ�ÔகÜபØட«”. 
 

****** 
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�ßமான எÙ. 862/2021             நாã:24 -11-2021 

 
ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz – மைழ�ß வ}காà «ைற –வடxழÔ¤ ப±வமைழ 2020à 

பா�ÔகÜபØட மÙடலÝ – 6à உãள பàேவ² ெத±Ôக�à �©பØட மைழ�ß வ}காà 
இைணÜ® அைமÔ¤Ý ப~கã- zÜபÝ -6  – ¤ைறÛத �ைல®ã� அ�Úத ஒÜபÛததார±Ô¤ 

ப~யாைண வழÕக அ­ம�. 
  

zறÜ® அ�கா� (மåறÝ) �ßமான எÙ.089/2021, நாã:02.02.2021åப}, வடxழÔ¤ 
ப±வமைழ 2020à பா�ÔகÜபØட மÙடலÝ - 4 ¯தà 13 வைர�à உãள 90 சாைலக�à / 
ெத±Ôக�à �©பØட மைழ�ß வ}காà இைணÜ® அைமÔ¤Ý ப~கã Âலதன �� / CMCDM 
��/ TURIF ��/ CGF ��/ zறÜ® ���å �â Ä.34.40 இலØசÝ ¯தà Ä.740.90 இலØசÝ 
வைர�à உãள ம�Ü�Ø}à ப~கã ேமäெகாãள zறÜ® அ�கா� (மåறÝ) �ßவாக அ­ம� 
ெபறÜபØட«.  

இதåப}, ேமäகÙட ப~Ô¤ இ± உைறகã ¯ைற�à ¤²xய கால ஒÜபÜ®ã� ேகா� 
04.02.2021 அå² ஒÜப அ��Ü® ஆÕxல நா�தழான “� இÛ«”,  த�â நா�தழான “நம« அÝமா” 
நா�தâக�³Ý மä²Ý ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz ஒÜபÛதÜ®ã� ெசÞ� மல�³Ý 
�ர¦�ÔகÜபØட«.  �åனª ¯ைற�à (e-tender) மØ©ேம ஒÜபÛதÜ®ã� சமßÜ�Üபதä¤ 
அ­ம�ÔகÜபØட«.    

இÛத zÜபÝ-6à ®�யÛேதாÜ® �ரதான சாைல, ப¶டß �àæ சாைல, }காæடß சாைல, 
}மாலæ சாைல ம�Ü�© Ä.740.90 இலØசÝ மä²Ý ெசகரேட�யØ கால� 6வ« ெத± Ä.81.60 
இலØசÝ ஆxய சாைலக�à மைழ�ß வ}காà  ப~ அைமÔக  ஒÜபÛதÜ®ã�  ேகாரÜபØ©ãள«. 
இÜப~கã அைனÚ«Ý CGF ���à ேமäெகாãளÜபட¶ãள«. 

ஒÜபÛத ®ã� அ�Ô¤Ý நாளான 19.02.2021ைன �ßவாக காரணÕக�னாà 23.02.2021 
அå² ஒÚ� ைவÔகÜபØட«.  எனேவ, ஒÜப  நாளான 23.02.2021  அå²  இÜப~Ô¤ இரÙ©  
ஒÜபÕகã ெபறÜபØடன, எனேவ ெபறÜபØட ஒÜபÛதÚ�äகான ெதா�à ¬Øப ஆவணÝ கலÛ« 
ெகாÙட ஒÜபÛததாரßகã ¯å�ைல�à �றÔகÜபØட«. ஒÜபÛததாரßக�å ெதா�à¬Øப 
ஆவணÕகã ப���ÔகÜபØட�à த¤� வாÞÛத ஒÜபÛததாரßகã ேதß¶ ெசÞயÜபØடாßகã.  
எனேவ, த¤� வாÞÛத ஒÜபÛததாரßக�å �� ஆவணÝ  26.02.2021 அå² �றÔகÜபபØட«.  
�âÔகாªÝ zÜபÚ�ä¤ ¤ைறÛத ஒÜபÛத®ã� அ�Úத ஒÜபÛததாரßக�å �ைல 
�வரÜபØ}யà �åவ±மா²: 

அØடவைண-1 

வ. 
எÙ. 

zÜப
Ý 
எ

Ù. 

ேகாÜ® எÙ. 

¤ைறÛத 
�ைலÜ®ã� அ�Úத 

ஒÜபÛததாரß ெபயß 
�±வாளßகã 

ப~�å 
அ³வலக 

ெதாைக 
2020-21 ஆÙ© 

அ³வலக 
�ைலÜ 

பØ}ய�åப} 
(12 சத தÝ GST 
ேசßÚ«)  (ÄபாÞ) 

ஒÜபÛததாரß 
அ�Úத 
ெதாைக       

(12 சத தÝ 
GST ேசßÚ«)  

(ÄபாÞ) 

ஒÜபÛததார
ß  அ�Úத 

ஒÜப 
சத தÝ 

01 6 �2/0210/2021 ெதÞவாைன 
கåæØரÔஸå 

 

79073728.80 

92112986.68 (+)16.49% 

தாமæ அÞயா «ைர 
இåÜராæØரÔசß 

(�) ��Ø 

93283277.86 (+)17.97% 

அØடவைண-1à உãள  zÜபÚ�ä¤ ¤ைறÛத �ைல �xதÝ அ�Úத ஒÜபÛததார�å 
ஒÜபÚெதாைகயான« 2020-21Ý ஆÙ© (12 சத தÝ GST ேசßÚ«) �ைல�வரÜப}யான 
அ³வலக ம�Ü�© ெதாைகைய �ட (+)16.49% அ�கÝ  ஆ¤Ý.   

த�ழக சØடமåற ேதßதà 2021  அ��ÔகÜபØடதாà,  இÔேகாÜ�å �« எÛத 
நடவ}Ôைக°Ý எ©ÔகÜபட�àைல.  தäேபா« ேதßதà நைட¯ைற �±Ýப ெபறÜபØடதாà, 
�âÔகாªÝ ஒÜபÛததார�டÝ ¯தäகØட �ைலÔ¤ைறÜ® ேபÖ¦வாßÚைத நடÚதÜபØட�à,  
¤ைறÛத ஒÜபÛத®ã�  அ�Úத ஒÜபÛததாரß  �ைல �வரÜபØ}யà �åவ±மா²: 
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அØடவைண-2 
 

வ. 
எ

Ù. 

zÜபÝ 
எÙ. ேகாÜ® எÙ. 

¤ைறÛத 
�ைலÜ®ã� 

அ�Úத 
ஒÜபÛததாரß ெபயß 

�±வாளßகã 

ப~�å 
அ³வலக 

ெதாைக 
2020-21 ஆÙ© 

அ³வலக 
�ைலÜ 

பØ}ய�åப} 
(12 சத தÝ 

GST ேசßÚ«)  
(ÄபாÞ) 

¯தäகØட 
ேபÖ¦வாßÚ
ைதÔ¤ �å 
ஒÜபÛததாரß 

அ�Úத 
ெதாைக   (12 

சத தÝ GST 
ேசßÚ«)  
(ÄபாÞ) 

¯தäகØட 
ேபÖ¦வாßÚ

ைதÔ¤ 
�å 

ஒÜபÛததாரß  
அ�Úத 

ஒÜப 
சத தÝ 

01 6 �2/0210/2021 ெதÞவாைன 
கåæØரÔஸå 

79073728.80 84608889.81 (+)7.00% 

 
எனேவ, ேமäகாªÝ ஒÜபÛததா�டÝ ¯தäகØட �ைலÔ¤ைறÜ® ேபÖ¦வாßÚைத 

நடÚதÜபØட�à, அவßகã அ�Úத ஒÜபÚெதாைகயான«  2020-21Ý ஆÙ©  (12 சத தÝ  GST  
ேசßÚ«) �ைல�வரÜப}யான அ³வலக ம�Ü�© ெதாைக  (+)7.00% அ�கÝ ஆ¤Ý. 

எனேவ, இÛத ஒÜபÛததார�டÝ  இரÙடாÝ கØட  �ைலÔ¤ைறÜ® நடÚதÜபØட�à, 
ஒÜபÛததாரß இரÙடாÝ �ைலÔ ¤ைறÜ® ெசÞ« அ�Úத ஒÜபÜ®ã��å  �வரÝ 
�åவ±மா² பØ}ய�டÜப©xற«. 

அØடவைண-3 
 

வ. 
எ

Ù. 

zÜ
பÝ 
எ

Ù. 

ேகாÜ® எÙ. ¤ைறÛத 
�ைலÜ®ã� 

அ�Úத 
ஒÜபÛததாரß 

ெபயß 
�±வாளßகã 

ப~�å 
அ³வலக 

ெதாைக 
2020-21 
ஆÙ© 

அ³வலக 
�ைலÜ 

பØ}ய�åப} 
(12 சத தÝ 

GST ேசßÚ«)  
(ÄபாÞ) 

இரÙடாÝ 
கØட 

ேபÖ¦வாßÚ
ைதÔ¤ �å 
ஒÜபÛததாரß 

அ�Úத 
ெதாைக   (12 

சத தÝ GST 
ேசßÚ«)  
(ÄபாÞ) 

இரÙடாÝ 
கØட 

ேபÖ¦வாßÚ
ைதÔ¤ 

�å 
ஒÜபÛததாரß  

அ�Úத 
ஒÜப 

சத தÝ 

01 6 �2/0210/2021 ெதÞவாைன 
கåæØரÔஸå 

79073728.80 82568787.61 (+)4.42% 

ேமä·றÜபØட ஒÜபÛததாரß ேபÖ¦ வாßÚைதÔ¤Ü�å அ�Úத ஒÜப �xதÝ  2020-21 
ஆÝ ஆÙ© (12 சத தÝ GST ேசßÚ«) அ³வலக �ைலÜபØ}யைல ஒÜ�©Ý ேபா« ( +) 4.42% 
ஆ¤Ý. 

 

எனேவ, இÛத ஒÜபÝ சÝமÛதமாக �âகாªÝ �வரÕகã ஒÜபÕகã ·ßÛதாÞ¶Ô 
¤µமÚ�ä¤ சமß�ÔகÜபØட«. 

 
1) இÛத ஒÜபÛதÜ®ã�யான« த¤�வாÞÛத ஒÜபÛததாரßகã �åனª (e-tender) 

¯ைற�à கலÛ« ெகாÙட ஒÜபÛதÜ®ã� ஆ¤Ý.   

2) இáெவாÜபÚ ெதாைகயான« 2020-21Ý ஆÙ}å அ³வலக �ைலÔ¤                         
(12 சத தÝ GST ேசßÚ«) (+)4.42 சத தÝ மØ©ேம அ�கÝ ஆ¤Ý.  

3) இÚ�ØடÚ�å ÂலÝ மÙடலÝ-6à உãள பàேவ² சாைலக�à / ெத±Ôக�à 
�©பØட மைழ�ß வ}காà இைணÜ® அைமÔ¤Ý ப~கã நைடெபற 
ேவÙ}°ãள« எåபதா³Ý, அதäகான ÂலÜெபா±ãகã �ைல, 
ெதா�லாளßகã ஊ�ய உயß¶ மä²Ý ேபாÔ¤வரÚ« வாகன ெசல¶ ெப±x 
உãளதா³Ý ஒÜபÛததாரßக�å ெதாைக அ³வலக �ைலைய �ட அ�கமாக 
உãளைத ஏä²ÔெகாãளலாÝ. 
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ேமä¤�Ü�Øட காரணÕகைள க±Ú�à ெகாÙ© அØடவைண-3à ¤�Ü�Ø©ãள 

¤ைறÛத ஒÜப சத தÝ அ�Úத ஒÜபÛததார±Ô¤ ப~ைய வழÕக 19/11/2021 அå² நடÛத 
ஒÜபÕகã ·ßÛதாÞ¶Ô ¤µமÝ ·ØடÚ�à ப�Û«ைர ேவÙ} சமßÜ�ÔகÜபØட«.  அதைன 
��ய ·ßÛதாÞ¶Ô¤Ü�å, ஒÜபÕகã ·ßÛதாÞ¶Ô ¤µமÝ  ஏä² ப�Û«ைரÔகÜபØட ஒÜபÚ 
ெதாைகÔ¤ ப~யாைண வழÕக¶Ý மä²Ý ®�யÛேதாÜ® �ரதான சாைல, ப¶டß �àæ 
சாைல, }காæடß சாைல, }மாலæ சாைல மä²Ý ெசÔரேட�யØ கால� 6வ« ெத±�à, 
மைழ�ß வ}காà அைமÔ¤Ý ப~ CGF ��Ô¤ã ேமäெகாãள¶Ý zறÜ® அ�கா� - 
�ைலÔ¤µ (ப~கã), �ைலÔ¤µ (வ���Ü® மä²Ý ��) மä²Ý  மåறÝ அவßக�å 
அ­ம�  ேகா�ய ¯தåைமÖெசயலß/ஆைணயர« 23.11.2021நா�Øட ¤�Ü® ப}ÔகÜபØட«. 
 

“ப~யாைண வழÕக,  zறÜ® அ�கா� - �ைலÔ¤µ(ப~கã),  �ைலÔ¤µ(வ� ��Ü® மä²Ý 
��) மä²Ý மåறÝ அவßகளாà  அ­ம� அ�ÔகÜபØட«”. 

 

****** 
 

 

 

 
  



 

 
S.P.D.C.No. B1/1297/2021 

 
Resolution No.847/2021                 Date:25-11-2021 

 
Greater Chennai Corporation – Special Projects Department –  CITIIS - “Model & 

SMART Corporation Schools in Chennai” – Refurbishment of Chennai Girls 
Higher Secondary School at Pulla Avenue in Division-102, Zone–VIII at an 

estimated amount of Rs. 3,86,00,000/– – For Administrative Sanction. 
       

CITIIS (City Investments To Innovate, Integrate and Sustain) is the main 
component of the ‘Program to fund Smart City projects through a Challenge Process’ 
launched by the Ministry of Housing and Urban Affairs (MoHUA) in July 2018. The 
CITIIS Challenge is a collaborative effort of MoHUA, AFD(France) and European Union 
(EU). 

  Under the CITIIS component, from over 65 proposals around the country, 12 
projects including the “Model & SMART Corporation Schools in Chennai” proposal by 
Chennai Smart City Limited (CSCL) have been selected, vide D.O Letter dated 
07.02.2019 from Director, Smart Cities. The project envisages a complete transformation of 
selected GCC schools across various components such as Physical Infrastructure, 
Digital Infrastructure, Teaching Pedagogy, Teacher Training, Sports & Extra Curriculars 
etc. It is a multidimensional project with niche features under each component, which 
shall be transformed holistically. 

The total project outlay is Rs. 95.25 Cr, out of which Rs. 19.05 Cr (20%) is being 
borne by the SPV (CSCL). The remaining Rs. 76.2 Cr (80%) is a loan funded by AFD 
received as a grant by CSCL for this project purpose, with a commitment of repayment 
of 50% by the Govt. of Tamil Nadu and Govt. of India respectively vide G.O (D) No. 351 
dated 03.09.2019. 

After a competitive tender process, M/s PricewaterhouseCoopers Pvt. Ltd. were 
appointed as PMC for the CITIIS project vide LoA for PMC dated 09.04.2020. Since 
then the project has progressed and the DPR, detailing all the project level interventions 
have been developed, and approval of the Special Apex Committee, MoHUA have been 
obtained on 18.01.2021. 

PMC/CITIIS has appointed qualified architects to develop physical revamp 
designs for 28 GCC School campuses out of which, 18 GCC school campuses have 
been taken up for physical infrastructure revamp in the 1st phase to be funded under the 
CITIIS program. Chennai Girls Higher Secondary School at Pulla Avenue in Division-
102, Zone–VIII, is among the schools selected to be transformed under the project. 

The designs of the school have been developed by the architects M/s. RDX 
appointed through the PMC/ CITIIS. The design based on a detailed study of site 
conditions and the requirements of the schools after detailed consultations with HMs, 
Teachers and Parents. The upgradation intends to provide a safe and vibrant 
environment for learning and have been reviewed by the relevant experts of 
PMC/CITIIS. The refurbishment of the school shall include the following: 

Architect Name: M/s. RDX 

School Particulars Male Female Total 

No of Students:  - 1690 1690 

No of Teachers: 1 63 64 
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Interventions in brief: 

i) Block A 
a) Repair / replacement of damaged tiles across all floors 
b) Refurbishment of toilets including toilet water proofing, sanitary & CP fittings, and 

provision of anti-skid tiles, ceramic tiles for walls and PWD toilets 
c) Painting of all internal walls, external walls & joineries. Artworks for Staircase, Corridor 

& Classrooms 
d) Replacing damaged lights & fan, laying anti-skid cement tiles for Staircase 
e) Refurbishment of HM room including false ceiling, air conditioning 
f) Elevation works as per architect using ACP 
g) Providing MS Canopy with ACP cladding 
h) Electrical works to enable SMART Classroom facilities  
i) Construction of RCC slab for water tanks on terrace 
j) Changing of existing weathering course and laying solar reflective tiles 
k) Changing of existing toilet ventilator with MS grill and aluminum lowered ventilator 

 
ii) Block B 

a) Changing of floor tiles for multipurpose hall, Anti-skid cement tiles for corridor 
b) Painting of all internal walls, external walls & joineries. Artworks for Corridor & 

Classroom 
c) Provision of additional lights & fans 
d) Elevation works as per architect design using ACP 
e) Changing of existing weathering course and laying solar reflective tiles 

iii) Block C 
a) Changing of floor tiles, in AHM Room, and in classrooms where required, store & 

corridors, anti-skid tiles for toilet flooring & ceramic tiles for Toilet walls. 
b) Changing of toilet water proofing, Sanitary & CP Fittings. 
c) Modification of existing PH Toilets with necessary accessories. 
d) Painting of All internal walls, External walls & Joinery’s. Artworks for Staircase, 

Corridor & Classrooms 
e) Replacing damaged lights & fans, laying anti-skid cement tiles for staircase 
f) Elevation works as per architect using ACP 
g) Construction of RCC Slab for Water tanks on terrace 
h) Changing of existing weathering course and laying solar reflective tiles 
i) Construction of RCC canopy with circular column & cladded with ACP 
j) Changing of lintels, brick walls above lintel in AHM Room 
k) Electrical works to enable SMART Classroom facilities  
l) Changing of existing damaged sunshade 
m) Construction of additional height parapet wall 
n) Changing of existing toilet ventilator with MS Grill and aluminium lowered ventilator 

iv) Block D 
a) Artwork on external frontside wall 
b) Changing of existing weathering course and laying solar reflective tiles 

v) Block E 
a) Changing of damaged floor tiles; anti-skid tiles for toilet flooring & ceramic tiles for 

toilet walls. 
b) Repairing existing lab platform claddings (tiles) 
c) Changing of toilet water proofing, sanitary & CP Fittings. 
d) Modification of existing PWD Toilets with necessary accessories. 
e) Painting of All internal walls, External walls & Joinery’s. Artworks for Staircase, 

Corridor & Classrooms 
f) Replacing damaged lights & fan, laying anti-skid cement tiles for staircase 
g) Elevation works as per architect using ACP 
h) Construction of RCC slab for water tanks on terrace 
i) Changing of existing weathering course and laying solar reflective tiles 
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j) Construction of MS canopy with cladded with ACP 
k) Electrical works to enable SMART Classroom facilities  
l) Changing of existing damaged sunshade 
m) Changing of existing toilet ventilator with MS Grill and aluminium lowered ventilator 

vi) Others 
Kitchen Block: 

 Painting of All internal walls, External walls & Joinery’s. 
 Changing of existing flooring with vitrified tiles 

Dining Shed 
 Providing GI Sheet roofing with structural column 
 Provide necessary electrical works with light and fans 
 Changing of existing flooring with interlocking paver blocks 
 Providing seating arrangements  

Toilet Block:  
 Repairing existing ramp and entrance  
 Providing water supply arrangements  

Compound Wall: 
 Changing of existing entrance with bell-mouth entry and security cabin as per approved 

design 
 Replastering the damaged portion and repainting compound wall  
 Providing ACP cladding for entrance arch  
 Providing artwork on sides of bell-mouth entry 

Ground Area: 
 Changing of DG location with RCC pedestal  
 Construction of two-wheeler parking with tensile fabric roof 
 Providing Kabaddi and Kho-Kho ground 
 Provide paver blocks for gate entry area, access pathway for all blocks and cycle 

parking  
 Providing seating arrangements around trees 
 Provide proper drainage arrangements with necessary soil filling for entire ground area 

 
Based on the above design developed for CGHSS Pulla Avenue campus, the 
refurbishment has been estimated at a cost of Rs.3,86,00,000/-. The table below 
presents the cost abstract. 
 
Name of the work: Refurbishment of Chennai Girls Higher Secondary School at Pulla 
Avenue in Division-102, Zone–VIII  
 

Main Abstract 
S.No Description Works Amount (Rs) 
1 Work Value 3,31,87,018.53  
2 GST @ 12% 39,82,442.22  
3 Quality Control @ 1% 3,31,870.19  
4 Contingency 2.50% 7,66,798.87 
5 TN Manual Workers General Welfare Fund @ 1% 3,31,870.19 
  Grand Total  3,86,00,000.00  
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Hence,  
1) To accord Administrative Sanction for “Refurbishment of Chennai Girls 

Higher Secondary School at Pulla Avenue in Division-102, Zone–VIII at an 
estimated amount of Rs. 3,86,00,000 (Rupees Three Crore Eighty-Six 
Lakh Only) 

2) To take up the project under CITIIS fund maintained by Chennai Smart 
City Limited. 

3) To place the proposal before the Chennai Smart City Limited Board for 
approval. 

4) To call for e-Tender as per Tender Transparency Act. 
Sl.No.1 to 4 above, orders of the Special Officer- Standing Committee (Education), 

Standing Committee (Works), Standing Committee (Taxation and Finance) and Council 
are requested. Principal Secretary/Commissioner’s Note dated.20.11.2021 is read. 

 
“Sl.No. 1 to 4 are approved by Special Officer- Standing Committee (Education), 
Standing Committee (Works), Standing Committee (Taxation and Finance) and 

Council.” 
 

****** 
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Resolution No.848/2021                 Date:25-11-2021 

 
Greater Chennai Corporation – Special Projects Department –  CITIIS - “Model & 

SMART Corporation Schools in Chennai” – Refurbishment of Chennai Higher 
Secondary School at M.G.R. Nagar in Division-138, Zone–X at an estimated 

amount of Rs. 1,78,00,000/– – For Administrative Sanction. 
       

CITIIS (City Investments To Innovate, Integrate and Sustain) is the main 
component of the ‘Program to fund Smart City projects through a Challenge Process’ 
launched by the Ministry of Housing and Urban Affairs (MoHUA) in July 2018. The 
CITIIS Challenge is a collaborative effort of MoHUA, AFD(France) and European Union 
(EU). 

 Under the CITIIS component, from over 65 proposals around the country,               
12 projects including the “Model & SMART Corporation Schools in Chennai” proposal 
by Chennai Smart City Limited (CSCL) have been selected, vide D.O Letter dated 
07.02.2019 from Director, Smart Cities, MoHUA. The project envisages a complete 
transformation of selected GCC schools across various components such as Physical 
Infrastructure, Digital Infrastructure, Teaching Pedagogy, Teacher Training, Sports & 
Extra Curriculars etc. It is a multidimensional project with niche features under each 
component, which shall be transformed holistically. 

The total project outlay is Rs. 95.25 Cr, out of which Rs. 19.05 Cr (20%) is being 
borne by the SPV (CSCL). The remaining Rs. 76.2 Cr (80%) is a loan funded by AFD 
received as a grant by CSCL for this project purpose, with a commitment of repayment 
of 50% by the Govt. of Tamil Nadu and Govt. of India respectively vide G.O (D) No. 351 
dated 03.09.2019. 

After a competitive tender process, M/s PricewaterhouseCoopers P.L. were 
appointed as PMC for the CITIIS project vide LoA for PMC dated 09.04.2020. Since 
then the project has progressed and the DPR, detailing all the project level interventions 
have been developed, and approval of the Special Apex Committee, MoHUA have been 
obtained on 18.01.2021. 

PMC/CITIIS has appointed qualified architects to develop physical revamp 
designs for 28 GCC School campuses out of which, 18 GCC school campuses have 
been taken up for physical infrastructure revamp in the 1st phase to be funded under the 
CITIIS. PMC/CITIIS has appointed qualified architects to develop physical revamp 
designs for 28 GCC School campuses out of which, 18 GCC school campuses have 
been taken up for physical infrastructure revamp in the 1st phase to be funded under the 
CITIIS. Chennai Higher Secondary School at M.G.R Nagar in Division – 138, Zone – X, 
is among the schools selected to be transformed under the project. 

The designs of the school have been developed by the architects M/s. The Civic 
Studio appointed through the PMC/ CITIIS. The design  based on a detailed study of 
site conditions and the requirements of the schools after detailed consultations with 
HMs, Teachers and Parents. The upgradation intends to provide a safe and vibrant 
environment for learning and have been reviewed by the relevant experts of 
PMC/CITIIS. The refurbishment of the school shall include the following: 

Architect Name: M/s. The Civic Studio 
School Particulars Male Female Total 

No of Students:  879 447 1326 

No of Teachers: 4 45 49 
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Interventions in brief: 

i) Blocks 1 & 2 
a) Repair in terrace including weathering course, replacement of asbestos roofing of the 

headroom with RCC. 
b) Shifting of water tanks over the RCC Headroom 
c) Polishing of Kota and Kadappa flooring including necessary repairs 
d) Closure of headroom jaaliworks upto a height of 1m from sill level to reduce rainwater 

seepage 
e) Repair of existing RCC sunshades and provision of new GI sunshades wherever 

necessary 
f) Refurbishment and repair of toilets 
g) Electrical works to enable SMART Classroom facilities  
h) Repairs to undulated flooring at Ground Floor. 
i) Addition of enamel paints up to lintel level to reduce stains and easy maintenance 
j) Elevation work as per architect design 
k) Mosquito nets in classrooms adjacent to the canal 

ii) Block 3 
a) Metal bridge (length: 14m  width: 2.4m) to connect corridors of block 2 and Block 3 at 

first floor level. 
b) Removal of existing weathering course, replacing with screed concrete, with 

waterproofing treatment and laying of vitrified cool tiles 
c) Replacement of asbestos roofing of the headroom with RCC and shifting of water 

tanks over the RCC Headroom 
d) Retrofitting works for damaged areas of the ceiling  in both ground and first floors. 
e) Dismantling of existing flooring at ground floor and relaying of tiles with proper 

consolidation and PCC. 
f) Thematic painting of external walls, internal walls, and joineries as per architect 

design 
g) Elevation beautification as per architect design 
h) Addition of enamel paints up to lintel level to reduce stains and easy maintenance 
i) Electrical works to enable SMART Classroom facilities. 
j) Refurbishment of toilets and plumbing facilities 

iii) Kitchen and Site Area 
a) Painting and other refurbishment works in the kitchen block 
b) Concrete flooring around the kitchen block to provide easier access to students and 

staff 
c) Renovation and aesthetic transformation of old stage area, converting it into dining / 

multipurpose area 
d) Provision of adequate toilets and washing facilities for noon meal staff 
e) Refurbishment of toilets near kitchen block to cater to sports facilities 
f) New indoor Auditorium floor repair works 
g) New entrance arch with security cabin and approved arch design with 5m clearance to 

provide for emergency vehicle access on the eastern entrance 
h) Raising of existing compound walls adjacent to the CMWSSB boundary on Western 

side and the canal on the eastern side 
i) Rainwater harvesting works behind block 3 
j) Repair of cycle shed flooring 
k) Appropriate fire safety equipment 

iv) Football Field & Basketball court 
a) Repairs to mesh to improve security 
b) Artwork on compound wall and repainting of basketball court floor 
c) Improvement of floodlights in football field and basketball court 
d) Repair works where necessary 
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Based on the above design developed for CHSS MGR Nagar campus, the 

refurbishment has been estimated at a cost of Rs.1,78,00,000 The table below presents 
the cost abstract 

Name of the work: Refurbishment of Chennai Higher Secondary School at M.G.R. 
Nagar in Division-138, Zone–X 

Main Abstract 
S.No Description Works Amount (Rs) 
1 Work Value 1,52,86,080.10  
2 GST @ 12% 18,34,329.61  
3 Quality Control @ 1% 1,52,860.80  
4 Contingency 2.50% 1,52,860.80  
5 TN Manual Workers General Welfare Fund  @ 1% 3,73,868.69  
  Grand Total  1,78,00,000.00  

 
Hence,  

1) To accord Administrative Sanction for “Refurbishment of Chennai Higher 
Secondary School at M.G.R. Nagar in Division-138, Zone–X” at an 
estimated cost of Rs.1,78,00,000 (Rupees One Crore Seventy-Eight 
Lakhs Only). 

2) To take up the project under CITIIS fund maintained by Chennai Smart 
City Limited. 

3) To place the proposal before the Chennai Smart City Limited Board for 
approval. 

4) To call for e-Tender as per Tender Transparency Act. 

Sl.No.1 to 4 above, orders of the Special Officer- Standing Committee (Education), 
Standing Committee (Works), Standing Committee (Taxation and Finance) and Council 
are requested. Principal Secretary/Commissioner’s Note dated.20.11.2021 is read. 
 

“Sl.No. 1 to 4 are approved by Special Officer- Standing Committee (Education), 
Standing Committee (Works), Standing Committee (Taxation and Finance) and 

Council.” 
 

****** 
 
  



 

 
S.P.D.C.No. B1/1463/2021 

 
Resolution No.849/2021                 Date:25-11-2021 

 
Greater Chennai Corporation – Special Projects Department –  CITIIS - “Model & 

SMART Corporation Schools in Chennai” – Refurbishment of Chennai Girls 
Higher Secondary School at Market Street, Perambur in Div-67, Zone-VI at an 

estimated amount of Rs.1,05,50,000/– – For Administrative Sanction. 
       

CITIIS (City Investments To Innovate, Integrate and Sustain) is the main 
component of the ‘Program to fund Smart City projects through a Challenge Process’ 
launched by the Ministry of Housing and Urban Affairs (MoHUA) in July 2018. The 
CITIIS Challenge is a collaborative effort of MoHUA, AFD (France) and European Union 
(EU). 

Under the CITIIS component, from over 65 proposals around the country,                 
12 projects including the “Model & SMART Corporation Schools in Chennai” proposal 
by Chennai Smart City Limited (CSCL) have been selected, vide D.O Letter dated 
07.02.2019 from Director, Smart Cities, MoHUA. The project envisages a complete 
transformation of selected GCC schools across various components such as Physical 
Infrastructure, Digital Infrastructure, Teaching Pedagogy, Teacher Training, Sports & 
Extra Curriculars etc. It is a multidimensional project with niche features under each 
component, which shall be transformed holistically. 

The total project outlay is Rs. 95.25 Cr, out of which Rs. 19.05 Cr (20%) is being 
borne by the SPV (CSCL). The remaining Rs. 76.2 Cr (80%) is a loan funded by AFD 
received as a grant by CSCL for this project purpose, with a commitment of repayment 
of 50% by the Govt. of Tamil Nadu and Govt. of India respectively vide G.O (D) No. 351 
dated 03.09.2019. 

M/s. PricewaterhouseCoopers Pvt. Ltd. were appointed as PMC for the CITIIS 
project vide LoA for PMC dated 09.04.2020. Since then, the project has progressed and 
the DPR, detailing all the project level interventions have been developed, and approval 
of the Special Apex Committee, MoHUA have been obtained on 18.01.2021. 

PMC/CITIIS has appointed qualified architects to develop physical revamp 
designs for 28 GCC School campuses out of which, 18 GCC school campuses have 
been taken up for physical infrastructure revamp in the 1st phase to be funded under the 
CITIIS program. Chennai Girls Higher Secondary School at Market Street, Perambur in 
Division-67, Zone–VI, is among the schools selected to be transformed under the 
project. 

The Main block in Market street campus had already been demolished owing to 
its dilapidated condition. The construction for a new block has already been  initiated 
with funds of Greater Chennai Corporation vide Special Officer, Council Resolution No 
256/2021 dated 22.02.2021 and Special Officer Council Resolution No 685/2021 dated 
06.09.2021.  

Subsequently, the designs for the refurbishment and upgradation of the 
remaining blocks in the campus have been prepared been developed by the architects 
M/s. Amutha Surabhi appointed through the PMC/ CITIIS. The design based on a 
detailed study of site conditions and the requirements of the schools after detailed 
consultations with HMs, Teachers and Parents. The upgradation intends to provide a 
safe and vibrant environment for learning and have been reviewed by the relevant 
experts of PMC/CITIIS 

 The refurbishment of the school shall include the following: 
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Architect Name: M/s. Amutha Surabhi 

School Particulars Male Female Total 
No of Students: - 1099 1099 
No of Teachers: 2 33 35 

Interventions in brief: 

i) Admin Block 
a) Refurbishment and retrofitting works where necessary 
b) Art painting and elevation works using ACP as per architect proposal 
c) Provision of staffroom with for Toilets, Pantries, and waiting spaces 
d) Electrical works to enable SMART Classroom facilities 
e) Refurbishment of toilets with anti-skid tiles and provision of PwD toilet 
f) Connecting steel bridge to old block 
g) Repair of joineries as per requirements 

ii) Old Block 
a) Repair of corridor floors and laying of tiles to replace the cement flooring 
b) Refurbishment and retrofitting work where necessary 
c) Art painting and elevation works using ACP as per architect proposal 
d) Electrical works to enable SMART Classroom facilities 
e) Connecting steel bridge to lab block 
f) Repair of joineries as per requirements 

iii) Lab Block 
a) Refurbishment and retrofitting works where necessary 
b) Art painting and elevation works using ACP as per architect proposal 
c) Repair of electrical works as per requirements 
d) Repair of joineries as per requirements 
e) Addition of classroom / lab at first floor level above present Maths Lab 

iv) Anganwadi 
a) Reorganisation of noon-meal kitchen of CGHSS Market Street and Anganwadi 

including fencing to provide exclusive access to both facilities 
b) Refurbishment and retrofitting works where necessary including painting 
c) Repair of electrical works as per requirements 
d) Repair of joineries as per requirements 
e) Repair and refurbishment of toilets, service area and other washing facilities 
f) Separate wicket gate to enable functioning of Anganwadi during exams 
g) Retrofitting and repair of roof including laying of cool roof tiles 

v) Site and Toilet Block 
a) Entry Gate as per approved design with bell-mouth entry, wicket gate, security 

room 
b) Laying of interlocking blocks to create a pathway across the campus to enable 

easier access 
c) Greenery and landscaping wherever necessary 
d) Conversion of 22 urinals into IWCs with required plumbing and tiling works  

 

Based on the above design developed for CGHSS Market Street campus, the 
refurbishment has been estimated at a cost of Rs.1,05,50,000/-. The table below 
presents the cost abstract. 

Name of the work: Refurbishment of Chennai Girls Higher Secondary School at Market 
Street, Perambur in Div-67, Zone-VI  
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Main Abstract 

S.No Description Works Amount (Rs) 
1 Work Value 90,59,703.27 
2 GST @ 12% 10,87,164.39 
3 Quality Control @ 1% 90,597.03 
4 Contingency 2.50% 2,21,938.28 
5 TN Manual Workers General Welfare Fund @ 1% 90,597.03 

  Grand Total  1,05,50,000.00 
 
Hence, 

1) To accord Administrative Sanction for “Refurbishment of Chennai Girls 
Higher Secondary School at Market Street, Perambur in Div-67, Zone-VI 
at an estimated amount of Rs. 1,05,50,000 (Rupees One Crore Five 
Lakhs Fifty Thousand Only) 

2) To take up the project under CITIIS fund maintained by Chennai Smart 
City Limited. 

3) To place the proposal before the Chennai Smart City Limited Board for 
approval. 

4) To call for e-Tender as per Tender Transparency Act. 

Sl.No.1 to 4 above, orders of the Special Officer- Staniding Committee (Education), 
Standing Committee (Works), Standing Committee (Taxation and Finance) and Council 
are requested. Principal Secretary/Commissioner’s Note dated.20.11.2021 is read. 

 
“Sl.No. 1 to 4 are approved by Special Officer- Staniding Committee (Education), 
Standing Committee (Works), Standing Committee (Taxation and Finance) and 

Council.” 
 

****** 
 

  



 

 
S.P.D.C.No.B1/1337/2017 

 
Resolution No.850/2021                 Date:25-11-2021 

 
Greater Chennai Corporation – Special Projects Department –  Smart City 

Initiative – Construction of suspension bridge in Villivakkam tank in Div - 94              
Zone - 8 – Tender called – council Resolution obtained – letter of acceptance 

issued – agreement executed – work under progress – Extension of Time  – For 
approval. 

       

 Special Officer, Council resolution obtained vide Resolution No.828/2020 
date:22.10.2020, Construction of suspension bridge in Villivakkam tank in Div - 94 Zone 
- 8 under Smart City Initiative 2020-21 fund was approved. Letter of Acceptance was 
issued to the Contractor for the above work and they have executed the Agreement with 
Greater Chennai Corporation. 

 The contractor Utracon Structural Systems Pvt. Ltd letter dated.01.09.2021stated 
that, due to the periodical Covid-19 pandemic lockdown they are unable to complete the 
work within the stipulated contract period and requested to extend the contract period 
for four months. 

 The contractor have stopped the work due to lockdown announced by State 
Government due to COVID-19 second wave. Man power for those works were drawn 
from the migrated thozilalis of Northern, Eastern and other states. Due to lockdown 
announcements they have gone back to their native place. 

        Even after lockdown was relaxed for infra sector, the contractor could mobilize only 
10 to 20% of man power for this project and find it difficult to get the required 
components for this projects such as Steel Structural Fabrication materials, Teflon 
Glass for Flooring & Suspension Cables, etc., which are to be imported from Germany. 
The transportation of materials by sea ways also gets delayed due to Covid 19 
Pandemic which in turn affects the progress of work. 

 The above said components required for this project except Teflon Glass arrived 
at the site and the contractor is carrying out the work in an effective manner and hence 
the request of the extension of time for a period of four months from 10.09.2021 may be 
considered favorably.  

  Hence, to grant the extension of contract period for the work of Construction of 
suspension bridge in Villivakkam tank in Div - 94 Zone – 8 for four months from 
10.09.2021. Orders of the Special Officer- Standing Committee (Works), Standing 
Committee (Taxation and Finance) and Council are requested. Principal 
Secretary/Commissioner’s Note dated.19.11.2021 is read. 

“Extension of time approved by Special Officer-Standing Committee (Works), 
Standing Committee (Taxation and Finance) and Council.” 

 
****** 
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�ßமானஎÙ.851/2021               நாã:25-11-2021 

 

ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz - கà�Ú«ைற – மழைலயß பã�க�à ப~®�°Ý – தäகா�க 
ஆz�யßகã மä²Ý ஆயாÔக´Ô¤ –  ஜூå 2021 ¯தà  ெசÜடÝபß2021  வைர மØ©Ý நாå¤ 

மாதÕக´Ô¤  ஊ�யÝ வழÕக    ேதைவÜப©Ý ���ைன உத�  கà� அ³வலß-6 அவßகã  
ÂலÝ ெபä² – அÛதÛத பã� தைலைமயாz�யேர ெபäேறாß ஆz�யß கழகÝ ÂலÝ  

வழÕ¤வதä¤ அ­ம�. 
   

 

 ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz கà�Ú«ைற�å �â 119- ெதாடÔக பã�க´Ý,                 
92- ந©�ைலÜபã�க´Ý, 38-உயß�ைலÜபã�க´Ý, 32-ேமà�ைலÜபã�க´Ý, ஆக 
ெமாÚதÝ 281 பã�கã ெசயàபØ© வ±xåறன. இ�à ெதாடÔக மä²Ý 
ந©�ைலÜபã�க�à ெதாடÕகÜபØட மழைலயß பã�க�å �வரÕகã �åவ±மா²: - 
 

வ.எÙ. ஆÙ© ெதாடÕகÜபØட மழைலயß 
பã�க�å எÙ~Ôைக 

01. 1997-1998 10 
02. 1998-1999 20 
03. 2013-2014 10 
04. 2014-2015 25 
05. 2015-2016 100 
06. 2016-2017 35 

      07, 2020-2021 11 

 ெமாÚதÝ                         211 பã�கã 
 

தäேபா« 211 மழைலயß பã�கã zறÜபாக ெசயàபØ© வ±xற«. 
 

              1997 ¯தà 1999Ý ஆÙ©க�à «வÕகÜபØட 30 மழைலயß பã�க�à, 96 
ஆz�யßகã, 24 அ³வலக உத�யாளßகã, 91 ஆயாÔகã ெதா¤ÜÁ�யÚ�à 
ப~யமßÚதÜபØடனß.  �åனß, அரசாைண எÙ.246, Finance   (pay cell ) department,   நாã: 
10.06.2009åப}, ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz ஆைணயß அவßக�å ெசயà¯ைற 
ஆைண எÙ. இ2/790/2010-à, 96ஆz�யßகã, 24 அ³வலக உத�யாளßகã, 91 ஆயாÔக´Ô¤ 
10.06.2009 ¯தà   ப~வரå¯ைற ெசÞ« ஆைண வழÕகÜபØ©,  ஆz�ய ß  மä²Ý அ³வலக 
உத�யாளßக´Ô¤  கால¯ைற ஊ�ய¯Ý   �ßணயÝ ெசÞயÜபØட« மä²Ý  ஆயாÔக´Ô¤ 
zறÜ® கால¯ைற ஊ�ய¯Ý  �ßணயÝ ெசÞ« வழÕகÜபØ©ãள«. 
                       2013 -  2014Ý  கà�யாÙ© ¯தà,  அ�க�ÔகÜபØட   170 மழைலயß பã�க�à,  
அ�கப}யான ஆz�யßகã  ேதைவÜபØடதாà   தäகா�க அ}Üபைட�à  ெபäேறாß   ஆz�யß 
கழகÝ Âலமாக,  தäகா�க மழைலயß பã� ஆz�யßகã மä²Ý தäகா�க ஆயாÔகã, 
அÛதÛதÜ பã�  தைலைமயாz�யßகã ÂலÝ    தäகா�கமாக  �ய�ÔகÜபØ©  ப~®�Û«  
வ±xåறனß.  இவßக´Ô¤  ஒáெவா±  கà�யÙ©Ý    ஜூå  ¯தà  மாßÖ  வைர�லான  10 
மாதÕக´Ô¤  மØ©ேம   ஊ�யÝ  வழÕகÜபØ©  வ±xåற«. 
                   ேம³Ý, ஒáெவா± கà�யாÙ©Ý, அÛதÛத பã� தைலைமயாz�யßகã, மழைலயß 
பã� தäகா�க ஆz�யßகã ேவைல ேகா�ய �ÙணÜப ப}வÚ�ைன தைலைமயாz�யß 
ெபä², த�யßகள« த¤� சாå�தâ அ}Üபைட�à, 10Ý வ¤Ü®, 12Ý வ¤Ü®, மä²Ý 
மாÙ}ேச� வ¤Ü® ேதßÖz ெபäற ஆz�யßகைள ேதß¶ ெசÞ« தäகா�க அ}Üபைட�à  
ெபäேறாß ஆz�யß சÕகÚ�å ÂலÝ அÛதÛத பã� தைலைமயாz�யßகேள தäகா�கமாக 
�யமனÝ ெசÞxåறனß.  அáவா² �யமனÝ ெசÞத�à  2019-2020Ý  கà�யாÙ}à 315 
எÙ~Ôைக�லான தäகா�க ஆz�யßகã மä²Ý 248  தäகா�க ஆயாÔக´Ô¤   ஊ�யÝ 
வழÕகÜபØ©ãள«.  
                      2019-2020 ஆÝ கà�யாÙ© வைர 200 மழைலயß  பã�க�à மØ©ேம மழைலயß 
வ¤Ü®கã ெசயàபØ© வÛத«. அதå �åனß 2020-2021-ஆÝ கà�யாÙ}à                           
மழைலயß        வ¤Ü®க�à      மாணவßகã      ேசßÔைக      ேம³Ý     அ�க�Ú«      வ±Ý        எå²  
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எ�ßபாßÔகÜபØட�னாà, �த¯ãள 11  ெதாடÔக  மä²Ý  ந©�ைலÜ  பã�க�à மழைலயß 
வ¤Ü®கã ®�தாகÚ  ெதாடÕ¤வதä¤ zறÜ® அ�கா�, மåறÚ�மான எÙ.926/2020, நாã: 
16.11.2020-åப}  ஆைண ெபறÜபØ©ãள«. 

ேம³Ý,  ெசåைன  மழைலயß பã�க�à  ப~®�°Ý ஆz�யßகã  மä²Ý 
ப~யாளßகã, பã� ேவைல  நாØக�å அ}Üபைட�à  (No. of School working days)  
ப~®�வதாà,  �னÜப}  ஊ�யÝ,  ஒ±  மாதÚ�äெகன  ெமாÚதமாக  கணÔxடÜபØ©,  
தäகா�க  ஆz�யßக´Ô¤  ஒ±  மாத  ஊ�யÝ Ä.11820/- மä²Ý  தäகா�க  ஆயாÔக´Ô¤     
Ä. 8490/- என �ßணயÝ  ெசÞயÜபØ©ãள«.   

கடÛத கà�யாÙ}à(2020-2021),  ெகாேரானா தாÔகÝ ஏäபØ©ãளதாà பã�கã 
�றÔகÜபடாத  ¹ழ�à,  மழைலயß பã�   தäகா�க   ஆz�யßகã  கடÛத  ஆ² மாத காலமாக 
ஊ�ய�å� ப~ ெசÞ« வ±வதாக¶Ý, ெகாேரானா பா�Úத காலÚ�³Ý தாÕகã 
ஊ�ய�å� பã�Ô¤Öெசå² ப~®�Û« வ±வதாக¶Ý, தÕக�å வாâவாதாரÝ �க¶Ý 
பா�ÔகÜபØ©ãளதாà, அதைனÔ க±Ú�à ெகாÙ©  ஊ�யÝ வழÕx க±ைண ெசÞ°மா² 
ேகா�  க}தÝ   அ�Ú«ãளைத    ெதாடßÛ«,   zறÜ® அ�கா�, மåறÚ�ßமான    எÙ.963/2020,      
நாã: 24.11..2020-åப},  நவÝபß’ 2020 ¯தà  பã�Ô¤ வ±ைகÜ®�Ûததாà  நவÝபß 2020 ¯தà 
மாßÖ2021  வைர  5 மாதÚ�ä¤ ஊ�யÝ வழÕகÜபØ©ãள«,     ஜுå2020  ¯தà  அÔேடாபß 
2020  வைர 5 மாதÚ�ä¤  �³ைவ   ஊ�யÝ வழÕக¶Ý   ேகா�Ôைக  ைவÔகÜபØ©ãளதாà,  
உ�ய  ப~Öசாå�தâ  ெபறÜபØ©  ெதாடß  நடவ}Ôைக�à  உãள«  என  ெத��Ú«Ô  
ெகாãளÜப©xற«.   

பã�Ôகà�   ஆைணயß     ெசயà¯ைறகã, ந.க.எÙ.34462/�}1/இ1/2020, நாã: 
08.06.2021-à �âகÙடவா² ெத�ÔகÜபØ©ãள«, அ�à, மாணவßகã ேசßÔைக 
ஆரÝ�ÔகÜபட உãளதா³Ý மä²Ý கäறà கä�Úத³Ô¤ ேதைவயான இதர நலÚ�ØடÕகã 
வழÕக ேவÙ} உãளதா³Ý, பã� வளாகÝ மä²Ý வ¤Üபைறகைள ¦ÚதÝ ெசÞவ« சாßÛ«Ý 
மä²Ý மாணவßகã கà� ெதாைலÔகாØz கäறà சாßÛத �கâÖzகைள பாßைவ�ட ெசÞவ« 
சாßÛ«Ý,  அைனÚ« அர¦   மä²Ý  அர¦  உத� ெப²Ý பã�க�à (ெதாடÔகÜபã� ¯தà 
ேமà�ைலÜபã� வைர)  ப~®�°Ý  தைலைமயாz�யßகã மä²Ý அ³வலகÜ ப~யாளßகã 
அைனவ±Ý அரzå வ�காØ© ெந�¯ைறகைள (SOP) �åபä� 14.06.2021 ¯தà ப~Ô¤ 
வ±ைக ®�ய ேவÙ©ெமன மாவØட ¯தåைமÔகà� அ³வலß அவßகã  Âலமாக   
அ�¶²ÚதÜபØ©ãள«.  இதைனÚ  ெதாடßÛ«   அைனÚ«   மழைலயß  பã� ஆz�யßக´Ý  
மä²Ý  இதர  ப~யாளßக´Ý  பàேவ²  பã�  ப~க�à  ஈ©ப©ÚதÜபபØ©  வ±xåறனß.  
அதåப}, மழைலயß பã�  தäகா�க ஆz�யß மä²Ý தäகா�க ஆயாÔக´Ô¤,   ஜுå2021  
¯தà மாßÖ2022 வைர,  10 மாதÕக´Ô¤ ஊ�யÝ வழÕகÜபட,   ¯தåைமÖ ெசயலß/ஆைணயß 
அவßக´Ô¤ 19.08.2021  நா�Øட  இáவ³வலக ேகாÜ® சமßÜ�ÔகÜபØட«.  இáவ³வலக 
ேகாÜ�à, ¯தåைமÖ ெசயலß/ஆைணயß அவßக�å 26.09.2021 நா�Øட ேமä¤�Ü�à,                       
“ Based on report of AEO’s regarding work done till now. We may process AS   and  salary and 
thereafter  relieve  the  staff  until   Kinder Garten  Schools   open up.”  
 ேமäகÙட ¤�Ü�à, ¯தåைமÖ ெசயலß/ ஆைணயß அவßகã, உத� கà� 
அ³வலßகã அவßக�å அ�Ôைக�åப}, தäேபா« தäகா�க மழைலயß ஆz�யßகã 
மä²Ý  தäகா�க ஆயாÔக´Ô¤, ஊ�யÝ  அவßகã ப~ெசÞத   நாØக´Ô¤ மØ©ேம 
ஊ�யÝ வழÕக  �ßவாக  ��யாக நடவ}Ôைக எ©Ôக¶Ý, �åனß மழைலயß பã�கã �றÔ¤Ý 
வைர அ�à ப~®�°Ý தäகா�க  மழைலயß ஆz�யßகã மä²Ý தäகா�க ஆயாÔகைள  
ேவைல�à இ±Û« �²ÚதÝ ெசÞ°மா²Ý, மழைலயß பã�கã �றÛத �åனß மழைலயß 
பã� ஆz�யßகைள  �Ù©Ý ப~�à ேசßÔக அ­ம�ÔகÜப©வாßகã எå² 17.09.2021 
நா�Øட  ¤�Ü�à ெத�Ú«ãளாß. 
                ேமäப}, ஆைண�ைன, 28.09.2021  அå² காைல 12.00 ம~யள�à கà� 
அ³வலß(ெபா) அவßகள« தைலைம�à  நைடெபäற ·ØடÚ�à,  அைனÚ« உத� கà� 
அ³வலß அவßக´Ô¤Ý ெத��ÔகÜபØ©, உத� கணÔ¤ அ³வலß(கà�) அவßக�å 
அ�¶²Úத�åப}, தäகா�க மழைலயß ஆz�யßகã மä²Ý தäகா�க மழைலயß ஆயாÔகã 
அவßகைள, மழைலயß வ¤Ü®கã �றÔ¤Ý காலÝ வைரÔ¤Ý  01.10.2021 ¯தà ப~��±Û« 
�²ÚதÝ     ெசÞயÜபட¶Ý    மä²Ý    மழைலயß    பã�கã    �றÛத      �åனß     மழைலயß பã�  



 

-3- 
க.«.ந.க.எÙ.இ2/11385/2021 

 
ஆz�யßகã மä²Ý  தäகா�க மழைலயß  ஆயாÔகã �Ù©Ý ப~�à ேசßÔக 
அ­ம�ÔகÜப©வாßகã எå²Ý, ேம³Ý 01.06.2021 ¯தà 30.09.2021 வைர 4 மாதÝ 
வைர�லான காலÚ�à, அவßகã ப~®�Ûத நாØக´Ô¤ மØ©ேம ஊ�யÝ வழÕக, ப~®�Ûத 
�வரÕகைள°Ý (நாØகã வா�யாக) அவßக´ைடய ஊ�யÖசாå²கைள°Ý, 
வ±ைகÖசாå²கைள°Ý, சÝமÛதÜபØட தைலைமயாzயßகã ைகெயாÜப�Ø© த�Úத�யாக 
மாதவா�யாக கணÔ�© ெசÞ« உத� கà� அ³வலßக�டÝ சமßÜ�Ôக ேவÙ©Ý  எåற 
�வரÝ தைலைம அz�யßக´Ô¤ ¦äற�Ôைக ÂலÝ ெத��Ôக ேவÙ©Ý என ஏகமனதாக  
�ßமா�ÔகÜபØ©ãள« என ெத��Ú«Ô ெகாãளÜப©xற«. 
                எனேவ, மழைலயß பã�க�à, கäறà, கä�Úதà ேபாåற பã�சாß ப~க�à 
ஈ©ப©ÚதÜப©Ý தäகா�க மழைலயß பã� ஆz�யßகã மä²Ý ஆயாÔக´Ô¤ ஊ�யÝ 
வழÕக,   2021 – 2022 கà�யாÙ}à,  ஜூå 2021 ¯தà  ெசÜடÝபß 2021 வைர�லான 
மாதÕக´Ô¤  (4-மாதÝ) ஆ¤Ý ெசல¶கைள கடÛத கà�யாÙைட ேபாலேவ 
இÔகà�யாÙ}³Ý அÛதÛத பã�Úதைலைமயாz�யß  ÂலÝ  ேமäெகாãளÜபட 
ேவÙ}°ãளதாà, அவßக´Ô¤ ேதைவÜப©Ý ��ைய  உத�  கà� அ³வலß அவßகã 
Âலமாக ெபä² ெபäேறாß ஆz�யß கழகÚ�å ÂலÝ பã�Ú தைலைமயாz�யßக´Ô¤ 
வழÕகÜபட  ேவÙ}°ãள«. 

இÖெசல�னÕக´Ôகாக   4  மாதÚ�ä¤ ஆ¤Ý ெசல னÝ  �âகÙடவா²  
ெத�ÔகÜப©xற«. 

 
வ. 
எÙ. 

மழைலயßபã� 
ப~யாளßகã 

மாதÝ ப~யமßÚதÜப©Ý 
ஆz�யßகã 
மä²Ý  
ஆயாÔக�å 
எÙ~Ôைக 

ஒ±  ஆz�ய±Ô¤  
4 மாதÚ�äகான 
ெதா¤ÜÁ�யÝ 
Ä. 

2021-2022 
கà�யாÙ}à, 
நாå¤ 
மாதÚ�ä¤(4) 
வழÕகÜப©Ý 
ெமாÚத ஊ�யÝ 

01, ஆz�யßகã 10 330  11820 x  4 =   47280 
     

47280x330 
=Ä. 1,56,02,400 

02, ஆயாÔகã 10 270 8490x4=33960 33960x270 
=Ä. 91,69,200 

    4 மாதÚ�äகான 
ெமாÚத ெதாைக     

(15602400+ 
9169200) 

 
Ä. 2,47,71,600/- 
 

          எனேவ,  
 

01. பã�க�å கäறà, கä�Úதà ப~க´Ôகாக ஈ©ப©ÚதÜப©Ý மழைலயß பã�  
தäகா�க மழைலயß ஆz�யßகã  மä²Ý தäகா�க  மழைலயß ஆயாÔக´Ô¤ 
ஊ�யÝ வழÕக  ஜூå 2021  மாதÝ ¯தà  ெசÜடÝபß 2021 வைர                                                    
(4-மாதÕக´Ô¤) அவßகã ப~®�Ûத நாØக´Ô¤ மØ©Ý  நடவ}Ôைக   
ேமäெகாãள ஆைண ேவÙ}°Ý, 

02. ெசåைன மழைலயß பã�க�à நைடெப²Ý கäறà, கä�Úதà ப~க�à     
ஈ©ப©ÚதÜப©Ý தäகா�க மழைலயß ஆz�யßகã மä²Ý தäகா�க மழைலயß 
ஆயாÔக´Ô¤ ஊ�யÚைத அÛதÛத பã��å தைலைமயாz�யேர                       
2021-2022  கà�யாÙ}å  ஜூå 2021 ¯தà ெசÜடÝபß 2021 வைர                                    
(4-மாதÕக´Ô¤)  ேநர}யாக ேமäெகாãள ஆைண ேவÙ}° Ý,  

03. இÜப~ைய ேமäெகாãவதäகாக பã��å தைலைமயாz�யßக´Ô¤Ú 
ேதைவÜப©Ý ���ைன மாநகராØz ����±Û«   கà� அ³வலß ÂலÝ  
ெபä² தைலைமயாz�யßக´Ô¤ வழÕx,  அதைன அÛதÛத தைலைம 
ஆz�யß ெபäேறாß ஆz�யß கழகÚ�å ÂலÝ  ப~யாளßக�டÝ 
¯åபணர�« (Advance stamp receipt) ெபä²  ஊ�யÝ வழÕக அ­ம�°Ý,   
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04 2021-2022Ý கà�யாÙ}à    ஜூå 2021 ¯தà  ெசÜடÝபß  2021  வைர  4 மாத   

காலÚ�ä¤   மழைலயß பã��à ப~®�°Ý 330 தäகா�க ஆz�யßகã 
மä²Ý 270 தäகா�க ஆயாÔக´Ô¤ ஊ�யÝ வழÕக  ேதைவÜப©Ý ெமாÚத  
ெசல¶   ெதாைக (Ä.1,56,02,400 +     Ä. 91,69,200) =  Ä. 2,47,71,600/-  (ÄபாÞ  
இரÙ©   ேகா}ேய  நாäபÚ« ஏµ  இலØசÚ«   எµபÚ«  ஒåறா�ரÚ«  
அ²¿²   மØ©Ý )  ெசல¶  ேமäெகாãள   ஆைண ேவÙ}°Ý.  

05. இÚெதாைகைய  மழைலயß  ��¶ கணÔ¤ ¤��© எÙ.80-82-06,  230-11-02-02,  
கà�   ெசல�னÕகã எåப�à  ��  ஒ«Ô�Ø}à இ±Û« ேமäெகாãள 
ஆைண  ேவÙ}°Ý, 

 
ேமäகÙட 1 ¯தà 5 வைர உãள இனÕக´Ô¤, zறÜ®அ�கா� – �ைலÔ¤µ(கà�), 

�ைலÔ¤µ(வ� ��Ü® மä²Ý ��) மä²Ý மåறÝ அவßக�å அ­ம� ேகா�ய  
¯தåைமÖெசயலß/ஆைணயர« 19.11.2021 நா�Øட¤�Ü®ப}ÔகÜபØட«.  

“1 ¯தà 5 வைர உãள இனÕக´Ô¤ zறÜ® அ�கா� - �ைலÔ¤µ(கà�), �ைலÔ¤µ(வ� 
��Ü® மä²Ý ��) மä²Ý மåறÝ அவßகளாà  அ­ம� அ�ÔகÜபØட«”. 

 

****** 
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�ßமான எÙ. 852/2021               நாã:25-11-2021 
 

ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz – �லÝ மä²Ý உைடைமÚ«ைற - மÙடலÝ-1, வாß© -5, 
ெசåைன மாவØடÝ, �±ெவாä�Ãß வØடÝ (ம) xராமÝ, �ளாÔ எÙ.14, நகர ®ல எÙ.10 

�æ�ரணÝ 1696 ச.� பரÜபள¶ அர¦ ®றÝேபாÔ¤ பாØைட வைகÜபா© �லÚ�ைன மா�ல 
ெந©×சாைலÚ«ைறÔ¤ �ல மாäறÝ ெசÞய - ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz�å 

இைச�ைன ெசåைன மாவØட ஆØzய±Ô¤ ெத��Üபதä¤  அ­ம�. 

  
 வØடாØzயß/�±ெவாä�Ãß வØடÝ அவßக�å 11.08.2021 நா�Øட க}தÚ�à, 
ெசåைன மாவØடÝ, �±ெவாä�Ãß வØடÝ (ம) xராமÝ, �±ெவாä�Ãß மä²Ý �Ýேகா நகß 
இர�à �ைலயÕக´Ôxைடேய �Ýேகா நக�à இர�àேவ ¦ரÕகÜபாைத அைமÔ¤Ý 
ப~Ôகாக அரசாைண (D) எÙ.230/ ெந©×சாைல மä²Ý z²Ú«ைற¯கÕகã «ைற (HQ/2) 
நாã.01.12.2010 – ஆÝ நா�Øட அரசாைண�à ஆைண�டÜபØ©ãளதாக¶Ý அதå ேப�à 
�âகாணÝ ®ல எÙகைள ெந©×சாைலÚ«ைறÔ¤ �ல மாäறÝ ெசÞ°மா²  
ேகØ©ÔெகாãளÜபØ©ãள«. 

வ.எÙ வØடÝ �ளாÔ 
எÙ 

நகர 
எÙ 

பரÜ® 
(ச.�) 

வைகÜபா© அடÕகà 
ப�¶ 

¤�Ü® 

1. �±ெவாä�Ãß 14 10 1696.00 
சßÔகாß 

®றÝேபாÔ¤ 
பாØைட ேரா© 

2. �±ெவாä�Ãß 9 3 1100.00 
சßÔகாß 

®றÝேபாÔ¤ 
xராம 
நÚதÝ 

பாைத 

3. �±ெவாä�Ãß 8 147 1255.00 
சßÔகாß 

®றÝேபாÔ¤ 
xராம 
நÚதÝ 

பாØைட 

ெமாÚத பரÜ® 4051.00    
  

ேமäப} �±ெவாä�Ãß வØடÝ, �ளாÔ எÙ.14, நகர  ®ல எÙ.10 �æ�ரணÝ 1696 ச.� 
பரÜபள¶ அர¦ ®றÝேபாÔ¤ பாØைட வைகÜபா©  ெகாÙ©ãள �லÚ�ைன மா�ல 
ெந©×சாைலÚ«ைறÔ¤ �ல மாäறÝ ெசÞய ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz�å 
இைச�ைன வழÕ¤மா² ேகØ©ÔெகாãளÜபØட«. 

 ெந©×சாைலÚ«ைற, ேகாØடÜெபா�யாளß/ேகாØடÝ-3 அவßக�å 19.08.2021 நா�Øட 
க}தÚ�à �±ெவாä�Ãß (ம) �Ýேகா நகß இர�à �ைலயÕக´Ôxைடேய �Ýேகா நக�à 
இர�àேவ ¦ரÕகÜபாைத அைமÔ¤Ý ப~Ô¤ அரசாைண (D) எÙ.230/ெந©×சாைல மä²Ý 
z²Ú«ைற ¯கÕகã «ைற (HQ/2) நாã.01.02.2010–நா�Øட அரசாைண�à �ßவாக அ­ம� 
வழÕx ஆைண�டÜபØ©ãளதாக¶Ý, அதன}Üபைட�à �±ெவாä�Ãß வØடÝ (ம) xராமÝ, 
�ளாÔ எÙ.14, நகரளைவ எÙ.10, சாßÔகாß ®றÝேபாÔ¤, பாØைட வைகÜபா© ெகாÙட 1696 
ச«ர�Øடß பரÜபள¶ �லÚ�ைன ெந©×சாைலÚ«ைறÔ¤ �ல உ�ைம மாäறÝ ெசÞய ேகா� 
ெசåைன மாவØட ஆØzய±Ô¤ ¯åெமா�¶ அ­Ü��Øடதாக¶Ý, அதைனÚ ெதாடßÛ« 
ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz�å தைட�åைமÖ சாå² ேகா� �±ெவாä�Ãß 
வØடாØzயராà மாநகராØzÔ¤ க}தÝ அ­ÜபÜபØ©ãளதாக¶Ý, ஆதலாà ேமäப} 
�லÚ�ைன ெந©×சாைலÚ«ைறÔ¤ �ல உ�ைம மாäறÝ ெசÞய தைட�åைமÖசாå² 
(NOC) வழÕ¤மா² ேகØ©ÔெகாãளÜபØ©ãள«. 

 த�வØடாØzயß/�மஉ« அவßக�å 02.09.2021 நா�Øட ®லÚத~Ôைக ¤�Ü�à, 
ெசåைன மாவØடÝ, �±ெவாä�Ãß வØடÝ (ம) xராமÝ, �±ெவாä�Ãß இர�à �ைலயÝ - 
�Ýேகா நகß இர�à �ைலயÕக´Ôxைடேய �Ýேகா நக�à இர�àேவ ¦ரÕக பாைத 
அைமÔ¤Ý ப~Ôகாக �ல உ�ைம மாäறÝ ெசÞய ேகா�ய ®லமான« �ரÛதர �ல அளைவ 
ப�ேவØ}à �ளாÔ எÙ.14, நகர ®ல எÙ.10, பரÜ® 1696 ச.� வைகÜபா© சßÔகாß ®றÝேபாÔ¤ 
என¶Ý, அடÕகà கலÚ�à பாØைட என ப�வாx°ãள«. இÜ®லÚ�å நாå¤ எàைலகã 
�åவ±மா²:- 
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நாå¤ எàைலகã 

வடÔxà : �ளாÔ எÙ.14, நகர ®ல எÙ.2/1 
ெதäxà : �ளாÔ எÙ.14, நகர ®ல எÙ.5/1 
xழÔxà : �ளாÔ எÙ.14, நகர ®ல எÙ.9 ( �±ெவாä�Ãß ெந©×சாைல (ம) �Ýேகா  
                          நகß   ெமØேரா இர�à �ைலயÝ ) 
ேமäxà : �Ýேகா நகß MRTS இர�à �ைலயÝ  
ேமäப} ®லÚ�³ãள சாைலயான« ெந©×சாைல��±Û« �Ýேகா நகß MRTS 

இர�à �ைலயÚ�ä¤ ெசà³Ý பாைதயாக¶Ý, இÜபாைத�å இ±®றÕக�³Ý தäசமயÝ 
வடÔேக 54 கைடக´Ý, ெதäேக 41 கைடக´Ý ஆÔxர�Ú« கØடÜபØ©ãளதாக¶Ý, ேமäப} 
�லÚ�ைன ெந©×சாைலÚ«ைறÔ¤ �ல உ�ைம மாäறÝ ெசÞய மÙடல அ³வலß-1 
அவßக�å அ�Ôைக ெபä² ேமà நடவ}Ôைக ெதாடரலாÝ என ெத��ÔகÜபØ©ãள«. 

மÙடல அ³வலß/ மÙடலÝ-1 அவßக�å 02.11.2021 நா�Øட க}தÚ�à   மÙடலÝ-1, 
வாß©-5,  ெசåைன மாவØடÝ, �±ெவாä�Ãß வØடÝ மä²Ý xராமÝ, �ளாÔ எÙ.14, நகர ®ல 
எÙ.10, �æ�ரணÝ 1696 ச.� பரÜபள¶ அர¦ ®றÝேபாÔ¤ பாØைட வைகÜபா© �லÚ�ைன 
மா�ல ெந©×சாைலÚ«ைறÔ¤ �ல மாäறÝ ெசÞய ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz 
இைச�ைன ெத��Üபதாக ெத��ÔகÜபØ©ãள«.   

எனேவ, மÙடலÝ-1, வாß© -5, ெசåைன மாவØடÝ, �±ெவாä�Ãß வØடÝ (ம) xராமÝ, 
�ளாÔ எÙ.14, நகர ®ல எÙ.10 �æ�ரணÝ 1696 ச.� பரÜபள¶, அர¦ ®றÝேபாÔ¤ பாØைட 
வைகÜபா© �லÚ�ைன �±ெவாä�Ãß மä²Ý �Ýேகா நகß இர�à 
�ைலயÕக´Ôxைடேய �Ýேகா நக�à இர�àேவ ¦ரÕகÜபாைத அைமÔ¤Ý ெபா±Ø© 
மா�ல ெந©×சாைலÚ«ைறÔ¤ �ல உ�ைம மாäறÝ  ெசÞய ெப±நகர ெசåைன 
மாநகராØz�å இைச�ைன ெசåைன மாவØட ஆØzய±Ô¤ ெத��Üபதä¤, zறÜ® 
அ�கா� - �ைலÔ¤µ (வ���Ü® மä²Ý ��) மä²Ý  மåறÝ அவßக�å அ­ம�  ேகா�ய 
ஆைணயர« 17.11.2021  நா�Øட ¤�Ü® ப}ÔகÜபØட«. 
 

“�ல உ�ைம மாäறÝ  ெசÞய ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz�å இைச�ைன ெசåைன 
மாவØட ஆØzய±Ô¤ ெத��Üபதä¤, zறÜ® அ�கா� - �ைலÔ¤µ (வ���Ü® மä²Ý ��) 

மä²Ý  மåறÝ அவßகளாà  அ­ம� அ�ÔகÜபØட«”. 
 

****** 
 

 

 
  



 

 
ப.«.ந.க.எÙ.}1/ 101 / 2021 

 
�ßமானஎÙ.853/2021               நாã:25-11-2021 

 
 

தானÜபÚ�ரÝ 
  

மÙடலÝ-5, ேகாØடÝ-57à �±. Mehraram, �±ம�. Suji Devi  அவßகã ®�ய கத¶ 
எÙ.252, பைழய கத¶ எÙ.391, தÕக சாைல, ெசௗகாßேபØைட, ெசåைன 600079 
R.S.No.7253, Block No.62, வ.உ.z. xராமÝ எåற இடÚ�ä¤ �Øட அ­ம� மä²Ý                   
கØ}ட அ­ம� ேவÙ} ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz, மÙடலÝ-05à 
PPA/WDCN05/07812/2021 நாã.27.09.2021åப} �ÙணÜ�Ú«ãளாßகã. அவßகã �Øட 
அ­ம� மä²Ý கØ}ட அ­ம� ேவÙ} �ÙணÜ�Úத இடÚ�ä¤ அª¤  சாைலயாக 
தÕக சாைல, அைமய ெபä²ãள«. இரÙடாÝ ¯µைமÚ �ØடÚ�åப} தÕக சாைல 18.00 � 
அகல சாைலயாக ��வாÔகÝ ெசÞய உÚேதzÔகÜபØ©ãள«. ெசåைன ெப±நகர வளßÖz 
¤µமÚ�å ��க�åப}, சாைல ��வாÔகÚ�äகான �லÚ�ைன தானÜபÚ�ரÝ ÂலÝ 
உãளாØz அைமÜ®க�டÝ மைன உ�ைமயாளß ஒÜபைடÚத �ற¤ தாå �Øட அ­ம� 
மä²Ý கØ}ட அ­ம� வழÕக இய³Ý.  ஆகேவ ம­தாரß தÕக´Ô¤ ெசாÛதமான 
�லÚ��±Û« சாைல ��வாÔகÝ ெசÞய மைன�å �ளÝ 3.4 � மä²Ý அகலÝ 7.3 � ஆக 
24.82 ச.�. �லÚ�ைன ெப±நகர ெசåைன மாநகராØzÔ¤ தானÜபÚ�ரÝ ÂலÝ வழÕக 
ஒÜ®தà அ�Ú«ãளாß. 

ெப±நகர ெசåைன மாநகராØzÔ¤ ஒÜபைடÔகபட¶ãள �லÚைத தானமாக ெபä²Ô 
ெகாãளலாÝ என க±தÜப©xற«.  

எனேவ, 
(1) மைன உ�ைமயாளß �±. Mehraram, �±ம�. Suji Devi அவßகã ®�ய கத¶ 

எÙ.252, பைழய கத¶ எÙ.391, தÕக சாைல, ெசௗகாßேபØைட, ெசåைன-
600079 R.S.No.7253, Block No.62, வ.உ.z. xராமÝ எåற இடÚ�à 
அைமÛ«ãள மைன�à சாைல ��வாÔகÝ ெசÞய மைன�ன �ளÝ 3.4 � 
மä²Ý அகலÝ 7.3 � ஆக 24.82ச.�. �லÚ�ைன ெப±நகர ெசåைன 
மாநகராØz தானÜபÚ�ரÝ ÂலÝ ெபä²Ô ெகாãள¶Ý,:  

  
(2) தானமாக வழÕகÜபØட ப¤��à சாைல ��வாÔகÜ ப~கைள ேமäெகாãள 

ெசலவா¤Ý ெதாைக Ä.50,500/-ஐ (ÄபாÞ ஐÝபதா�ரÚ« ஐÛ¿² மØ©Ý) 
மைன உ�ைமயாளßகã �±. Mehraram, �±ம�. Suji Devi அவßக�டÝ 
இ±Û« ஆைணயß, ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz எåxåற ெபய�à 
வைர¶ காேசாைலயாக ெபற¶Ý,:  

ேமäகÙட 1 மä²Ý 2 ஆxய இனÕக´Ô¤, zறÜ® அ�கா� – �ைலÔ¤µ(நகரைமÜ®) 
மä²Ý மåறÝ அவßக�å அ­ம� ேகா�ய ¯தåைமÖெசயலß/ஆைணயர« 20.11.2021 
நா�Øட ¤�Ü® ப}ÔகÜபØட«.  
 

“ தானÜபÚ�ரÝ 1 மä²Ý 2 ஆxய இனÕக´Ô¤, zறÜ® அ�கா� – �ைலÔ¤µ(நகரைமÜ®) 
மä²Ý மåறÝ அவßகளாà  அ­ம� அ�ÔகÜபØட«”. 

 

****** 
 

 
 

 
  



 

 
ப.«.ந.க.எÙ.D1/SD/WDCN03/00495/2021 

 

�ßமானஎÙ.854/2021               நாã:25-11-2021 
 
 

தானÜபÚ�ரÝ 
  

மÙடலÝ-3, ேகாØடÝ-27à Tmt. V. Kalyani and C. Chandrasekar  அவßகã 
Manjampakkam Link Road, Madhavaram, Chennai – 600060 Old S.No.425 as per patta 
T.S.No.85/1, 85/2 and 85/3 Ward – A, Block No.2 of Madhavaram villageà அைமÛ«ãள 

�லÚ�ä¤ ¤}�±Ü�äகான மைனஉØ��¶ அ­ம� ேவÙ} SD/WDCN03/00495/2021 

நாã: 31.08.2021 åப} �ÙணÜபÝ அ�Ú«ãளாßகã. 

 இ« ெதாடßபாக �âகÙடவா² ெத��Ú«Ô ெகாãளÜப©xåற«: 
 

(அ)Tmt. V. Kalyani and C. Chandrasekar ஆxேயாß மைன உØ��¶ அ­ம� 

ேவÙ} சமßÜ�Úத �Øட வைரபடÚ�åப} ெமாÚத பரÜபள¶  18160.78 ச«ர 

�Øடß ஆ¤Ý. அவä�à சாைலÔெகன 70.95 ச«ர �Øடß �லÝ மä²Ý 

ÁÕகா�äகான 1800.75 ச.� �லÝ ஒ«Ô�© ெசÞயÜபØ©  உãள«.   
 

(ஆ)Tmt. V. Kalyani and C. Chandrasekar ஆxேயாß மைன�ைன அ��±Ú� 

ெசÞய உ�ைம°ãளவராக அ�யÜப©xறாß. மைன உ�ைமயாளß பØடா�ைன, 

வØடாØzயß, மாதவரÝ வØடÝ அவßக�டÝ இ±Û« ெபä²ãளாß.   
 

(இ)Tamil Nadu Combined Development & Building Rules, 2019 å ப} 10,000 

ச.� ேமà �லÚ�å பரÜபள¶ இ±Ûதாà �றÛதெவ� ஒ«Ô�Ø}ä¤ �லÝ 

தானமாக அ�ÔகÜபட ேவÙ©Ý.  

(ஈ) மைனஉØ���å பரÜபள¶ 10,000 ச.� ேமà இ±Üபதாà �ÙணÜபதாரß 

�றÛதெவ�  ஒ«Ô�© �லமாக அ�Üபதä¤ இைச¶ ெத��Ú«ãளாß.   
 

(உ)மைனஉØ���à காØடÜபØ©ãள சாைல�ைன அைமÜபதä¤ ேதைவயான 

ேதாராய அ��±Ú� கØடணமாக �ÙணÜபதார�டÝ இ±Û«  கØடணÝ 

வ¹�Ôக ேவÙ©Ý. மைனÜ���à காØடÜபØ©ãள சாைல�ைன 

அ��±Ú� ெசÞய ேதைவயான ெதாைக Ä.1,05,000/- வ¹�ÔகÜபட 

ேவÙ©Ý.   
மைனஉØ��¶ வைரபடÝ ��¯ைறÔ¤ உØபØ© உãளதா³Ý, �ÙணÜபதாரß 

Tmt. V. Kalyani and C. Chandrasekar அÝமைன�ைன ேமÝப©Ú«வதä¤ உ�ைம 

உãளவராக க±«வதா³Ý, ெமாÚத பரÜபள�à. சாைலÔெகன 70.95 ச«ர �Øடß �லÝ மä²Ý 

ÁÕகா�äகான 1800.75 ச.� பரÜபள¶  �லÚ�ைன°Ý தானÜபÚ�ரÝ ÂலÝ ெப±நகர 

ெசåைன மாநகராØz எ©Ú«Ô ெகாãளலாÝ எå² க±தÜப©xற«. 

எனேவ, 
  

(1) Manjampakkam Link Road, Madhavaram, Chennai – 600060 Old S.No.425 
as per patta T.S.No.85/1, 85/2 and 85/3 Ward – A, Block No.2 of 
Madhavaram village à அைமÛ«ãள �லÚ�ä¤ மைனஉØ��¶ ேவÙ} 

�ÙணÜபÔகÜபØ©ãள �Øட வைரபடÚ�à சாைலÔகாக ஒ«ÔகÜபØ©ãள 

70.95 ச«ர �Øடß �லÝ மä²Ý ÁÕகா�äகான 1800.75 ச.�  �லÚ�ைன°Ý 

Tmt. V. Kalyani and C. Chandrasekar அவßக�ட�±Û«  தானÜபÚ�ரÝ ÂலÝ 

ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz தானமாக எ©Ú«Ô ெகாãவதä¤Ý,  
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(2) சாைலÔகாக ஒ«ÔகÜபØ©ãள �லÚ�à சாைல மä²Ý ெத± �ளÔ¤கã 

அைமÔக ெசல�ன ெதாைக Ä.1,05,000/- (ÄபாÞ ஒ± லØசÚ« ஐÛதா�ரÝ 

மØ©Ý) மைன உ�ைமயாளß க�ட�±Û« ¯தåைம ெசயலாளß / ஆைணயß 

ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz” எåற ெபய�à வைர¶ காேசாைலயாக 

வ¹�Ôக¶Ý,  

ேமäகÙட 1 மä²Ý 2 ஆxய இனÕக´Ô¤, zறÜ® அ�கா� – �ைலÔ¤µ(நகரைமÜ®) 

மä²Ý மåறÝ அவßக�å அ­ம� ேகா�ய ¯தåைமÖெசயலß/ஆைணயர« 20.11.2021 

நா�Øட ¤�Ü® ப}ÔகÜபØட«.  
 

“ தானÜபÚ�ரÝ 1 மä²Ý 2 ஆxய இனÕக´Ô¤, zறÜ® அ�கா� – �ைலÔ¤µ(நகரைமÜ®) 
மä²Ý மåறÝ அவßகளாà  அ­ம� அ�ÔகÜபØட«”. 

 

****** 
 

 
 

 

  



 

 
ப.«.ந.க.எÙ.D1/LA/SD/WDCN14/00590/2021 

 
�ßமானஎÙ.855/2021               நாã:25-11-2021 

 
 

தானÜபÚ�ரÝ 
  

மÙடலÝ-14à Ms. Sarath Kakamanu அவßகã S.No.224/5A1D, 224/5A5, Kuppam 
Road, Kaveri Nagar, Kottivakkam village, Chennai - 600041 à அைமÛ«ãள �லÚ�ä¤ 
¤}�±Ü�äகான மைனÜ��¶ அ­ம� ேவÙ} D1/LA/SD/WDCN14/00590/2021 
நாã:30.09.2021åப} �ÙணÜபÝ அ�Ú«ãளாßகã. 
 ¯தåைம ெசயலாளß / ஆைணயß  அவßக�å 12.10.2021 நா�Øட ஒÜ®தà 
வழÕகÜபØட �ைல�à, தäெபாµ« �ÙணÜபதாரß தானÜபÚ�ரÚ�à zல �±ÚதÕகã 
ேமäெகாÙ© �±Ú�ய தானÜபÚ�ரÚைத அ�Ú«ãளாß. 

�ÙணÜபதாரß Ms. Sarath Kakamanu மைனÜ���à சாைலÔெகன ஒ«ÔகÜபØட 
�லÕகைள �±Ú�ய தானÜபÚ�ரÝ ÂலÝ ெப±நகர ெசåைன மாநகராØzÔ¤ 
ஒÜபைடÜபைத ஏä²Ô ெகாãளலாÝ எå² க±தÜப©xåற«. �±Ú�ய வைரபடÚ�à 
சாைலÔெகன 593.76 ச.� பரÜபள¶ �ல¯Ý மä²Ý ெபா« பயåபாØ}äகாக 24.75 ச.� பரÜபள¶ 
�ல¯Ý தானமாக வழÕக இைச¶ ெத��Ú«ãளாß. 

எனேவ, 
  

(1) S.No.224/5A1D, 224/5A5, Kuppam Road, Kaveri Nagar, Kottivakkam 
village, Chennai - 600041à அைமÛ«ãள �லÚ�ä¤ மைனÜ��¶ ேவÙ} 
�ÙணÜ�ÔகÜபØ©ãள �Øட வைரபடÚ�à சாைலÔகாக ஒ«ÔகÜபØ©ãள  
593.76 ச«ர �Øடß �லÝ, ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz ெபா« 
பயåபாØ}äகாக ஒ«ÔகÜபØ©ãள 24.75 ச.� �லÝ ஆxயவäைற Mr. Sarath 
Kakamanu அவßக�ட�±Û«  தானÜபÚ�ரÝ ÂலÝ ெப±நகர ெசåைன 
மாநகராØz  தானமாக எ©Ú«Ô ெகாãவதä¤Ý,  

 

(2) சாைலÔகாக ஒ«ÔகÜபØ©ãள �லÚ�à ேமÝபாØ© ப~கã மä²Ý ெத± 
�ளÔ¤கã அைமÔக ெசல�ன ெதாைக Ä.10,10,000/- ஐ (ÄபாÞ பÚ« 
லØசÚ« பÚதா�ரÝ மØ©Ý) மைன உ�ைமயாள�ட�±Û« ஆைணயß, 
ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz” எåற ெபய�à வைர¶ காேசாைலயாக 
வ¹�Ôக¶Ý, 

ேமäகÙட 1 மä²Ý 2 ஆxய இனÕக´Ô¤, zறÜ® அ�கா� – �ைலÔ¤µ(நகரைமÜ®) 
மä²Ý மåறÝ அவßக�å அ­ம� ேகா�ய ¯தåைமÖெசயலß/ஆைணயர« 20.11.2021 
நா�Øட ¤�Ü® ப}ÔகÜபØட«.  
 

“ தானÜபÚ�ரÝ 1 மä²Ý 2 ஆxய இனÕக´Ô¤, zறÜ® அ�கா� – �ைலÔ¤µ(நகரைமÜ®) 
மä²Ý மåறÝ அவßகளாà  அ­ம� அ�ÔகÜபØட«”. 

 

****** 
 

 

 

 
  



 

 
ப.«.ந.க.எÙ.D1/LA/SD/WDCN14/0608/2021 

 
�ßமானஎÙ.856/2021               நாã:25-11-2021 

 
 

தானÜபÚ�ரÝ 
  

மÙடலÝ-14, ேகாØடÝ-185à M/s. K.M.A Finished Leathers (P) Limited Represented 
by its Director Mr. Mohamed Ismail Sait K.M அவßகã S.No.123/1B (Part)  பØடா�å ப} 
S.No.123/1B1C, 56, Veeramani 4th Cross Street, கÛதåசாவ} மä²Ý பாலவாÔகÝ 
xராமÚ�à அைமÛ«ãள �லÚ�ä¤ ¤}�±Ü�äகான மைனÜ��¶ அ­ம� ேவÙ} 
D1/LA/SD/WDCN14/00608/2021 நாã: 07.10.2021åப} �ÙணÜபÝ அ�Ú«ãளாß. 
 மைனÜ���à காØடÜபØ©ãள சாைலÔகான �லÕகைள தானÜபÚ�ரÝ ÂலÝ 
வழÕக ேவÙ©Ý எå² அரசாைண G.O.Ms.No.181  Ø© வச� மä²Ý ஊரக வளßÖz 
«ைற, நாã. 09.12.2020 -à ெத��ÔகÜபØ©ãள«. அதåப}, இÝமைனÜ���à சாைல, 
�றÛதெவ� ஒ«Ô�Ø© �லÝ மä²Ý ெபா« பயåபாØ}äெகன ஒ«ÔகÜபØ©ãள �லÕகைள 
தானÜ பÚ�ரÝ ÂலÝ ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz வசÝ ஒÜபைடÔகÜபட ேவÙ©Ý. 

�ÙணÜபதாரß M/s. K.M.A Finished Leathers (P) Limited Represented by its 
Director Mr. Mohamed Ismail Sait K.M மைனÜ���à சாைல மä²Ý 
ெபா«பயåபாØ}äெகன ஒ«ÔகÜபØட �லÕகைள தானÜபÚ�ரÝ ÂலÝ ெப±நகர ெசåைன 
மாநகராØzÔ¤ ஒÜபைடÔக இைச¶ ெத��Ú« தானÜபÚ�ரÝ அ�Ú«ãளாßகã. 

 
இ« ெதாடßபாக �âகÙடவா² ெத��Ú«Ô ெகாãளÜப©xåற«: 

 
(அ)M/s. K.M.A Finished Leathers (P) Limited Represented by its Director              

Mr. Mohamed Ismail Sait K.M அவßகã மைனÜ��¶ அ­ம� ேவÙ} 
சமßÜ�Úத �Øட வைரபடÚ�åப} ெமாÚத பரÜபள¶  5720.00 ச.� ஆ¤Ý. 
அவä�à சாைலÔெகன 1282.54 ச«ர �Øடß �லÝ மä²Ý ெபா« 
பயåபாØ}äெகன 24.50 ச.� �லÝ ஒ«Ô�© ெசÞயÜபØ©  உãள«.   

 
(ஆ)M/s. KMA Finished Leathers (P) Limited Represented by its Director                 

Mr. Mohamed Ismail Sait K.M அவßகã மைன�ைன அ��±Ú� ெசÞய 
உ�ைம°ãளவராக அ�யÜப©xறாß. மைன உ�ைமயாளß பØடா�ைன, 
வØடாØzயß,  ேசா�ÕகநàÆß வØடÝ அவßக�டÝ இ±Û« ெபä²ãளாß.   

 
(இ)�ÙணÜபதாரß சமßÜ�Úத வைரபடÝ Tamil Nadu Combined Development & 

Building Rules, 2019 Ô¤ ஏäப உãள«. மைனÜ���ä¤ அª¤ சாைலயாக 
7.2 �Øடß அகலÝ  உãள சாைல அைமÛ«ãள«. �ÙணÜபதாரß சமßÜ�Úத 
மைனÜ���à உãள மைனகã அைனÚ«Ý ¤ைறÛதபØசÝ 220.00ச.� 
பரÜபள¶ உãளதாக அைமÛ«ãள«.   

 
(ஈ) Tamil Nadu Combined Development & Building Rules, 2019 å ப} 10,000 

ச.� �ேழ �லÚ�å பரÜபள¶ இ±Ûதாà �றÛதெவ� ஒ«Ô�Ø}ä¤ 
�லமாகேவா அàல« அதä¤ ஈடான ெதாைக யாகேவா ெச³ÚதலாÝ.  

 
(உ) மைனÜ���å பரÜபள¶ 10,000 ச.� Ô¤ã இ±Üபதாà �ÙணÜபதாரß 

�றÛதெவ�  ஒ«Ô�© �லமாக அ�Üபதä¤ ஈடாக ெதாைக�ைன ெச³Úத 
இைச¶ ெத��Ú«ãளாß.   

 
(ஊ)Tamil Nadu Combined Development & Building Rules, 2019 உãள 

��க�å ப}, மைனÜ��¶ ேவÙ} சமßÜ�Ô¤Ý ெபாµ«, மைன�å 
பரÜபள�à (சாைல ப¤� �Õகலாக) மைன பரÜபள�à 1% ெபா« 
பயåபாØ}ä¤ ஒ«ÔகÜபட ேவÙ©Ý. அ�à 0.5% TANGEDCO -  �ä¤Ý 
மä²Ý  0.5%  ெப±நகர ெசåைன மாநகராØzÔ¤Ý தானÜபÚ�ரÝ ÂலÝ 
அ�Ôக ேவÙ©Ý. M/s. KMA Finished Leathers (P) Limited அவßகã 
அதäேகäறவா² 24.5 ச«ர �Øடß பரÜபள¶ �லÚைத ெப±நகர ெசåைன 
மாநகராØzÔ¤ தானமாக அ�Ôக இைச¶ ெத��Ú«ãளாß. அáவாேற                    
24.5  ச«ர �Øடß பரÜபள¶ �லÚைத TANGEDCO �ä¤Ý ஒ«Ôக இைச¶ 
ெத��Ú«ãளாß.   
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(எ)மைனÜ���à காØடÜபØ©ãள சாைல�ைன அைமÜபதä¤ ேதைவயான 

ேதாராய அ��±Ú� கØடணமாக �ÙணÜபதார�டÝ இ±Û«  கØடணÝ 
வ¹�Ôக ேவÙ©Ý. மைனÜ���à காØடÜபØ©ãள சாைல�ைன 
அ��±Ú� ெசÞய ேதைவயான ெதாைக Ä.19,75,000/- வ¹�ÔகÜபட 
ேவÙ©Ý.   

மைனÜ��¶ வைரபடÝ ��¯ைறÔ¤ உØபØ© உãளதா³Ý, �ÙணÜபதாரß                    
M/s. K.M.A Finished Leathers (P) Limited Represented by its Director Mr. Mohamed 
Ismail Sait K.M அÝமைன�ைன ேமÝப©Ú«வதä¤ உ�ைம உãளவராக க±«வதா³Ý 
சாைலÔெகன ஒ«ÔகÜபØட 1282.54 ச«ர �Øடß �லÝ மä²Ý ெபா« பயåபாØ}äெகன 
24.50 ச.� பரÜபள¶  �லÚ�ைன°Ý தானÜபÚ�ரÝ ÂலÝ ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz 
எ©Ú«Ô ெகாãளலாÝ எå² க±தÜப©xற«. 

 
எனேவ, 

  
(1) S.No.123/1B (Part)  பØடா�å ப} S.No.123/1B1C, 56, Veeramani 4th Cross 

Street,  கÛதåசாவ} மä²Ý பாலவாÔகÝ xராமÚ�à அைமÛ«ãள �லÚ�ä¤ 
மைனÜ��¶ ேவÙ} �ÙணÜ�ÔகÜபØ©ãள �Øட வைரபடÚ�à 
சாைலÔகாக ஒ«ÔகÜபØ©ãள  1282.54 ச«ர �Øடß �லÝ மä²Ý ெபா« 
பயåபாØ}äெகன 24.50 ச.�  �லÚ�ைன°Ý M/s. K.M.A Finished Leathers (P) 
Limited Represented by its Director Mr. Mohamed Ismail Sait K.M 
அவßக�ட�±Û«  தானÜபÚ�ரÝ ÂலÝ ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz 
தானமாக எ©Ú«Ô ெகாãவதä¤Ý,  

 
(2) சாைலÔகாக ஒ«ÔகÜபØ©ãள �லÚ�à சாைல மä²Ý ெத± �ளÔ¤கã 

அைமÔக ெசல�ன ெதாைக Ä.19,75,000/- ஐ (ÄபாÞ பÚெதாåப« லØசÚ« 
எµபÚைதÛதா�ரÝ மØ©Ý) மைன உ�ைமயாள�ட�±Û« ஆைணயß 
ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz” எåற ெபய�à வைர¶ காேசாைலயாக 
வ¹�Ôக¶Ý.  

ேமäகÙட 1 மä²Ý 2 ஆxய இனÕக´Ô¤, zறÜ® அ�கா� – �ைலÔ¤µ(நகரைமÜ®) 
மä²Ý மåறÝ அவßக�å அ­ம� ேகா�ய ¯தåைமÖெசயலß/ஆைணயர« 20.11.2021 
நா�Øட ¤�Ü® ப}ÔகÜபØட«.  
 

“ தானÜபÚ�ரÝ 1 மä²Ý 2 ஆxய இனÕக´Ô¤, zறÜ® அ�கா� – �ைலÔ¤µ(நகரைமÜ®) 
மä²Ý மåறÝ அவßகளாà  அ­ம� அ�ÔகÜபØட«”. 

 

****** 
 

 
  



 

 
க.«.ந.க.எÙ.�3/6288/2021 

 

�ßமானஎÙ.858/2021               நாã:25-11-2021 
 

ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz - கà�Ú«ைற – ெசåைனÜபã�  மாணவ/மாண�யßகã   
பàேவ²   ேபாØ}Ú ேதß¶க�à   பÕ¤  ெபä²   zறÛத  ெதா�à  சாßÛத  உயß கàÆ�க�à 

ேசßÛ«  ப�ல   zறÜ®   ப�äz   அ�Ôக   மா��   பã�கã   உ±வாÔ¤தà - அÜபã�க�à   
உØகØடைமÜைப   ேமÝப©Úத¶Ý, கäறà - கä�Úதà  zறÜபாக நைடெப²Ý  ப~க´Ôகாக   

��  ஒ«Ô�©  ெசÞய அ­ம�. 
   

 ெசåைன மாவØடÚ�à உãள அர¦ மä²Ý  ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz 
பã�க�à ப�³Ý zறÛத மாணவ, மாண�யைர ேதßÛெத©Ú«  அவßக´Ô¤ zறÜ® கவனÝ 
அ�Ú« ேபாØ}Úேதß¶க�å பÕ¤ெபä² ெவä�ெபற  zறÛத ப�äz அ�Ôக 
�ßமா�ÔகÜபØ©ãள«.  இÜப�äz �ைறவைடÛத¶டå, ப�äz�à பÕ¤ெபäற அைனÚ« 
மாணவ/ மாண�யßக´Ô¤ zறÛத ெதா�à சாßÛத உயß கà� கàÆ�க�à (Professional 
Courses at Premier learning Institutes of Higher Education) ேசßÛ« ப�³Ý வாÞÜபாக 
இÚ�ØடÝ அைம°Ý   ெபா±Ø©   மா�� பã�கã  (Model Schools) அைமÔக¶Ý   
�Øட�டÜபØ©ãள«.  ப�äz   அ�Ôக   ேதß¶   ெசÞயÜபØட மா��  பã�க�å  �வரÝ �å  
வ±மா²,  
 

வ.எÙ. வØடாரÝ ப�äz அ�Ôக ேதß¶ ெசÞயÜபØட பã�க�å ெபயß 
1. வடÔ¤ ெசåைன ேமà�ைலÜபã�, T.Hசாைல, 
2. மÚ�மÝ ெசåைன ஆÙகã ேமà�ைலÜபã�,  ¬ÕகÝபாÔகÝ, 
3. ெதä¤ அர¦ ஆÙகã ேமà�ைலÜபã�,   ைசதாÜேபØைட, 

 

ேம³Ý, இÜப�äz பã�க´Ô¤ அ±காைம�à உãள த¤� வாÞÛத பã�கைள 
ேதß¶ ெசÞ«  140 மாண�யßக´Ô¤Ý 140  மாணவßக´Ô¤Ý ¯ைறேய த�Úத�யாக 
தÕ¤Ý �©� அைமÚ« ெகா©Ú«, நàல தரமான உண¶ மாணவ /மாண�யßக´Ô¤ அ�Ôக 
zறÜ® வாÞÛத �ØடÝ உ±வாÔகÜபØ© உãள«. தäசமயÝ  ¯தäகØடமாக,  மாணவ/ 
மாண�யß தÕ¤Ý பã��ேலேய zறÛத உண¶Ô·டÝ (Kitchen) அைமÚ« உண¶ அ�Ôக 
ஏ«வாக ¹â�ைல�ைன உ±வாÔக¶Ý, ெசயàப©Ú«வதä¤Ý �ØடÝ  
வ}வைமÔகÜபØ©ãள«. 

  இதைன   ெதாடßÛ«, மாணவ/மாண�யßக´Ô¤, உ�ய அ}Üபைட வச�°டå தÕ¤Ý 
�©� (Hostel)  zறÜபாக அைமÜபதä¤Ý,  இÝமா��  பã�க�à    வ±xற   நவÝபß மாதÝ   
¯தà  ¯தäகØடமாக  ேதßÛெத©ÔகÜபØட அர¦  மä²Ý   ெப±நகர   ெசåைன  மாநகராØz  
பã�க�à  ப�³Ý     மாணவßகã  40   ேபß  மä²Ý  மாண�யßகã  40  ேபß  என   ெமாÚதÝ  80 
மாணவ/மாண�யßகã   உÙ©   உைற�ட     வச�°டå  ·}ய   தÕ¤Ý  �©��à   
மாணவ/மாண�க´Ô¤   த�த�  வளாகÕக�à உ�ய பா«காÜ®டå   தÕகைவÔகÜபØ©   
ப�äz  ெதாடÕகÜபட  உãள   �ைல�à,   அவßக´Ô¤  ேதைவயான   அைனÚ«   
வச�கைள°Ý      ஏäப©Ú�   த±தà  அவzயமானதாக   உãள«.  

ேம³Ý, உÙ©   உைற�ட  �©�க�à     ¦மாß   10    மாணவßக´Ô¤  ஒ±  அைற  என   
40  மாணவßக´Ô¤   4  அைற°Ý    மä²Ý  40  மாண�யßக´Ô¤    4  அைற°Ý  என ஒ«Ô�©  
ெசÞ«,  80   மாணவ/மாண�யßக´Ô¤     ெமாÚதÝ  8      பா«காÜ®   வச�க´டå   ·}ய   
தÕ¤Ý  அைறக´Ý,    அவßக´Ô¤   உண¶   அ�Ôக   சைமயலைற மä²Ý உண¶  ப�மா²Ý  
·டÝ  (Dining Hall),    ப©Ôைக    மä²Ý   க�Ü�ட  வச�   ெசÞ«   தர¶Ý,   உண¶   சைமÔக   
சைமயலß,  உÙ©  உைற�ட   பã�கைள   ¾Þைம   ெசÞய  ¾Þைம  ப~யாளßகã, 
காவலßகã, �©�   காÜபாளßகã,   பாட ஆz�யßகã ( Subject Teachers)  மä²Ý        இைண   பாட  
ஆz�யßகã  ( Teacher Associates )    என   ஒáெவா±   மா��   பã��³Ý    ப~யாளßகைள  
�ய�ÔகÜபட¶ãள«.  

 ேமä¤�Ü�Øட ஆz�யß அàலாத ப~யாளßகைள  பã�Ôகà�Ú«ைற�னராà  
ேநß¯கÚ  ேதß�å ÂலÝ, ேதßÛெத©ÔகÜபØட  ¯«கைலÜபØடதா�   ஆz�யßகளான  
Âå² ஒ±ÕxைணÜபாளßகã மா��  பã�கã மä²Ý �©�க�à ப~®�ய த¤Ûத 
நபßகைள எá�த இைடÃ²Ý இå�    ேதßÛெத©Ú«Ôெகாã´மா² 
அ�¶²ÚதÜபØ©ãள«.   
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 ேம³Ý உண¶  தயா�Ôக ேதைவயான ெபா±Øகைள ெகாã¯தà ெசÞய அர¦ 

அÕ�காரÝ ெபäற �²வனÕக�à ெகாã¯தà ெசÞ°மா² Âå² 
ஒ±ÕxைணÜபாளßக´Ô¤Ý  ெத��ÔகÜபØ©ãள«. 
ேம³Ý,   80   மாணவ/மாண�யßக´Ô¤, கäறà  மä²Ý  கä�Úதà   zறÜபாக   

நைடெபற வ¤Üபைற°Ý  மä²Ý  நàல வச�°டனான தÕ¤Ý �©�°Ý  வச�கைள        
ைமயÕக�à,   மÚ�ய   வØடாரÝ   மÙடலÝ   - 9 Ý  மä²Ý   வடÔ¤  வØடாரÝ,  மÙடலÝ -4 Ý  
இைணÛ«  ப~கã  ேமäெகாãளÜபØட« 

  �âகÙட   அØடவைண�à    Âå²    மா��  பã�கைள   ெசயàப©Úத �Øட�Ø©  
ம�Ü�©  ெசÞயÜபØட   ெசல�ன  பØ}யà   �ேழ அ�ÔகÜபØ©ãள«. ேம³Ý    ¯தäகØட   
ெசல�னÚ�äககான  ��வான  �ளÔக  அØடவைணகã �âகÙடவா²    
ெத��ÔகÜபØ©ãள«..   

   
BUDGET 2021-22 

Model School – Key Parameters 

Number of Classes in each Model School 8 

Number of Students in each Model School 280 

Number of Coordinators per Model School 1 

Number of Teachers per Model School 21 

Number of Teaching Associates per Model School 7 
 

Note: Initial Year of operations [i.e. 2021-22] will focus on 40 Students each 
from Tamil and English medium of Class XII. Therefore, the number of 
Teachers deployed during that period would be limited to 15 nos. and Teaching 
Associates would be limited to 3 nos. Each Model School would be led-
managed by one Coordinator. 

Component-wise estimate of Costs for the current academic year 2021-22 have been 
worked out for a period of 7 months, and the details are as presented hereunder: 

Model School – Component-wise Cost 
Components Value in Rupees 

School - Initial Setup Expenses 5,60,000.00 
Hostel Initial Setup Expenses 3,85,500.00 
Total Non-Recurrent Cost 9,45,500.00 
School Maintenance Expenses 4,85,000.00 
Hostel Infrastructure Maintenance                           35,000.00 
Manpower Cost - School - Salary 30,97,500.00 
Manpower Cost - Hostel – Salary 11,20,000.00 
Students’ wellbeing – Cost 52,00,840.00 
Total Recurrent Cost 99,38,340.00 
  
Total (Recurrent + Non-recurrent) 1,08,83,840.00 
Contingency (10% of Total) 10,88,384.00 
TOTAL (1 Centre) 1,19,72,224.00 
GRAND TOTAL (for 3 Centers) 3,59,16,672.00 
 

Schedule of Component-wise Costs: 
Non-Recurrent Cost Value in Rupees 

1. School - Initial Setup Expenses  
Students' Classroom Bench and Desk 4,80,000.00 
Learning Resources                           80,000.00 
Sub-Total | School - Initial Setup Expenses  5,60,000.00 
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2. Hostel Initial Setup Expenses  
Gas Connection  50,000.00 
Gas Stove  40,000.00 
Cooking Vessels  2,40,000.00 
Plate  45,000.00 
Cup  7,500.00 
Toilet Buckets & Cleaning Tools  3,000.00 
Sub-Total | Hostel Initial Setup Expenses  3,85,500.00 
Total Non-Recurrent Cost  9,45,500.00 
 

Recurrent Cost Value in Rupees 
1. School Maintenance Expenses  
Classroom Aids (Chalk, Duster, Others)  10,000.00 
A4 Copier Sheets 1,25,000.00 
Transportation [Metropolitan Transport Corporation] 3,50,000.00 
Sub-Total | School Maintenance Expenses 4,85,000.00 
2. Hostel Infrastructure Maintenance  
Cleaning Materials  35,000.00 
Sub-Total | Hostel Infrastructure Maintenance  35,000.00 
3. Manpower Cost - School – Salary  
Teaching Staff - PG Teachers 23,10,000.00 
Teaching Staff - Teacher Associates 7,35,000.00 
Support Staff – Housekeeping  52,500.00 
Sub-Total | Manpower Cost - School – Salary 30,97,500.00 
4. Manpower Cost - Hostel – Salary  
Warden/Caretaker 5,25,000.00 
Cook 2,10,000.00 
Cook Assistant  1,05,000.00 
Housekeeping  1,40,000.00 
Security  1,40,000.00 
Sub-Total | Manpower Cost - Hostel – Salary 11,20,000.00 
5. Students Wellbeing – Cost  
Stationery, Notebooks & News Papers 59,843.00 
Mask, Sanitiser, Handwash & Students’ Personal 
Hygiene (incl. Napkins) 

59,997.00 

Food Expenditure 42,00,000.00 
Student Personal Hygeine Maintenance (incl. Sanitary 
Napkins) 

 1,61,000.00 

Special Training/ Coaching 3,00,000.00 
Field Trips / Cultural & Co-scholastic activities/ 
Motivational Classes 

4,20,000.00 

Sub-Total | Students Wellbeing – Cost 52,00,840.00 
Total Recurrent Cost 99,38,340.00 
 
MONTHLY SCHEDULE OF PROPOSED EXPENSES 
Month-wise Expense of operating each Model School is presented hereunder: 
Expense 
Description 

Nov 2021 Dec 2021 Jan 2022 Feb 2022 Mar 2022 Apr 2022 May 2022 

Non-
Recurrent 865,500 80,000 

     

Recurrent 1,390,120 1,289,620 1,289,620 1,380,120 1,289,620 1,589,620 1,709,620 
Contingency 225,562 136,962 128,962 138,012 128,962 158,962 170,962 
TOTAL 2,481,182 1,506,582 1,418,582 1,518,132 1,418,582 1,748,582 1,880,582 
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Component-wise Monthly Schedule of Expenses for each of the Model School is as 
follows: 
 
Expense Description Nov 2021 Dec 2021 Jan 2022 Feb 2022 Mar 2022 Apr 2022 May 2022 
Non-Recurrent        
School - Initial Setup Expenses 
Students' Classroom 
Bench and Desk 480,000       

Learning Resources  80,000      
Hostel Initial Setup Expenses 
Gas Connection 50,000       
Gas Stove 40,000       
Cooking Vessels 240,000       
Plate  45,000       
Cup  7,500       
Toilet Buckets & 
Cleaning Tools 3,000       

Recurrent        
School Maintenance Expenses 
Classroom Aids (Chalk, 
Duster, Others) 10,000       

A4 Copier Sheets 62,500   62,500    
Transportation [MTC] 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 
Hostel Infrastructure Maintenance 
Cleaning Materials  5,000  5,000  5,000  5,000  5,000 5,000  5,000 
Manpower Cost - School – Salary 
Teaching Staff - PG 
Teachers  330,000 330,000  330,000 330,000  330,000  330,000  330,000 

Teaching Staff - 
Teacher Associates  105,000  105,000 105,000 105,000  105,000  105,000  105,000 

Support Staff - 
Housekeeping 7,500  7,500  7,500  7,500 7,500  7,500  7,500 

Manpower Cost - Hostel – Salary 
Warden/Caretaker  75,000  75,000  75,000  75,000  75,000  75,000  75,000 
Cook 30,000  30,000  30,000  30,000  30,000  30,000  30,000 
Cook Assistant  15,000  15,000  15,000  15,000  15,000  15,000  15,000 
Housekeeping  20,000  20,000  20,000  20,000  20,000  20,000  20,000 
Security  20,000  20,000  20,000  20,000  20,000  20,000  20,000 
Students Wellbeing – Cost 
Stationery, Notebooks & 
News Papers 28,549 549 549 28,549 549 549 549 

Food Expenditure 600,000 600,000 600,000 600,000 600,000 600,000 600,000 
Mask, Sanitiser, 
Handwash & Students’ 
Personal Hygiene (incl. 
Napkins) 

31,571 31,571 31,571 31,571 31,571 31,571 31,571 

Special Training/ 
Coaching 

     300,000  

Field Trips / Cultural & 
Co-scholastic activities/ 
Motivational Classes 

     
 420,000 

        
Contingency  225,562  136,962  128,962  138,012  128,962  158,962  170,962 
TOTAL 2,481,182 1,506,582 1,418,582 1,518,132 1,418,582 1,748,582 1,880,582 

 
எனேவ,    

1. ேமäகாÙ   ¤�Ü�Øட   மா��  பã�க´Ô¤  (Model  Schools) ¯தäகØடமாக   
ெசயàபா©கைள      ��ய   ¯ைற�à      வ}வைமÚ«,    ¤�Ü�Øட   நாØக�à 
நவÝபß மாதÝ    ெதாடÕக    அ­ம�°Ý,    

2. மா��  பã�கைள   ெசயàப©Ú�ட    பØ}ய�டÜபØட   ெசல�னÕகã  
ேமäெகாãள¶Ý மä²Ý ெபா±Øகைள ெகாã¯தà ெசÞ°Ý ப~Ôகாக  ஒ±  
பã�Ô¤   Ä.1,19,72,224/-    தÝ  Âå²   பã�க´Ô¤   ெமாÚதமாக      
Ä.3,59,16,672/- (ÄபாÞ Âå² ேகா}ேய ஐÝபÚ« ஒåப«  இலØசÚ«  
ப�னாரா�ரÚ« அ²¿ä²  எµபÚ«  இரÙ©  மØ©Ý ) உ�ய   தைலÜ�å  �â   
ேமäெகாãள  அ­ம�°Ý, 
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3. Âå²  பã�கைள  ெசயàப©Ú«Ýேபா«   எ�ßபாராமà   ஏäப©Ý  கäறà- 
கä�Úதà சாßÛத ப~Ôகாக அÚ�யாவzயமான ேதைவக´Ôகான  zàலைர  
ெசல�னÕகைள  உ�ய   தைலÜ�å  �â   ெசல¶   ெசÞய   அ­ம�°Ý , 

4. ேமäகÙட    ெசல�னÚைத  கணÔ¤  ¤��Ø©  எÙ.  460-500-119à      
ெமாÚதÚ ெதாைக��±Û« ¯åபணமாக  ஐÝப« சத தÚெதாைகைய    
வழÕக¶Ý,  அதைன   ெதாடßÛ« ேமäெகாãளÜபØட  ெசல�னÚைத  80-82-01,  
230-11-02-02   எåற  தைலÜ�à      ேநßெசÞய¶Ý,   

 

ேமäகÙட 1 ¯தà 4 வைர உãள இனÕக´Ô¤, zறÜ®அ�கா� – �ைலÔ¤µ(கà�), 
�ைலÔ¤µ(வ� ��Ü® மä²Ý ��) மä²Ý மåறÝ அவßக�å அ­ம� ேகா�ய  ¤�Ü�à, 

 

Deputy Commissioner (Education) remarks dated.22.11.2021 as follows: 
 

   “The Singara Chennai 2.0 guidelines (Para 4) does not permit any 
operation and maintenance works such as provision of food, cleaning 
material, pay for hostel staff, over the academic year. Hence it is requested 
that this be carried out from GCC’s own revenue. The D.C(Works) may 
share further inrights, to take this forward ” 
 

Deputy Commissioner (works) remarks dated.22.11.2021 as follows: 
 

   “There is no capex proposed in the note. Hence it cannot be 
sanctioned under Singara Chennai 2.0. Hence a decision may be taken 
based on the note put up by Education Department” 
 

¯தåைமÖெசயலß/ஆைணயர« 22.11.2021 நா�Øட¤�Ü®ப}ÔகÜபØட«. 
  

“«ைண ஆைணயß (கà�) அவßக�å ¤�Ü®டå, 1 ¯தà 4 வைர உãள இனÕக´Ô¤ 
zறÜ®அ�கா� – �ைலÔ¤µ(கà�), �ைலÔ¤µ(வ� ��Ü® மä²Ý ��) மä²Ý மåறÝ 

அவßகளாà  அ­ம� அ�ÔகÜபØட«”. 
 

****** 
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�ßமான எÙ. 859/2021               நாã:25-11-2021 

 
ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz – ேப±Û« சாைலகã «ைற – த�âநா© நகßப®ற சாைலகã 

ேமÝபாØ© �ØடÝ TURIP 2021-22å �â சாைல ேமÝப©Ú«Ý ப~கã– 10.11.2021 அå² 
நைடெபäற �Øட ஒÜ®தà அ�Ô¤Ý ¤µம  (Project Sanctioning Committee)  ·ØடÚ�à 

அ­ம�Úத ப~கã – ேமäகÙட ப~க´Ô¤ ஒÜபÜ®ã� ேகார¶Ý �Øட ேமலாÙைம 
கலÛதா´னß (Project Management Consultant) �ய�Ôக¶Ý அ­ம�. 

  

ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz�à 2010-11Ý ஆÙ© ¯தà த�âநா© நகß®ற 

சாைலகã ேமÝபாØ© �ØடÚ�å (Tamilnadu Urban Road Infrastructure Project) �â 

நகராØz  �ßவாகÝ மä²Ý ¤}�ß வழÕகà «ைற�å அர¦ ·©தà தைலைமÖ ெசயலாளß 

தைலைம�à ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz�å ஆைணயß, நகராØz �ßவாகÝ 

இயÔ¤னß, நகர ப×சாயÚ« இயÔ¤னß மä²Ý நகராØz �ßவாக தைலைமÜ ெபா�யாளß 

ஆxேயாß உ²Ü�னßகளாக ெகாÙட �Øட ஒÜ®தà அ�Ô¤Ý ¤µமÚ�å ·ØடÝ 

நடÚதÜபØ© அரzå மா�யÚேதா© மாநகராØz, நகராØz மä²Ý நகர ப×சாயÚ« ஆxய 

«ைறக�à இÚ�ØடÝ ெசயàப©ÚதÜபØ© வ±xற«. 

10.11.2021   அå²    நைடெபäற   �Øட   ஒÜ®தà  அ�Ô¤Ý ¤µம (Project Sanctioning 

Committee) ·Øட அ�Ôைக�å ப} TURIP 2021 –2022 �ØடÚ�å �â ெப±நகர  ெசåைன 

மாநகராØzÔ¤ �â கÙட ப~கã ேமäெகாãள ஒÜ®தà வழÕகÜபØட«. அதå �வரÝ 

வ±மா², 
 

வ.எÙ �வரÝ ப~�å ம�Ü�© 

(Ä.ேகா}�à) 

அர¦ மா�யÝ 

(Ä.ேகா}�à) 

1 22  ேப±Û« தட சாைலகã ேமÝப©Ú«Ý 

ப~ 

17.38 17.38 

2 929  உØ®ற சாைலகã ேமÝப©Ú«தà 92.23 92.23 

 ெமாÚதÝ 109.61 109.61 

 

த�âநா© நகßப®ற சாைலகã ேமÝபாØ© �ØடÝ 2021-2022å�â அ­ம�ÔகÜபØட 

ப~கã ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz�à ெசயàப©Úத  ஒÜபÜ®ã� ேகார¶Ý, சாைல 

ப~க´Ô¤ �Øட ேமலாÙைம கலÛதா´னß (Project Management Consultant)  

�ய�Üபதä¤Ý zறÜ® அ³வலß (மåறÝ) அவßக�å ஒÜ®தà ேவÙ} சமßÜ�ÔகÜப©xற«. 

எனேவ, 

1) TURIP 2021-2022  �ØடÚ�å �â   10.11.2021   அå²   நைடெபäற �Øட ஒÜ®தà 

அ�Ô¤Ý ¤µம (Project Sanctioning Committee) ·ØடÚ�à ஒÜ®தà 

வழÕகÜபØட சாைல மä²Ý நைடபாைத ப~கã ெப±நகர ெசåைன 

மாநகராØz�à நைட¯ைறÜப©Úத¶Ý,  

2) ேமäகÙட  ப~கã  zÜபÕகளாக  ��Ú«  ஒÜபÜ®ã�கã ேகார¶Ý, 
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3) ேமäகÙட ப~கã ஆÞ¶ ெசÞவதä¤  ேதாராயமாக Ä.2.60 ேகா} ம�Ü�Ø}à 

(2%  �Øட  ம�Ü�© மä²Ý 18%  சரÔ¤வ�   மä²Ý ேசைவ வ� உØபட) �Øட  

ேமலாÙைம கலÛதா´னß (Project Management Consultant)  �ய�Üபதä¤ 

ஒÜபÜ®ã� ேகார¶Ý, 

 ேமäகÙட 1 ¯தà 3 வைர உãள இனÕக´Ô¤ zறÜ® அ�கா� - �ைலÔ¤µ 

(ப~கã), �ைலÔ¤µ (வ���Ü® மä²Ý ��) மä²Ý  மåறÝ அவßக�å அ­ம�  ேகா�ய 

¤�Ü�à, 

 
Deputy Commissioner (works) remarks dated.22.11.2021 as follows: 

 

  “1, 2 and 3 may be approved. Separate approval may be obtained from 
Principle Secretary/Commissioner after packaging is done” 
 

¯தåைமÖெசயலß/ஆைணயர« 22.11.2021  நா�Øட ¤�Ü® ப}ÔகÜபØட«. 

 
“«ைண ஆைணயß(ப~கã) அவßக�å ¤�Ü®டå, 1 ¯தà 3 வைர உãள இனÕக´Ô¤ 
zறÜ® அ�கா� - �ைலÔ¤µ(ப~கã),  �ைலÔ¤µ(வ� ��Ü® மä²Ý ��) மä²Ý மåறÝ 

அவßகளாà  அ­ம� அ�ÔகÜபØட«”. 
 

****** 
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ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz – ேப±Û« சாைலகã «ைற – zÕகார ெசåைன 2.0 

�ØடÚ�å �â ேப±Û« தட சாைலகã ேமÝப©Ú«Ý ப~Ô¤ – 19.11.2021 அå² நைடெபäற 
�Øட ஒÜ®தà அ�Úதà மä²Ý கÙகா~Ü® ¤µம  (Project Sanctioning and Monitoring 

Committee)  ·ØடÚ�à அ­ம�Úத சாைலÜ ப~க´Ô¤ ஒÜபÜ®ã� ேகார¶Ý �Øட 
ேமலாÙைம கலÛதா´னß (Project Management Consultant) �ய�Ôக¶Ý அ­ம�. 

  

ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz ப¤�க�à உலகதரÚ�ä¤ ந ன கØடைமÜ®கã 

மä²Ý ேசைவ ேமäெகாãவதä¤ ேமத¤ ஆ´னß உைர�à zÕகார ெசåைன 2.0 எåற 

�ØடÝ அ��ÔகÜபØட«. 24.08.2021 அå² த�ழக சØடÜேபரைவ�à நடÛத �வாதÚ�å 

ேபா« மாÙ®�¤ நகß®ற நகராØz �ßவாக அைமÖசß அவßகã �âகÙடவா² அ��Ü® 

ெவ��Øடாß “ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz°டå இைணÔகÜபØட 42 உãளாØz 

அைமÜ®க�à அ}Üபைட கØடைமÜ® வச�கã ச�யான ¯åேனäறÝ இàலாததாà, 

இÔகØடைமÜ® வச�கைள ஏäப©Úத¶Ý ெசåைன மாநகர கØடைமÜைப சßவேதச தரÚ�ä¤ 

உயßÚ«Ý ேநாÔxà zÕகார ெசåைன 2.0 எå­Ý ®�ய �ØடÝ இáவரசாà �ØடÜபØ©, 

இáவாÙ© Ä.500 ேகா} ஒ«Ô�© ெசÞயÜபØ©ãள«. இÚ«டå, ேவ² பல �ØடÕகைள 

இைணÚ« இÜெப±நகர ெசåைன மாநகராØz�à பàேவ² உØகØடைமÜ® ப~கã மä²Ý 

ேசைவகã ேமäெகாãளÜபட¶ãளன”. 

zÕகார ெசåைன 2.0 எåற �ØடÚ�å �â பàேவ² ப~கã ேமäெகாãள 

�Øட�டÜபØட«. ·©தà தைலைம ெசயலாளß, நகராØz �ßவாகÝ மä²Ý ¤}�ß வழÕகà 

«ைற அவßகã தைலைம�à  உãள  zÕகார ெசåைன 2.0 �ØடÜப~கã ஒÜ®தà 

வழÕ¤தà மä²Ý கÙகா~Ü® ¤µ�à (Project Sanctioning and Monitoring Committee) 

·©தà தைலைம ெசயலß (��Ú«ைற) ெப±நகராØz ஆைணயß மä²Ý ெசåைன ¤}�ß 

வழÕகà மä²Ý க�¶�ß அகäறà «ைற தைலவß(ம) �ßவாக இயÔ¤நß உ²Ü�னßகã 

ஆவாßகã. தைலவß மä²Ý �ßவாக இயÔ¤நß TUFIDCO அவßகã இÔ¤µ�å 

ஒ±ÕxைணÜபாளß (Convener) ஆவாßகã. 

19.11.2021 அå² நைடெபäற �Øட ஒÜ®தà அ�Úதà மä²Ý கÙகா~Ü® ¤µ (Project 

Sanctioning and Monitoring Committee) ·Øட அ�Ôைக�å ப} 2021-2022 zÕகார 

ெசåைன 2.0 �ØடÚ�å �â ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz�à 59 ேப±Û« தட சாைலகã 

Ä.37.58 ேகா} ம�Ü�Ø}à ேமäெகாãள ஒÜ®தà வழÕகÜபØட«. 

இÖசாைல ப~கã zÕகார ெசåைன 2.0, 2021-2022 �ØடÚ�å �â ெசயàப©Úத¶Ý, 

ஒÜபÜ®ã�கã ேகார¶Ý சாைல ப~கã ஆÞ¶ ெசÞய �Øட ேமலாÙைம கலÛதா´னß 

(Project Management Consultant) �ய�Üபதä¤Ý zறÜ® அ³வலß (மåறÝ)  அவßக�å 

ஒÜ®தà ேவÙ} சமßÜ�ÔகÜப©xற«. 

எனேவ, 

1) 19.11.2021 அå² நைடெபäற zÕகார ெசåைன 2.0 �Øட ஒÜ®தà அ�Úதà மä²Ý 

கÙகா~Ü® ¤µ (Project Sanctioning and Monitoring Committee) ·Øட 

அ�Ôைக�à ஒÜ®தà வழÕகÜபØட ப~கã  ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz�à 

நைட¯ைறÜப©Úத¶Ý, 

2) ஒÜ®தà வழÕகÜபØட சாைலÜ ப~கã zÜபÕகளாக ��Ú« ஒÜபÜ ®ã�கã 

ேகார¶Ý, 
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3) ¦மாß Ä.2.20 ேகா}�å ம�Ü�Ø}à (2% �Øட ம�Ü�© மä²Ý 18% சரÔ¤வ�  மä²Ý 

ேசைவ வ� உØபட) �Øட ேமலாÙைம கலÛதா´னß �ய�Ôக ஒÜபÛதÜ®ã� 

ேகா±வதä¤ ஒÜ®தà ேவÙ} சமßÜ�ÔகÜப©xற«. 

ேமäகÙட 1 ¯தà 3 வைர உãள இனÕக´Ô¤ zறÜ® அ�கா� - �ைலÔ¤µ 

(ப~கã), �ைலÔ¤µ (வ���Ü® மä²Ý ��) மä²Ý  மåறÝ அவßக�å அ­ம�  ேகா�ய 

¤�Ü�à, 
 

Deputy Commissioner (works) remarks dated.22.11.2021 as follows: 
 

  “1, 2 and 3 may be permitted. Packaging may be done and separate 
approval may be taken from the Priciple Secretary /Commissioner for 
package sizes” 
 

¯தåைமÖெசயலß/ஆைணயர« 22.11.2021  நா�Øட ¤�Ü® ப}ÔகÜபØட«. 
 

“«ைண ஆைணயß(ப~கã) அவßக�å ¤�Ü®டå, 1 ¯தà 3 வைர உãள இனÕக´Ô¤ 
zறÜ® அ�கா� - �ைலÔ¤µ(ப~கã),  �ைலÔ¤µ(வ� ��Ü® மä²Ý ��) மä²Ý மåறÝ 

அவßகளாà  அ­ம� அ�ÔகÜபØட«”. 
 

****** 
 

 

 

 
  



 

 
�.ம.உ.«.ந.க.எÙ.எàஇ6/2381/2021 

 
�ßமான எÙ. 861/2021               நாã:25-11-2021 

 
ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz – �லÝ மä²Ý உைடைமÚ«ைற - மÙடலÝ – 4, ப¤� – 10, 
ேகாØடÝ – 43à ¹�யநாராயணå ெத±�à இயÕx வ±Ý அ¯தÝ zàலைற அÕகா}Ô¤ 

�வரÚ�னÝ சாைல�à உãள பàேநாÔ¤ ைமயÔகØ}டÚைத –   டாÔடß.இராதாx±èணå 
நகß, சØடமåற ெதா¤� சØடமåற உ²Ü�னß 2015 – 2016 ஆÝ ஆÙ}å ெதா¤� ேமÝபாØ© 

���à கØ} ¯}ÔகÜபØ©ãள கØ}டÚ�ைன மாவØட வ±வாÞ அ³வலß / ¯«�ைல 
மÙடல ேமலாளß (வடÔ¤) த�âநா© ¬கßெபா±ã வா~பÔ கழகÝ ெபா« ��ேயாக �யாய 

�ைலÔகைட பயåபாØ}ä¤ ஒ«Ô�© ெசÞய அ­ம�. 
  

மாவØட வ±வாÞ அ³வலß / ¯«�ைல மÙடல ேமலாளß (வடÔ¤) த�âநா© 

¬கßெபா±ã வா~பÔ கழகÝ அவßக�å 30/07/2021 நா�Øட க}தÚ�à, ¹�யநாராயணå 

ெத±�à இயÕx வ±Ý அ¯தÝ zàலைற அÕகா}Ô¤ �வரÚ�னÝ சாைல�à உãள 

பàேநாÔ¤ ைமயÔகØ}டÚைத (02EA059NC) அÕகா}கைள கா�ெசÞ« கØ}டÚ�ைன 

ஒÜபைடÔ¤மா² கØ}ட உ�ைமயாளßகã ெதாடßÛ« வä®²Ú� வ±வதாà அÛத 

அÕகåவா}Ô¤ அ±xà, டாÔடß.இராதாx±èணå நகß, சØடமåற ெதா¤� சØடமåற 

உ²Ü�னß 2015 – 2016 ஆÝ ஆÙ}å ெதா¤� ேமÝபாØ© ���à கØ} ¯}ÔகÜபØ©ãள 

கØ}டÚ�ைன ஒ«Ô�© ெசÞ«, த�âநா© ¬கßெபா±ã வா~பÔ கழகÚ�ä¤ வழÕ¤மா² 

ேகØ©ÔெகாãளÜபØ©ãள«.   

 மாவØட வ±வாÞ அ³வலß / மÙடல அ³வலß – 4 அவßக�å 12.10.2021 நா�Øட 

¤�Ü�åப}, மÙடலÝ – 4, ப¤� – 10, ேகாØடÝ – 43à  ¹�யநாராயணå ெத±�à இயÕx 

வ±Ý அ¯தÝ zàலைற அÕகா}Ô¤ �வரÚ�னÝ சாைல�à உãள பàேநாÔ¤ 

ைமயÔகØ}டÚைத ெபா« ��ேயாக �யாய �ைலÔ கைடÔ¤ �லÜபரÜபள¶ – 12.90 x 6.80 � = 

87.72 ச.� =  944 ச«ர அ}, (வைரÜபடÚ�åப}) த�âநா© ¬கßெபா±ã வா~பÔ கழகÚ�ä¤ 

ஒ«Ô�© ெசÞய¶Ý, மåற �ßமானÚ�åப}, �யாய �ைலÔ கைட பயåபாØ}ä¤ ெப±நகர 

ெசåைன மாநகராØz ��க�åப} ஒ«Ô�© ெசÞ« வழÕ¤Ýப},  மாவØட வ±வாÞ 

அ³வலß / மÙடல அ³வலß – 4 அவßக�å ÂலÝ க±Ú«± ேவÙ} சமßÜ�ÔகÜபØ©ãள«. 

மåறÚ �ßமானÝ எÙ.573/2015 நாã. 30.09.2015-åப} இ�வ±Ý காலÕக�à 

பாரா´மåற உ²Ü�னß ேமÝபாØ© ����±Û«Ý, சØடமåற உ²Ü�னß ேமÝபாØ© 

����±Û«Ý மä²Ý ெசåைன மாநகராØz மாமåற உ²Ü�னß ����±Û«Ý 

கØடÜப©Ý கØ}டÕகைள த�âநா© ¬கßெபா±ã வா~பÔ கழகÚ�å �â இயÕ¤Ý 

அைனÚ« �யாய�ைல கைடக´Ô¤ மØ©Ý ஒ«Ô�© ெசÞ°Ýேபா« தäெபாµ« 

நைட¯ைற�³ãள மåறÚ �ßமானÚ�åப}, கØ}டÝ ஒ«Ô�© ெசÞவதä¤ மåறÚ�å 

அ­ம� ெபறÜபØ©ãள«.  

எனேவ,  மÙடலÝ – 4, ப¤� – 10, ேகாØடÝ – 43à  ¹�யநாராயணå ெத±�à இயÕx 

வ±Ý அ¯தÝ zàலைற அÕகா}Ô¤ �வரÚ�னÝ சாைல�à உãள  சØடமåற உ²Ü�னß 

வாß© ேமÝபாØ© ���à 2015 – 2016 ஆÝ ஆÙ}à கØ} ¯}ÔகÜபØட கØ}டÚ�å  

�லÜபரÜபள¶ – 12.90 x 6.80 � = 87.72 ச.� =  944 ச«ர அ}, (வைரÜபடÚ�åப}), 

1. வாடைக�å�°Ý, வாடைக ¯åபணÝ இå�°Ý ஒ«Ô�© 

ெசÞவதä¤Ý, 
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2. கØ}டÕக�à ஏேத­Ý மாäறÝ ெசÞவதாக இ±Ü�å 

ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz�å அ­ம� ெபä²தாå 

ெசÞய ேவÙ©Ý எåற �பÛதைனக�å அ}Üபைட�à, 

த�âநா© ¬கßெபா±ã வா~பÔ கழகÚ�å �â இயÕ¤Ý �யாய�ைல கைடÔ¤  ஒ«Ô�© 

ெசÞவதä¤    zறÜ® அ�கா� - �ைலÔ¤µ (வ���Ü® மä²Ý ��) மä²Ý  மåறÝ அவßக�å 

அ­ம�  ேகா�ய ஆைணயர« 19.11.2021  நா�Øட ¤�Ü® ப}ÔகÜபØட«. 

“பàேநாÔ¤ ைமயÔகØ}டÚைத த�âநா© ¬கßெபா±ã வா~பÔ கழகÚ�å �â இயÕ¤Ý 
�யாய�ைல கைடÔ¤  ஒ«Ô�© ெசÞய, zறÜ® அ�கா� - �ைலÔ¤µ(வ� ��Ü® மä²Ý ��) 

மä²Ý மåறÝ அவßகளாà  அ­ம� அ�ÔகÜபØட«”. 
 

****** 
 

 

 
  



 

 
Br.D.C.No.B3/0458/2021 

 
Resolution No.863/2021                 Date:25-11-2021 

 
Greater Chennai Corporation – Bridges Department – Proposal for construction 
of flyover over the existing subway at Ganesapuram, flyover at the junction of 
Konnur High Road – Strahans Road – Cooks Road – Bricklin Road (Otteri) and 

flyover along South Usman Road - CIT Nagar 1st main road - Estimate prepared 
for Rs.335.00 crores based on  2021-22 SOR – Grant of Rs.335.00 crores 

sanctioned under Infrastructure and Amenities Fund - To send the proposal to 
Government for obtaining Administrative Sanction – For approval. 

       

 Greater Chennai Corporation has taken-up several initiatives in the traffic and 
transportation sector to reduce the traffic congestion inside the city and for better 
connectivity. 

As a part of reliving the traffic congestion, Greater Chennai Corporation proposed 
to construct flyovers at the following locations for the benefit of the public. 

 1) Flyover over the existing subway at Ganesapuram  

 2) Flyover at the junction of Konnur High Road – Strahans Road – Cooks Road 
– Bricklin Road (Otteri) and 

3) Flyover along South Usman Road - CIT Nagar 1st Main Road 

1. Flyover over the existing subway at Ganesapuram 

Dr. Ambedkar College Road is a major road in Vyasarpadi, Chennai which 
connects Pulianthope High Road and Melpatti Ponnappan Road. This road has a 2-lane 
RUB across the Chennai-Arakonam Railway line at Ganesapuram, in-between 
Vyasarpadi Jeeva Railway Station and Basin Bridge Railway Station. Dr. Ambedkar 
College Road is a parallel route to Chennai-Srikakulam Highway (i.e.NH-16) in the 
project area and the NH-16 has a ROB across the Railway lines. 

The Ganesapuram subway (RUB) is located in-between Perambur ROB and 
Vyasarpadi ROB. The distance between these ROBs along the Railway line is about 2.6 
km and the RUB is located at 2km east of Perambur ROB and 600m west of Vyasarpadi 
ROB. 

The existing subway has a 2-lane undivided bidirectional carriageway with 
footpath on one side (western side). The carriageway width is 7.5m and footpath width 
is 1.5m. 

The vertical clearance in the subway is about 4.3m. Length of the subway is 
about 23m with 6.4m long wing walls on both sides. There are 4 railway tracks over this 
subway. Dr. Ambedkar College Road has 4-lane divided carriageway from Pulianthope 
High Road to Ganesapuram subway and 2-lane undivided carriageway from the subway 
to Melpatti Ponnappan Road. 

The Stephenson lane starts in Dr. Ambedkar College Road at about 20m north of 
the subway and forms a 3-arm junction. This road leads to Vyasarpadi Jeeva Railway 
Station. Hence, heavy traffic is observed between this road and the subway. 

Traffic movement at this junction is manually controlled by traffic police during 
peak hours. Whenever the 2-lane stretch of Dr. Ambedkar College Road is heavily 
congested, the traffic police temporarily divert the traffic movement from Subway to 
Melpatti Ponnappan Road through Stephenson lane which is a parallel road 250m west 
of this project stretch. 

Hence, it is proposed to construct a 4-lane bidirectional flyover at this junction of 
length 680m and width 15.20m. 
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The Railway portion of the flyover will also be constructed by a single agency 
finalised by the Greater Chennai Corporation after obtaining permission from Railway 
authorities as done in Perambur flyover earlier. 

2. Flyover at the junction of Konnur High Road – Strahans Road – Cooks Road – 
Bricklin Road (Otteri) 

This junction is a staggered 4-arm junction where Konnur High Road, Cooks 
Road, Strahans Road and Bricklin Road meets on the Otter Nallah Bridge. Konnur high 
road is a major road leading to Villivakkam, Cooks Road leads to Jamalia/Perambur, 
Strahans Road leads to Pattalam and Bricklin road leads to Purasaivakkam. 

Konnur High Road has a divided dual intermediate lane carriageway. Cooks 
Road and Bricklin Road are having 2-lane carriageway. Strahans Road has about 10m 
wide carriageway. The existing bridge across Otteri Nallah, in between the staggered 
junction has a divided 4-lane carriageway with footpath. 

Konnur High Road has been widened to 30.5m as per the Second Master Plan. 
Cooks Road and Bricklin Road are having dense residential developments on both 
sides. Strahans Road has dense commercial developments on both sides. 

Presently, the junction is an uncontrolled at-grade junction. Hence, congestion 
and delay is observed even during off-peak hours. 

Major traffic movement is observed between Konnur high road and Strahans 
Road. Also, construction of flyover in Cooks Road and Bricklin Road will have major 
social costs due to narrow right of way. 

Hence, it is proposed to construct 2-lane bidirectional flyover connecting Konnur 
High Road and Strahans Road at this junction. Length of the proposed flyover is 508m 
and width is 8.4m.  
As CMRL’s Phase – II, Corridor-3 alignment passes through this project location, the 

foundation of the flyover will be finalised with CMRL.  

3. Flyover along South Usman Road and CIT Nagar 1st main road 

T. Nagar, which was one of the most preferred residential localities in the city in 
the last century, has grown as one of the biggest shopping and textile hub in India over 
the years. Many residential localities in the area has been converted to 
commercial/shopping complexes, which attract shoppers from the city as well as from 
the neighbouring districts of Kanchipuram and Thiruvallur.  

The existing South Usman Road flyover is 747m long and 11m wide. The 
existing ROW available at Usman Road and CIT Nagar 1st Main Road varies from 21 to 
22m. Being in the CBD, many big commercial establishments exist on both sides of this 
stretch. T. Nagar bus stand is located abutting Madley road junction causing heavy 
traffic congestion in the vicinity. As this stretch carries very high traffic, which is over 
and above the design capacity, severe traffic congestion and delay is cared.  

Since at-grade widening is difficult due to restricted RoW, it is proposed to 
construct a flyover connecting the ramp portion of the existing South Usman Road 
flyover along CIT Nagar 1st Main Road up to the junction of CIT Nagar 4th Main Road. 
Provision for up ramp and down ramp for Burkit Road junction have been provided. The 
length of the flyover is 1200m and width is 8.4m.  

It is submitted that an announcement was made during the budget session 2021-
22 as “New flyovers and over bridges will be constructed at 3 places in Chennai city at 
Ganesapuram subway; at the intersection of Konnur High Road – Strahans Road; and 
at South Usman Road at an estimated cost of Rs.335 crore”. 

The Government letter dated.13.10.2021, from Additional Secretary to 
Government, directed to send the detailed proposal to Government. 
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The Director of Town and Country Planning letter dated.11.11.2021, has 

informed that the State Infrastructure and Amenities Promotion Committee has 
sanctioned Rs.335.00 Crores for the above three projects during 18th State 
Infrastructure and Amenities Promotion Committee meeting held on 12.10.2021. 

The estimate cost for the proposed Flyovers are as follows: 

Sl. 
No Name of the Project 

Estimate 
Amount   

Rs. in crores 

1 Construction of flyover over the existing subway at 
Ganesapuram 142.00 

2 
Construction of flyover at the Junction of Konnur 
High Road - Strahans Road - Cooks Road – Bricklin 
Road (Otteri) 

  62.00 

3 Construction of flyover along South Usman Road 
and CIT Nagar 1st Main Road 131.00 

Total 335.00 
 
To fastrack the construction and for better design, the above flyovers may be 

constructed by Design Engineering Procurement and Construction (DEPC) Method 
(Turnkey) as adopted by Bridges Department of Greater Chennai Corporation for the 
following completed/ongoing projects. 

Completed Projects: 

i. Construction of Grade Separator at Mint Junction in Dn-53, Zone-V. 
ii. Construction of Grade Separator at the junction of North Usman Road and 

Dr.M.G.R.Salai (Kodambakkam High Road) in Dn-110 & 113, Zone-IX. 
iii. Construction of Grade Separator at the junction of Usman Road and Duraisamy 

Road in Dn-136, Zone-X. 
iv. Construction of Grade Separator at the junction of G.N.Road and Thirumalai 

Road in Dn-117 & 136, Zone-IX & X. 
v. Construction of Grade Separator at the junction of Cenotaph road and Turnbulls 

road in Dn-122, Zone-IX. 
 

On going projects: 
 

i. Construction of bridge across Puzhal surplus canal at Vadaperumpakkam,  
ii. Construction of bridge across Puzhal surplus canal at Amullavoyal and  
iii. Construction of bridge across Puzhal surplus canal at Burma Nagar. 

Hence,  
1. To obtain Administrative Sanction from the Government of Tamilnadu for 

the total estimate cost of Rs.335 Crores prepared based on 2021-22 SOR 
under Infrastructure and Amenities Fund 
i)  Construction of flyover over the existing subway at Ganesapuram for 

the estimate cost of Rs.142 Crores. 
ii)  Construction of flyover at the junction of Konnur High Road – 

Strahans Road – Cooks Road – Bricklin Road (Otteri) for the estimate 
cost of Rs.62 Crores. 

iii)  Construction of flyover along South Usman Road - CIT Nagar 1st 
main road for the estimate cost of Rs.131 Crores. 
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2. To execute the works by Design Engineering Procurement and 

Construction (DEPC) Method (Turnkey).  
3. To meet the expenditure from the Infrastructure and Amenities Fund. 
4. To call for the tenders after obtaining Administrative Sanction from the 

Government.  

  Sl.No.1 to 4 above,Orders of the Special Officer- Standing Committee (Works), 
Standing Committee (Taxation and Finance) and Council are requested. Principal 
Secretary/Commissioner’s Note dated.24.11.2021 is read. 

“Sl.No. 1 to 4 are approved by Special Officer-Standing Committee (Works), 
Standing Committee (Taxation and Finance) and Council.” 

 
****** 

 
  



 

 
ெபா.«.ந.கஎÙ.இ7/32740/2021 

 

�ßமானஎÙ. 864/2021               நாã:26-11-2021 
 

ப~யைமÜ® – ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz – ெபா«Ú«ைற -  ெபா« ¦காதாரÚ«ைற – 
மÙடலÝ – 5 – �±ம�. ேவ.சாÛதா, ம±Ûதா´நß அவßகã 30.11.2021 அå² �äபகà ¯தà  தå 

�±Üப ஓÞ�àெசàல அ­ம�. 
 
 ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz, ெபா« ¦காதாரÚ«ைற மÙடலÝ-5à ப~®�°Ý 

�±ம�.ேவ.சாÛதா, ம±Ûதா´நß, அவßகã zறÜ® அ�கா� – மåறÝ அவßக�டÝ அ�Úத   

02.09.2021 நா�Øட ம­�à தாå ம±Ûதா´நராக 1991 ஆÝ ஆÙ© ¯தà ப~�à 

இைணÛ« தäேபா« 30 ஆÙ©களாக எÛத�த ¤äறÖசாØ©கã, �சாரைண மä²Ý ஒµÕ¤ 

நடவ}Ôைககã ஏ«�å� ப~®�Û« வ±வதாக¶Ý, தäேபா« தன« உடà நலÝ மä²Ý 

¤©Ýப ¹â�ைல காரணமாக தå �±Üப ஒÞ¶ ெபற �±Ý®வதாக¶Ý 30.11.2021 அå² 

�äபகà ¯தà தå �±Üப ஒÞ�à ெசàவதä¤ அ­ம�Ô¤மா² ேகØ©ÔெகாÙ©ãளாß. 

 �±ம�.ேவ.சாÛதா, ம±Ûதா´நß, மÙடலÝ – 5 அவßகã ப~ப�ேவ© ஆÞ¶ 

ெசÞத�à, த�யß ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz�à ம±Ûதா´நß பத��à 09.08.1991 

அå² ப~�à ேசßÛ«ãளாß. ம±Ûதா´நß பத��à 09.08.1991 அå² 

ப~வரå¯ைறப©Ú�°Ý, 09.08.1993 அå² த¤�காÙப±வÝ ¯}Úதவராக அ��Ú«Ý, 

ப~ப�ேவØ}à ப�யÜபØ©ãள«.  

 காவà«ைற «ைண கÙகா~Üபாளß/ ��Ü® அ³வலß அவßக�å 01.10.2021 நா�Øட 

க}தÚ�à, த�யß �« இåைறய ேத��à ��Ü® ¤µமÚ�à �சாரைண ஏ«Ý �³ைவ�à 

இàைல என ெத��ÔகÜபØ©ãள«.  

 ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz, அ³வலß ·Ø©ற¶ சÕக 07.10.2021 நா�Øட 

க}தÚ�à, த�ய±Ô¤ கடå �³ைவ ஏ«Ý இàைல என ெத��ÔகÜபØ©ãள«. 

 இயÔ¤நß, ஊழà த©Ü® மä²Ý கÙகா~Ü® «ைற அவßக�å 06.10.2021 நா�Øட 

க}தÚ�à த�யß �« இåைறய ேத��à �சாரைண ஏ«Ý இàைல என 

ெத��ÔகÜபØ©ãள«. 

 மÙடல அ³வலß-9, 5 அவßக�å  22.10.2021 நா�Øட க}தÝ மä²Ý ¤�Ü�³Ý 

இயÔ¤நß, ெதாä² ேநாÞ ம±Ú«வமைன அவßக�å 27.10.2021 நா�Øட ¤�Ü�³Ý, த�யß 

ப~®�Ûத காலÕக�à த�யß �« ஒµÕ¤ நடவ}Ôைக, த~Ôைக தைட மä²Ý ¯åபண 

�³ைவ ெதாைக ஏ«Ý  இàைல என ெத��ÔகÜபØ©ãள«. ேம³Ý, நடÜபாÙ}à (2021 - 

2022) த~Ôைக அ�Ôைக ெவ��டÜபடாத �ைல�à,  த�யைர ெபா²ÜபாÔ¤Ý த~Ôைக 

தைட மä²Ý �Ùட கால ¯åபண �³ைவ ெதாைக இ±Üப« �åனß ெத�யவ�å த�யர« 

ஒÞÉ�ய ப~Ôெகாைட�à �}ÚதÝ ெசÞ« ெகாãளலாÝ என த�ய�டÝ Ä.20/- ¯Ú�ைர 

தா�à உ²� ெமா� பÚ�ரÝ ெபறÜபØ©ãள«. த�யß �றÛத நாã.15.05.1967 ஆ¤Ý. அர¦ 

��க�åப} த�யß ஒÞ¶ ெப²Ý நாã.31.05.2027 ஆ¤Ý. 

  அரசாைண 350, ப~யாளß மä²Ý �ßவாக �ß�±Úத «ைற நாã.07.10.1991 மä²Ý 

அரசாைண எÙ.376  ப~யாளß மä²Ý �ßவாக �ß�±Úத «ைற நாã.11.12.1995åப}, த�யß 30 

ஆÙ©கã ப~ �ைற¶ ெசÞ«ãளதாக¶Ý, தå �±Üப ஒÞ�ä¤ 90 நாØகã ¯åன��Ü® 

க}தÝ zறÜ® அ�கா� – மåறÝ அவßக�டÝ வழÕx°ãளதாà, zறÜ® அ�கா� – மåறÝ 

அவßக�å அ­ம� ெபä² தå �±Üப ஒÞ�à ெசàல அ­ம�ÔகலாÝ என «ைண 

ஆைணயß, வடÔ¤ வØடார அ³வலகÝ அவßக�å 17.11.2021 நா�Øட க}தÚ�à 

ெத��ÔகÜபØ©ãள«. 
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 �±ம�.ேவ.சாÛதா, ம±Ûதா´நß, மÙடலÝ -5 அவßகைள  தå �±Üப ஒÞ�äகான 90 

நாØகã ¯åன��Ü®டå 02.09.2021 நா�Øட ம­�ைன zறÜ® அ�கா� – மåறÝ 

அவßக�டÝ சமßÜ�Ú«ãளதå அ}Üபைட�à. த�யß ெப±நகர ெசåைன மாநகராØzÔ¤ 

ெச³Úத ேவÙ}ய ெதாைக, �� இழÜ�©, த~ÔைகÚதைட மä²Ý �Ùட கால ¯åபணÝ ச� 

ெசÞயÜபடாமà �³ைவ�à இ±Üப« ¤�Ú«Ý, ேம³Ý, நடÜபாÙ}à (2021 - 2022) த~Ôைக 

அ�Ôைக ெவ��டÜபடாத �ைல�à,  த�யைர ெபா²ÜபாÔ¤Ý த~Ôைக தைட மä²Ý 

�Ùட கால ¯åபண �³ைவ ெதாைக இ±Üப« �åனß ெத�யவ�å த�யர« ஒÞÉ�ய 

ப~Ôெகாைட�à �}ÚதÝ ெசÞயÜப©Ý எåற �பÛதைனÔ¤ØபØ©Ý, 30.11.2021 அå² 

�äபகà ¯தà தå �±Üப ஒÞ�à ெசàவதä¤ zறÜ®அ�கா�-மåறÝ அவßக�å அ­ம�  

ேகா�ய, ¯தåைமÖெசயலß மä²Ý ஆைணயர« 25.11.2021 நா�Øட ¤�Ü® ப}ÔகÜபØட«.  
 

 
“தå�±Üப ஓÞ�à ெசàல, zறÜ® அ�கா� - மåறÝ அவßகளாà  அ­ம� அ�ÔகÜபØட«”. 

 

****** 
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�ßமானஎÙ. 874/2021               நாã:30-11-2021 

 
ப~யைமÜ® – ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz – ெபா«Ú«ைற -  �±ம�. P.மலß��, 

கÙகா~Üபாளß, இயÛ�ர ெபா��யà «ைற   அவßகã 30.11.2021 அå² �äபகà ¯தà  தå 
�±Üப ஓÞ�àெசàல அ­ம�. 

 
  ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz, இயÛ�ர ெபா��யà «ைற�à கÙகா~Üபாளராக  
ப~®�Û« வ±Ý �±ம�. P. மலß��  (ப~ எÙ.148350) அவßகã 28 ஆÙ©கã ¯µைமயாக 
ப~ ¯}Ú«ãளதாக¶Ý, தனÔ¤ உடà�ைல ச��àலாத காரணÚதா³Ý, ¤©Ýப ¹â�ைல 
காரணமாக¶Ý தå�±Üப ஓÞ¶ ம­�ைன ஏä² தå�±Üப ஓÞ�à ெசàல அ­ம� 
அ�Ô¤மா² ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz, zறÜ® அ�கா� (மåறÝ) அவßக�டÝ 02.09.2021    
நா�Øட க}தÝ அ�Ú«ãளாß.     

  �±ம�.P.மலß��, கÙகா~Üபாளß, இயÛ�ர ெபா��யà «ைற அவßகã க±ைண 
அ}Üபைட�à ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz�à 25.08.1993 அå² ம±Ú«வ ேசைவகã 
«ைற�à ஆயா பத��à ேசßÛ«ãளாß. ேமäப} த�ய±Ô¤ ஆயா  பத��à 25.08.1993 
அå² ப~வரå¯ைற ெசÞயÜபØ© 30.08.1994 அå² த¤�காÙ ப±வÝ ¯}Úதவராக 
அ��ÔகÜபØ©ãள«.   த�யß 22.02.2008  அå² இள�ைல உத�யாளராக¶Ý, 13.09.2011 
அå² உத�யாளராக¶Ý, 30.10.2019 ¯தà கÙகா~Üபாளராக¶Ý பத� உயß¶ ெபä²ãளாß.  
ேமäப} த�ய±Ô¤ இள�ைல உத�யாளß பத��à 25.03.2010 அå² த¤�காÙ ப±வÝ 
¯}Úதவராக அ��ÔகÜபØ©ãள«. ேம³Ý 30.10.2019  ¯தà கÙகா~Üபாளß பத��à 
ப~வரå¯ைற ெசÞயÜபØ© தäேபா« இயÛ�ர ெபா��யà «ைற�à ப~®�Û« வ±xறாß. 
த�ய�å ப~�வரÕகã  �âவ±மா²  அ�ÔகÜப©xற«.      

வ. 
எÙ. 

�±ம�.P.மலß��, கÙகா~Üபாளß, அவßக�å  ப~ �வரÕகã 

1 �றÛத ேத� 21.08.1964 
2 த�யß ¯தå ¯த�à 

ப~�à ேசßÛத பத�  
மä²Ý நாã 

ஆயா, மாவØட ¤©Ýப நலÚ«ைற   - நாã : 25.08.1993 

3 த�யß ப~®�Ûத 
«ைறகã மä²Ý 
ப~®�Ûத காலÝ 

25.08.1993  ¯தà 
21.02.2008  வைர 

ஆயா மாவØட ¤©Ýப 
நலÚ«ைற   

தäேபா« ம±Ú«வ 
ேசைவகã «ைற 

22.02.2008  ¯தà 
30.03.2008   வைர 

இள�ைல 
உத�யாளß 

மÚ�ய கணÔ¤ 
¤µமÝ 

31.03.2008  ¯தà 
12.09.2011 வைர 

இள�ைல 
உத�யாளß 

கà�Ú«ைற 

13.09.2011 ¯தà 
17.01.22012 வைர 

உத�யாளß 
பைழய மÙடலÝ 3 

®�ய மÙடலÝ 6 
18.01..2012 ¯தà 
29.10.2019 வைர 

உத�யாளß 
மÚ�ய கணÔ¤ 

¤µமÝ 
30.10.2019 ¯தà 
இ«நாã வைர 

கÙகா~Üபாளß 
இயÛ�ரெபா��யà 

«ைற 
4 த�யß ெபäற பத� 

உயß¶கã மä²Ý 
ப~�à ேசßÛத நாã  

இள�ைல உத�யாளß   -  22.02.2008  
உத�யாளß                               -   13.09.2011  
கÙகா~Üபாளß                  -   30.10.2019  

5 த�யß தå �±Üப 
ஓÞ¶ க}தÚ�ைன  
zறÜ® அ�கா�, மåறÝ 
அவßக´Ô¤ அ�Úத 
நாã  

02.09.2021 
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6 தå �±Üப ஓÞ¶ 
ெப²Ý நாã  

30.11.2021 அå²  �äபகà ¯தà  

7 தå �±Üப ஓÞ¶Ô¤ 
�ÙணÜ�Úத  அå² 
த�ய�å வய« 

57 வ±டÕகã  
  

8 த�யß ப~ �ைற¶ 
ெசÞத ஆÙ©கã  

28 வ±டÕகã  

9 த�யß உãளப}யாக  
ஓÞ¶  ெப²Ý நாã 
மä²Ý வ±டÝ  

அரசாைண �ைல எÙ. 51, ப~யாளß மä²Ý �ßவாக 
�ß�±Úத (எæ) «ைற நாã – 07.05.2020åப} 31.08.2024. 

  த�யß ப~®�Ûத «ைறகã / மÙடல அ³வலகÕக��±Û« த�யß �« த~ÔைகÚ 
தைடகã, ¯åபண �ß¶ ெசÞதà மä²Ý ஒµÕ¤ நடவ}Ôைககã  ஏ«Ý இàைல என 
ெத��ÔகÜபØ©ãளதாக  ேமäபாßைவ ெபா�யாளß (இ) இயÛ�ர ெபா��யà «ைற 
அவßக�å க}தÚ�à ெத��ÔகÜபØ©ãள«.   
  �ßவாக இயÔ¤நß, ெசåைன மாநகராØz அ³வலßகã ·Ø©ற¶ சÕகÝ அவßக�å  
16.11.2021 நா�Øட  க}தÚ�à, த�யß  ெசåைன மாநகராØz ·Ø©ற¶ சÕகÚ�à 07.05.2021 
அå² Ä. 7,00,000/- (ÄபாÞ ஏµ இலØசÝ) கடனாக ெபä²ãளாß  எå²Ý ·Ø©ற¶ 
சÕகÚ�ä¤ �³ைவயாக Ä.5,79,880/- (ÄபாÞ ஐÛ« இலØசÚ« எµபÚெதாåப« ஆ�ரÚ« 
எÙªாä² எÙப« மØ©Ý) �}ÚதÝ ெசÞ« சÕகÚ�ä¤ அ­Ü� ைவÔ¤மா² 
ேகØ©ÔெகாãளÜபØ©ãள«.  

ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz, காவà «ைற «ைண கÙகா~Üபாளß / ��Ü® 
அ³வலß அவßக�å 28.10.2021 நா�Øட க}தÚ�à �±.P..மலß��, கÙகா~Üபாளß, 
இயÛ�ர ெபா��யà «ைற அவßகã �« இåைறய ேத��à ெப±நகர ெசåைன 
மாநகராØz, ��Ü® ¤µமÚ�à �சாரைண ஏ«Ý �³ைவ�à இàைல என 
ெத��ÔகÜபØ©ãள«.   

இயÔ¤நß,  ��Ü® மä²Ý ஊழà த©Ü® «ைற அவßக�å 11.10.2021  நா�Øட க}தÚ�à 
�±ம�. P.மலß��, கÙகா~Üபாளß, இயÛ�ர ெபா��யà «ைற அவßகã �«  As on date, no 
enquiry or investigation is pending  against the official என சாå² ெபறÜபØ©ãள«.   
உãளாØz ��Ú த~Ôைக�å சாå² ெபறÜபட�àைல.  
  ேமäபாßைவ ெபா�யாளß (இ) அவßக�å 16.11.2021 மä²Ý 22.11.2021 நா�Øட 
க}தÕக�à  �±ம�.P.மலß��, கÙகா~Üபாளß அவßக�å �றÛத ேத�  21.08.1964 எå²Ý 
ஓÞ¶ ெப²Ý நாã 31.08.2024.  த�யß 57 வய« ÁßÚ� ெசÞ«ãளாß.  த�யß ெப±நகர 
ெசåைன மாநகராØz ·Ø©ற¶ சÕகÝ கடå Ä. 5,79,880/- த�ர «ைற �}ÚதÕகã ஏ«Ý 
இàைல ேம³Ý «ைறையÖ சாßÛத ¯åபணÝ ஏ«Ý �³ைவ�à இàைல  எå²Ý 
த�ய±Ô¤ ஓÞÉ�ய பணÜபயåகã மä²Ý «ைற பயåகã வழÕக ேகாÜ® உãளாØz �� 
த~Ôைக «ைறÔ¤ தå�±Üப ஓÞ¶ ஆைண ெபäற �ற¤ அ­ÜபÜப©Ý. த�யß ெப±நகர 
ெசåைன மாநகராØzÔ¤ ெச³Úத ேவÙ}ய �³ைவÚெதாைக, �� இழÜ�©, 
த~ÔைகÚதைட மä²Ý �Ùட கால ¯åபணÝ ஆxயைவ ச�ெசÞயÜபடாமà �³ைவ�à 
இ±Üப« �åனß ெத�யவ�å அதைன த�யர« ப~Ôெகாைட மä²Ý ஓÞÉ�ய 
அக�ைலÜப}  ெதாைக��±Û« �}ÚதÝ ெசÞயÜப©Ý எåற �பÛதைனÔ¤ØபØ© �±ம�. 
P.மலß��, கÙகா~Üபாளß, அÖசகÝ, இயÛ�ர ெபா��யà «ைற  அவßக�å உடà 
�ைல�åைமைய க±� 30.11.2021 �äபகà ¯தà தå�±Üப ஓÞ�à ெசàல 
அ­ம�Ô¤மா² zறÜ® அ�கா�, மåறÝ அவßக´Ô¤ ¤�Ü® சமßÜ�ÔகÜபØ©ãள«.  

ேம³Ý, �±ம�.P.மலß��, கÙகா~Üபாளß, இயÛ�ர ெபா��யà «ைற அவßகã  
தå  �±Üப ஓÞ�à ெசàல க}தÝ அ�Úத �ற¤ எá�தமான ஊ�ய�àலா �©Ü®Ý 
«ÞÔக�àைல எå²Ý, த�யß  தå �±Üப ஓÞ¶ ேவÙ}  02.09.2021 அå² ம­ அ�Úத 
நா��±Û«  90 நாØகã �ைறவைட°Ý நாளான  30.11.2021  அå² �äபகà ¯தà தå �±Üப 
ஓÞ�à ெசàல த¤� உைடயவராxறாß.   
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அரசாைண எÙ.376 ப~யாளß மä²Ý �ßவாக �ß�±Úத «ைற, நாã-11.12.1995-åப}, 

�±ம�.P.மலß��, கÙகா~Üபாளß, இயÛ�ர ெபா��யà «ைற அவßகã 28 வ±டÕகã 
ப~ÔகாலÝ �ைற¶ ெசÞ« 57 வயைத கடÛ«ãளதா³Ý, தå �±Üப ஓÞ¶ அ�Ôக ேகா� 90 
நாØகã ¯åன��Ü® க}தÝ zறÜ® அ�கா�(மåறÝ) அவßக�டÝ அ�Ú«ãளதாà, zறÜ® 
அ�கா�(மåறÝ) அவßக�å அ­ம�Ô¤ØபØ© �±.P.மலß��, கÙகா~Üபாளß, இயÛ�ர 
ெபா��யà «ைற அவßகைள தå�±Üப ஓÞ�à (Voluntary Retirement) ெசàல 
அ­ம�ÔகலாÝ.   
  ஆகேவ, �±ம�.P.மலß��, கÙகா~Üபாளß, இயÛ�ர ெபா��யà «ைற அவßகã 
தå�±Üப  ஓÞ¶ (Voluntary retirement) அ�Ôக ேகா� 90 நாØகã ¯åன��Ü®டå 
02.09.2021 நா�Øட க}தÚ�ைன  zறÜ® அ�கா� (மåறÝ) அவßக�டÝ சமßÜ�Ú«ãளதå 
அ}Üபைட�à,  த�யß ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz அ³வலßகã ·Ø©ற¶ சÕகÚ�ä¤ 
ெச³Úத ேவÙ}°ãள �³ைவÚெதாைக Ä.5,79,880/-ஐ (ÄபாÞ ஐÛ« இலØசÚ« 
எµபÚெதாåப« ஆ�ரÚ« எÙ½ä² எÙப« மØ©Ý)  �}ÚதÝ ெசÞயÜபட ேவÙ©Ý 
மä²Ý த�யß ெப±நகர ெசåைன மாநகராØzÔ¤ ெச³Úத ேவÙ}ய �³ைவÚ ெதாைக, 
�� இழÜ�©, த~Ôைக தைட மä²Ý �Ùட கால ¯åபணÝ ச�ெசÞயÜபடாமà �³ைவ�à 
இ±Üப« �åனß ெத�யவ�å அதைன த�யர« ப~Ôெகாைட மä²Ý ஓÞÉ�ய 
அக�ைலÜப} ெதாைக��±Û« �}ÚதÝ ெசÞயÜப©Ý எåற �பÛதைனÔ¤ØபØ©, 
30.11.2021 அå² �äபகà ¯தà த�யைர தå�±Üப ஓÞ�à (Voluntary Retirement) ெசàல 
அ­ம�Ôக,  zறÜ®அ�கா�-மåறÝ அவßக�å அ­ம�  ேகா�ய, ¯தåைமÖெசயலß மä²Ý 
ஆைணயர« 26.11.2021 நா�Øட ¤�Ü® ப}ÔகÜபØட«.  
 
“தå�±Üப ஓÞ�à ெசàல,  zறÜ® அ�கா� - மåறÝ அவßகளாà  அ­ம� அ�ÔகÜபØட«”. 

 

****** 
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�ßமானஎÙ. 875/2021               நாã:30-11-2021 
 

ப~யைமÜ® – ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz – ெபா«Ú«ைற -  ம±Ú«வ ேசைவகã «ைற – 
�±ம�. ஆß. ¦zலா, ப¤� ¦காதார ெச��யß பழவÛதாÕகà நகர ஆரÝப ¦காதார �ைலயÝ, 

ஆலÛ¾ß ம±Ú«வ மÙடலÝ-12,   அவßகã 30.11.2021 அå² �äபகà ¯தà  தå �±Üப 
ஓÞ�àெசàல அ­ம�. 

 
 ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz, ம±Ú«வ ேசைவகã «ைற, ஆலÛ¾ß ம±Ú«வ  
மÙடலÝ-12å �â இயÕ¤Ý பழவÛதாÕகà நகர ஆரÝப ¦காதார ைமயÚ�à ப¤�  ¦காதார 
ெச��யராக ப~®�°Ý  �±ம�. ஆß. ¦zலா அவßகã தன« உடà �ைல காரணமாக¶Ý, 
தன« ¤©ÝபÖ ¹â�ைல காரணமாக¶Ý   தå �±Üப ஓÞ¶ ேவÙ}  02.09.2021 நா�Øட 
க}தÚ�ைன ஏä² தனÔ¤ தå �±Üப ஓÞ¶ ேவÙ} 02/09/2021 நா�Øட ம­�å ÂலÝ 
ேகா�°ãளாß. 
 �±ம�. ஆß. ¦zலா அவßகã 15.11.1988 அå² நகர ¦காதார ெச��யராக �Ù©Ôகà 
மாநகராØz�à  ப~�à ேசßÛ« 18.04.1990 வைர ப~®�Û«ãளாß. �åனß 23.04.1990 ¯தà 
24.09.1997 �äபகà வைர அÝபÚ¾ß நகராØz�³Ý, 01.10.1997 ¯தà 02.03.2001 �äபகà வைர 
ம«ைர மாநகராØz�³Ý, 07.03.2001 ¯தà 22.01.2010 வைர ம�லா©«ைற நகராØz�³Ý, 
26.01.2010 ¯தà 27.09.2018 வைர நகர ¦காதார ெச��யராக ஆலÛ¾ß ம±Ú«வ மÙடலÚ�à 
ப~®�Ûதாß. �åனß ப¤� ¦காதார ெச��யராக பத� உயß¶ ெபä² 28.09.2018 ¯தà 
இÛநாã வைர அேத  ஆலÛ¾ß ம±Ú«வ மÙடலÚ�à ப~Ü®�Û« வ±xறாß. இவ±Ô¤ நகர 
¦காதார ெச��யß பத��à ப~வரå¯ைறÜப©Ú�°Ý, த¤�காÙப±வÝ ¯}Úதவராக 
அ��ÔகÜபØ©ãள«.  ேம³Ý, ப¤� ¦காதார ெச��யß பத��à ப~வரå ¯ைற 
¯}Úதவராக அ��ÔகÜபØ©ãள«. த�யß �« எá�த ஒµÕ¤ நடவ}Ôைக°Ý இàைல. 
த�யர« தாÞெமா� த�â ஆ¤Ý. 

�Ù©Ôகà மாநகராØz ஆைணயß அவßக�å 12.03.2020 நா�Øட க}தÝ, மÙடல 
நல அ³வலß, மÙடலÝ -7 அவßக�å 05.02.2020 நா�Øட க}தÝ மä²Ý  மாநகர  நல 
அ³வலß, ம«ைர மாநகராØz, அவßக�å 25.10.2021, ஆைணயß, ம�லா©«ைற நகராØz 
அவßக�å 06.05.2020 நா�Øட க}தÕக�à, த�யß ப~®�Ûத இடÕக�±Û«  
தைட�åைமÖ சாå²   ெபறÜபØட«.  மÙடல ம±Ú«வ அ³வலß, ஆலÛ¾ß  ம±Ú«வ 
மÙடலÝ அவßக�å 23.09.2021 நா�Øட க}தÚ�à, த�யß �« ¯åபண �³ைவÚ ெதாைக, 
த~Ôைக தைட, ¤äற�யà நடவ}Ôைக மä²Ý ஒµÕ¤ நடவ}Ôைக ஏ«Ý இàைல என 
ெத��ÔகÜபØ©ãள«.  

கÙகா~Üபாளß-2 ம±Ú«வ ேசைவகã «ைற அவßக�å 22.11.2021 நா�Øட ¤�Ü�à 
த�யß �« ஒµÕ¤ நடவ}Ôைக ஏ«Ý இàைல என ெத��ÔகÜபØ©ãள«. 

ம±Ú«வ ேசைவகã «ைற த~ÔைகÜ ���å 22.11.2021 நா�Øட ¤�Ü�à,  26.01.2010  

¯தà 31.03.2020 வைர  ஆÙ©Ôகான த~Ôைக அ�Ôைக�à த�யß �« த~Ôைக தைட 
இàைல   என ெத��ÔகÜபØ©ãள«. ேம³Ý, த~Ôைக ¤�Ú« �åனß ெத�யவ�å த�யß 
�« ெபா²Ü® �ßண�ÔகÜப©Ý என ெத��ÔகÜபØ©ãள«. (¤�Ü® 2020-2021 மä²Ý 2021-
2022  த~Ôைக அ�Ôைக ெபறÜபட�àைல) 

��Ü® அ³வலß அவßக�å 09.11.2021 நா�Øட க}தÚ�à, ெப±நகர ெசåைன 
மாநகராØz, ��Ü® ¤µமÚ�à த�யß �« இåைறய ேத��à �சாரைண ஏ«Ý �³ைவ�à 
இàைல என ெத��ÔகÜபØ©ãள«. 

இயÔ¤நß, மா�ல ��Ü® மä²Ý ல×ச ஒ�Ü® அவßக�å 28.10.2021 நா�Øட 
க}தÚ�à த�யß �« �சாரைண ஏ«Ý �³ைவ�à இàைல என ெத��ÔகÜபØ©ãள«. 

ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz, ·Ø©ற¶ சÕக 22.09.2021 நா�Øட க}தÚ�à, த�யß 
இÔ·Ø©ற¶ சÕகÚ�à உ²Ü�னß  இàைல என ெத��ÔகÜபØ©ãள«. 

த�யß தå �±Üப ஓÞ¶Ô¤ �ÙணÜ�Úத நாளå² 59 வய�ைன ÁßÚ� 
ெசÞ«ãளாß.  அåனா�å ெமாÚத ப~ÔகாலÝ 33 ஆÙ©கã  16  நாØகã ஆ¤Ý த�ய�å 
�றÛத நாã – 12.05.1962. அர¦ ப~��க�åப} த�யß வய« ¯�ß�à ஓÞ¶ ெப²Ý 
த¤�யான நாã 31.05.2022 ஆ¤Ý. 
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 அரசாைண எÙ.350, ப~யாளß மä²Ý �ßவாக �ßÚ�±Úத «ைற 
நாã:07.10.1991åப}°Ý, அரசாைண எÙ.376, ப~யாளß மä²Ý �ßவாக �ßÚ�±Úத «ைற, 
நாã:11.12.1995åப}°Ý, த�யß 33 ஆÙ©கã 16 நாØகã ப~�ைற¶ ெசÞ«ãளதா³Ý, 
தå �±Üப ஓÞ�ä¤ 90 நாØகã ¯åன��Ü® க}தÝ zறÜ® அ�கா� (மåறÝ) அவßக�டÝ 
வழÕx°ãளதா³Ý, zறÜ® அ�கா� (மåறÝ) அவßக�å அ­ம� ெபä² த�யைர தå 
�±Üப ஓÞ�à ெசàல அ­ம�ÔகலாÝ.  

ேமேல ெத��ÔகÜபØட �வரÕக�å அ}Üபைட�à, �±ம�. ஆß. ¦zலா, ப¤� 
¦காதார ெச��யß பழவÛதாÕகà நகர ஆரÝப ¦காதார ைமயÝ, ஆலÛ¾ß ம±Ú«வ மÙடலÝ-
12, அவßகã  ெப±நகர ெசåைன மாநகராØzÔ¤ ெச³Úத ேவÙ}ய ெதாைக, �� இழÜ�©, 
த~ÔைகÚதைட மä²Ý �Ùட கால ¯åபணÝ ச� ெசÞயÜபடாமà �³ைவ�à இ±Üப« 
¤�Ú«Ý, ேம³Ý, நடÜபாÙ}à (2020 – 2021 மä²Ý 2021 - 2022) த~Ôைக அ�Ôைக 
ெவ��டÜபடாத �ைல�à,  த�யைர ெபா²ÜபாÔ¤Ý த~Ôைக தைட மä²Ý �Ùட கால 
¯åபண �³ைவ ெதாைக இ±Üப« �åனß ெத�யவ�å த�யர« ஒÞÉ�ய 
ப~Ôெகாைட�à �}ÚதÝ ெசÞயÜப©Ý எåற �பÛதைனÔ¤ØபØ©Ý, த�யைர 30.11.2021 
அå² �äபகà ¯தà தå �±Üப ஒÞ�à ெசàவதä¤   zறÜ®அ�கா�-மåறÝ அவßக�å 
அ­ம�  ேகா�ய, ¯தåைமÖெசயலß மä²Ý ஆைணயர« 29.11.2021 நா�Øட ¤�Ü® 
ப}ÔகÜபØட«.  
 

“தå�±Üப ஓÞ�à ெசàல,  zறÜ® அ�கா� - மåறÝ அவßகளாà  அ­ம� அ�ÔகÜபØட«”. 
 

****** 
 
 
 
 
 


