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�லÝ மä²Ý உைடைமÚ«ைற – மÙடலÝ 12, வாß© 157 – மணÜபாÔகÝ xராமÝ, �வß�Ã 
கால� - ெப±நகர ெசåைன மாநகராØzÔ¤ ெசாÛதமான ®ல எÙ. 115/2A, 116/2Aà உãள 

�றÛதெவ� �லÚ�à 18 � X 45 � �லÚைத பாதாள சாÔகைட �ØடÜ ப~க´Ô¤ ெசåைன 
¤}�ß வழÕகà மä²Ý க�¶�ரகä² வா�யÝ ேகா�ய« -  ெசåைன ¤}�ß வழÕகà மä²Ý 

க�¶�ரகä² வா�யÚ�ä¤ ¯å¬ைழ¶ அம� வழÕ¤வதä¤ அம�. 
    

அர¦ «ைண ெசயலாளß, நகராØz �ßவாகÝ மä²Ý ¤}�ß வழÕகà «ைற, அவßக�å 

28.03.2017 நா�Øட க}தÚ�à, ¯தåைம ெசயலாளß, நகராØz �ßவாகÝ மä²Ý ¤}�ß 

வழÕகà «ைற, அவßகளாà 03.04.2017 அå² 3.00 ம~Ô¤ நடÚதÜபØட ஆÞ¶Ô·ØடÚ�à, 

ெசåைன ¤}�ß வழÕகà மä²Ý க�¶�ரகä² வா�யÚதாà, ¤}�ß வழÕகà மä²Ý க�¶�ß 

�ØடÚ�äெகன ேதைவÜப©Ý �லÕகைள ெத�¶ ெசÞ« வழÕ¤மா²Ý, வழÕக இயலாத 

�லÕக´Ô¤ ப�லாக மாä² �லÕகைள ·Ø©Ü®லÚத~Ôைக ெசÞ« ெசåைன ¤}�ß 

வழÕகà மä²Ý க�¶�ரகä² வா�யÚ�ä¤ உடå வழÕ¤மா²Ý அ�¶²ÚதÜபØட«. 

«ைண ஆைணயß (வ±வாÞ (ம) ��) (ெபா) அவßகளாà 04.04.2017 அå² 3.00 ம~Ô¤ 

நைடெபäற ெதாடß ·ØடÚ�à, ெசåைன ¤}�ß மä²Ý க�¶�ß வா�ய �ØடÜப~க´Ô¤ 

�லÕகைள ஒÜபைடÜப« ெதாடßபாக ·Ø©Ü®லÚத~Ôைக ேமäெகாãள 

அ�¶²ÚதÜபØட«. அதைனÚெதாடßÛ« ேமäப} �லÚைத �லÝ மä²Ý உைடைமÚ«ைற 

த� வØடாØzயßகã மä²Ý சாß ஆÞவாளßகã, சÝபÛதÜபØட மÙடல அ³வலßகã மä²Ý 

ெசåைன ¤}�ß வழÕகà மä²Ý க�¶�ரகä² வா�ய அ³வலßகã ஆxேயாராà 06.04.2017 

அå² ·Ø©Ü®லÚத~Ôைக ேமäெகாãளÜபØட«. 

த� வØடாØzயß/�மஉ« அவßக�å 07.04.2017 நா�Øட ®லÚத~Ôைக 

அ�Ôைக�à, கா×z®ரÝ மாவØடÝ, ஆலÛ¾ß வØடÝ, மணÜபாÔகÝ xராமÝ, ®ல எÙ. 115/2A, 

116/2A ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz ÁÕகாவாக உãள«. இÛத ®லÚ�à ÁÕகா 

அைமÔகÜபØ©ãளதாà ேவ² �லÚைத ெசåைன ெப±நகர ¤}�ß வ}காà வா�யÚ�னைர 

ேதß¶ ெசÞய ேகாரலாÝ என அ�Ôைக அ�Ú«ãளாß. ேமäப} இடÚ�ைன ெசåைன ¤}�ß 

வழÕகà (ம) க�¶�ரகä² வா�யÚ�ä¤ வழÕக உ�ய நடவ}Ôைக ேமäெகாã´மா² 

30.05.2017 நா�Øட �ßவாக இயÔ¤நß, ெசåைன ¤}�ß வழÕகà (ம) க�¶�ரகä² வா�யÝ 

அவßக�å க}தÝ வரÜெபä²ãள«. 

�ßவாக இயÔ¤நß, ெசåைன ெப±நகர ¤}�ß வழÕகà மä²Ý க�¶�ரகä² வா�யÝ, 

அவßக�å 30.05.2017 நா�Øட ேநß¯க க}தÚ�à, மÙடலÝ-12, வாß©-157, மணÜபாÔகÝ 

xராமÝ, ெப±நகர ெசåைன மாநகராØzÔ¤ ெசாÛதமான ®ல எÙ. 115/2A, 116/2Aà உãள 

�றÛதெவ� �லÚ�à 18 � x 20 � �லÚைத பாதாள சாÔகைட �ØடÜ ப~கã ேமäெகாãள 

ெசåைன ெப±நகர ¤}�ß வழÕகà மä²Ý க�¶�ரகä² வா�யÚ�ä¤ �லமாäறÝ 

ெசÞவதä¤ உ�ய நடவ}Ôைக ேமäெகாã´மா² ேகØ©ÔெகாãளÜபØ©ãள«. 

மÙடல அ³வலß-12 அவßக�å 05.07.2017 நா�Øட ¤�Ü�à, ெப±நகர ெசåைன 

மாநகராØz, மÙடலÝ-12, வாß©-157 மணÜபாÔகÚ�à உãள �வß�Ã கால� சாைல மä²Ý 

ஆäகா© சாைல சÛ�Ü® ப¤��à ெசåைன ெப±நகß ¤}�ß வழÕகà மä²Ý க�¶�ரகä² 

வா�யÚ�å பாதாள சாÔகைட �ØடÜ ப~Ô¤ இடÝ ேதைவெயன கடÛத 18.02.2014Ý நா�Øட 

க}தÚ�à CMWSSB ப¤� ெபா�யாளß ேகா�°ãளாß. தäேபா« இá�டÚ�à AMRUT 

�ØடÚ�å �â Ä. 54.72 இலØசÕகã ம�Ü�Ø}à z²வß �ைளயாØ© �டà மä²Ý ÁÕகா 

அைமÔகÜபØ©ãள«. இ±Ü�Ý இá�டÚ�å ஒ± ப¤�யான 18 � X 20 � அள¶ãள 360 

ச«ர �Øடß இடÚ�ைன ெசåைன ெப±நகர ¤}�ß வழÕகà மä²Ý க�¶�ரகä² 

வா�யÚ�ä¤ வழÕக ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz, �லÝ மä²Ý உைடைமÚ«ைற ÂலÝ 

உ�ய வ�¯ைற�åப} �லமாäறÝ ெசÞய ப���ÔகலாÝ என ெத��Ú«ãளாß. 
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ெசåைன ெப±நகர வளßÖz ¤µமÚ�å 04.01.2001 மä²Ý 10.08.2001 நா�Øட 

க}தÕக�à, "ெசåைன ெப±நகர வளßÖz ¤µமÝ ஒáெவா± �Øட அம� வழÕ¤Ý 

இனÕக�à ÁÕகா மä²Ý �ைளயாØ©Ú�டà அைமÔக �றÛதெவ� �லÕகைள, 

உãளாØz அைமÜபான ெசåைன மாநகராØzÔ¤ தானபÚ�ரÝ ÂலÝ ஒÜபைடÔxåறனß. 

ேம³Ý, ெசåைன ெப±நகர வளßÖz ¤µமÚ�ட�±Û« ெபறÜபØட க}தÕக�à �றÛதெவ� 

பயåபாØ}äகாக ஒ«ÔகÜபØட �லÕக�à கØ©மானÜப~ ஏ«Ý ேமäெகாãளÔ·டா« 

என¶Ý, அáவா² ஒ«ÔகÜபØட �லÕகைள �äபைன ெசÞயேவா, ¤ÚதைகÔ¤ �டேவா, 

வாடைகÔ¤ �டேவா அம�ÔகÔ ·டா« என¶Ý, எÛத காரணÚ�äகாக �றÛதெவ� 

�லÕகã ஒ«Ô�© ெசÞயÜபØடேதா அதäகாகேவ பயåப©ÚதÜபட ேவÙ©ெமன 

ெத��ÔகÜபØ©ãள«". 

The Parks, Playfields and Open spaces (Preservation and Regulation) Act No. 26 of 

1959, Sub section (c) of Section 2 states as follows, “Open space“ means any land whether 

enclosed or not, belonging to the Government or any local authority, on which there are no 

buildings or of which not more than one-twentieth part is covered with buildings, and the 

whole or the remainder of which is used for purposes of recreation, air or light; 

Also Section 6 as follows, No park, play-field or open space specified in the list published 

under section 4 or 5 shall, except with the previous sanction of the Government, be used for 

any purpose other than the purpose or purposes for which it was used on the date of the 

coming into force of this Act under sub-section (3) of section I or on the date with effect from 

which this Act is extended to the local area concerned under sub-section (4) of section I, as the 

case may be  என ெத��ÔகÜபØ©ãள«. 

உ²Ü�னß ெசயலாளß ெசåைன ெப±நகர வளßÖzÔ ¤µமÝ, அவßக�å அர¦Ô¤ 

அÜ�°ãள 12.05.2017 நா�Øட க}தÚ�à, sub-section 34 of section (2) defined the term, 

Tamil Nadu Town and Country Planning Act, 1971 “Public Open Space means any land 

whether enclosed or not belonging to the Central or any State Government or any local 

authority or anybody corporate, owned or controlled by the Central or any State Government, 

on which there is no building or of which not more that one-twentieth part is covered with 

buildings, and the whole or the remainder of which is used  for purpose of recreation, air, or 

light”. As per the above provision 5% of extent of OSR can alone be used for construction / 

development purpose என ெத��ÔகÜபØ©ãள«. 

ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz, ஆைணயß அவßக�å 02.08.2017 நா�Øட 

க}தÚ�à, ேமäப} �ØடÚைத ெசயàப©Úத அÜப¤��à ேவ² அர¦Ô¤ ெசாÛதமான கா� 

�லÕகã ஏ«Ý இàலாததா³Ý, அÜப¤� மÔக�å அÚ�யாவzய ேதைவயான பாதாள 

சாÔகைடÔகான �Øடமாக இ±Üபதாà, மÙடலÝ-12, வாß©-157, மணÜபாÔகÝ xராமÝ, ெப±நகர 

ெசåைன மாநகராØzÔ¤ ெசாÛதமான ®ல எÙ. 115/2A, 116/2Aà உãள �லÝ ெப±நகர 

ெசåைன மாநகராØz ÂலÝ AMRUT �ØடÚ�å�â ÁÕகா அைமÔகÜபØ©ãள«. 

¯தåைமÖ ெசயலாளß, நகராØz �ßவாகÝ மä²Ý ¤}�ß வழÕகà «ைற அவßகளாà 

03.04.2017 அå² நடÚதÜபØட ஆÞ¶Ô·ØடÚ�à இá�டÚ�å ஒ± ப¤�ைய ெசåைன 

¤}�ß வழÕகà மä²Ý க�¶�ரகä² வா�யÚ�ä¤ வழÕக ப���Ô¤மா² ெத��ÔகÜபØட«. 

அதைனÚ ெதாடßÛ« «ைண ஆைணயß (வ±வாÞ (ம) ��) அவßகளாà நடÚதÜபØட 

கலÛதாேலாசைன ·ØடÚ�à பாதாள சாÔகைட �ØடÚ�ைன �ைறேவäற ேவ² கா��டÝ 

இàலாததாà ெசåைன ¤}�ß வ}காà வா�யÚ�å ேகா�Ôைக�å அ}Üபைட�à 

¤ைறÛதள¶ இடமான 18 � X 20 � வழÕக ப���ÔகலாÝ என மÙடல அ³வலராà 

ெத��ÔகÜபØட«. எனேவ, �றÛதெவ� பயåபாØ}à உãள இடÚ�å ஒ± ப¤�ைய 

ெசåைன    ¤}�ß    வ}காà    வா�ய    பாதாள   சாÔகைட    �ØடÜ ப~க´Ô¤  வழÕ¤வதä¤  
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ஏ«வாக �றÛத ெவ� �ல வைகÜபØ}�±Û« �Ôx உ�ய அம� வழÕ¤மா² அர¦ 

ெசயலாளß, நகராØz �ßவாகÝ (ம) ¤}�ß வழÕகà «ைற அவßகைள ேகØ©ÔெகாãளÜபØட«. 

அர¦ ¯தåைமÖெசயலாளß/நகராØz �ßவாகÝ (ம) ¤}�ß வழÕகà «ைற அவßக�å 

26.09.2017 நா�Øட க}தÚ�à, As per the provisions of Sub-section-34 of Section-2 of Tamil 

Nadu Town and Country Planning Act, 1972, 5% of OSR Land can be used for construction / 

development purpose என ெத��ÔகÜபØ©ãள«. 

ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz, ஆைணயß அவßக�å 27.10.2017 நா�Øட  க}தÚ�à, 

மÙடலÝ-12, வாß©-157, மணÜபாÔகÝ xராமÝ, ெப±நகர ெசåைன மாநகராØzÔ¤ 

ெசாÛதமான ®ல எÙ. 115/2A, 116/2Aà உãள �றÛதெவ� �லÚ�à அர¦ ெத��Ú«ãள 

ெசåைன ெப±நகர வளßÖz ¤µம ��க�åப}, 5 சத த �லÚ�à மØ©Ý பாதாள சாÔகைட 

�ØடÜப~கã ேமäெகாã´மா² ேமலாÙைம இயÔ¤நß, ெசåைன ¤}�ß வழÕகà மä²Ý 

க�¶�ரகä² வா�யÝ அவßக´Ô¤ ெத��Ú«ÔெகாãளÜபØட«. 

இÛ�ைல�à, ேமäப} வழÕகÜபØட �லÚ�ைன எàைல வைரயைற �ßணயÝ 

ெசÞவ« சÝபÛதமாக த� வØடாØzயß/�மஉ« அவßகளாà ேமäெகாãளÜபØட 13.05.2019 

நா�Øட ·Ø©Ü®லÚத~Ôைக�à, ேமäப} ®லÝ �றÛதெவ� �லÝ வைகÜபா© ெகாÙட«. 

ெசåைன ெப±நகர வளßÖzÔ ¤µமÝ ÂலÝ 1715 ச.� �லÝ தானமாக வரÜெபäறதா¤Ý  (MIC 

Comprehensive Medical Service India Ltd). தäேபா« ÁÕகா அைமÔகÜபØ© பராம�ÔகÜபØ© 

வ±xற«. இÜ®லÚ�à ஏäகனேவ அவzயÝ க±� 5 சத த �லÝ மØ©Ý ஒ«Ô�© 

ெசÞயÜபØ©ãள«. ஆனாà, இÜபரÜ® Pumping Station �ØடÚ�ä¤ ேபா«மான« இàைல 

எå²Ý, ஏäெகனேவ ெசåைன ¤}�ß வழÕகà (ம) க�¶�ரகä² வா�யÚதாà ேகாரÜபØட 18 

x 45 = 810 ச.� வழÕக ேகாரÜபØட«. தäேபா«ãள ÁÕகா�à AMRUT �ØடÝ ÂலÝ பல 

வச�கã ேமäெகாãளÜபØ©, மரÕகã, இைளÜபா²Ý ப¤�, ¤ழÛைதகã �ைளயாØ© ப¤�, 

நைட ேமäெகாãள வச� என பராம�ÔகÜபØ© வ±xற«. ேம³Ý அர¦ ெத��Ú«ãள 

ெசåைன ெப±நகர வளßÖzÔ ¤µம ��க�åப}, �றÛதெவ� �லÕக�à 5 சத தÝ 

மØ©ேம கØ©மானÜ ப~கã / ேமÝபாØ© ப~கã ேமäெகாãள வ�வைக உãள«. எனேவ, 

·©தலாக ேகாரÜப©Ý (450 ச.�) பரÜைப வழÕக சாÚ�யÔ·² இàைல. இதனாà ÁÕகா�å 

பா�ÜபரÜ® வழÕகÜபட ேவÙ©Ý எåபதாà, ஏäகனேவ மÙடல அ³வலß-12 அவßக�å 

ப�Û«ைர�å அ}Üபைட�³Ý, அவசர அவzயÝ க±�°Ý 18 x 20 ச.� பரÜைப வழÕகலாÝ 

அàல« ெசåைன ¤}�ß வழÕகà (ம) க�¶�ரகä² வா�யÝ ேவ² த¤�யான �லÝ ேதß¶ 

ெசÞ«ெகாã´மா² ெத��ÔகலாÝ என ெத��Ú«ÔெகாãளÜபØட«. 

அதைனÚெதாடßÛ« மÙடலÝ-12, வாß©-157, மணÜபாÔகÝ xராமÝ, ெப±நகர 

ெசåைன மாநகராØzÔ¤ ெசாÛதமான ®ல எÙ. 115/2A, 116/2Aà உãள �லÝ ெப±நகர 

ெசåைன மாநகராØz ÂலÝ AMRUT �ØடÚ�å�â ÁÕகா அைமÔகÜபØ©, பல வச�கã 

ேமäெகாãளÜபØ© பராம�ÔகÜபØ© வ±xற«. அர¦ ெத��Ú«ãள ெசåைன ெப±நகர 

வளßÖz ¤µம ��க�åப} �றÛதெவ� �லÚ�à 5 சத தÝ மØ©ேம கØ©மான ப~கã / 

ேமÝபாØ© ப~கã ேமäெகாãள வ�வைக உãள« எåற அ}Üபைட�à ஏäகனேவ ெமாÚத 

�æ�ரணÚ�à 5 சத த �லÝ வழÕகÜபØ©ãள �ைல�à, ·©தலாக ேகாரÜப©Ý 18 x 45 ச.� 

(450 ச-�) �லÚ�ைன வழÕக இயலாத �ைல உãள« என ெத��Ú«ãளாß 

இைண ஆைணயß (வ±வாÞ (ம) ��) அவßக�å 15.07.2019 நா�Øட க}தÚ�à,   

மÙடலÝ-12, வாß©-157, மணÜபாÔகÝ xராமÝ, ெப±நகர ெசåைன மாநகராØzÔ¤ 

ெசாÛதமான ®ல எÙ. 115/2A, 116/2Aà உãள �லÚ�à ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz ÂலÝ 

AMRUT �ØடÚ�å�â ÁÕகா அைமÔகÜபØ©, பல வச�கã ேமäெகாãளÜபØ©ãளதா³Ý, 

அர¦ ெத��Ú«ãள ��க�å அ}Üபைட�³Ý, ·©தலாக ேகாரÜப©Ý 18 x 45 ச.� (450 ச-�) 

�லÚ�ைன   வழÕக  இயலாத �ைல  உãள«  என¶Ý,  ேவ²  த¤�யான  �லÚ�ைன  ேதß¶  
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ெசÞ«ெகாã´மா² ேமலாÙைம இயÔ¤நß, ெசåைன ¤}�ß வழÕகà (ம) க�¶�ரகä² 

வா�யÝ அவßக´Ô¤ ெத��Ú«ÔெகாãளÜபØட«. 

ேமலாÙைம இயÔ¤நß, ெசåைன ¤}�ß வழÕகà (ம) க�¶�ரகä² வா�யÝ 

அவßக�å 29.07.2019 நா�Øட க}தÚ�à, ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz, ெசåைன ¤}�ß 

வா�யÝ மä²Ý வ±வாÞ «ைற அ³வலßகã ஆxேயாராà ேமäப} ப¤� ¯µவ�³Ý ஆÞ¶ 

ேமäெகாãளÜபØட�à, அÜப¤�ைய ¦ä�³Ý பாதாள சாÔகைட உÛ« �ைலயÝ அைமÔக 

த¤�யான ேவ² இடÝ இàலாததாà, இÚ�ØடÚ�ைன ெசயàப©Úத மÙடல அ³வலß-12 

அவßகã ப�Û«ைரÚ«ãளப} ேமäப} ®லÚ�à 18 x 20 � (360 �) �லÚ�ைன வழÕ¤மா² 

ேகØ©ÔெகாãளÜபØ©ãள«. 

எனேவ, இÛேநß�à, ேமäப} �ØடÚைத ெசயàப©Úத அÜப¤��à ேவ² அர¦Ô¤ 

ெசாÛதமான கா� �லÕகã ஏ«Ý இàலாததா³Ý, அÜப¤� மÔக�å பாதாள சாÔகைடÔகான 

அÚ�யாவzயமான �Øடமாக இ±Üபதா³Ý, அவசர அவzயÝ க±� மÙடலÝ-12, வாß©-157, 

மணÜபாÔகÝ xராமÝ, ெப±நகர ெசåைன மாநகராØzÔ¤ ெசாÛதமான ®ல எÙ. 115/2A, 

116/2Aà உãள ெமாÚத �æ�ரணÝ 1715 ச. � �றÛதெவ� �லÚ�à 18 x 20 � (360 �) 

�லÚ��à பாதாள சாÔகைட உÛ« �ைலயÝ அைமÔக ெசåைன ¤}�ß வழÕகà மä²Ý 

க�¶�ரகä² வா�யÚ�ä¤ ¯å¬ைழ¶ அம� வழÕ¤வதä¤ zறÜ® அ�கா�- 

�ைலÔ¤µ(வ� ��Ü® மä²Ý ��) மä²Ý மåறÝ அவßக�å அம� ேகா�ய  

ஆைணயர« 02.08.2019  நா�Øட ¤�Ü® ப}ÔகÜபØட«.    
                                 

“ெசåைன ¤}�ß வழÕகà மä²Ý க�¶�ரகä² வா�யÚ�ä¤ ¯å¬ைழ¶ அம� 
வழÕ¤வதä¤ zறÜ® அ�கா�- �ைலÔ¤µ(வ� ��Ü® மä²Ý ��) மä²Ý மåறÝ 

அவßகளாà  அம� அ�ÔகÜபØட«”. 
 

****** 
  



 

 
க.«.ந.க.எÙ.�1/922/2019 

 

�ßமான எÙ.433/2019               நாã:02-08-2019 
 

 

கØடடÚ «ைற –  ம�Ü�© 2018- 2019 - மÙடலÝ-1, வாß©-11, �±ெவாä�Ãß நகß®ற ¦காதார 
ம±Ú«வமைன�à (100 Beds) Fire Protection Systems அைமÚ« ஒ± வ±ட காலÚ�ä¤ 

பராம�Ü® ப~Ôகாக Ä.68,30,000/-Ô¤  2018-2019 ஆÝ ஆÙ}å �ைலÜபØ}ய�å 
அ}Üபைட�à தயா�ÔகÜபØ©ãள �Øட ம�Ü�Ø}ä¤ �ßவாக அம� 

 

 

1 ப~�å ெபயß                                                 மÙடலÝ-1, வாß©-11, �±ெவாä�Ãß 
நகß®ற ¦காதார ம±Ú«வமைன�à (100 
Beds) Fire Protection Systems 
அைமÚ« ஒ± வ±ட காலÚ�ä¤ 
பராம�Ü® ப~. 

2 ப�Û«ைர ெசÞதவ�å �வரÝ  «ைண ஆைணயß (¦காதாரÝ) 
3 எÛத «ைறÔகாக இÛத ப~ ெசயலாÔகÝ  ¦காதாரÚ«ைற 
4 ம�Ü�©  எÛத வ±டÚ�å  �ைலÜ 

பØ}யைல ¯å ைவÚ« தயா�ÔகÜபØட« 
2018-2019 ஆÝ ஆÙ}å �ைல 
�வரÜப}   

5 ம�Ü�Ø}å ெதாைக   Ä.   68,30,000.00 
 (அ)    ப~ ெசல¶ Ä     56,27,924.90 
 (ஆ) எ�ßபாரா ெசல¶  Ä.       1,32,769.37 
 (இ) த�âநா© கØ©மான ெதா�லாளßகã நல 

வா�யÝ 1% 
Ä.         56,279.25 

 (ஈ)  சரÔ¤ மä²Ý ேசைவ வ�  18%   Ä     10,13,026.48 
 ெமாÚதÝ  Ä.  68,30,000.00 
6 வைரபடÝ ைவÔகÜபØ©ãளதா ஆÝ 
7 ஏäகனேவ எÜேபா« ெசÞயÜபØட« ®�ய ப~ 
8 ���å தåைம / ஒ«Ô�© ெசÞயÜபØ©ãள 

�� / கணÔ¤ ¤��Ø© எÙ. 
அர¦ மாåயÝ (NUHM)  

9 இÔேகாÜ�à ¤�Ü�டÜபØ©ãள ப~Ô¤ 
ேதைவÜப©Ý �� 

Ä. 68,30,000.00 

 

மÙடலÝ-1, வாß©-11, �±ெவாä�Ãß நகß®ற ¦காதார ம±Ú«வமைன�à                        
(100 Beds) Fire Protection Systems அைமÚ« ஒ± வ±ட காலÚ�ä¤ பராம�Ü® ப~Ôகாக                                         
Ä. 68,30,000/-Ô¤ (ÄபாÞ அ²பÚெதØ© இலØசÚ« ¯Üபதா�ரÝ மØ©Ý)  2018-2019 ஆÝ 
ஆÙ}å �ைல�åப} தயா�ÔகÜபØ©ãள �Øட ம�Ü�Ø}ä¤  zறÜ® அ�கா�- 
�ைலÔ¤µ(¦காதாரÝ), �ைலÔ¤µ(ப~கã), �ைலÔ¤µ (வ���Ü® மä²Ý ��) மä²Ý 
மåறÝ அவßக�å �ßவாக அம� ேகா�ய ஆைணயர« 01.08.2019  நா�Øட ¤�Ü® 
ப}ÔகÜபØட«.    
 

“�Øட ம�Ü�Ø}ä¤  zறÜ® அ�கா�- �ைலÔ¤µ(¦காதாரÝ), �ைலÔ¤µ(ப~கã), 
�ைலÔ¤µ (வ���Ü® மä²Ý ��) மä²Ý மåறÝ அவßகளாà  �ßவாக அம� 

அ�ÔகÜபØட«”. 
 

****** 
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�ßமான எÙ.434/2019               நாã:02-08-2019 
 
 

தானÜபÚ�ரÝ 
 

 

 �±. B. Vishnu Sashankar (உ�ைமயாளß மä²Ý பவß ஏெஜåØ) அவßகã �ளாØ 
எÙ.56, 3வ« ¤²Ô¤ ெத±, x±èணா நகß, ஜàல}யாåேபØைட, ெசåைன – 600100, சßேவ 
எÙ. 178/1, 178/2, 193/2A & 193/4 ஜàல}யாåேபØைட xராமÝ எåற இடÚ�à 
அைமÛ«ãள �லÚ�ä¤ மைனÜ��¶ அம� ேவÙ} SD/WDCN14/00138/2019,       
நாã: 15.03.2019åப} �ÙணÜபÝ அ�Ú«ãளாß. 
 மைனÜ���à காØடÜபØ©ãள சாைலÔகான �லÕகைள சÝமÛதÜபØட உãளாØz 
அைமÜ®க�டÝ தானÜபÚ�ரÝ ÂலÝ வழÕக ேவÙ©Ý எå² அரசாைண எÙ. G.O.No.654, 
 Ø© வச� மä²Ý ஊரக வளßÖz «ைற, நாã  21.08.1984à ெத��ÔகÜபØ©ãள«. 
அதåப}, இÝமைனÜ���à சாைலÔகாக ஒ«ÔகÜபØ©ãள �லÕகைள தானÜபÚ�ரÝ ÂலÝ 
ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz வசÝ ஒÜபைடÔகÜபட ேவÙ©Ý.  

�ÙணÜபதாரß �±. B. Vishnu Sashankar (உ�ைமயாளß மä²Ý பவß ஏெஜåØ) 
மைனÜ���à சாைலÔெகன ஒ«ÔகÜபØட �லÕகைள தானÜபÚ�ரÝ ÂலÝ ெப±நகர 
ெசåைன மாநகராØzÔ¤ ஒÜபைடÔக இைச¶ ெத��Ú« தானÜபÚ�ரÝ அ�Ú«ãளாß. 

இ« ெதாடßபாக �âகÙடவா² ெத��Ú«Ô ெகாãளÜப©xåற«: 
(அ) �±. B. Vishnu Sashankar (உ�ைமயாளß மä²Ý பவß ஏெஜåØ) மைனÜ��¶, 

ேவÙ} சமßÜ�Úத �Øட வைரபடÚ�åப}, மைன�å ெமாÚத பரÜபள¶ 
5780.62 ச«ர �Øடß ஆ¤Ý. அவä�à சாைலÔெகன 982.17 ச«ர �Øடß �லÝ 
ஒ«Ô�© ெசÞயÜபØ©  உãள«. சாைலகã அைனÚ«Ý 7.2� அகலÝ உãள«. 
மைனÜ���ä¤ அª¤ சாைலயாக ஜàல}யாåேபØைட x±èணா நகß 
3வ« ¤²Ô¤ ெத± அைமÛ«ãள«.   

(ஆ) �±. B. Vishnu Sashankar (உ�ைமயாளß மä²Ý பவß ஏெஜåØ)  அவßகã 
மைன�ைன அ��±Ú� ெசÞய உ�ைம°ãளவராக அ�யÜப©xறாß. 
மைன�å உ�ைமயாளßகã �±. K.Kalyanasundaram, �±. A.Sreedharan   
மä²Ý �±ம�. Geetha Sridharan ஆxயவßக�ட�±Û«, ப�¶ ெசÞயÜபØட 
ெபா« அ�காரÜ பÚ�ரÝ ெபä² �ÙணÜபÝ சமßÜ�Ôக உ�ைம°ைடயவராக 
உãளாß. ேம³Ý மைன�å ஒ± ப¤�ைய �±.J.Yesudoss,  அவßக�ட�±Û« 
�äபைன பÚ�ரÝ ÂலÝ ெபäறதாà �ÙணÜபதாரß உ�ைமயாளß எåxற 
அ}Üபைட�³Ý மä²Ý ெபா« அ�கார ¯கவß எåxற ¯ைற�³Ý 
�ÙணÜபÝ சமßÜ�Ôக உ�ைம°ைடயவராக உãளாß. மைன உ�ைமயாளßகã 
மைனÔகான பØடா�ைன, வØடாØzயß, ேசா�ÕகநàÆß  வØடÝ அவßக�டÝ 
இ±Û« ெபä²ãளாßகã.   

(இ) �ÙணÜபதாரß சமßÜ�Úத வைரபடÝ Tamil Nadu Combined Development & 
Building Rules, 2019Ô¤ ஏäப உãள«. மைனÜ���ä¤ அª¤ சாைலயாக 
ஜàல}யாåேபØைட x±èணா நகß 3வ« ¤²Ô¤ ெத± அைமÛ«ãள«. 
அைனÚ« மைனக´Ý 72 ச.� பரÜபள�ä¤ ¤ைறயாமà உãள«.   

(ஈ) மைனÜ���å பரÜபள¶ 3000 ச.� Ô¤ ேமà மä²Ý 10,000 ச.�Ô¤  �ேழ 
இ±Ü�å �ÙணÜபதாரß �றÛதெவ�  ஒ«Ô�© �லÝ ஒÜபைடÜ® ெசÞயேவா 
அàல« அதä¤ ஈடான ெதாைகயாகேவா ெச³ÚதலாÝ எå² ��கã உãள«.  
�±. B. Vishnu Sashankar (உ�ைமயாளß மä²Ý பவß ஏெஜåØ)  அவßகã 
இá�ÙணÜபÚ�à �றÛதெவ� ஒ«Ô�Ø© �லÝ (ÁÕகா) 184.55 ச.� �லÝ 
ெப±நகர ெசåைன மாநகராØzÔ¤ ஒÜபைடÜ® ெசÞய தானÜபÚ�ரÝ 
அ�Ú«ãளாß. 

(உ) Tamil Nadu Combined Development & Building Rules, 2019 உãள 
��க�å ப}, மைனÜ��¶ ேவÙ} சமßÜ�Ô¤Ý ெபாµ«, மைன�å 
பரÜபள�à (சாைல ப¤� �Õகலாக) மைன பரÜபள�à 1%ெபா« 
பயåபாØ}ä¤ ஒ«ÔகÜபட ேவÙ©Ý. அ�à 0.5% TANGEDCO- �ä¤ மä²Ý   
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0.5%  ெப±நகர ெசåைன மாநகராØzÔ¤Ý தானÜபÚ�ரÝ ÂலÝ அ�Ôக 
ேவÙ©Ý. �±. B. Vishnu Sashankar (உ�ைமயாளß மä²Ý பவß ஏெஜåØ)  
அவßகã அதäேகäறவா² 24.00 ச.� பரÜபள¶ �லÝ ெப±நகர ெசåைன 
மாநகராØzÔ¤ தானமாக அ�Ôக இைச¶ ெத��Ú«ãளாß. அáவாேற              
24.00 ச.� பரÜபள¶  �லÝ த�ழக அரzå TANGEDCO �ä¤Ý ஒÜபைடÔக  
இைச¶ ெத��Ú«ãளாß.   

(ஊ) மைனÜ���à காØடÜபØ©ãள சாைல�ைன அைமÜபதä¤ ேதைவயான 
ேதாராய அ��±Ú� கØடணமாக �ÙணÜபதார�டÝ இ±Û«  கØடணÝ 
வ¹�Ôக ேவÙ©Ý. மைனÜ���à காØடÜபØ©ãள சாைல�ைன 
அ��±Ú� ெசÞய ேதைவயான ெதாைக Ä.12,33,000/- வ¹�ÔகÜபட 
ேவÙ©Ý.   

மைனÜ��¶ வைரபடÝ ��¯ைறÔ¤ உØபØ© உãளதா³Ý, �ÙணÜபதாரß                    
�±. B. Vishnu Sashankar (உ�ைமயாளß மä²Ý பவß ஏெஜåØ)  அÝமைன�ைன 
ேமÝப©Ú«வதä¤ உ�ைம உãளவராக க±தÜப©வதா³Ý, �றÛதெவ� ஒ«Ô�Ø© �லÝ 
(ÁÕகா) 184.55 ச.� �லÝ,  சாைலÔெகன ஒ«ÔகÜபØட 982.17 ச.� பரÜபள¶ �ல¯Ý, ெபா« 
பயåபாØ}äகாக  24.00 ச.� பரÜபள¶ �லÚைத°Ý தானÜபÚ�ரÝ ÂலÝ ெப±நகர ெசåைன 
மாநகராØz எ©Ú«Ô ெகாãளலாÝ எå² க±Úதப©xற«. 
 எனேவ,  

 
(1) �ளாØ எÙ.56, 3வ« ¤²Ô¤ ெத±, x±èணா நகß, ஜàல}யாåேபØைட, 

ெசåைன –600100, சßேவ எÙ.178/1, 178/2, 193/2A & 193/4, 
ஜàல}யாåேபØைட xராமÝ எåற இடÚ�à அைமÛ«ãள �லÚ�ä¤ 
மைனÜ��¶ ேவÙ} �ÙணÜ�ÔகÜபØ©ãள �Øட வைரபடÚ�à 
சாைலÔகாக ஒ«ÔகÜபØ©ãள  982.17 ச.� �ல¯Ý மä²Ý �றÛதெவ� 
ஒ«Ô�Ø© �லÝ 184.55 ச«ர �Øடß �லÝ மä²Ý ெப±நகர ெசåைன 
மாநகராØz ெபா« பயåபாØ}äகாக 24.00  ச«ர �Øடß �ல¯Ý உ�ைமயாளß 
�±. B. Vishnu Sashankar (உ�ைமயாளß மä²Ý பவß ஏெஜåØ) �ட�±Û« 
தானÜபÚ�ரÝ ÂலÝ ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz ெபä²Ô ெகாãவதä¤Ý, 

(2) சாைலÔகாக ஒ«ÔகÜபØ©ãள �லÚ�à சாைல மä²Ý ெத± �ளÔ¤கã 
அைமÔக ெசல�ன ெதாைக Ä.12,33,000/- (ÄபாÞ பå�ெரÙ© இலØசÚ« 
¯ÜபÚ� Âåறா�ரÝ மØ©Ý) (உ�ைமயாளß மä²Ý பவß ஏெஜåØ) �ட�±Û« 
ஆைணயß, ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz” எåற ெபய�à வைர¶ 
காேசாைலயாக வ¹�Ôக¶Ý.  

  ேமäகÙட 1 மä²Ý 2 ஆxய இனÕக´Ô¤ zறÜ® அ�கா�- �ைலÔ¤µ(நகரைமÜ®) 
மä²Ý மåறÝ அவßக�å அம� ேகா�ய ஆைணயர« 31.07.2019  நா�Øட ¤�Ü® 
ப}ÔகÜபØட«.    

 
“1 மä²Ý 2 ஆxய இனÕக´Ô¤ zறÜ® அ�கா�- �ைலÔ¤µ(நகரைமÜ®) மä²Ý மåறÝ 

அவßகளாà  அம� அ�ÔகÜபØட«”. 
 

****** 
  



 

 
ப.«.ந.க.எÙ.}1/ 064 / 2019  

 

�ßமான எÙ.435/2019               நாã:02-08-2019 
 

 

தானÜபÚ�ரÝ 
 

 

 மÙடலÝ-10, ேகாØடÝ-139à  �±.  N. Jaffar, அவßகã கத¶ எÙ.46,  ேமä¤ ேஜாåæ 

ேரா©, ேமä¤ ைசதாÜேபØைட, ெசåைன-600015 T.S.No.52/2. �ளாÔ எÙ.84, ேகாடÝபாÔகÝ 

xராமÝ எåற  இடÚ�ä¤ �Øட அம� மä²Ý கØ}ட அம� ேவÙ} ெப±நகர 

ெசåைன மாநகராØz மÙடலÝ-10à PPA/WDCN10/01869/2019 நாã.21.03.2019åப} 

�ÙணÜ�Ú«ãளாß. அவß �Øட அம� மä²Ý கØ}ட அம� ேவÙ} �ÙணÜ�Úத 

இடÚ�ä¤ அª¤  சாைலயாக ேமä¤ ேஜாåæ ேரா©, அைமய ெபä²ãள«. இரÙடாÝ 

¯µைமÚ �ØடÚ�åப} ேமä¤ ேஜாåæ ேரா© 18.0 � அகல சாைலயாக ��வாÔகÝ ெசÞய 

உÚேதzÔகÜபØ©ãள«. ெசåைன ெப±நகர வளßÖz ¤µமÚ�å ��க�åப}, சாைல 

��வாÔகÚ�äகான �லÚ�ைன தானÜபÚ�ரÝ ÂலÝ உãளாØz அைமÜ®க�டÝ மைன 

உ�ைமயாளß ஒÜபைடÚத �ற¤ தாå �Øட அம� மä²Ý கØ}ட அம� வழÕக இய³Ý.  

ஆகேவ, மதாரß தÕக´Ô¤ ெசாÛதமான �லÚ��±Û« சாைல ��வாÔகÝ ெசÞய 

26.51ச.�. �லÚ�ைன ெப±நகர ெசåைன மாநகராØzÔ¤ தானÜபÚ�ரÝ ÂலÝ வழÕக 

ஒÜ®தà அ�Ú«ãளாß. 
ெப±நகர ெசåைன மாநகராØzÔ¤ ஒÜபைடÔகபட¶ãள �லÚைத தானமாக ெபä²Ô 

ெகாãளலாÝ என க±தÜப©xற«.  

எனேவ, 
(1) மைன உ�ைமயாளß �±.  N. Jaffar,, அவßகã கத¶ எÙ.46,  ேமä¤ ேஜாåæ 

ேரா©, ேமä¤ ைசதாÜேபØைட, ெசåைன-600015, T.S.No.52/2, �ளாÔ 

எÙ.84,  ேகாடÝபாÔகÝ xராமÝ எåற இடÚ�à அைமÛ«ãள மைன�à 

சாைல ��வாÔகÝ ெசÞய  26.51ச.�. �லÚ�ைன ெப±நகர ெசåைன 

மாநகராØzÔ¤ தானÜபÚ�ரÝ ÂலÝ ெபä²Ô ெகாãள¶Ý,  

(2) தானமாக வழÕகÜபØட ப¤��à சாைல ��வாÔகÜ ப~கைள ேமäெகாãள 

ெசலவா¤Ý ெதாைக Ä.47,200/-ஐ (ÄபாÞ நாäபÚ� ஏழா�Ú« இ±¿² 
மØ©Ý) மைன உ�ைமயாளß �±.  N. Jaffar, அவßக�டÝ இ±Û« ஆைணயß, 

ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz எåxåற ெபய�à வைர¶ காேசாைலயாக 

ெபற¶Ý,:  
   ேமäகÙட 1 மä²Ý 2 ஆxய இனÕக´Ô¤ zறÜ® அ�கா�- �ைலÔ¤µ(நகரைமÜ®) 

மä²Ý மåறÝ அவßக�å அம� ேகா�ய ஆைணயர« 31.07.2019  நா�Øட ¤�Ü® 

ப}ÔகÜபØட«.    

 
“1 மä²Ý 2 ஆxய இனÕக´Ô¤ zறÜ® அ�கா�- �ைலÔ¤µ(நகரைமÜ®) மä²Ý மåறÝ 

அவßகளாà  அம� அ�ÔகÜபØட«”. 
 

****** 
 

 

 

 

 



 

 
ப.«.ந.க.எÙ.}1/ 068 / 2019  

 

�ßமான எÙ.436/2019               நாã:02-08-2019 
 

 

தானÜபÚ�ரÝ 
 

 

மÙடலÝ-6, ேகாØடÝ-69à  �±. M. Gokulan, அவßகã ®�ய கத¶ எÙ.179/2  பைழய 

கத¶ எÙ. 66/3 மாதவரÝ ெந©×சாைல வடÔ¤, z²வãÇß, ெசåைன-600011  T.S.No.85/2. 

�ளாÔ எÙ.8 ெசÝ�யÝ xராமÝ எåற இடÚ�ä¤ �Øட அம� மä²Ý கØ}ட அம� 

ேவÙ} ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz, மÙடலÝ-06à PPA/WDCN06/03468/2019           
நாã. 30.05.2019åப} �ÙணÜ�Ú«ãளாß. அவß �Øட அம� மä²Ý கØ}ட அம� 

ேவÙ} �ÙணÜ�Úத இடÚ�ä¤ அª¤  சாைலயாக மாதவரÝ ெந©×சாைல வடÔ¤, 

அைமய ெபä²ãள«. இரÙடாÝ ¯µைமÚ �ØடÚ�åப} மாதவரÝ ெந©×சாைல வடÔ¤ 

24.00� அகல சாைலயாக ��வாÔகÝ ெசÞய உÚேதzÔகÜபØ©ãள«. ெசåைன ெப±நகர 

வளßÖz ¤µமÚ�å ��க�åப}, சாைல ��வாÔகÚ�äகான �லÚ�ைன தானÜபÚ�ரÝ 

ÂலÝ உãளாØz அைமÜ®க�டÝ மைன உ�ைமயாளß ஒÜபைடÚத �ற¤ தாå �Øட அம� 

மä²Ý கØ}ட அம� வழÕக இய³Ý.  ஆகேவ, மதாரß தÕக´Ô¤ ெசாÛதமான 

�லÚ��±Û« சாைல ��வாÔகÝ ெசÞய 27.92ச.�. �லÚ�ைன ெப±நகர ெசåைன 

மாநகராØzÔ¤ தானÜபÚ�ரÝ ÂலÝ வழÕக ஒÜ®தà அ�Ú«ãளாß. 

ெப±நகர ெசåைன மாநகராØzÔ¤ ஒÜபைடÔகபட¶ãள �லÚைத தானமாக ெபä²Ô 

ெகாãளலாÝ என க±தÜப©xற«.  

எனேவ, 
(1) மைன உ�ைமயாளß �±.  M. Gokulan, அவßகã ®�ய கத¶ எÙ.179/2  பைழய 

கத¶ எÙ. 66/3 மாதவரÝ ெந©×சாைல வடÔ¤, z²வãÇß, ெசåைன-

600011  T.S.No.85/2. �ளாÔ எÙ.8, ெசÝ�யÝ xராமÝ எåற இடÚ�à 

அைமÛ«ãள மைன�à சாைல ��வாÔகÝ ெசÞய  27.92 ச.�. �லÚ�ைன 

ெப±நகர ெசåைன மாநகராØzÔ¤ தானÜபÚ�ரÝ ÂலÝ ெபä²Ô 

ெகாãள¶Ý,:   
(2) தானமாக வழÕகÜபØட ப¤��à சாைல ��வாÔகÜ ப~கைள ேமäெகாãள 

ெசலவா¤Ý ெதாைக Ä.49,700/-ஐ (ÄபாÞ நாäபÚ� ஒåபதா�Ú« எµ¿² 
மØ©Ý) மைன உ�ைமயாளß �±.M.Gokulan, அவßக�டÝ இ±Û« ஆைணயß, 

ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz எåxåற ெபய�à வைர¶ காேசாைலயாக 

ெபற¶Ý,:  
   ேமäகÙட 1 மä²Ý 2 ஆxய இனÕக´Ô¤ zறÜ® அ�கா�- �ைலÔ¤µ(நகரைமÜ®) 

மä²Ý மåறÝ அவßக�å அம� ேகா�ய ஆைணயர« 31.07.2019  நா�Øட ¤�Ü® 

ப}ÔகÜபØட«.    
 

“1 மä²Ý 2 ஆxய இனÕக´Ô¤ zறÜ® அ�கா�- �ைலÔ¤µ(நகரைமÜ®) மä²Ý மåறÝ 
அவßகளாà  அம� அ�ÔகÜபØட«”. 

 
****** 

  



 

 
ப.«.ந.க.எÙ.}1/ 070 / 2019  

 

�ßமான எÙ.437/2019               நாã:02-08-2019 
 

 

தானÜபÚ�ரÝ 
 

 

மÙடலÝ-8, ேகாØடÝ-103à  �±.  A. Riyaz Ahamed மä²Ý �±. A. Imran Aslam, 
அவßக�å (ெபா« அ�கார ¯கவß) �±. M. Abdulla, அவßகã ®�ய கத¶ எÙ.173,  பைழய 
கத¶ எÙ. 72, ®ரைசவாÔகÝ ெந©×சாைல, ®ரைசவாÔகÝ, ெசåைன  - 600084  
R.S.No.122/1, �ளாÔ எÙ.5, ®ரைசவாÔகÝ xராமÝ எåற இடÚ�ä¤ �Øட அம� மä²Ý 
கØ}ட அம� ேவÙ} ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz மÙடலÝ-09à 
PPA/WDCN08/03103/2019 நாã.16.05.2019åப} �ÙணÜ�Ú«ãளாßகã. அவßகã �Øட 
அம� மä²Ý கØ}ட அம� ேவÙ} �ÙணÜ�Úத இடÚ�ä¤ அª¤  சாைலயாக 
®ரைசவாÔகÝ ெந©×சாைல, அைமய ெபä²ãள«. இரÙடாÝ ¯µைமÚ �ØடÚ�åப} 
®ரைசவாÔகÝ ெந©×சாைல 24.00� அகல சாைலயாக ��வாÔகÝ ெசÞய 
உÚேதzÔகÜபØ©ãள«. ெசåைன ெப±நகர வளßÖz ¤µமÚ�å ��க�åப}, சாைல 
��வாÔகÚ�äகான �லÚ�ைன தானÜபÚ�ரÝ ÂலÝ உãளாØz அைமÜ®க�டÝ மைன 
உ�ைமயாளß ஒÜபைடÚத �ற¤ தாå �Øட அம� மä²Ý கØ}ட அம� வழÕக இய³Ý.  
ஆகேவ மதாரß தÕக´Ô¤ ெசாÛதமான �லÚ��±Û« சாைல ��வாÔகÝ ெசÞய 45.15 
ச.�. �லÚ�ைன ெப±நகர ெசåைன மாநகராØzÔ¤ தானÜபÚ�ரÝ ÂலÝ வழÕக ஒÜ®தà 
அ�Ú«ãளாß. 

ெப±நகர ெசåைன மாநகராØzÔ¤ ஒÜபைடÔகபட¶ãள �லÚைத தானமாக ெபä²Ô 
ெகாãளலாÝ என க±தÜப©xற«.  

எனேவ,  
(1) மைன உ�ைமயாளß �±.  A. Riyaz Ahamed மä²Ý �±. A. Imran Aslam, 

அவßக�å (ெபா« அ�கார ¯கவß) �±. M. Abdulla, அவßகã ®�ய கத¶ 
எÙ.173,  பைழய கத¶ எÙ. 72, ®ரைசவாÔகÝ ெந©×சாைல, ®ரைசவாÔகÝ, 
ெசåைன  - 600084,  R.S.No.122/1, �ளாÔ எÙ.5, ®ரைசவாÔகÝ xராமÝ எåற 
இடÚ�à அைமÛ«ãள மைன�à சாைல ��வாÔகÝ ெசÞய  45.15ச.�. 
�லÚ�ைன ெப±நகர ெசåைன மாநகராØzÔ¤ தானÜபÚ�ரÝ ÂலÝ ெபä²Ô 
ெகாãள¶Ý,  

(2) தானமாக வழÕகÜபØட ப¤��à சாைல ��வாÔகÜ ப~கைள ேமäெகாãள 
ெசலவா¤Ý ெதாைக Ä.72,500/- ஐ (ÄபாÞ எµபÚ� இரÙடா�ரÚ« ஐÛ¿² 
மØ©Ý) மைன உ�ைமயாளß �±.  A. Riyaz Ahamed மä²Ý �±. A. Imran 
Aslam, அவßக�å (ெபா« அ�கார ¯கவß) �±. M. Abdulla அவßக�டÝ 
இ±Û« ஆைணயß, ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz எåxåற ெபய�à 
வைர¶ காேசாைலயாக ெபற¶Ý,:  

  ேமäகÙட 1 மä²Ý 2 ஆxய இனÕக´Ô¤ zறÜ® அ�கா�- �ைலÔ¤µ(நகரைமÜ®) 
மä²Ý மåறÝ அவßக�å அம� ேகா�ய ஆைணயர« 31.07.2019 நா�Øட ¤�Ü® 
ப}ÔகÜபØட«.    
 

“1 மä²Ý 2 ஆxய இனÕக´Ô¤ zறÜ® அ�கா�- �ைலÔ¤µ(நகரைமÜ®) மä²Ý மåறÝ 
அவßகளாà  அம� அ�ÔகÜபØட«”. 

 
****** 
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�ßமான எÙ.438/2019               நாã:02-08-2019 
 
 

மÙடலÝ-3 மாதவரÝ – ப¤� – 6 , 7 மä²Ý – 8 – ேகாØடÝ-22 ¯தà 33 வைர  மாநகராØz  
பã�க�à  «Ü®ர¶ ப~ மä²Ý க�Üபைற ¾Þைம ப~ ஒÜபÝ ேகா� ப~கã 

ேமäெகாãளÜபØட« தäேபா« ேதzய நகß®ற வாâவாதார இயÔகÚ�å (NULM) �â 
ப~Ü®�Û« வ±Ý தäகா�க ப~யாளßகைள 03.06.2019 ¯தà 30.04.2020 வைர ப~�à 

அமßÚ�யைமÔ¤ �åேனä® அம�. 
    

ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz, மÙடலÝ-3 (மாதவரÝ) எàைலÔ¤ØபØட              

ேகாØடÝ – 22 ¯தà 33 வைர�à தäேபா« 20 மாநகராØz மä²Ý அர¦ பã�கã இயÕx 

வ±xåறன. இவä�à ¦மாß 235 வ¤Üபைறகã உãளன. இÜபã�கைள 31.03.2019 வைர�à 

ஒÜபÛததாரß ÂலÝ «Ü®ர¶ ப~யாளßகã அமßÚதÜபØ© ¾ÞைமÜ ப~கã 

ேமäெகாãளÜபØ© வÛத«. ேம³Ý, இáெவாÜபÛதÝ 31.03.2019 அå²டå ¯}வைடÛத 

�ைல�à பார´மåற ேதßதà நடÚைத ��¯ைறக�å காரணமாக¶Ý பã�க´Ô¤ 

ேகாைட �©¯ைற காரணமாக¶Ý ேமäகÙட ஒÜபÛதÝ 30.04.2019 வைர�à ஒ± மாதÚ�ä¤ 

மØ©Ý �Ø}Ü® வழÕx ப~கã ேமäெகாãளÜபØ© ப~கã �±Ü�கரமாக இàலாததாà 

ஒÜபÛதÝ ¯}ÔகÜபØட«. 

தäேபா« ேகாைட �©¯ைற ¯}Û« பã�கã �Ù©Ý �றÔகÜபØ©ãள �ைல�à 

ேமä¤�Ü�Øட அைனÚ« பã�க�³Ý வ¤Üபைற மä²Ý க�Üபைறகைள ¾Þைம 

ப©Úத¶Ý, ¦காதார ப~கã ேமäெகாãள¶Ý 03.06.2019 ¯தà 30.04.2020 வைர  �âகÙட 

அØடவைண�à உãளவா² «Ü®ர¶ ப~யாளßகைள ப~ அமßÚத ேவÙ}ய �ைல உãள«. 
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1 22 ெசåைன ந©�ைலÜபã�, 

கÙணÜபசா� நகß 6வ« ெத± 

10 1 1 2 

2 22 ெசåைன ந©�ைலÜபã�, காÛ� 

�ரதான சாைல 

18 2 1 3 

3 23 ெபாÜ�� ராஜா ேமà�ைலÜபã�, 

®ழà ேகÝÜ 

25 3 1 4 

4 24 ெசåைன ந©�ைலÜபã�, 

பால�நாயகß ேகா�à ெத± 

4 1 - 1 

5 24 ெசåைன ந©�ைலÜபã�, 

மா�யÝமå ேகா�à ெத± 

5 1 - 1 

6 24 பார�தாசå 1வ« ¤²Ô¤ ெத± 2 1 - 1 

7 24 பார�தாசå 6வ« ெத± 5 1 - 1 

8 24 பã� ெத± 5 1 - 1 

9 24 ேஜ.� நகß 5 1 - 1 

10 25 அர¦ உயß�ைலÜபã�, க�ßேவ© 21 2 1 3 

11 27 ெசåைன ந©�ைலÜபã�, 

மாதவரÝ பாà பÙைண 

8 1 1 2 



 

-2- 
ம.அ.3.ந.க.எÙ.அ4/4126/2019 

 

12 27 ெஜÞேகாபாà கேரா}யா அர¦ 

உயß�ைலÜபã�, மாதவரÝ 

25 3 1 4 

13 28 ெசåைன «வÔகÜபã�, 

ெப±மாã ேகா�à ெத± 

5 1 - 1 

14 29 ெசåைன ந©�ைலÜபã�, 

ேதவராஜå ெத± 

24 3 1 4 

15 30 ெசåைன «வÔகÜபã�, ராஜா{ 

ெத± 

15 1 - 1 

16 31 ஆ� �ரா�டß நல பã�, 

பாÙ}யå ெத± 

10 1 - 1 

17 31 �.எå.எæ பã�, கÙண�ராå 

ேகா�à ெத± 

10 1 - 1 

18 32 ெசåைன «வÔகÜபã�, லØ¦� 

நாராயண ெப±மாã ேகா�à ெத± 

13 1 1 2 

19 32 ெசåைன ேமà�ைலÜபã�, 

பார�யாß ெத± 

19 2 - 2 

20 33 ெசåைன ந©�ைலÜபã�, 

ெப�யாß சாைல 

6 1 1 2 

ெமாÚதÝ 235 29 9 38 
 

ஒÜபÛத ®ã�  மä²Ý ேதzய நகß®ற �ØடÚ�å �â (NULM) ப~யாளßக�å  �Ú�யாச ெதாைக 

வ. 

எÙ 

ப¤� ஒÜபÛத ®ã� ேதzய நகß®ற �ØடÚ�å �â (NULM) 

ப~யாளßகã 

�Ú�யாச 

ெதாைக 

1 6,7,8 
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11 23 38 514 49,41,596/- 11 23 38 379 36,43,706/- 12,97,890/- 

ேமä¤�Ü�Øட 20 பã�க�à ¾Þைம ப~ ெசÞய ேதைவÜப©Ý 38 ப~யாளßகைள                     

®�தாக ஒÜபÝ ேகா� ப~ அமßÚதாமà தäேபா« ஏäகனேவ பã��à ப~®�°Ý «Ü®ர¶ 

ப~யாளßகைள ேதzய நகß®ற வாâவாதார �ØடÚ�å �â (NULM) ப~ அமßÚ� «Ü®ர¶ 

ப~கைள  ேமäெகாãள உÚேதzÔகÜபØ© 03.06.2019 ¯தà Âå² ¦யஉத� ¤µÔகã 

ஏäப©ÚதÜபØ©     ¾Þைம ப~கã பã�க�à ெதாடßÖzயாக¶Ý அáவÜேபா« ேதைவயான 

·©தà ப~கைள°Ý ேமäகÙட ப~யாளßகைள ெகாÙேட ெசÞ« ெகாãள ஏ«வாக 

இ±Ô¤Ý. 

எனேவ, மÙடலÝ – 3, வாß© 22 ¯தà 33 வைர உãள ¦மாß  20 பã�க�à 38 

ப~யாளßகைள Âå² ¦யஉத�  ¤µÔகã ÂலÝ ப~ அமßÚ� 03.06.2019 ¯தà 30.04.2020 

வைர நைடெப²Ý ப~Ô¤, 

1. ேமäகÙட ப~கã மாதÚ�à 23 நாØக´Ý மä²Ý ேம மாதÝ �©¯ைறயாக 

ெகாÙ© வ±டÚ�à 11 மாதÕக´Ô¤ ஆ¤Ý ெசல¶ 1 x 38நபß x 23நாã x                      

11 மாதÝ x Ä.379/- = Ä.36,43,706/-  
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2. பã�க´Ô¤ ¾Þைம ப~ ேமäெகாãள ேதைவயான உபகரணÕகã ��zÕ 

ப¶டß, ¦ÙணாÝ® மä²Ý இதர ெபா±Øகைள சÝமÛதÜபØட வாß© «Ü®ர¶  

ஆÞவாளß ÂலÝ வழÕகÜபட¶Ý, 

3. ேமäப} பØ}யàகைள ெசல னÝ கணÔ¤ எÙ 20-21-07, கணÔ¤ தைலÜ® 

எÙ 230-150-500à ேமäெகாãள¶Ý, 

ேமäகÙட 1 ¯தà 3 வைர உãள இனÕக´Ô¤ zறÜ® அ�கா�-

�ைலÔ¤µ(¦காதாரÝ), �ைலÔ¤µ(வ� ��Ü® மä²Ý ��) மä²Ý மåறÝ அவßக�å 

�åேனä® அம� ேகா�ய  ஆைணயர« 01.08.2019  நா�Øட ¤�Ü® ப}ÔகÜபØட«.    
                                 
“1 ¯தà 3 வைர உãள இனÕக´Ô¤ zறÜ® அ�கா�-�ைலÔ¤µ(¦காதாரÝ), �ைலÔ¤µ(வ� 

��Ü® மä²Ý ��) மä²Ý மåறÝ அவßகளாà  �åேனä® அம� அ�ÔகÜபØட«”. 
 

****** 
 
 
  



 

 
S.W.M.C.No /A7/ 2117/2019 

 
Resolution No.439/2019                 Date:02-08-2019 

 
Greater Chennai Corporation – Solid Waste Management  - Decentralized 

processing of solid waste – Selection of Concessionaire to collect, 
transport and processing the Wet Waste from Bulk Waste Generators and 
convert it to Bio-CNG (50 MT Capacity) in DFBOT Model under PPP mode – 
Installation of plant at central Asphaltic yard in Zone-8 – For Administrative 

Sanction. 

 Greater Chennai Corporation is the largest generation of solid waste average 
quantity of 5200 MT/day and it has been transferred to landfill site at Perungudi and 
Kodungaiyur. 

 In order to compliance of Solid Waste Management Rule 2016, Decentralized 
processing facilities is being created for onsite compost of wet waste of near about            
51 % (about 2652 MT) of generated waste  64 Nos of Resource Recovery Centers are 
created to collect, segregate Dry waste of about 49 % of generation waste  about 2548 
MT per day. 

 The Bulk Waste Generators viz., large Residence Communities, Hotels, Fruit 
and Vegetable shops, Restaurants, Marriage halls etc. in the Chennai city are 
enlisted and Wet Waste generated by them to be processed. 

It is proposed to implement to collect, transport and processing the Wet Waste 
from Bulk Waste Generators and convert it to Bio-CNG (50 MT Capacity) in DFBOT 
Model under PPP mode. In this process the by-product are Compressed Natural Gas 
(CNG) and 2 to 3 % of manure. The highlights of this project are  

 The Concessionaire should process the wet waste of capacity of minimum 50 
MT per day and convert  in to Bio-CNG. 

 It will be the responsibility of the concessionaire to collect the waste required 
from the bulk waste generators.   

 The wet waste should be scientifically converted in to Bio CNG and residue 
should be less than of 2 to 3%. 

 No residual waste to landfill is allowed. The disposal of the residual product (if 
any) will be the responsibility of the Concessionaire. 

 The Concessionaire will be required to set-up plant and machinery with a control 
room required for conversion of Wet waste in to Bio-CNG etc., 

 The Plant and machinery and the support infrastructure like yard, storage, water 
tank, drying –area etc should be constructed by the concessionaire as per the 
requirement while full-filling all the statutory norms.  

 The operational and financial responsibility of collecting the wet waste, 
segregating the wet waste (if required), transporting it to the project site will be 
the sole responsibility of the Concessionaire. 

 The concessionaire is allowed to charge a nominal tipping fee from the 
generators of bulk waste without any complaints / criticism. 

 A real-time MIS needs to be set-up by the Concessionaire. The officials of GCC 
shall have access to this MIS on line at any point of time.  

 The Concessionaire shall ensure the entire process of conversion of wet waste to 
Bio-CNG takes place in a complete environment friendly process including 
bottling & transportation of CNG without causing any health hazard to people 
employed, people living in the nearby areas and the flora and fauna inhabited in 
the plant-set-up area. 
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 The marketing of the by-product of Bio CNG and manure are the responsibilities 
of the Concessionaire. 
Accordingly, the tentative financial model has been prepared for capital 

investment of this project for an amount of Rs 933.05 Lakhs (Rs. Nine Crore Thirty 
Three Lakhs Five Thousand only ) inclusive of supplying, erection, commissioning of 
plant with control rooms for 50 MT inclusive of Construction of yard, storage, water tank 
& Drying Area, Construction of office space, Construction Cost for Labour Rest Shed, 
Construction of parking, sanitation etc., is submitted before the Scrutiny and Evaluation 
committee constituted by the Commissioner vide Proceedings of the Commissioner for 
Scrutiny and Evaluation Committee of Solid Waste Management Department, 
dated:10.06.2019. 

The committee approved the CAPEX amount of Rs 933.05Lakhs (Rs. Nine Crore 
Thirty Three Lakhs Five Thousand only) for this project. 

 Hence, to accord the Administrative Sanction for an amount of Rs 933.05 Lakhs 
(Rs. Nine Crore Thirty Three Lakhs Five Thousand only) for the project of Selection of 
Concessionaire to collect, transport and processing  the Wet Waste from Bulk Waste 
Generators and convert it to Bio-CNG (50 MT Capacity with tolerance) in DBFOT Model 
under PPP mode. Orders of the Special Officer- Standing Committee (Health), Standing 
Committee (Taxation and Finance) and Council are requested.Commissioner’s Note 
dated.31.07.2019 is read. 

“SWM- DFBOT model under PPP mode, Administrative sanction approved 
by Special Officer-Standing Committee (Health), Standing Committee 

(Taxation and Finance) and Council.” 
 

****** 

  



 

 
ெபா.«.ந.க.எÙ.இ9/043047/2018 

 

�ßமான எÙ.440/2019               நாã:08-08-2019 
 

 

ப~யைமÜ® – ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz – ெபா«Ú«ைற - �±ம�.P.ெகௗசàயா, «Ü®ர¶ 
ப~யாளß, ப~ எÙ.765925, ப¤�–12, ேகாØடÝ-49, மÙடலÝ - 5 அவßகã 08.02.2018 அå² 

¯தà ம±Ú«வ இயலாைம ஓÞ�à ெசàவதä¤ அம�. 
    

ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz, மÙடலÝ-5, ப¤�-12à  «Ü®ர¶ ப~யாளராக 

ப~®�Û« வ±Ý �±ம�.P.ெகௗசàயா எåபவß கடÛத 9 வ±டமாக ெப±நகர ெசåைன 

மாநகராØz�à ப~யாä� ெகாÙ©  இ±Ôxறாß என¶Ý, கடÛத zல ஆÙ©களாக ைக காà 

�ளÕகாமà தåனாà ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz «Ü®ர¶ ப~ ெசÞய இயலாத 

காரணÚ�னாà, ம±Ú«வ இயலாைம ஓÞ¶ ேகா� ஆைணயß அவßக�டÝ 27.01.2016 அå² 

ம சமßÜ�Ú«ãளாß.   

மÙடல அ³வலß, மÙடலÝ-5 அவßக�å 07.11.2017 நா�Øட க}தÚ�åப}, த�யß 

அ�Úத ம�å �« நடவ}Ôைக ேமäெகாãளÜபØ© ரா�á காÛ� அர¦ ெபா« 

ம±Ú«வமைனÔ¤ 07.11.2017 அå² க}தÝ அÜபÜபØ© த�யß உடà �ைலைய 

ப�ேசாதைன ெசÞ« த�யß ப~ ெசÞய த¤� உãளவரா? என உடà �ைல த¤� சாå² 

அ�Ôக ேகØ©Ô ெகாãளÜபØட«.    

¯தàவß, ரா�á காÛ� அர¦ ெபா« ம±Ú«வமைன�å 22.11.2017 நா�Øட ம±Ú«வ 

¤µ அ�Ôைக�à "She is unable to do the routine job, She is unfit for her job” எå² ம±Ú«வ 

அ�Ôைக ெபறÜபØடதாà,  ம±Ú«வ ¤µ அவßக�å அ�Ôைக�åப}, த�யß ெதாடßÛ« 

ப~ ெசÞய த¤�யäறவß என சாåற�ÔகÜபØ©ãள«. 

ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz ·Ø©ற¶ சÕகÚ�à த�யß உ²Ü�னß இàைல என 

02.05.2018 நா�Øட ெதா�லாளß ·Ø©ற¶ சÕகÚ�å ெசயலாளß அவßக�å க}தÚ�à 

ெத��ÔகÜபØ©ãள«. 

�±ம�.�.ெகௗசàயா, «Ü®ர¶ ப~யாளß அவßகã �« இåைறய ேத��à 

��Ü®Ô¤µமÚ�à �சாரைண ஏ«Ý �³ைவ�à இàைல என ெப±நகர ெசåைன 

மாநகராØz ��Ü® அ³வலß அவßக�å 07.06.2018 நா�Øட க}தÚ�à 

ெத��ÔகÜபØ©ãள«. 

மÙடல அ³வலß, மÙடலÝ-5 அவßக�å 16.08.2018 நா�Øட க}தÚ�à, 

�±ம�.P.ெகௗசàயா «Ü®ர¶ ப~யாளராக 01.03.2006 அå² ப~�à ேசßÛ«ãளதாக¶Ý, 

த�ய±Ô¤ அÜபத��à ப~வரÙ¯ைற மä²Ý த¤�காÙப±வÝ ெசÞயÜபØ©ãள« 

என¶Ý, த�ய�å �றÛத ேத� 07.01.1967 எåபதாà, த�யß வய« ¯�ß¶ ஓÞ¶ ெப²Ý 

நாã.31.01.2027 ஆ¤Ý.  

வØடார «ைண ஆைணயß (வடÔ¤) அவßக�å 03.07.2019 நா�Øட க}தÚ�à, 

�±ம�.�.ெகௗசàயா, «Ü®ர¶ ப~யாளß வய« ¯�ß¶ ஓÞ¶ 31.01.2027 என¶Ý, த�யைர 

ப~®�ய த¤��àலாதவß என அர¦ ரா�áகாÛ� ெபா« ம±Ú«வமைன ம±Ú«வß 

அவßகளாà 22.12.2017 அå² அ�Ôைக அ�Ú«ãளதாà, மÙடலÝ-5à ம±Ú«வ அ�Ôைக 

08.02.2018 அå² அ�Ôைக ெபறÜபØட நாã ¯தà ம±Ú«வ இயலாைம ஓÞ�à ெசàல 

ஆைண வழÕகÜபட ேவÙ©Ý என¶Ý, ேம³Ý த�யß அáவÜேபா« ப~Ô¤ வராத �åற 

காரணÚ�னாà த�யß �« ஒµÕ¤ நடவ}Ôைக எ«¶Ý ெதாடரÜபட�àைல என 

ெத��ÔகÜபØ©, ம±Ú«வ இயலாைம ஓÞ¶ அம� ேவÙ}  சமßÜ�ÔகÜபØட«. 
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ேமäகாªÝ வØடார «ைண ஆைணயß (வடÔ¤) அவßக�å 03.07.2019 நா�Øட 

க}தÚ�åப}, �±ம�.�.ெகௗசàயா, «Ü®ர¶ ப~யாளß, ப~ எÙ.765925, ப¤�-12, வாß©-49, 

மÙடலÝ-5 அவßகைள ¯தàவß, ரா�á காÛ� அர¦ ெபா« ம±Ú«வமைன�å  22.12.2017 

நா�Øட ம±Ú«வ ¤µ அ�Ôைக�à """"Patient is a known case of old ischemic stroke with 

left hemiporesis with barthal index of 60/100 and modified rashin scale in 3 and CNS 

vasculitiss with peripheral neuropathy with residual weakness involving the left upper and 

lower limb since 2015, psychiatrist locomotor disability of 50% and unable to do the routine job, 

She is unfit for her job” எå²  ம±Ú«வ அ�Ôைக அ�Ú«ãளதாà, த�யß ெதா�லாளß 

·Ø©ற¶  சÕகÚ�å கடå �³ைவ ெதாைக ஏ«Ý இàைல என¶Ý, உãளாØz �� 

த~ÔைகÚ«ைற அவßகளாà ெத��ÔகÜப©Ý �³ைவ ெதாைக மä²Ý  ெப±நகர ெசåைன 

மாநகராØzÔ¤ ெச³Úத ேவÙ}ய ¯åபண �³ைவ ஏேதÝ இ±Üப« �åனß ெத�யவ�å 

த�ய±Ô¤ வழÕகபட உãள (CPS) ஓÞÉ�ய பÕக�Ü® ெதாைக�à �}ÚதÝ ெசÞயÜப©Ý 

எåற �பÛதைனÔ¤ØபØ©Ý,  த�யைர 08.02.2018 ¯தà ம±Ú«வ இயலாைம ஓÞ�à 

ெசàவதä¤ zறÜ® அ�கா�-மåறÝ அவßக�å அம� ேகா�ய  ஆைணயர« 05.08.2019  

நா�Øட ¤�Ü® ப}ÔகÜபØட«.    
                                 

“ம±Ú«வ இயலாைம ஓÞ�à ெசàல zறÜ® அ�கா� - மåறÝ அவßகளாà  அம� 
அ�ÔகÜபØட«”. 

 
****** 
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�ßமான எÙ.441/2019              நாã:08-08-2019 
 
 

பாலÕகã «ைற – மÙடலÝ- 6, வாß© – 65 (ம), மÙடலÝ 8,     வாß© 95,96à ெகாளÚ¾ß 
�à�வாÔகÝ எà.z 1, இர�àேவ சÛ�Ôகட�å ¤²Ôேக ேமÝபாலÝ அைமÔ¤Ý ப~Ôகான 
ம²ம�Ü�© Ä.61,98,38,000/- (2018-19)Ô¤ ஒÜ®த³Ôகான �åேனä® ஆைண°Ý �±வாளßகã. 

தாமæ அÞயா«ைர இåÜராæØரÔசß �ைரேவØ ��ெடØ அவßக´Ô¤ ஒÜபÝ வழÕக¶Ý 
அம�. 

 

    

1. ப~�å ெபயß மä²Ý ப~�å இடÝ : மÙடலÝ- 6, வாß© – 65 (ம), மÙடலÝ 8,                  

வாß© 95,96à ெகாளÚ¾ß �à�வாÔகÝ 

எà.z 1, இர�àேவ சÛ�Ôகட�å 

¤²Ôேக ேமÝபாலÝ அைமÔ¤Ý ப~. 

2. ம�Ü�Ø}å ஒÜ®தà ெபäற �வரÝ : நகராØz �ßவாகÝ (ம) ¤}�ß வழÕகà 

«ைற அ.ஆ. (D). எÙ.218, நாã. 25.05.18, 

®�ய ப~கã வ�ைச எÙ. 7. 

3. எÛத «ைறÔகாக இÛத ப~ ெசயலாÔகÝ : பாலÕகã «ைற 

4. ம²ம�Ü�© எÛத வ±டÚ�å 

�ைலÜபØ}யைல ¯å ைவÚ« 

தயா�ÔகÜபØட« 

: 2018–19 ஆÝ ஆÙ}å அ³வலக 

�ைல �வரÜப} 

5. ம�Ü�Ø}å ெதாைக : Ä. 61,98,38,000.00 

 அ) ப~ ெசல�னÝ  : Ä. 19,36,22,164.02 

 ஆ) ேமäபாßைவ ெசல�னÝ 10%  Ä.    1,93,62,216.40 

 இ) z² ேமäபாßைவ ெசல�னÝ 2.5% : Ä.         48,40,554.10 

 ஈ) தரÔகØ©Üபா© 1%  Ä.        19,36,221.64 

 உ) த�âநா© கØ©மான 

ெதா�லாளßகã  

   நலவா�யÝ 1% 

 Ä.        19,36,221.64 

 ஊ) எ�ßபாரா ெசல�னÝ 2.5% : Ä.       48,40,642.94 

 எ) ெபா±Øகã மä²Ý ேசைவ வ�  : Ä.   1,91,41,956.96 

 ஏ) �ைலேயäறÝ ஈ© ெசÞதà  Ä.    1,45,21,662.30 

 ஐ) தளவாடÕகã மாä�யைமÜபதäகான 

ெசல�னÝ 

 Ä.     1,28,91,000.00 

 ஒ) �லÝ ைகயகÜப©Ú«தà (ம) 

ம²வாâ¶ மä²Ý ம² 

¤}யமßÚ«த³Ôகான ெசல�னÝ 

 Ä. 33,97,05,360.00 

 ஓ) ¦ä²Ö¹ழà ேமலாÙைம �ØடÝ  Ä.            70,40,000.00 

 ெமாÚதÝ : Ä. 61,98,38,000.00 

6. எÛெதÛத பÚ��Ôைகக�à ஒÜபÝ 

�ர¦�ÔகÜபØட« / நாã 

: 1.மாைல ¯ர¦ 05.06.2019. 

2.�Ã இÛ�யå எÔæ�ரæ 05.06.2019. 

7. ஒÜபÛதÜ®ã� ஏä²Ôெகாãவதäகான 

கைடz நாã. 

: 17.07.2019 

8. ���å தåைம : Âலதன மா�ய �� (Capital Grant Fund) 
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9. ஒÜபÝ ெசÞ�Úதா�à �ர¦�ÔகÜபØட 

நா��±Û« 15 நாØகã 

ஒ«ÔகÜபØ©ãளதா? 

: ஆÝ 

10. எÚதைன ஒÜபÕகã ெபறÜபØடன : இரÙ© (e-Tender) இைணயதளÚ�å 

ÂலÝ ெபறÜபØட«. 
  ஒÜபÛத®ã� 07.09.2018 (¯தà ஒÜப நாã), ம² ஒÜபÝ 27.02.2019 (இரÙடாவ« ஒÜப நாã) 
அå²Ý ேகாரÜபØட«. இரÙ© ஒÜபÕக�³Ý ஒÜபÛததாரßகã அ�க �ைலÜ®ã� சமß�Ú«, 
ேம³Ý �ைல ¤ைறÜ® ெசÞயாத காரணÚ�னாà ஒÜபÕகã �ராக�Ü® ெசÞயÜபØ©, 
Âåறாவ« ¯ைறயாக ஒÜபÕகã 03.06.2019 (Âåறாவ« ஒÜப நாã) அå² ேகாரÜபØ© ஒÜப 
இ²� நாளான 17.07.2019 அå² இரÙ© ஒÜபÕகã e-Tender Âலமாக ெபறÜபØடன. 
ெதா�à¬Øப ஒÜபÚ�à த¤� ெபäற இரÙ© ஒÜபÛததாரßக�å �� ஒÜபÝ 19.07.2019 அå² 
�றÔகÜபØட«.அதå �வரÕகã �åவ±மா². 

 
வ.எÙ ஒÜபÛதÚ�à பÕேகäறவß 

ெபயßகã 
�±வாளßகã / �±ம�கã 

ப~�å 
அ³வலக ம�Ü® 

(Ä) 
(2018-19) 

�ைல�xத 
�µÔகா© 

அ�கÝ/¤ைற¶ 

ஒÜபÛததார�å ஒÜப 
ெதாைக 

1. தாமæ அÞயா«ைர 
இåÜராæØரÔசß 
�ைரேவØ ��ெடØ 

21,27,64,218.62 
 

(+) 26.90% 26,99,97,793.42 
 

2 எÝ. ராé¤மாß (+) 71.00% 36,38,26,813.84 
 

 இரÙ© ஒÜபÛததாரßக�à ¤ைறÛத ஒÜப சத தÝ அ�Úத �±வாளßகã. தாமæ 
அÞயா«ைர இåÜராæØரÔசß �ைரேவØ ��ெடØ அவßக�å ஒÜப சத தÝ (+)26.90% 
ஆ¤Ý. அவர« ஒÜபÚ ெதாைக  Ä.26,99,97,793.42. 
 ஒÜபÛததார±Ô¤ 19.07.2019 அå² �ைலÔ¤ைறÜ® ேகா� க}தÝ அÜபÜபØட«. 
அதåப}, ஒÜபÛததாரß �±வாளßகã.  தாமæ அÞயா«ைர இåÜராæØரÔசß �ைரேவØ 
��ெடØ அவßகã 24.07.2019 நா�Øட க}தÝ வா�லாக ஒÜப சத தÚைத 
(+)26.90%�±Û« (+)26.85%Ô¤ ¤ைறÚ«ãளாß.  
 ஒÜபÛததார±Ô¤ 01.08.2019 அå² ேம³Ý �ைலÔ¤ைறÜ® ேகா� க}தÝ 
அÜபÜபØட«. அதåப} ஒÜபÛததாரß �±வாளßகã. தாமæ அÞயா«ைர இåÜராæØரÔசß 
�ைரேவØ ��ெடØ அவßகã 01.08.2019 நா�Øட க}தÝ வா�லாக ஒÜப சத தÚைத 
(+)26.85%�±Û« (+)26.35%Ô¤ இ²�யாக ¤ைறÚ« ெகா©Ú«ãளாß. அதåப} 
�±வாளßகã. தாமæ அÞயா«ைர இåÜராæØரÔசß �ைரேவØ ��ெடØ அவßக�å ஒÜப 
சத தமான (+)26.35% (ஒÜபÚ ெதாைக Ä.26,88,27,590.22) 2019-2020ஆÝ ஆÙ}å 
இáவ³வலக ப~ ம�Ü�Ø© ெதாைக°டå ஒÜ�©த³Ô¤ எ©Ú«Ô ெகாãளÜபØட«. அதå 
�வரÝ �åவ±மா². 
 ¤ைறÛத ஒÜபÛதÜ®ã� அ�Úத ஒÜபÛததாரß ெபயß �±வாளßகã. தாமæ அÞயா«ைர 
இåÜராæØரÔசß �ைரேவØ ��ெடØ. 
 

ப~�å 
அ³வலக ம�Ü® 

SOR 2018-19 

ஒÜபÛததார�å �ைல 
¤ைறÜ�ä¤ �åனß 

ஒÜப சத தÝ 

ப~�å அ³வலக 
ம�Ü® 

SOR 2019-20 

2019-20 ஆÝ ஆÙ}å 
�ைலÜபØ}ய³டå 

ஒÜ�©ைக�à 
ஒÜபÛததார�å ஒÜப 

சத�xதÝ 

Ä. 1,27,64,218.62 (+)26.35% 

(Ä.26,88,27,590.22) 
Ä.23,20,84,255.12 

 

(+)15.83% அ�கÝ 
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 ஒÜபÛததார�å ஒÜப சத தÝ (+)26.35% ஆன« 2019-2020ஆÝ ஆÙ}å அ³வலக  
�ைலÜபØ}ய�å ப} தயா�ÔகÜபØட ம�Ü�Ø©Ú ெதாைகயான Ä.23,20,84,255.12 ¶டå 
ஒÜ�©ைக�à (+)15.83% அ�கமாக உãள«.  

1. இÜபாலÜப~ ேமäெகாãளÜப©Ý இடமான« மÔகã ெந±ÔகÝ �¤Ûத ¤}�±Ü® 
ப¤�யாக இ±Üபதாà �க கவனமாக ப~ ேமäெகாãளÜப©தà ேவÙ©Ý. 

2. இ±Ü®Üபாைத ப¤��à அ�க இர�à ேபாÔ¤வரÚ« உãள காரணÚ�னாà 
ஒÜபÛததாரß ப~Ô¤Ú ேதைவயான ெபா±Øகைள ேச�Ú« ைவÜபதä¤ ஏ«வாக 
இ±Ü®ÔxடÕ¤ மä²Ý வாßÜ® ¯äறÝ (Casting Yard) ேபாåறவäைற 
இ±Ü®Üபாைத�å இ±®றÕக�³Ý த�Úத�ேய அைமÔகÜபட ேவÙ}�±Üபதாà 
இáவைக�à ஒÜபÛததார±Ô¤ ·©தà ெசல னÝ ஏäப©Ý. 

3. ப~ ேமäெகாãளÜப©Ý இடÚ�ä¤ அ±காைம�à ஒÜபÛததாரß ப~ அ³வலகÝ, 
ப~யாளßகã அைற, இ±Ü®ÔxடÕ¤, வாßÜ® ¯äறÝ (Casting Yard) மä²Ý காåx�Ø 
தயா�Ô¤Ý இயÛ�ரÕகã (RMC Plant)  ேபாåறவäைற அைமÚ«Ô ெகாãள எá�த 
அர¦ �லÕக´Ý இàலாததாà, இáவைக�³Ý ஒÜபÛததார±Ô¤ ·©தà ெசல னÝ 
ஏäப©Ý. 

 ேமä¤�Ü�Ø©ãள காரணÕகைள க±Ú�à ெகாÙ©, ஒÜபÛததாரß அ�Ú«ãள ஒÜப 
சத தமான (+)26.35%ஐ ஏä², இÜப~�ைன �±வாளßகã. தாமæ அÞயா«ைர 
இåÜராæØரÔசß �ைரேவØ ��ெடØ அவßக´Ô¤ வழÕகலாெமன ஒÜப ஏä®Ô ¤µ�å 
(Tender Accepting Committee) ப�Û«ைர ெபறÜபØ©ãள«.  
 எனேவ, மÙடலÝ- 6, வாß© – 65 மä²Ý மÙடலÝ 8, வாß© 95,96à ெகாளÚ¾ß 
�à�வாÔகÝ எà.z 1, இர�àேவ சÛ�Ôகட�å ¤²Ôேக ேமÝபாலÝ அைமÔ¤Ý ப~Ô¤ 
2018-2019Ý ஆÙ}å அ³வலக �ைலÜபØ}ய�å ப} தயா�ÔகÜபØட ம²ம�Ü�Ø©Ú 
ெதாைகயான Ä.61,98,38,000.00Ô¤ (GST உØபட) ஒÜ®த³Ôகான �åேனä® ஆைண°Ý, 
ஒÜபÕகã ேகாரÜபØட�à ¤ைறÛத ஒÜபசத தÝ (+)26.35% (ஒÜபÚ ெதாைகயாக 
Ä.26,88,27,590.22) சமßÜ�Úத �±வாளßகã. தாமæ அÞயா«ைர இåÜராæØரÔசß 
�ைரேவØ ��ெடØ அவßக´Ô¤ இÜப~�ைண ேமäெகாãள ஆைண வழÕக zறÜ® 
அ�கா�- �ைலÔ¤µ (ப~கã), �ைலÔ¤µ வ���Ü® மä²Ý �� மä²Ý மåறÝ 
அவßக�å அவßக�å அம� ேகா�ய  ஆைணயர« 05.08.2019  நா�Øட ¤�Ü® 
ப}ÔகÜபØட«.    
                                 

“ம²ம�Ü�Ø}ä¤ �åேனä® அம�°Ý, ஓÜபÝ  வழÕக  zறÜ® அ�கா� - 
�ைலÔ¤µ(ப~கã),  �ைலÔ¤µ(வ� ��Ü® மä²Ý ��) மä²Ý மåறÝ அவßகளாà  

அம� அ�ÔகÜபØட«”. 
 

****** 
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�ßமான எÙ.442/2019              நாã:08-08-2019 
 

 

கØடடÚ «ைற –  ம�Ü�© 2019- 2020 - மÙடலÝ-15, வாß©-196, ஈ×சÝபாÔகÝ, நகß®ற 
¦காதார ம±Ú«வமைன�à (100 Beds) Fire Protection Systems அைமÔ¤Ý ஒ± வ±ட 

காலÚ�ä¤ பராம�Ü®  ப~Ôகாக Ä.84,30,000/-Ô¤  2019-2020 ஆÝ ஆÙ}å 
�ைலÜபØ}ய�å அ}Üபைட�à தயா�ÔகÜபØ©ãள �Øட ம�Ü�Ø}ä¤ �ßவாக அம� 

 

 

1 ப~�å ெபயß                                                 மÙடலÝ-15, வாß©-196, ஈ×சÝபாÔகÝ, 

நகß®ற ¦காதார ம±Ú«வமைன�à (100 
Beds) Fire Protection Systems 
அைமÚ« ஒ± வ±ட காலÚ�ä¤ 

பராம�Ü®  ப~. 
2 ப�Û«ைர ெசÞதவ�å �வரÝ  «ைண ஆைணயß (¦காதாரÝ) 
3 எÛத «ைறÔகாக இÛத ப~ ெசயலாÔகÝ  ¦காதாரÚ«ைற 
4 ம�Ü�©  எÛத வ±டÚ�å  �ைலÜ 

பØ}யைல ¯å ைவÚ« தயா�ÔகÜபØட« 

2019-2020 ஆÝ ஆÙ}å �ைல 

�வரÜப}   
5 ம�Ü�Ø}å ெதாைக   Ä.   84,30,000.00 
 (அ)    ப~ ெசல¶ Ä     69,39,322.50 
 (ஆ) எ�ßபாரா ெசல¶  Ä.       1,72,206.22 
 (இ)  த�âநா© கØ©மான ெதா�லாளßகã 

நல வா�யÝ 1% 

Ä         69,393.23 

 (ஈ)  சரÔ¤ மä²Ý ேசைவ வ�  18%   Ä    12,49,078.05 
 ெமாÚதÝ  Ä.  84,30,000.00 
6 வைரபடÝ ைவÔகÜபØ©ãளதா ஆÝ 
7 ஏäகனேவ எÜேபா« ெசÞயÜபØட« ®�ய ப~ 
8 ���å தåைம / ஒ«Ô�© ெசÞயÜபØ©ãள 

�� / கணÔ¤ ¤��Ø© எÙ. 

அர¦ மாåயÝ (NUHM)  

9 இÔேகாÜ�à ¤�Ü�டÜபØ©ãள ப~Ô¤ 

ேதைவÜப©Ý �� 

Ä. 84,30,000.00 

 

இÜப~Ôகாக ஏäகனேவ 2018-2019 ஆÝ ஆÙ}å ம�Ü�© தயா�ÔகÜபØ©                     

Ä. 62,00,000/- Ô¤ மåற �ßமான எÙ. 410/2019, நாã.25.07.2019 அå² �ßவாக அம� 

ெபறÜபØ©ãள«. 

தäேபா« ®�தாக இÜப~Ôகாக 2019-2020 ஆÝ ஆÙ}å அ³வலக �ைல 

�வரÜப} Ä. 84,30,000/- Ô¤ ம�Ü�© தயா�ÔகÜபØ© �ßவாக அம� ெபறÜபட 

ேவÙ}°ãள«. 

எனேவ, 

1. மÙடலÝ-15, வாß©-196, ஈ×சÝபாÔகÝ, நகß®ற ¦காதார ம±Ú«வமைன�à                 

(100 Beds) Fire Protection Systems அைமÚ« ஒ± வ±ட காலÚ�ä¤ 

பராம�Ü®  ப~Ôகாக ஏäகனேவ Ä. 62,00,000/-Ô¤ மåற �ßமான எÙ. 

410/2019, நாã.25.07.2019åப} ெபறÜபØ©ãள  �ßவாக அம��ைன ரÚ« 

ெசÞய¶Ý, 
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2. தäேபாைதய 2019-2020 ஆÝ ஆÙ}å அ³வலக �ைல �வரÜப} ®�தாக  

தயா�ÔகÜபØ©ãள Ä. 84,30,000/- Ô¤ (ÄபாÞ எÙபÚ«நாå¤  இலØசÚ« 

¯Üபதா�ரÝ மØ©Ý)  �Øட ம�Ü�Ø}ä¤ �ßவாக அம�°Ý, 

 ேமäகÙட 1 மä²Ý 2 ஆxய இனÕக´Ô¤  zறÜ® அ�கா�- �ைலÔ¤µ(¦காதாரÝ), 

�ைலÔ¤µ(ப~கã), �ைலÔ¤µ (வ���Ü® மä²Ý ��) மä²Ý மåறÝ அவßக�å �ßவாக 

அம� ேகா�ய ஆைணயர« 05.08.2019  நா�Øட ¤�Ü® ப}ÔகÜபØட«.    
 

“1 மä²Ý 2 ஆxய இனÕக´Ô¤  zறÜ® அ�கா�- �ைலÔ¤µ(¦காதாரÝ), 
�ைலÔ¤µ(ப~கã), �ைலÔ¤µ (வ���Ü® மä²Ý ��) மä²Ý மåறÝ அவßகளாà  

�ßவாக அம� அ�ÔகÜபØட«”. 
 

****** 
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�ßமான எÙ.443/2019               நாã:08-08-2019 
 

 

ப~யைமÜ® – ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz – ெபா«Ú«ைற - 2018-2019ஆÝ 
பØ}யலாÙ}à வ�வ¹�Üபாளß பத�Ôகான இ²� ெத�¶ÜபØ}ய³Ô¤ அம�. 

    

            ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz 2018-2019ஆÝ பØ}யà ஆÙ}äகான 
வ�வ¹�Üபாளß கா�Üப~�டÕகைள ஏழாவ« ஊ�யÔ¤µ�å ப�Û«ைர�åப}  
Ä.19500-62000 எåற  ஊ�ய �xதÝ மä²Ý இதர அம�ÔகÜபØட ப}க´டå 
�ரÜ®வதäகான பØ}யà 01.07.2018 எåற ைமய நா�Ø©  (Crucial Date) தயா�ÔகÜபட 
ேவÙ©Ý.  

        ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz வ¤Ü® 3 மä²Ý 4Ý �ைலÜ ப~யாளßக´Ôகான 
சாß�ைல ப~ «ைண ��கã 2009à வ�வ¹�Üபாளß பத�Ôகான �யமன ¯ைற மä²Ý 
கà�Úத¤� �âவ±மா² ¤�Ü�டÜபØ©ãள«. 

வ�வ¹�Üபாளß பத�Ôகான �யமன ¯ைற 
பத��å  

ெபயß 
 

�யமன ¯ைற �ßண�ÔகÜப
©Ý த¤� 

�ßணய நாã. ¤�Ü® 

வ� 
வ¹�Üபாளß 
 

1.அைனÚ« 
�âவைக 
பத�க��±Û« 
பத� உயß¶.  
த¤�காÙ ப±வÝ 
¯}Ú�±Ôக 
ேவÙ©Ý. 
 
2.�â�ைலÜ 
பத�க�à 5 
ஆÙ©கã 
ப~®�Û« இ±Ôக 
ேவÙ©Ý. 
 
3.   பØ}யலாÙ}à 
ஏäபØ©ãள  
கா�Üப~�டÕக
ைள 1:2 எåற 
�xதாÖசாரÚ�à 
அதாவ« பத� 
உயß¶ ÂலÝ           1-
நபß மä²Ý ேநர} 
�யமனÝ ÂலÝ 2-
நபßகைள 
ெகாÙ©Ý 
�ரÜபÜபடேவÙ©Ý.   
ஊØடÜபத��à  
த¤�யான நபßகã 
இàலாத பØசÚ�à 
பத� உயß¶Ôகான  
ஒ«Ô�Ø}ைன 
ேநர} �யமனÝ 
ÂலÝ �ரÜபலாÝ. 

¤ைறÛதபØச 
கà�Úத¤� 

7வ« 
ஊ�யÔ¤µ 
ப�Û«ைர  
Ä.19500 -  
62000 
 
 
�ßணய நாã. 
ஒáெவா± 
ஆÙ©Ý 
ஜூைல 1Ý 
நாã. 

வ�வ¹�Üபாளß 
கா�Üப~�டÕக
ைள 1 :2 �xதாÖசாரÝ 
ÂலÝ �ரÜபÜபட 
ேவÙ©Ý. 
 
 
 
 
ேநர} �யமனÚ�ä¤ 
கà�Úத¤�யாக 
பØடÜப}Ü�à ேதßÖz 
ெபä�±Ôக 
ேவÙ©Ý. 
(10th -12th ,  U.G) 
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வ�வ¹�Üபாளß பத�Ôகான கா�Üப~�டÕக�å �வரÕகã �åவ±மா² 

 
01. பத��å ெபயß வ�வ¹�Üபாளß  
02. ைமய நாã. 01.07.2018  
03. 7வ« 

ஊ�யÔ¤µ�å 
ப�Û«ைர�åப} ®�ய 
ஊ�ய �xதÝ 

 Ä.19500-62000  

04. கா�Üப~�ட �வரÝ 1. அம�ÔகÜபØட ப~�டÝ  ெமாÚதÝ  276 
      (அ)   தäகா�க ப~�டÝ  000 
      (ஆ)  �ரÛதர ப~�டÝ  276 
       (இ)   தäேபா« ப~®�பவßக�å  

எÙ~Ôைக 
 201 

  2. (அ) ைமய நா�à ஏäபØ©ãள 
கா�Üப~�டÝ. 

75  

      (ஆ) ைமய நா´Ô¤ �å® ஏäபØ©ãள/    
              ஏäபட¶ãள  கா�Üப~�டÝ. 
           (01.07.2018 ¯தà 30.06.2019 வைர  
           பØ}யலாÙ}à ஓÞ¶ ெப²வதாà  
          ஏäப©Ý கா�Üப~�டÝ) 

07  

      (இ) பத� உயß¶ வழÕ¤வதாà 
பØ}யலாÙ}à ஏäபட¶ãள கா�Üப~�டÝ 
(வ�வ¹�Üபாளß பத���±Û« உ�மÝ  
ஆÞவாளராக பத� உயß¶)  

05  

   12  
           கா�Üப~�டÝ (75+7+5=87) 87  
  (உ) ேநர} �யமனÝ (2017-2018)    (-) 75  
          (87-75=12) 12  
  3. (அ)  பத� உயß¶    (2018-2019)    - 1    (4) 

                                                            : 
    (ஆ) ேநர} �யமனÝ (2018-2019)   - 2    (8)            

 04 
 

  4.  அரசாைணஎÙ.103 ப~யாளß(ம)�ßவாகÖ  
      �ß�±ÚதÚ(எæ)«ைற,நாã.09.10.2014åப}  
      எ�ßபாரத �கâ�னாà ஏäபட¶ãள  
      கா�Üப~�டÝ  
(4 x 40 % = (1.6) 2 

 02 

  5.  ெமாÚத கா�Üப~�டÝ (4+2=6)  06 
  
08.11.2018 நா�Øட இáவ³வலக ¦äற�Ôைக ÂலÝ ெப±நகர ெசåைன 

மாநகராØz�à, 01.07.2018Ô¤ ¯åனதாக ¤ைறÛதபØச ெபா«Ô கà�Úத¤�°டå, 
அைனÚ« �âவைக பத�க�à ப~�யமனÝ ெசÞயÜபØடவßக�å  ப~�வரÜபØ}யà 
அ�Ô¤மா² அைனÚ« வØடார அ³வலகÕகã, «ைறகã மä²Ý மÙடலÕகைள 
ேகா�ய�à 39 ப~யாளßக�å �வரÕகைள ெகாÙ© ப~ÂÜ®ÜபØ}யà 
தயா�ÔகÜபØ©ãள«. த�âநா© சாß�ைலÜப~��க�åப} இவßகள« ப~ÂÜ® 
ஊØடÜபத��à ப~�à ேசßÛத நாã ¯தà கணÔxடÜபØ©ãள«.  

2018-2019ஆÝ பØ}யலாÙ}à வ�வ¹�Üபாளß பத�Ôகான (Estimated Vacancies 
)கா�Üப~�டÕக�å ம�Ü�© 6 ஆ¤Ý. ஆகேவ ப~ÂÜ®ÜபØ}ய�à வ�ைச எÙ.1 ¯தà 6 
வைர உãள ப~யாளßக�å �வரÕகã பத� உயß¶Ô¤ ப���ÔகÜபØட�à �âகÙட 
�வரÕகã சமßÜ�ÔகÜபØட«. 
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 ப~ÂÜ®ÜபØ}ய�à வ�ைச எÙ.1à இடÝ ெபä²ãள �±.S. ேயா®, �å 

இைணÜபாளß, �å«ைற, மÙடலÝ-4 அவßகã த�â ெமா��à ேதßÖz ெபறாத 
காரணÚ�னாà, வ�வ¹�Üபாளß பத� உயß¶Ô¤ ப���Ôக இயலா« என 
ெத��ÔகÜபØட«. 

ேமäகÙட காரணÚ�னாà ப~ÂÜ®ÜபØ}ய�à வ�ைச எÙ.2à இடÝ ெபä²ãள 
�±.D. மகா�ÕகÝ, �ரÛதர ெதா�லா�, �å«ைற, மÙடலÝ-9 அவßக�å ெபயß தäகா�க 
ெத�¶ÜபØ}ய�à வ�ைச எÙ.1à காÙ�ÔகÜபØ©ãள«. 

ேமäகÙட �வரÕக�å அ}Üபைட�à 01.07.2018ைய ைமய நாளாக ெகாÙட                           
2018-2019ஆÝ பØ}யà ஆÙ}å வ�வ¹�Üபாளß பத�Ô¤�ய தäகா�க ெத�¶ÜபØ}யà 
�âகÙடவா²  தயா�Ú« ¦ä²Ô¤ �டÜபØட«. 

 
2018-2019ஆÝ ஆÙ}äகான வ�வ¹�Üபாளßபத�Ôகான தäகா�க ெத�¶ÜபØ}யà 

 
வ. 

எÙ. 

ெபயß, பத� மä²Ý «ைற/ மÙடலÝ 

�±வாளßகã 

�றÛத ேத� ¯தå ¯த�à ப~�à 
ேசßÛத நாã. 

01. D. மகா�ÕகÝ  

�ரÛதர ெதா�லா�,  

�å«ைற,  

மÙடலÝ-9 

04/05/1970 10/01/1998 

02. M.R.ஆ×சேநய³  

அ}Üபைட ¦காதார ப~யாளß,  

ெபா« ¦காதாரÚ«ைற,  

மÙடலÝ-13. 

16/05/1969 01/04/1999 

03. A. இைணயÚ«àலா  

கள உத�யாளß,  

ெபா« ¦காதாரÚ«ைற,  

மÙடலÝ-13. 

13/01/1967 28/02/2006 

04. R.காÛ� 

கள உத�யாளß,  

ெபா« ¦காதாரÚ«ைற,  

மÙடலÝ-8. 

13/05/1975 01/03/2006 

05. M.தØzணாÂßÚ�  

�ரÛதர ெதா�லா�,  

�å«ைற,  

மÙடலÝ-8 

04/01/1981 28/03/2008 

06. K.��வாசå  

அ}Üபைட ¦காதார ப~யாளß,  

ெபா« ¦காதாரÚ«ைற,  

மÙடலÝ-13. 

31/10/1982 03/04/2008 

 

ெபா«Ú«ைற�å 26.06.2019 நா�Øட ¦äற�Ôைக ÂலÝ ேமäப} தäகா�க 
ெத�¶ÜபØ}யà ¤�Ú« வØடார «ைண ஆைணயßகã/«ைறÚ தைலவßகã/மÙடல 
அ³வலßகã தÕக�å �â ப~®�°Ý அைனÚ« சÝமÛதÜபØட ப~யாளßக´Ô¤Ý தவறாமà 
¦ä²Ô¤ �Ø©, இÚதäகா�க ெத�¶ÜபØ}யà ¤�Ú« ெபறÜப©Ý ஆØேசபைணÔ 
க±Ú«Ôகைள உ�ய ஆவணÕக´டå 10.07.2019Ô¤ã ெபா«Ú«ைறÔ¤ அÜ� 
ைவÔ¤மா² ேகØ©Ô ெகாãளÜபØட«.    
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2018-2019 ஆÝ பØ}யலாÙ}å வ� வ¹�Üபாளß பத� உயß¶Ôகான தäகா�க 
ெத�¶ÜபØ}யà ¤�Ú« ெபறÜபØட ஆØேசபைண ¤�Úத �வரÕகã:- 

 
வ. 
எ

Ù. 
(1) 

ெபயß மä²Ý பத� 
(2) 

ஆØேசபைண �வரÝ 
(3) 

«ைற�å க±Ú« 
(4) 

01. A. இைணயÚ«àலா  
கள உத�யாளß,  
ெபா« 
¦காதாரÚ«ைற, 
மÙடலÝ-13. 

தäகா�க ெத�¶ÜபØ}ய�à 
தன« ெபயß வ�ைச எÙ.3à 
இடÝ ெபä²ãள«.  தäேபா« 
தåைடய உடà�ைல 
ச��àலாத காரணÚ�னா³Ý, 
¤©Ýப ¹â�ைல�னா³Ý 
வ�வ¹�Üபாளராக பத� 
உயß�à ெசàவதä¤ 
�±Üப�àைல என¶Ý,  
வ�வ¹�Üபாளß பத��ைன 
�ரÛதரமாக வழÕக ேவÙடாÝ 
என zறÜ® அ�கா�-மåறÝ 
அவßக´Ô¤ ம 
அ�Ú«ãளாß. 

தäகா�க ெத�¶ÜபØ}ய�à 
தன« ெபயß வ�ைச எÙ.3à 
இடÝ ெபä�±Ûத A. 
இைணயÚ«àலா, கள 
உத�யாளß, ெபா« 
¦காதாரÚ«ைற,  மÙடலÝ-13 
அவßகã வ�வ¹�Üபாளß பத� 
உயß¶Ô¤ �ரÛதரமாக 
�±Üப�åைம என ம 
அ�Ú«ãளதாà, த�ய�å 
ெபய�ைன 
ெத�¶ÜபØ}ய�±Û« �ÔகÝ 
ெசÞயÜபØட«  என 
ெத��ÔகÜப©xற«. 

 
ேம³Ý, தäகா�க ெத�¶ÜபØ}ய�à வ�ைச எÙ.1à இடÝ ெபä�±Ûத                           

�±.D. மகா�ÕகÝ, �ரÛதர ெதா�லா�, �å«ைற, மÙடலÝ-9 மä²Ý வ�ைச எÙ.5à இடÝ 
ெபä�±Ûத �±.M.தØzணாÂßÚ�, �ரÛதர ெதா�லா�, �å«ைற, மÙடலÝ-8 ஆxய 
இரÙ© ப~யாளßக´Ý """"Rural Institute of Open Schooling, Chhattisgarh State Open 
School (CGSOS), Raipur, Govt. of Chhattisgarh-à 10ஆÝ வ¤Ü�à ேதßÖz ெபä²ãளாßகã. 
இ« ¤�Ú« சமßÜ�Üப« யாெத�à, 10ஆÝ வ¤Ü® மä²Ý 12ஆÝ வ¤Ü® National Institute of 
Open Schooling (NIOS)àப�å² ேதßÖz ெபäற« ¤�Úத ெத�¶ைர அர¦ க}த 
எÙ.14188/ERT/2014-12 பã�Ôகà� «ைற நாã.27.02.2018à �âகÙடவா² 
ெத��ÔகÜபØ©ãள«. 

 

"course of classes X and XII of National Institute of Open Schooling (NIOS) 
cannot be recognized for appointment /  promotion in public services in Tamil Nadu.  
However, the same may be considered for pursuing Higher Studies alone”.  ஆகேவ,  

த�யßகã இ±வ±Ô¤Ý வ� வ¹�Üபாளß பத� உயß¶ வழÕக இயலா« என 

சமßÜ�ÔகÜப©xற«. 
             ேமäகாªÝ �வரÕக�å அ}Üபைட�à தäகா�க ெத�¶ÜபØ}ய�à வ�ைச எÙ.1à 
இடÝ ெபä�±Ûத �±.D. மகா�ÕகÝ, வ�ைச எÙ.3à இடÝ ெபä�±Ûத                                                 
�±.A. இைணயÚ«àலா வ�ைச எÙ.5à இடÝ ெபä�±Ûத �±.M.தØzணாÂßÚ� 
ஆxயவßக�å ெபயßகã தäகா�க ெத�¶ÜபØ}ய�à இ±Û« �ÔகÝ ெசÞயÜப©வதாà,  
ப~ÂÜ®ÜபØ}ய�à அ©Úததாக வ�ைச எÙ.8à இடÝ ெபä²ãள �±.M. பாßÚ�பå, 
அ}ÜபைடÖ ¦காதார ப~யாளß, ெபா« ¦காதாரÚ«ைற, மÙடலÝ-13, வ�ைச எÙ.9à இடÝ 
ெபä²ãள �±ம�.E. ேரª�ரபா, அ}ÜபைடÖ¦காதார ப~யாளß, ெபா« ¦காதாரÚ«ைற, 
மÙடலÝ-13 மä²Ý வ�ைச எÙ.10à இடÝ ெபä²ãள �±.J. �ரபாகரå, அ}ÜபைடÖ¦காதார 
ப~யாளß, ெபா« ¦காதாரÚ«ைற, மÙடலÝ-12 ஆxய Âå² அ}ÜபைடÖ ¦காதார 
ப~யாளßக�å ெபயßகã ¯ைறேய, இ²� ெத�¶ÜபØ}ய�à வ�ைச எÙ.4,5 மä²Ý 6à 
ெபா±ÚதÜபØ©ãள«. 

ஆகேவ, ேமäகாªÝ �வரÕக�å அ}Üபைட�à 2018-2019ஆÝ பØ}யலாÙ}à 
வ�வ¹�Üபாளß பத�Ôகான இ²� ெத�¶ÜபØ}யà �âகÙடவா² அைமxற«. 
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2018-2019ஆÝ ஆÙ}å வ�வ¹�Üபாளß பத�Ôகான இ²� ெத�¶ÜபØ}யà 

 
வ.எÙ. ெபயß, பத� மä²Ý «ைற /              

மÙடலÝ 
¯தå ¯த�à 
ப~�à ேசßÛத 

நாã. 

01. M.R.ஆ×சேநய³  

அ}Üபைட ¦காதார ப~யாளß,  

ெபா« ¦காதாரÚ«ைற, மÙடலÝ-13. 

01/04/1999 

02. R.காÛ� 

கள உத�யாளß,  

ெபா« ¦காதாரÚ«ைற,மÙடலÝ-8. 

01/03/2006 

03. K.��வாசå  

அ}Üபைட ¦காதார ப~யாளß,  

ெபா« ¦காதாரÚ«ைற, மÙடலÝ-13. 

03/04/2008 

04. M.பாßÚ�பå  

அ}Üபைட ¦காதார ப~யாளß,  

ெபா« ¦காதாரÚ«ைற, மÙடலÝ-13. 

29/03/2008 

05. E. ேரª�ரபா  

அ}Üபைட ¦காதார ப~யாளß,  

ெபா« ¦காதாரÚ«ைற, மÙடலÝ-13. 

27/03/2008 

06. J.�ரபாகரå  

அ}Üபைட ¦காதார ப~யாளß,  

ெபா« ¦காதாரÚ«ைற, மÙடலÝ-12. 

31/03/2008 

 
தäேபா« வ�வ¹�Üபாளß பத��à 4 கா�Üப~�டÝ  மØ©ேம உãளதாà, ேமäகÙட 

இ²� ெத�¶ÜபØ}ய�à இடÝெபä²ãள 6 நபßக�à, வ�ைச எÙ.1 ¯தà 4 வைர உãள 
நபßக´Ô¤ மØ©ேம வ�வ¹�Üபாளß பத� உயß¶ வழÕக இய³Ý எå²Ý, இ²� 
ெத�¶ÜபØ}ய�à வ�ைச எÙ.5 மä²Ý 6à இடÝ ெபä²ãள நபßக´Ô¤ வ�வ¹�Üபாளß 
கா�Üப~�டÝ ஏäப©Ýேபா«, அÜபத� �ரÜபÜப©Ý என¶Ý சமßÜ�ÔகÜப©xற«. 

ஆகேவ, ேமäகÙட �வரÕக�å அ}Üபைட�à,, 
1. ஏäகனேவ ெவ��டÜபØட தäகா�க ெத�¶ÜபØ}ய�à வ�ைச எÙ.3à 

இடÝெபä² வ�வ¹�Üபாளß பத� உயß¶ �ரÛதரமாக ேவÙடாÝ என 
ெத��Ú«ãள                                 �±.A. இைணயÚ«àலா, கள உத�யாளß, ெபா« 
¦காதாரÚ«ைற, மÙடலÝ-13 அவßக�å ேகா�Ôைக�ைன த�âநா© மா�ல 
சாß�ைல ப~யாளßக´Ôகான ப~��கã 57(2)å ப} ஏä² இவß  பத� உயß¶ 
�ரÛதரமாக ேவÙடாெமன ெத��Ú«ãள« நைட¯ைற�à இ±Ô¤Ý எனÚ 
ெத��Ú« த�ய±Ô¤ ஆைண வழÕக¶Ý, 

2. ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz�à வ¤Ü® 3 மä²Ý 4Ý �ைல       
ப~யாளßக´Ôகான �±ÚதÜபØட சாß�ைல «ைண ��கã 2009åப} 
01.07.2018ைய ைமய நாளாகÔ ெகாÙட 2018-2019Ý ஆÙ}äகான 
வ�வ¹�Üபாளß பத�Ô¤ ஒ±ÕxைணÔகÜபØட �â�ைல பத��å ÂÜ® 
�ைல வ�ைச�å அ}Üபைட�à  த¤� ெபä²ãள 6 நபßகã அடÕxய இ²� 
ெத�¶ÜபØ}ய³Ô¤ ஒÜ®த³Ý, 
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3. இ²� ெத�¶ÜபØ}ய�à இடÝ ெபä²ãள 1 ¯தà 4 வைர உãள நபßக´Ô¤  

பØ}யலாÙ}à ஏäபØ©ãள / ஏäபட¶ãள கா�Üப~�டÕக�à Ä.19500-
62000எåற கால¯ைற  ஊ�யÝ மä²Ý அம�ÔகÜபØட இதர ப}க´டå 
வ�வ¹�Üபாளராக பத� உயß¶ வழÕக¶Ý, 

 ேமäகÙட 1 ¯தà 3 வைர உãள இனÕக´Ô¤ zறÜ® அ�கா�-மåறÝ அவßக�å 

அம� ேகா�ய  ஆைணயர« 05.08.2019  நா�Øட ¤�Ü® ப}ÔகÜபØட«.    
                                 

“1 ¯தà 3 வைர உãள இனÕக´Ô¤ zறÜ® அ�கா�-மåறÝ அவßகளாà  அம� 
அ�ÔகÜபØட«”. 

 
****** 

  



 

 
E.D.P.C.No.C2/ 685 /2019 

 
Resolution No.444/2019                 Date:08-08-2019 

 
Greater Chennai Corporation – EDP Cell – Hiring of 18 (Eighteen) persons 

for 1913 Call Center and quality check in Greater Chennai Corporation 
functioning on 24 X 7 basis for a period of one year (365 Days) – To call            

e-tender – For Approval. 

  
 

 At present all Greater Chennai Corporation related complaints are received via 
the existing 1913 Call Centre located at Ripon Building Complex. The existing call 
center was inaugurated by Honorable Chief Minister on 2012 and same is functioning 
on 24 X 7 basis. The Call Centre is meant to handle the complaints received from public 
and the received complaints are forwarded to the respective officials / departments and 
the action taken against the received complaints are given as feedback to the public. 
This 1913 Call Centre has created awareness among Chennai Citizens which in turn 
has encouraged GCC officials to take immediate action and solve the complaints then 
and there. On whole, 1913 complaint cell has become a huge success among the 
Citizens of Greater Chennai Corporation limits. At present, approximately 240 
complaints are received via the existing 1913 call center per day. During winter seasons 
the probability of receiving complaints are higher. Details of the manpower handling the 
existing     24 X 7 Call Centre is as follows:-   

 

Sl. No. Shift No. of Persons 
existing 

1 6 am to 2 pm (1st  shift) 6 
2 2 pm to 10 pm (2nd shift) 6 

3 10 pm To 6 am (Night shift) 2 

4 Quality Check 2 

5 
Winter Season (Three 
Shifts)                 
(September to December) 

2 per shift 

Total 18 
 
     The minimum qualification suggested for the call centre personnel are as follows:  
  
 Any degree with typing skills in English and Tamil   
 Fluency in speaking English, Tamil and one more language (is preferred) 

 
        Since, they have to be  trained  in  handling calls,  managing  the  call  centre and 
preparing / generating / handling  the  reports,  knowledge on the above mentioned 
requirement  shall  be considered  to  be  an  additional  advantage. 

       The nature of the job is very sensitive. To ensure continuity, proper response to 
the public and accountability, the staffs proposed for hiring shall be covered under PF 
act workmen compensation act and any other requirements for call centers. This shall 
be the responsibility of the firm which provides the staffs on hire basis. Now, since the 
existing contract for hiring of 1913 call center is to expire on 21.07.2019, in order to 
provide continuity in service it would be prudent to finalize the new agency which would 
take care of the 1913 call center. 

          The total tentative cost involved in engaging manpower (as per ELCOT rate 
contract) for call center is mentioned below.  
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S.No Shift 
No.of 

Persons 
Proposed 

Total Amount in 
Rs 

1 6am to 2pm (1st Shift) 6 
25384x16x12=              
Rs. 48,73,728/- 

 

2 2 pm to 10pm (2nd Shift) 6 

3 10pm to 6am (Night Shift) 2 

4 Quality Check 2 

5 Winter Season (Three Shifts) 
(September to December) 

2 per shift 
(additional) 

25384x2x4=                  
Rs. 2,03,072/- 

Total 18 50,76,800 
 

 The total tentative cost works out to Rs. 50,76,800/- for one year period. 
 

 In addition, if there is any additional requirement of manpower the same may be 
engaged based on the tender accepted rates with the orders of the Commissioner only 
for the duration of requirement. The expenditure can be meet under the head                    
220-53-01-02 (e-Gov-Design and consultancy charges) of the EDP Cell for the year 
2019-2020. 
 Hence, 
 

1. To accord administrative sanction for Rs. 50,76,800/- for hiring of             
18 (Eighteen) persons for 1913 call center and quality check in Greater 
Chennai Corporation functioning on   24 X 7 basis for a period of one year 
(365 Days). 

2. To call e-tender for the above work.  
3. To meet the expenditure from the budget under the head 220-53-01-02    

(e Gov Design and consultancy charges) of the EDP Cell for the year 
2019-2020 and to provide additional fund for the account head 220-53-01-
02 (e Gov Design and consultancy charges). 

4. To place the call center and personnel to be hired under the direct control 
of the General Department. 

 Sl.No. 1 to 4 above, Orders of the Special Officer- Standing Committee (Works), 
Standing Committee (Taxation and Finance) and Council are requested. 
Commissioner’s Note dated.05.08.2019 is read. 
 

“Sl.No. 1 to 4 are approved by Special Officer-Standing Committee 
(Works), Standing Committee (Taxation and Finance) and Council.” 

 
****** 

  



 

 
இ.ெபா.«.ந.க.எÙ.w5/009-7/2019 

 

�ßமான எÙ.445/2019               நாã:08-08-2019 
 

 

இயÛ�ரÜெபா��யà «ைற –  மÚ�ய ெவÜபÚதாß கலைவ �ைலயÚ�à உãள   பயனäற                 
1 ேரா© ேராலß வாகனÝ (7வ«  ெதா¤Ü®) �äபைன ெசÞய M/s MSTC Ltd,  ேசைவ �²வனÝ 

ÂலÝ 05.07.2019 அå² �åனª ஏலÝ நைடÜெபäற�à உயßÛத �ைல (Ä.2,10,101/-) ேகா�ய  
�±வாளßகã M/s.Padmasri enterprises,  �²வனÚ�ä¤   வழÕக அம� 

 

ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz, இயÛ�ரÜெபா��யà «ைற, மÚ�ய லா� �ைலயÝ / 
மÚ�ய ெவÜபÚதாß கலைவ �ைலயÚ�à உãள 9 வ±டÕகã ேமà பயåப©ÚதÜபØட                         
138 வாகனÕகã (1 இ± சÔகர வாகனÕகã உØபட) ெபா±ளாதார ���à பµ« பாßÚ« �Ù©Ý 
பயåப©Úத இயலாத �ைலைய அைடÛத வாகனÕகைள அரசாைண (�ைல) எÙ. 110. 
நகராØz �ßவாகÝ மä²Ý ¤}�ß வழÕ¤ (மா.ந.1) «ைற நாã.26.06.1998å ப}, ஆÞ¶ ெசÞ« 
வாகனÕகைள க�¶ ெசÞவதä¤Ý (Condemnation Certificate) மä²Ý வாகனÚ�å 
தäேபாைதய ம�Ü�© ெசÞவதä¤Ý �âகÙட அ³வலßகã ெகாÙ© ெதா�à ¬Øப ¤µ 
அைமÚ« வாகனÕக�å �ைலைய ம�Ü�© ெசÞயÜபØட«. 

1. «ைண ஆைணயß(¦காதாரÝ),ெப±நகரெசåைன மாநகராØz      -  தைலவß 
2. தைலைம ெபா�யாளß(கØ}டÝ),ெப±நகரெசåைன மாநகராØz- உ²Ü�னß 
3. ெதா�à¬Øப ேமலாளß, மாநகரேபாÔ¤வரÚ«ÔகழகÝ, ெசåைன-  உ²Ü�னß       
4.ேமäபாßைவெபா�யாளß(இயÛ�ரÝ),ெப±நகரெசåைன மாநகராØz-·Ø©னß 
06.09.2018 அå² ேமä¤�Ü�Øட ெதா�à ¬Øப ¤µ�னß ஆÞ¶ 

ேமäெகாãளÜபØட«. ெதா�à ¬Øப ¤µ�னß, ஓáெவா± வாகனÚைத°Ý தäேபா« 
இ±Ô¤Ý �ைலைய ஆராÞÛ«, பயனäற வாகனÚ�å இå{å, xயßபாÔæ, æ}ய�Õ, ¯å 
அÖ¦, �å அÖ¦, சÔகரÝ, ேக�å, ·Ù© ேபாåற பாகÕக�å �ைலைய ஆÞ¶ ெசÞ« 
வாகனÕக�å ம�Ü�© �ßணயÝ ெசÞயÜபØட«. 

 
வ. 

எÙ 
இடÝ வாகனÕக�å 

எÙ~Ôைக 
1 மÚ�ய லா� �ைலயÝ (ெபா« ெதா�ä சாைல) 122 
2 ெகா©ÕைகÃß ¤Üைப ெகாØ©Ý வளாகÝ (வடÔ¤ 

வØடாரÝ) 
1 
 

3 மÙடலÝ-4 ¤Üைப மாä² �ைலயÝ (வடÔ¤ வØடாரÝ) 1 
4 மÙடலÝ -6à உãள மாநகராØz ைமதானÝ (மÚ�ய 

வØடாரÝ – ஜமா�யா) 
13 

5 CAP/CRS  (ேரா© ேராலß) 1 
 ெமாÚதÝ 138 

 

ேமäகÙட ெப±நகர ெசåைன மாநகராØzÔ¤ ெசாÛதமான 138 வாகனÕகைள ஒேர 
ெதா¤Üபாக �äபைன ெசÞய �åனª ஏலÝ ேகாரÜபØட«. அதå �வரÝ �âவ±மா². 

 

வ. 
எÙ 

�வரÝ �åனª 
ஏலÝ 

நடÚதÜபØ
ட நாã 

ெதா�à¬Øப¤µ 
ம�Ü�© ெசÞத  

 ெதாைக 

�åனª 
ஏலÚ�à ேகா�ய 
உயßÛத �ைல  

உயßÛத 
�ைல 

ேகா�°ãள 
ஏலÚதாரß 

1 க�¶ 
ெசÞயÜபØட 
138வாகனÕகã 
ெகாÙடஒேர 
ெதா¤Üபாக 
�äபைன 
ெசÞய 

05.12.2018  
Ä. 2,83,05,500/- 

Ä.1,62,00,002/- M/s. A.K.Steel 
2 12.01.2018 Ä.1,75,67,891/- M/s.Thariq 

Enterprises 
3 06.02.2019 Ä.1,88,75,751/- M/s.Thariq 

Enterprises 
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அáவா² Âå² ¯ைற �åனª ஏலÝ ேகாரÜபØட�à ெதா�à¬ØபÔ ¤µ 
�ßண�ÔகÜபØட ெதாைக எØடÜபட�àைல. 

«ைண ஆைணயß (¦காதாரÝ) அவßக�å அ�¶²Úத�åப} 138 வாகனÕகைள ஒேர 
ெதா¤Üபாக �åனª ஏலÝ ேகா±வதä¤ ப�லாக பல ெதா¤Ü®களாக ��Ú« ஏலÝ 
ேகா�னாà அ�க ெதாைக ெபறலாÝ எå² க±Ú« ெத��ÔகÜபØட«. 

அதåப} ெமாÚதÝ 138 வாகனÕக�à மÚ�ய லா� �ைலயÚ�à �²ÚதÜபØ©ãள 122 
வாகனÕகைள நாå¤ ெதா¤Üபாக¶Ý, ெகா©ÕைகÃß ¤Üைப ெகாØ©Ý வளாகÝ (வடÔ¤ 
வØடாரÝ) உãள 1 வாகனÝ மä²Ý மÙடலÝ-4 ¤Üைப மாä² �ைலயÝ (வடÔ¤ வØடாரÝ) 
உãள 1 வாகனÝ, ஆxயவäைற ஒ± ெதா¤Üபாக¶Ý மÙடலÝ -6à உãள மாநகராØz 
ைமதானÝ (மÚ�ய வØடாரÝ – ஜமா�யா) உãள 13 வாகனÕகைள ஒ± ெதா¤Üபாக¶Ý மä²Ý 
CAP/CRS  (ேரா© ேராலß) உãள 1 வாகனÝ என ஏµ ெதா¤Üபாக ��ÔகÜபØ© �âகÙட 
அØடவைண�åப} �åனª ஏலÝ ÂலÝ �äபைன ெசÞயலாÝ எனÔ க±Ú« 
ெத��ÔகÜப©xற«.  

 

ஏµ ெதா¤Üபாக ��ÔகÜபØட வாகனÕக�å ¯µ �வரÝ இைணÔகÜபØ©ãள«. 

அதåப}, 05.07.2019 அå²  �åனª ஏலÝ நடÚத  �±வாளßகã. MSTC Ltd., ேசைவ 
�²வனÚ�ä¤ 19.06.2019 நா�Øட �åன×சà க}தÝ அÜபÜபØட«.  05.07.2019 அå² 
நைடெபäற �åனª ஏலÚ�à 1 ¯தà 6 ெதா¤Ü®க�å வாகனÕகைள எவ±Ý ஏலÝ 
ேகார�àைல. 7 வ« ெதா¤Ü® மØ©Ý ஏலÝ ேகா�ய உயßÛத �ைலயான Ä.2,10,101/- 
ெதா�à¬Øப ¤µ அ�Úத �ைலயான Ä. 1,08,000/-  �ட (+) 94.54% உயßவாக உãளதாà 
�åனª ஏலÝ ஏäகÜபØட«. 

05.07.2019 அå² �åனª ஏலÚ�à 7 வ« ெதா¤Ü® மØ©Ý உயßÛத �ைல ேகா�ய 
�²வனÚ�å �வரÝ �ேழ அ�ÔகÜபØ©ãள«. 

 

 

 

வ. 

எÙ 

�வரÝ �²ÚதÜபØ©ãள இடÝ வாகனÕக�å 

எÙ~Ôைக 

ெதா�à¬Øப¤ழ  

ம�Ü�© ெசÞத  

 ெதாைக 

(Ä) 

1 மÚ�ய லா� 

�ைலயÚ�à 

�²ÚதÜபØ©ãள 

க�¶ ெசÞயÜபØட 

122 வாகனÕகã   

அÝமா உணவகÝ-  

(30 வாகனÕகã ஒ± ெதா¤Ü®) 

3821000 

2 அ³வலகÝ - (30 வாகனÕகã ஒ± ெதா¤Ü®) 3648300 

3   பã�-(34 வாகனÕகã ஒ± ெதா¤Ü®) 7698000 

4 அÚ� மரÝ -(28 வாகனÕகã ஒ± ெதா¤Ü®) 8416200 

5  மÚ�ய வØடாரÝ  மÙடலÝ -6à உãள மாநகராØz ைமதானÝ 

ஜமா�யா -  (13 வாகனÕகã ஒ± ெதா¤Ü®) 

3605000 

6  

 வடÔ¤ வØடாரÝ 

ெகா©ÕைகÃß ¤Üைப ெகாØ©Ý வளாகÝ  

மä²Ý  மÙடலÝ-4  ¤Üைப மாä² �ைலயÝ 

– (2 வாகனÕகã ஒ± ெதா¤Ü®) 

1009000 

7 CAP/CRS மÚ�ய ெவÜபÚதாß கலைவ �ைலயÝ – (1 

வாகனÝ ஒ± ெதா¤Ü®) (ேரா© ேராலß) 

108000 

ெமாÚத ம�Ü® 2,83,05,500 
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ேமä¤�Ü�டÜபØ©ãள அØடவைணைய ஆÞ¶ ெசÞத�å அ}Üபைட�à  மÚ�ய 

ெவÜபÚதாß கலைவ �ைலயÚ�à உãள 1 ேரா© ேராலß  வாகனÝ (7வ«  ெதா¤Ü®) �äபைன 

ெசÞய �åனª ஏலÚ�à உயßÛத �ைல ேகா�ய ஏலதாரß  M/s Padmasri enterprises., 
அவßக�å உயßÛத �ைலயான Ä. 2,10,101/-  ெதா�à¬Øப ¤µ ம�Ü�Ø}à ஒÜ�©Ýேபா« 

(+) 94.54% ·©தலாக¶Ý ேகாரÜபØ©ãள«.  

05.07.2019 அå² நைடÜெபäற �åனª ஏலÚ�à அ�க �ைல ேகா�°ãள 

�±வாளßகã. M/s. Padmasri enterprises., �²வனÝ அ�Úத �ைலÜ®ã�  

Ä.2,10,101/-�à இ±Û« ெமாÚத ெதாைக�à 25% ெதாைக�ைன பா«காÜ® 

ெதாைகயாக   7நாØக´Ô¤ã ெச³ÚதÜபட ேவÙ©Ý. அதåப} �±வாளßகã. 

M/s. Padmasri enterprises., �²வனÚ�ட�±Û« Ä.52,525/- ெதாைகைய 

(DD.No.605697,Dt.10/07/2019,City Union Bank Ltd) �±வாளßகã. MSTC Ltd., �²வனÝ 

ெபä²Ô ெகாÙடதாக¶Ý, ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz�å உ²�Üப©Úதà xைடÚத 

உடå ெகா©Üபன¶ (Payment) அÜ� ைவÔகÜப©Ý என¶Ý, �±வாளßகã. MSTC Ltd., 

�²வனÝ தÕகã �åன×சà ÂலÝ ெத��Ú«ãளனß.  

எனேவ,  

1. ெப±நகர  ெசåைன மாநகராØz, இயÛ�ரÜெபா��யà «ைற, மÚ�ய ெவÜபÚதாß 

கலைவ �ைலயÚ�à உãள 1 ேரா© ேராலß  வாகனÝ (7வ«  ெதா¤Ü®) �äபைன  

ெசÞவதä¤  �±வாளßகã. MSTC Ltd., ேசைவ �²வனÝ ÂலÝ �åனª ஏலÝ 

05.07.2019 அå² நடÚதÜபØ© �±வாளßகã. Padmasri enterprises., அவßகã ேகா�ய 

உயßÛத �ைல Ä.2,10,101/- �ைலயான« அ�கபØச �ßணய �ைல Ä. 1,08,000/- 

ம�Üைப�ட +94.54% ·©தலாக¶Ý இ±Üபதா³Ý �±வாளßகã. Padmasri 

enterprises., �²வனÚ�ä¤ ேமäகÙட பயனäற க�¶ ெசÞயÜபØட 1 ேரா© ேராலß  

வாகனÝ உãள« உãளப} �ைல�à �äபைன ெசÞய¶Ý,  

2. ேமäகÙட பயனäற க�¶ ெசÞயÜபØட 1 ேரா© ேராலß  வாகனÝ �äபைன 

ெசÞ°Ý ெபா±Ø©, �åனª ஏலÚ�à அ�க �ைல Ä.2,10,101/-ேகா�ய 

�±வாளßகã. Padmasri enterprises., �²வனÚதாß ெமாÚத ஏல ெதாைக�à 

தäேபா« �±வாளßகã. MSTC Ltd., �²வனÚ�à  அ�Ú«ãள 25%  பா«காÜ® 

ெதாைகயான Ä.52,525/- ேபாக �த¯ãள 75% ெதாைகயான Ä.1,57,576/- 

உடå GST 18%  Ä.37,818/- வ±மான வ� 1%  Ä.2,479/- அàல« �äபைன 

ெசÞயÜப©Ý ேநரÚ�à அம�³ãள வ� ெதாைகÔ¤  ஏäப  M/s. Padmasri 
enterprises., இட�±Û« ெபä² ெமாÚத ெதாைகயான Ä.2,50,398/-ஐ  

 
 

வ. 

எÙ 

�வரÝ ெதா�à¬Øப  

¤µ    

ம�Ü�© ெசÞத  

 ெதாைக 

�åனª 

ஏலÚ�à 

ேகா�ய 

உயßÛத 

�ைல  

உயßÛத �ைல 

ேகா�°ãள 

ஏலÚதாரß 

1 7 வ«  ெதா¤Ü® மÚ�ய ெவÜபÚதாß 

கலைவ �ைலயÝ – (1 ேரா© ேராலß  

வாகனÝ) �äபைன ெசÞய 

Ä. 1,08,000/- Ä. 2,10,101/- M/s.Padmasri 
enterprises., 
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�±வாளßகã. MSTCLtd., �²வனÚ�ட�±Û« ெபறÜபØ©, த�Úத�யாக 

ெச³Ú«Ö�Ø}å ÂலÝ ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz க±ÉலÚ�à 

வைர¶ காேசாைலயாக  ெச³Ú�, அம� ெபäற �åனß ேமäகÙட பயனäற 

க�¶ ெசÞயÜபØட 1 ேரா© ேராலß  வாகனÝ உãள« உãளப} �ைல�à 

�±வாளßகã. Padmasri enterprises., ெகாÙ©   ெசàல அம�  ேவÙ}°Ý, 

 ேமäகÙட 1 மä²Ý 2 ஆxய இனÕக´Ô¤  zறÜ® அ�கா�- �ைலÔ¤µ(¦காதாரÝ), 

�ைலÔ¤µ (வ���Ü® மä²Ý ��) மä²Ý மåறÝ அவßக�å அம� ேகா�ய ஆைணயர« 

05.08.2019  நா�Øட ¤�Ü® ப}ÔகÜபØட«.    

 
“1 மä²Ý 2 ஆxய இனÕக´Ô¤  zறÜ® அ�கா�- �ைலÔ¤µ(¦காதாரÝ), �ைலÔ¤µ 

(வ���Ü® மä²Ý ��) மä²Ý மåறÝ அவßகளாà  அம� அ�ÔகÜபØட«”. 
 

****** 
  



 

 
HD/ NUHM/B2/1036-1/2019 

 
Resolution No.446/2019                 Date:08-08-2019 

 
Public Health Department - NUHM – RoP 2019-20 – Equipments to 102 

UPHCs – Allotted Rs.760.51 Lakh – Procurement of  essential items  
to 28 /34 UPHCs at New constructed buildings – For Sanction. 

 
 The City Medical Officer, MSD, GCC letter dated.27.02.2019, has requested for 
procurement and supply of equipments & instruments mentioned below;  to the 28/34 
UPHCs (ie. excluding 2 UPHCs run by NGO & 4 UPHCs reported their requirement as 
‘NIL’ in GCC from NUHM funds.  
 

S. No Equipments & Instruments required Qty   
(No.) 

1 B.P. Apparatus - Digital 3 

2 Deep Freezer (-40 Deg C) 5 
3 ECG Machine 18 
4 Hot Air Oven (Medium) 20 
5 Centrifuge (12 Buckets) 11 
6 Haemo Analyser - (Complete Blood Cell Counter-3 

part) 
18 

7 Semi Auto Analyser (Clinical Chemistry Analyzer 9 
8 Lab Biological Microscope (Binocular) 10 
9 Auto Clave vertical - 2 Bin (Medium) (Lab Purpose) 17 

10 B.P. Apparatus - LED 12 
11 Silicon Ambu Bag (Child) With Sylastic Cup 13 
12 Oxygen Cylinder B. Type With Flow Meter Trolley 7 
13 ILR 4 
14 Ultra Sound Scan (2 Probes) 12 
15 Refrigrator (320 Ltr, Double Door) 14 
16 Weighing Machine (Adult) Mechanical 4 
17 Weighing Machine (Adult) Electronic 12 

 

Out of the above 17 items, 9 items which are available @ TNMSC Rate Contract  
vide Rate contract list received from TNMSC, dt: 17.07.2019, may be procured 
through TNMSC, Chennai.   The items & the number required and the cost of each 
item are furnished below: 

Procurement through TNMSC @ Rate Contract 

S. 
No Name of the Zone  Req

d. 
Rate/U

nit 
(+ GST) 

Total 
Amount 

    (No.) (Rs.) (Rs.) 
1 B.P. Apparatus - Digital 3 1792 5376 
2 Deep Freezer (-40 Deg C) 5 304000 1520000 
3 ECG Machine 18 90328 1625904 
4 Hot Air Oven (Medium) 20 36214 724284 
5 Centrifuge (12 Buckets) 11 22721 249931 

6 Haemo Analyser (Complete Blood Cell Counter-3 
part) 18 296180 5331240 

7 Semi Auto Analyser (Clinical Chemistry Analyzer 9 64782 583038 
8 Lab Biological Microscope (Binocular) 10 13818 138178 

9 Auto Clave vertical - 2 Bin (Medium) (Lab 
Purpose) 17 112147 1906502 

Total Rs.120.84 Lakh (One Crore, Twenty Lakh, Eighty 
Four Thousand, Four hundred & Fifty Three only) 111  1,20,84,453 
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The remaining 8 items, which are not available @ TNMSC Rate Contract may 

be procured through ‘Open Tender’. The items & number required and the cost of 
each item are furnished below: 

 
Procurement by 'Open Tender ' 

S. 
No Name of the Zone  Req

d 

Unit 
rate 
( + 

GST) 

Total 
Amount 

    (No.) (Rs.) (Rs.) 
1 B.P. Apparatus - LED 12 5073 60876 
2 Silicon Ambu Bag (Child) With Sylastic Cup 13 952 12376 
3 Oxygen Cylinder B.Type with Flow Meter Trolley 7 23520 164640 
4 ILR 4 225000 900000 
5 Ultra Sound Scan (2 Probes) 12 465920 5591040 
6 Refrigrator (320 Ltr, Double Door) 14 48616 680624 
7 Weighing Machine (Adult) Mechanical 4 2685 10738 
8 Weighing Machine (Adult) Electronic 12 1800 21600 
Total Rs.744.19 Lakh (Rupees Seventy Four Lakh, 
Forty one Thousand, Eight hundred & Ninety four 

only) 
78  

74,41,894
  

 
 The tentative total cost of all the above 17 items works out to Rs. 1,95,26,347/- 

(Rupees One Crore, Ninety Five Lakh, Twenty Six Thousand, Three Hundred & 
Forty Seven  only), as given below: 
 

S. No. Procurement for 28 UPHCs (Tentative) Rs. 
1 Through TNMSC @ Rate Contract 1,20,84,453 
2 By 'Open Tender ' 74,41,894  

TOTAL  Rs. 195.26 Lakh       1,95,26,347 
 

 The GoI had approved Rs.75.0 Lakh/ UPHC for construction of new buildings for 
34 new UPHCs in RoP 2013-14 and released the fund in RoP 2013-14 and 
2016-17 @ Rs.450.0 Lakhs & Rs.2550.0 Lakhs respectively to the Chennai City 
Urban Health Fund a/c.  

 Construction cost includes the cost of buildings, equipments and furniture.  
 The fund approved under NUHM is insufficient to meet the total cost of UPHC 

buildings.  
 The additional cost of construction over and above Rs.75.0 Lakhs has been 

incurred from the Corporation fund. 
 It is unable to meet the expenditure towards the cost of equipments and 

instruments for UPHCs newly constructed and under new construction.  
 A sum of Rs.760.51 Lakh (Rupees Seven hundred and Sixty  Lakhs and Fifty 

one Thousand only) has been approved by GoI in the RoP 2019-20 under new 
activity with “FMR - U.6.1.1 – Equipment to  UPHC” for procurement and supply 
of equipments of existing 102 UPHCs to strengthen the  laboratories of these 
UPHCs and provide range of services/tests.  

 The EC of the NHM-TN in the 37th EC Meeting on 11.02.2019 has permitted the 
Mission Director, NHM, SHS-TN, Ch-6 to proceed as approved in the RoP         
2019-20.   

 Proposals are submitted for procurement of essential equipments and 
instruments to the existing 102 UPHCs for Rs.536.91(appx.) Lakh separately. 
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 Balance of Rs.223.6 Lakh (appx.) is available for further procurement of 
essential equipments & instruments to the existing UPHCs. 
 

 Hence, 
 

A. The remaining  fund available under ‘FMR - U.6.1.1 – Equipment to  
UPHC’ may be utilised to meet the cost of equipments & instruments 
for the above 17 items of  equipments for the new UPHCs. 

B. (i)  The order for procurement and supply of the 9 type of equipments, 
which  are available in the TNMSC Rate Contract may be placed 
with MD, TNMSC, Ch-08. 

 (ii)  A sum of Rs. 1,20,84,453/- (Rupees One Crore, Twenty Lakh, 
Eighty four   Thousand, Four hundred & fifty three only) may be 
paid by cheque to the MD,  TNMSC, Ch-08. 

 (iii) The MD, TNMSC, Ch-08 may be requested to supply to 
theUPHCs directly, as furnished in the list of UPHC wise 
requirement (within 30 days) 

C. (i)    The remaining  8 items, which are not available @ TNMSC Rate 
Contract may be procured through ‘Open Tender’. 

 (ii)   The tentative cost of Rs. 74,41,894/- (Rupees Seventy Four Lakh, 
Forty one Thousand, Eight hundred & ninety four  only) 

 
 (iii)  The actual cost of the supply of the above items may be paid on 

receipt of invoices and delivery notes in complete shape. 
 

 Sl.No. A to C above, Orders of the Special Officer- Standing Committee (Health), 
Standing Committee (Taxation and Finance) and Council are requested. 
Commissioner’s Note dated.05.08.2019 is read. 
 

“Sl.No. A to C are approved by Special Officer-Standing Committee 
(Health), Standing Committee (Taxation and Finance) and Council.” 

 
****** 

 
  



 

 
HD/ NUHM/B2/1036-2/2019 

 
Resolution No.447/2019                Date:08 -08-2019 

 
Public Health Department - NUHM – RoP 2019-20 – Equipments to 102 

UPHCs – Allotted Rs.760.51 Lakh – Procurement of  essential items  
to UPHCs – For Sanction. 

 
 The City Medical Officer, MSD, GCC has requested for procurement and supply 
of equipments & instruments mentioned below;  to the 101 UPHCs (ie. excluding one 
UPHC run by NGO) in GCC from NUHM funds.  

S. No Equipments & Instruments required Qty  
(No.) 

1 B.P. Apparatus - Digital 8 
2 Deep Freezer (-40 Deg C) 9 
3 ECG Machine 55 
4 Hot Air Oven (Medium) 48 
5 Centrifuge (12 Buckets) 37 

6 Haemo Analyser - (Complete Blood Cell Counter-3 
part) 57 

7 Semi Auto Analyser (Clinical Chemistry Analyzer 21 
8 Lab Biological Microscope (Binocular) 21 
9 Auto Clave vertical - 2 Bin (Medium) (Lab Purpose) 46 

10 B.P. Apparatus - LED 37 
11 Silicon Ambu Bag (Child) With Sylastic Cup 26 
12 Oxygen Cylinder B.Type With Flow Meter Trolley 19 
13 ILR 27 
14 Ultra Sound Scan (2 Probes) 24 
15 Refrigrator (320 Ltr, Double Door) 35 
16 Weighing Machine (Adult) Mechanical 8 
17 Weighing Machine (Adult) Electronic 35 

Out of the above 17 items, 9 items which are available @ TNMSC Rate Contract 
vide Rate contract list received from TNMSC, dt: 17.07.2019, may be procured 
through TNMSC, Chennai.   The items & the number required and the cost of each 
item are furnished below: 

Procurement through TNMSC @ Rate Contract 
S. 
No Name of the Zone  Reqd Rate/Unit 

(+ GST) 
Total 

Amount 
    (No.) (Rs.) (Rs.) 
1 B.P. Apparatus - Digital 8 1792 14336 
2 Deep Freezer (-40 Deg C) 9 304000 2736000 
3 ECG Machine 55 90328 4968040 
4 Hot Air Oven (Medium) 48 36214 1738282 
5 Centrifuge (12 Buckets) 37 22721 840677 

6 Haemo Analyser (Complete Blood Cell Counter-3 
part) 57 296180 16882260 

7 Semi Auto Analyser (Clinical Chemistry Analyzer 21 64782 1360422 
8 Lab Biological Microscope (Binocular) 21 13818 290174 

9 Auto Clave vertical - 2 Bin (Medium) (Lab 
Purpose) 46 112147 5158771 

Total (Rs. 339.89 Lakh) 302  33988962 
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The remaining 8 items, which are not available @ TNMSC Rate Contract may 
be procured through ‘Open Tender’. The items & number required and the cost of 
each item are furnished below: 

Procurement by 'Open Tender ' 

S. 
No Name of the Zone  Reqd 

Unit 
rate 
( + 

GST) 

Total 
Amount 

    (No.) (Rs.) (Rs.) 
1 B.P. Apparatus - LED 37 5073 187701 
2 Silicon Ambu Bag (Child) With Sylastic Cup 26 952 24752 
3 Oxygen Cylinder B.Type with Flow Meter Trolley 19 23520 446880 
4 ILR 27 225000 6075000 
5 Ultra Sound Scan (2 Probes) 24 465920 11182080 
6 Refrigrator (320 Ltr, Double Door) 35 48616 1701560 
7 Weighing Machine (Adult) Mechanical 8 2685 21476 
8 Weighing Machine (Adult) Electronic 35 1800 63000 

Total (Rs. 197.02 Lakh) 211   19702449 
 

 The total tentative cost of all the above 17 items works out to Rs.5,36,91,411/- 
(Rupees Five Crore, Thirty Six Lakhs, Ninety one Thousand, Four hundred and 
eleven only), as given below: 

S. No. Procurement for 101 UPHCs (Tentative) Rs. 
1 Through TNMSC @ Rate Contract 3,39,88,962 
2 By 'Open Tender ' 1,97,02,449 
 TOTAL    (Rs. 536.91 Lakh) 5,36,91,411 

 
 A sum of Rs.760.51 Lakh (Rupees Seven hundred and Sixty  Lakhs and Fifty 

one Thousand only) has been approved by GoI in the RoP 2019-20 under new 
activity with “FMR - U.6.1.1 – Equipment to  UPHC” for procurement and supply 
of equipments of 102 UPHCs to strengthen the  laboratories of these UPHCs and 
provide range of services/tests.  

 The EC of the NHM-TN in the 37th EC Meeting on 11.02.2019 has permitted the 
Mission Director, NHM, SHS-TN, Ch-6 to proceed as approved in the RoP            
2019-2020.   

 Hence, 
 

A. (i) The order for procurement and supply of the 9 type of equipments, 
which are available in the TNMSC Rate Contract may be placed 
with MD, TNMSC, Ch-08. 

 (ii)  A sum of Rs. 3,39,88,962/- (Rupees Three Crore, Thirty nine 
Lakhs, Eight Thousand, Nine hundred & Sixty two only)  may be 
paid by cheque to the MD,  TNMSC, Ch-08. 

 (iii) The MD, TNMSC, Ch-08 may be requested to supply to the 
UPHCs directly, as furnished in the list of UPHC wise 
requirement(Within 30 days). 
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B. (i)    The remaining 8 items, which are not available @ TNMSC Rate 
Contract may be procured through ‘Open Tender’. 

 (ii)  The tentative cost of Rs. 1,97,02,449/- (Rupees One Crore, Ninety 
Seven  Lakhs, Two Thousand, Four Hundred & forty nine only) 

 (iii)  The actual of supply of the above items may be paid on receipt of 
invoices and delivery notes in complete shape. 

C. The expenditure may be incurred from the funds approved in RoP  
2019-20 under “FMR - U.6.1.1 – Equipment to  UPHC”. 

 
 Sl.No. A to C above, Orders of the Special Officer- Standing Committee (Health), 

Standing Committee (Taxation and Finance) and Council are requested. 
Commissioner’s Note dated.05.08.2019 is read. 
 

“Sl.No. A to C are approved by Special Officer-Standing Committee 
(Health), Standing Committee (Taxation and Finance) and Council.” 

 
****** 
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ப~யைமÜ®-ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz- ெபா«Ú«ைற - மÙடலÝ-12, ேகாØடÝ-162       
�± ஆß. ெவÕகேடè, «Ü®ர¶ அ³வலß ப¤�-36 எåபவß �« ெப±நகர ெசåைன 

மாநகராØz 3 மä²Ý 4 ஆÝ �ைல ப~யாளßகã (ஒµÕ¤ மä²Ý ேமà¯ைற�©) �� 1983 
ஆÝ ஆÙ© «ைண �� 9(1) இå �â ¤äறÖசாØ©கã ஏäப©Ú� �ளÔகÝ ேகாரÜபØட« - 

�ளÔகÝ ெபறÜபØ©  இ²� ஆைண வழÕகÜபØட« - தÙடைன ஆைணைய எ�ßÚ« த�யß 
ேமà ¯ைற�© ெசÞத« - ேமà¯ைற�Ø© ம �« ஆைண வழÕ¤தà. 

    

   ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz,  மÙடலÝ-12, ேகாØடÝ-162à வØடார «ைண 
ஆைணயß (ெதä¤ வØடார அ³வலகÝ) அவßகளாà கள ஆÞ¶ ேமäெகாãளÜபØட ேபா«,  
ெடÕ¤ பா�Ü® ஏäபØட ப¤��à,  ெடÕ¤ ேநாÞ த©Ü® நடவ}Ôைக�ைன எ«Ý 
ேமäெகாãளாமà இ±Üப«Ý, ெகா¦Ü®µ ஒ�Ü® ப~�ைன கÙகா~Ôகாமà இ±Üப«Ý 
கÙட�யÜபØட«.   �±. ஆß. ெவÕகேடè «Ü®ர¶ அ³வலß, ப¤�-36, மÙடலÝ-12,  எåபவß 
�« ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz 3 மä²Ý 4 ஆÝ �ைல ப~யாளßகã (ஒµÕ¤ மä²Ý 
ேமà¯ைற�©) �� 1983 ஆÝ ஆÙ© «ைண�� 9(1) இå �â  ¤äறÖசாØ©கã ஏäப©Ú� 
«ைண ஆைணயß (ெதä¤ வØடாரÝ) அவßக�å 09.11.2018 நா�Øட ¤�Üபாைண வழÕx 
�ளÔகÝ ேகாரÜபØட«. 

 த�யß ¤äறÖசாØ© ¤�Üபாைணைய ெபä²Ô ெகாÙ© 25.11.2018 நா�Øட தன« 
�ளÔகÚ�ைன  �âகÙடவா² சமßÜ�Ú«ãளாß. 
¤äறÖசாØ© எÙ. 1  

�±. ஆß. ெவÕகேடè «Ü®ர¶ அ³வலß ப¤�-36  எÝ �Õகã,  ேகாØடÝ-162à 
ெடÕ¤ ேநாÞ த©Üபதäகான எÛத�தமான நடவ}Ôைக�ைன ேமäெகாãளாமà 
இ±Û«ã�ßகã. அதனாà அÔேடாபß மாதÚ�à 5 நபßக´Ô¤ ெடÕ¤ ேநாÞ பா�Ü® ஏäபட 
காரணமாக இ±Û«ã�ßகã. 
¤äறÖசாØ© 1Ô¤ த�ய�å �ளÔகÝ:  

தாå ப~®�°Ý ப¤�-36à உãளடÕxய ேகாØடÝ-162à அÔேடாபß மாதÚ�à 13 
நாØகã ஆÞ¶ ேமäெகாÙ©  24 ெசÔடாßக�à உãள 462 ¤}�±Ü®கã ¤²ÔகாÞ¶ 
ெசÞயÜபØ© அவä�à 10 இடÕக�à ெகா¦Ü ®µÔகã கÙட�யÜபØ© ப~யாளßகைளÔ 
ெகாÙ© அ�Ú«ãேளå. இ«  மØ©மàலாமà,  ஆÞ¶ ெசÞத ெசÔடாßக�à உãள  17 ®«Ô 
கØ}டÕகã மä²Ý 13 கா� மைனகைள°Ý ·©தலாக ஆÞ¶ ெசÞ« ெகா¦Ü®µ 
வளராவÙணÝ த©Ü® நடவ}Ôைகைய°Ý ேதைவயäற ெபா±Øகைள அÜ®றÜப©Ú«Ý 
ப~ைய°Ý ெசÞ«ãேளå  என ெத��Ú«Ô ெகாãxேறå.  அáவா²  ேமäெகாÙட 
ஆÞ�à, எÙ-1, ேநா�ã ெத±�³ãள ®«ÔகØ}டÚ�à ஏ}æ ெகா¦Ü®µ வளர ஏ«வான  
ெபா±Øகã கÙட�யÜபØ© கØ}ட �²வனÚ�ட�±Û« 24.09.2018 அå² Ä.10.000/- 
�ßவாகÔ கØடணÝ வ¹�Ú«ãேளå எனÚ ெத��Ú«Ô ெகாãxேறå. ேம³Ý, ேகாØடÝ-
162Ô¤  அ±காைம�³ãள, ®�த ேதாைமயாß மைல கÙேடாåெமåØ கழகÚ�ä¤ØபØட 
ப¤�களான CPWD Quarters & Kendriya Vidhyalaya ப¤�ைய ேகாØட ¦காதார 
ஆÞவாள±டå ஆÞ¶ ெசÞதேபா« ஏ}æ ெகா¦Ü®µÔகã இ±Üப« கÙட�யÜபØ© 
அ�Ú«ãேளå. �åனß, உ�ய த©Ü® நடவ}Ôைக ேமäெகாãள வ�°²Ú�, ®�த 
ேதாைமயாß மைல கÙேடாåெமåØ கழகÚ�ä¤ மÙடல அ³வலß/ம-12 அவßக�å ÂலÝ 
05.09.2018 அå² க}தÝ அ�ÔகÜபØ©ãள« எனÚ ெத��Ú«Ôெகாãxேறå. இ±Ü�Ý, 
ேகாØடÝ-162 ப~யாளßகைளÔ ெகாÙ© வார இ²� நாளான ஞா�ä²Ô xழைம 
ேமä¤�Ü�Øட ப¤��à ெபா« ¦காதார நலå க±� ெகா¦Ü®µ த©Ü® நடவ}Ôைகக´Ý 
ேதைவயäற ெபாØகã அகä²Ý ப~க´Ý ேமäெகாãளÜபØடன. ெதாடßÛ« 
கÙகா~ÔகÜபØ©Ý வ±xåற« எåபைத ப~Û« ெத��Ú«Ôெகாãxேறå. மä²Ý 
ேகாØடÝ-162à நாå ஆÞ¶ ெசÞதேபா«, ெகா¦ ஒ�Ü® ப~ைய ச�வர ெசÞயாத 
�±.zலÝபரசå ஒÜபÛத ப~யாளß, ேகாØடÝ-162 எåபவைர ப~�à இ±Û« �²ÚதÝ ெசÞ« 
�åனß, மÙடல ¦காதார அ³வலß, மÙடலÝ-12 அவßக�å ¤�Ü®டå உ²� ெமா� க}தÝ 
ெபä²  ப~�à  ேசßÚ«Ô  ெகாãளÜபØடாß.  இேத  ேபாåற  அÔேகாØடÚ�à  ப~ைய ஆÞ¶  
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ெசÞத ேபா« ச�வர ப~®�யாத இரÙ© நபßகã க©ைமயாக எÖச�ÔகÜபØ© ஒµÕகாக ப~ 
ெசÞ°மா² அ�¶²ÚதÜபØடாßகã எனÚ ெத��Ú«Ôெகாãxேறå. ேம³Ý, ேகாØடÝ-162, 
கள உத�யாளßக�å  «ைண ெகாÙ© இள�ைலÁÖz�யà வà³நß-12 அவßகளாà  
ெகா¦Ü ®µÔக�å  அடßÚ� மä²Ý ¯�ßÛத  ெகா¦Ôக�å அடßÚ� அ�யÜபØ© அைவ 
�ßண�ÔகÜபØட அடßÚ� அள¶கைள�ட ¤ைறவாக உãளதாக ெத��Ú«ãளனß. 
·©தலாக  ேகாØடÝ-162  உãள ெத±Ôக�à  ஏ�æ  ெபÙ ¯�ßÛத ெகா¦Ôகã  மா��Ô¤ 
ேசக�ÔகÜபØ©  ெபா« ¦காதாரÝ மä²Ý  ேநாÞ த©Ü® ம±Û« இயÔ¤னரக  ஆÞவகÚ�à 
ஆÞ¶ ெசÞத�à  ேநாÞவாÞÜபØட ¯�ßÛத ெகா¦Ôகã ஏ«Ý இàைல என ெத��Ú«ãளனß, 
எåபைத தÕக�å ேமலான பாßைவÔ¤ ப~Û« ெத��Ú«Ô ெகாãவதாக �ளÔகÝ 
அ�Ú«ãளாß. 
¤äறÖசாØ© எÙ. 2,  

ெடÕ¤ ேநாÞ த©Üபதäகான ¯åெனÖச�Ôைக நடவ}Ôைக�ைன அைனÚ« 
மÙடலÕக�à உãள ¦காதாரÚ«ைற�னß ேமäெகாãள ேவÙ©Ý என ெப±நகர 
ெசåைன மாநகராØzயாà பல¯ைற  அ�¶²Ú�°Ý,  அதைன  �Õகã 
அலØzயÜப©Ú��Ø© ெடÕ¤ பா�Ü® ஏäபØட ப¤��à,  ெடÕ¤ ேநாÞ த©Üபதäகான 
எÛத�தமான நடவ}Ôைக�ைன ேமäெகாãளாமà இ±Û«ã�ßகã. 
¤äறÖசாØ© 2Ô¤ த�ய�å �ளÔகÝ:  

தன« ப¤��ைன உãளடÕxய ேகாØடÝ-160, 161, 162  மä²Ý 163 ஆxயவä�à 
¯ைறÜப} ஒáெவா± நா´Ý ப¤�Ô¤ ெசå² மேல�யா ப~யாளßக�å ப~�ைன ஆÞ¶ 
ெசÞேவå. ெகா¦Ü®µ உäபÚ�யாக வாÞÜ®ãள இடÕகã ெபா±Øகã ஆxயவäைற 
அகä²வதä¤ நடவ}Ôைக எ©Üேபå. அேத ேவைள�à ப¤��à ப~®�ய  ேவÙ}ய 
மேல�யா ெதா�லாளßகã ப~�à உãளனரா? என ஆÞ¶ ெசÞ« ஒ± நபß 80  ©கைள 
பாßÔக ேவÙ©Ý எåறப} ப~ ெசÞ«ãளாßகளா? அதå ப}  எÚதைன  ெகா¦Ü®µ 
உäபÚ�யாகÔ ·}ய இடÕகã கÙ©�}Ú« அ�ÔகÜபØ©ãளன, எÚதைன �தமான  
Sources எåற  �வரÕகைள ஒáெவா± நா´Ý ஆÞ¶ ெசÞ« அ�Ôைக°Ý 
சமßÜ�Ú«ãேளå.  என« ப¤��à, இரÙ© ேகாØடÕக�à ஒ± ேகாØடமான 161à ¦காதா 
ஆÞவாளß ப~�டÝ கா�யாக உãள«. மäெறா± ேகாØடமான ேகாØடÝ-163à ¦காதார 
ஆÞவாளß மகÜேப² �©Ü�à உãளாß. இÜப}ÜபØட ¹â�ைல�à ·©தà zரÚைத எ©Ú« 
தåைடய  ப~ைய தå மனÖசாØzÔ¤  �ேராத�àலாமà தாå ெசÞ« வ±xåேறå.  
ேம³Ý, ப~�à இ±Ô¤Ý இரÙ© ¦காதார ஆÞவாளßகைள°Ý  உãள ப~யாளßகைள°Ý, 
ைவÚ« எáவள¶  உÙைமயாக ேவைல ெசÞய இய³ேமா அáவா² ப~ ெசÞ«  ெகாÙ© 
வ±xåேறå. ேகாØடÝ-162à ெமாÚதÝ 96 ெத±Ôகã, 5000 ¤}�±Ü®கã உãளன.  
இவä�à 4137 ேமà�ைலÚ ெதாØ}கã, 1419 �â�ைலÚ  ெதாØ}கã 575 xண² மä²Ý  204 
Pit tap உãளன. ேம³Ý,  ®«Ô கØ}டÕகã 48 மä²Ý கா�மைனகã 87 உãளன.  
இÔேகாØடÚ�à, 16 மேல�யா ப~யாளßகã உãளனß.  இ�à Sector Worker 10 ேபß இÛத 
மேல�யா ப~யாளßகைளÔ ெகாÙ© வார நாØக�à ெமாÚத¯ãள 96 ெத±Ôக�³Ý Anti-
Larval Work நைடெப²xற«. ·©தலாக வார இ²� நாளான ஞா�ä²Ô xழைம ெபா« 
¦காதார நலå க±� ®�த ேதாைமயாß மைல கÙேடாåெமåØ கழகÚ�ä¤ØபØட 
ப¤�க�à ெகா¦Ü®µ த©Ü® நடவ}Ôைகக´Ý ேதைவயäற ெபா±Øகã அகä²Ý ப~க´Ý 
ேமäெகாãளÜப©xåறன எனÚ ெத��Ú«Ôெகாãxேறå. ேகாØட ¦காதார ஆÞவாள±Ý 
·©தலாக ஒ± ேகாØடÜ ப~கைள கவ�Üபேதா© இÛத மேல�யா ப~யாளßகைள ைவÚ« 
96  ெத±Ôக�³Ý ெகா¦ ஒ�Ü®Ü ப~  ெசÞயÜப©xற«  என ெத��Ú«Ôெகாãxேறå. 
இேதா© ப¤�க�à உãள ேகாØடÕக�à காணÜப©Ý ¤}ைசÜ ப¤�கã, பã�கã, 
ம±Ú«வமைனகã, ெமØேரா ர�à �ைலயÝ, அர¦ மä²Ý மாநகராØz கØ}டÕகã, 
ÁÕகாÔகã மä²Ý இதர இடÕக�à ஏ}æ ெகா¦Ü ®µ  வளர ஏ«வான ேதைவயäற 
ெபா±Øகã அகä²Ý ப~ேயா©  ெடÕ¤  ��Ü®ணß¶  ைக�ர¦ரÝ, ஒ� ெப±Ôx ÂலÝ 
(mega Phone) ெபா« மÔக´Ô¤ ��Ü®ணß¶ ஏäப©ÚதÜபØட«.   ேம³Ý, ¦ய உத� 
¤µÔக�å ÂலÝ மா�சå ெத±Ôக�à 26.10.2018 அå² ��Ü®ணß¶ ேபர~ 
நடÚதÜபØட«. மä²Ý ேகாØடÝ -162  2134  «Ù© �ர¦ரÕகã  வழÕகÜபØ©ãளன.  
¤}�±Ü®க�³Ý  மä²Ý  மÔகã ·©Ý   இடÕக�³Ý  315  ெடÕ¤  ��Ü®ணß¶   æ}Ôகß  
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ஒØடÜபØ©ãளன. பழவÛதாÕகà ர�à �ைலயÝ, ெடÕ¤  பா�Úத மä²Ý பா�Üபைடயாத 
ப¤�கã, வ�பாØ© æதலÕகã மä²Ý பã�க�à ெகா¦Ü®µ   உäபÚ�யாக வாÞÜ®ãள 
ெபா±Øகã  அைனÚ«Ý ைவÚ« காÙ�ÔகÜபØ© (Demo) ெபா« மÔக´Ô¤  ��Ü®ணß¶ 
ஏäப©ÚதÜபØடேதா© �லேவÝ® கசாய ¤} �±Ý வழÕகÜபØ©ãள«.  ேகாØடÚ�à உãள 
ைக�னாà இயÔகÜப©Ý மä²Ý மÙடலÚ�å ÂலÝ வழÕகÜப©Ý வாகனÚ�à ÂலÝ 
அைனÚ« ெத±Ôக�³Ý ெகா¦Ô ெகாà� ®ைக பரÜ®Ý ப~ ேமäெகாãளÜபØ© ¯�ßÛத 
ெகா¦Ôக�å அடßÚ� கØ©Üப©ÚதÜப©xற« எனÚ ெத��Ú«Ôெகாãxேறå. ேம³Ý, 
ேகாØடÚ�à உãள  �றÛத xண²கã, ®«Ô கØ}டÕகã ஆxயவä�à ெகா¦Ü®µ  வளரா 
வÙணÝ த©Ü® நடவ}Ôைக ேமäெகாãள வ�°²Ú�°Ý,  கா� மைனக�à ஏ}æ 
ெகா¦Ü®µ  வளர ஏ«வான ேதைவயäற ெபா±Øகைள ெகாØ©தà ·டா« என வ�°²Ú�°Ý 
த�âநா© ெபா« ¦காதாரÖ சØடÝ 1939 ��¶ 83, 84, 41 (1) and 41 (4)å �â தாÔ�«கã 
வழÕகÜபØ©ãளன. இ±Ü�Ý, ெபா« மÔகã �றÛத �ைல�³ãள xண²கைள Âட  
ெசாà� வ�°²Ú�°Ý, Â©வதä¤  காலதாமதÝ ெசÞவ�னாà ெபா« ¦காதார நலå க±�, 
�றÛத �ைல�³ãள 127 xண²க�à ெகா¦Ü®µ வள±வைத த©Ô¤ÝவÙணÝ �åகã 
�டÜபØ©ãளன எåபைத ப~Û« ெத��Ú«Ô ெகாãxேறå. ேகாØடÝ-162 ப¤��à 
ம±Ú«வ ¯காÝகã நடÚதÜபØ©, ெடÕ¤ காÞÖசà பரவாமà த©Úதேதா© காÞÖசà கÙட 
நபßக�å கணÔெக©Ü®Ü ப~ ேமäெகாãளÜபØ© zxÖைச°Ý, ெகா¦Ü®µ த©Ü®Ü ப~°Ý 
மä²Ý ¯�ßÛத ெகா¦ அடßÚ�ைய கØ©Üப©Ú«Ý ப~கைள°Ý ெசÞேதå 
எனÚெத��Ú«Ô ெகாãxேறå.   

ேமä¤�Ü�Øட ப~கã, ேகாØடÝ-162à மØ©மàலாமà தன« ப¤�Ô¤ØபØட �ற 
ேகாØடÕக�³Ý ேமäெகாãளÜபØ©Ý, கÙகா~ÔகÜபØ©Ý உãளன எåபைத ப~Û« 
ெத��Ú«Ôெகாãவதாக �ளÔகÝ அ�Ú«ãளாß. 
¤äறÖசாØ© எÙ .3  

 ெடÕ¤ ேநாÞ பர¶xåற இÖ¹â�ைல�à, தாÕகã ெகா¦Ü®µ ஒ�Ü® ப~�ைன 
கÙகா~Ôகாமà இ±Û«ãளதாà அÔேகாØடÚ�à ெகா¦Ü®µ உäபÚ�யாx, ெடÕ¤ ேநாÞ 
உ±வாக காரணமாக இ±Û«ã�ßகã. 
¤äறÖசாØ© 3Ô¤ த�ய�å �ளÔகÝ:  

ெடÕ¤ ேநா�å தாÔகÚ�ைன கØ©Üப©Úத¶Ý ெகா¦Ü ®µ ஒ�Ü®Ü  ப~�ைன 
கÙகா~Ôக¶Ý என« ப¤�Ô¤ØபØட 160 ¯தà 163 வைர உãள ேகாØடÕக�à ¦காதாரÜ 
ஆÞவாளßக´டÝ ெசÔடாß ப~யாளßக´டÝ  �னÛேதா²Ý ஆÞ¶ ேமäெகாÙ© 
அதäகான ஆÞ¶ அ�Ôைகைய தÕக´Ô¤  சமßÜ�Ú«ãேளå.  கடÛத அÔேடாபß மாதÚ�à 4 
ேகாØடÕக�³Ý 65 ெசÔடாß ப~யாளßகைள ஆÞ¶ ெசÞ«  அவßகã ேமäெகாÙட 
ப~களான ெகா¦Ü ®µ வள±Ý இடÕக�à ெகா¦Ü ®µ ெகாà� ம±Û« இ©Ý ப~, ®«Ô 
கØ}டÕக�à ெகா¦Ü®µ  வளராவÙணÝ த©Ô¤Ý ப~,  கா� மைனகã மä²Ý 
¤}�±Ü®க�à ேதைவயäற ெபா±Øகைள அகä²Ý ப~ ¯தலான ப~கã  905 
¤}�±Ü®க�à ஆÞ¶ ேமäெகாãளÜபØ© அவä�à 37 இடÕக�à ெகா¦Ü ®µÔகã 
கÙட�யÜபØ© ப~யாளßகã ÂலÝ ெகா¦Ü®µÔகã அ�Ô¤Ý ப~ைய 
கÙகா~Ú«ãேளå. ேம³Ý, அைனÚ« ப~யாளßக´Ý ப~®�°Ý �வரÝ மä²Ý ¦காதார 
ஆÞவாளßகã  ேமäெகாÙட நடவ}Ôைகக�å  �வரÝ �னÛேதா²Ý ெபறÜபØ©, 
ெகா¦Ü®µ  ஒ�Ü®Ü ப~ ¯தலான அைனÚ« ெடÕ¤  ேநாÞ த©Ü®Ü  ப~கã  என« 
ப¤�Ô¤ØபØட ேகாØடÕக�à �னÛேதா²Ý கÙகா~ÔகÜபØ© zறÜ®டÝ நைடெபற 
உ�ய  ¯யäz எ©Ú«ãேளå எனÚ ெத��Ú«Ôெகாãxேறå. ெகா¦ ஒ�Ü® ப~�à 
¦ணÔகமாக¶Ý ச�வர ப~®�யாத ப~யாளßகã �«Ý நடவ}Ôைக எ©Ú«ãேளå. ேம³Ý, 
zல ப~யாளßகã க©ைமயாக எÖச�ÔகÜபØ©ãளனß. ெகா¦Ü®µ கÙட இடÕகã மä²Ý 
ெகா¦Ü®µ  வளர  ஏ«வான ெபா±Øகைள அகäறாத நபßக�ட�±Û« Ä. 15.000/- �ßவாகÔ 
கØடணÝ வ¹�ÔகÜபØ©ãள«.  zல நபßக�å �« த�âநா© ெபா« ¦காதாரÖ சØடÝ 1939å 
�â நடவ}Ôைக ேமäெகாãளÜபØ©ãள« எனÚ ெத��Ú«Ôெகாãxேறå. ேம³Ý, 11.11.2018 & 
25.11.2018 ஆxய இ± ஞா�ä²Ô xழைமக�à மÙடலÝ-12à உãள அைனÚ« 
ப~யாளßகைளÔ ெகாÙ©Ý மä²Ý 16.11.2018, 17.11.2018 20.11.2018 மä²Ý                                              
21.11.2018   ஆxய      நாå¤      நாØக�à     ப¤�-36    ப~யாளßகைளÔ    ெகாÙ©Ý    ·Ø©  ப~  
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ÂலÝ ேமäெகாãளÜபØட ெடÕ¤ ேநாÞ த©Ü® நடவ}Ôைககã  கÙகா~ÔகÜபØ©  
அ�Ôைக சமßÜ�ÔகÜபØ©ãள« என ெத��Ú«Ôெகாãxேறå. ·©தலாக, அைனÚ« 
ேகாØடÕக�³Ý,  ெகா¦Ü ®µ  வளராவÙணÝ �றÛத �ைல�³ãள xண²க�à �åகã 
�டÜப©Ý, பã� ¯தலான  மÔகã ·©Ý இடÕகã ¤}�±Ü® ப¤�க�à ஆxயவä�à 
ெகா¦Ü ®µ  வளராமà த©Ôக ேமäெகாãள ேவÙ}ய நடவ}Ôைக பä�ய «Ù© �ர¦ர 
��ேயாகÝ, æ}Ôகß ஒØ©தà மä²Ý ேபர~ Âலமாக ��Ü®ணß¶ ஏäப©ÚதÜபØட« என 
�ளÔகÝ அ�Ú«ãளாß. 
¤äறÖசாØ© எÙ .  4   

�Õகã ப~�à ெமÚதனமாக இ±Û«ãளதாà, அÔேகாØடÚ�à ெடÕ¤ ேநாÞ 
ஏäபØ© ெபா«மÔகã மÚ��à ெப±நகர ெசåைன மாநகராØzÔ¤ அவÜெபயß ஏäபட¶Ý 
காரணமாக¶Ý இ±Û«ã�ßகã. 
¤äறÖசாØ© 4Ô¤ த�ய�å �ளÔகÝ :  

தாå ேமä¤�Ü�Ø©ãள, தå �ளÔகÚ�ைன நைட¯ைற�åப} க±ைண°டå 
ப���Ô¤Ý ேபா« ¦காதார �ßேக©Ý மä²Ý ெடÕ¤ ேநாÞ ஏäபடÔ ·டா« என  
ெசயàபØ©ãள« ®லனா¤Ý.  தாå ேகாØடÕக�à ப~ ெசÞத ேபா«  ெபா« மÔகã, 
மாநகராØz ஊ�யßகã எáவளேவா zறÜபாக ப~ ெசÞxறாßகã. தா¯Ý ஒÚ«ைழÔக 
ேவÙ©Ý என ேபzÔெகாÙடைத ேகØக ேநßÛத«. தåைடய 20 ஆÙ© ப~ÔகாலÚ�à 
தனÔ¤ வாâவாதாரமாக �ளÕ¤Ý ெப±நகர ெசåைன மாநகராØzÔ¤  அவÜெபயß ஏäபட 
காரணமாக ஒ± ேபா«Ý ெசயàபØட�àைல எனÚ தாâைம°டå ெத��Ú«Ôெகாãxேறå. 
வßதா ®யà வÛத ேநரÕக�à ·ட இர¶ பகà பாராமà ெபா« மÔக´Ô¤  ேசைவ ெசÞ« 
ெப±நகர ெசåைன மாநகராØzÔ¤ நäெபயß ஈØ}°ãேளå. தåைடய உயß அ�கா�கã 
வாÞெமா� உÚதரவாக எåன ப~ ெசÞயÖ ெசாà³xåறாßகேளா அÜப~ைய°Ý இÛநாã 
வைர கடைம  உணßேவா© ெபா²Ü®ணßேவா© zறÜபாக ெசÞ�±Ôxேறå. இ�வ±Ý 
காலÕக�³Ý ெதாடßÛ« ெசÞேவå என உ²��Ø© ப~Û« ெத��Ú«Ôெகாãவதாக 
�ளÔகÝ அ�Ú«ãளாß. 
¤äறÖசாØ© எÙ. 5 

ேமäகÙட ெசய�å ÂலÝ, �Õகã ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz ப~யாளßகã 
நடÚைத �� 20 ஐ ��°ã�ßகã. 
¤äறÖசாØ© 5Ô¤ த�ய�å �ளÔகÝ:  

ேமä¤�Ü�Ø©ãள,  ¤äறÖசாØ©க´Ôகான ப�à  �ளÔகÚைத, க±ைண°டå 
ப���Ô¤Ý ேபா«,  தாå ப~யாளßக�å நடÚைத �� 20ஐ �ற�àைல எåப« ®லனா¤Ý. 
இ« நாã வைர ஒ± ேபா«Ý தாå ப~யாளßக�å   நடÚைத ��ைய �� நடÛத�àைல எனÚ 
ெத��Ú«Ôெகாãxேறå. ேம³Ý, தாå 20.06.2018 அå² ப~ ¯}Û«  Ø}ä¤  �±Ý®Ý 
ேபா« எ�ßபாராத�தமாக ஏäபØட வாகன �பÚ�å காரணமாக வல« கா�à ÂØ© ப¤��à 
ஜá¶ x�Ûத காரணÚ�னாà ம±Ú«வ �©Ü�à இ±Ôக ேந�Øட«. �Ù©Ý ப~�à 
ேசßÛத« ¯தà தäேபா« வைர வ�ையÜ ெபா±Øப©Úதாமà தன« ப¤�Ô¤ØபØட 
ேகாØடÕக�à மØ©மàலா« மÙடலÚ�³Ý மனசாØzÔ¤ �ேராத�àலாமà தå ப~Ô¤ 
களÕகÝ ஏäபடாமà அைனÚ« ப~கைள°Ý கடைம உணß¶டå ெசáவேன ெசÞ« 
வ±xåேறå எனÜ ப~Û« ெத��Ú«Ôெகாãxேறå. எனேவ, ஐயா அவßகã, 
ேமä¤�Ü�Ø©ãள தன« இÛத உÙைமயான �ளÔகÚ�ைன க±ைண°டå ப���Ú« 
இÔ ¤äறÖசாØ© ¤�Üபாைண�à இ±Û« தåைன �©�Ú« உத¶மா²  தÕகைள �க¶Ý 
தாâைம°டå ேகØ©Ôெகாãவதாக �ளÔகÝ அ�Ú«ãளாß. 
 இÛேநß¶ ெதாடßபாக �± ஆß. ெவÕகேடè, «Ü®ர¶ அ³வலß, ப¤�-36, மÙடலÝ-12 
ேகாØடÝ-162  எåபவß �« ¦மÚதÜபØ©ãள «ைண �� 9(1)å �â ¤äறÖசாØ}ä¤ த�யß 
அ�Ú«ãள  �ளÔகÝ ஆxயைவ கவன¯டå ப���ÔகÜபØட«. த�யß, அ�Ú«ãள 
�ளÔகÝ ஏä®ைடயதாக�àைல எåபதாà, த�ய±Ô¤ «ைண ஆைணயß (ெதä¤ வØடாரÝ) 
அவßக�å 16.02.2019 நா�Øட ெசயà¯ைற ஆைண�åப}, தÙடைனயாக """"ஒ± வ±டÝ 
�ரÙட பய�å�  ஊ�ய உயß¶ �²ÚதÝ"" ெசÞ« ஆைண�டÜபØட«. 
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 ேமäகÙட தÙடைன ஆைணைய 19.02.2019 அå² ெபä²ÔெகாÙட த�யß, 
05.04.2019 அå² தனÔ¤ வழÕகÜபØட தÙடைனைய எ�ßÚ« zறÜ® அ�கா�-மåறÝ 
அவßக�டÝ ேமà¯ைற�© ெசÞ«ãளாß. 
 த�யß அ�Ú«ãள ேமà¯ைற�Ø© ம�à ஏäகேவ வழÕகÜபØட ¤äறÖசாØ© 
¤�ÜபாைணÔ¤ அ�Úத �ளÔகÚ�ைனேய ேமà¯ைற�Ø© ம�à அ�Ú«ãளாß. 
ேம³Ý, த�யß அ�Úத �ளÔகÕக´Ô¤ ·©தலாக ஆவணÕகைள இைணÚ«ãளதாக 
ெத��Ú«ãளாß. 
 ஆகேவ, �±.ஆß.ெவÕகேடè, «Ü®ர¶ அ³வலß அவßகã வ¤Ü® 3ஐ சாßÛத ப~யாளß 
எåபதாà, த�ß ேமà¯ைற�Ø© ம�å �« உ�ய நடவ}Ôைக எ©Ô¤Ý ெபா±Ø© zறÜ® 
அ�கா� – மåறÝ அவßக´Ô¤ சமßÜ�Ôக ஆைணயர« 05.08.2019  நா�Øட ¤�Ü® 
ப}ÔகÜபØட«.                                     

 
“Seen. The explanation given by the official is accepted and the punishment is set 

aside, with a warning to exercise caution in future.” என zறÜ® அ�கா� - மåறÝ 
அவßகளாà  ஆைண அ�ÔகÜபØட«”. 

 
****** 
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�ßமான எÙ.449/2019               நாã:13-08-2019 
 

 

ப~யைமÜ® – ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz – ெபா«Ú«ைற - 15.5.2019 அåைறய �ைல�à 
உத�  கணÔ¤ அ³வலß பத�Ôகான 2019-2020 ஆÝ ஆÙ}äகான ெத�¶ÜபØ}யà 

ெவ��ட¶Ý மä²Ý உத� கணÔ¤ அ³வலராக பத� உயß¶ வழÕக¶Ý அம�. 
    

             
 ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz�à உத�  கணÔ¤ அ³வலß பத�Ôகான 
ெத�¶ÜபØ}யà தயா�Ôக �âÔகாÙ �வரÕகã �åவ±மா² சமßÜ�ÔகÜப©xற«.  
 
1 பத� உயß¶Ôகான 

பத��å ெபயß 
உத� கணÔ¤ அ³வலß 

2 ைமய நாã 15.05.2019 
3 ஊ�ய �xதÝ Ä.15600-39100 + 5400 தர ஊ�யÝ  

(7வ« ஊ�யÔ¤µ�å ப�Û«ைர�åப} (level 22) 
 Ä.56100 – 177500/-  ஊ�யÔ கØ©) 

4 கா�Üப~�ட ம�Ü�© 
(Estimate of vacancies) 

1) அம�ÔகÜபØட  ப~�டÝ                                                   -     29 
    (அ)  தäகா�க ப~�டÝ                                                                -      -  
    (ஆ) �ரÛதர ப~�டÝ                                                                    -     29 
 
 2) தäேபா« ப~®�பவßகã                                                           -     22 
    (அயäப~�à ப~®�பவßகள – 11 
      ெப.ெச.மா.உத� கணÔ¤ அ³வலßகã -11) 
 

3) 15.05.2019 ைமய நாளå² உãள கா�Üப~�டÝ   -       5 
  
4) பØ}யà ஆÙ}à ப~��±Û« ஓÞ¶  
ெபäறதாà    ஏäபØட   கா�Üப~�டÝ                                  -      2 
    ஓÞ¶ ெப²வதாà ஏäப©Ý கா�Üப~�டÝ                  -       1 
 

5) பØ}யà ஆÙ}à பத� உயß�னாà ஏäப©Ý 
    கா�Üப~�டÝ                                                                                       -     0 
 

6) எ�ßபாராமà ஏäப©Ý கா�Üப~�டÝ 40% 
    (G.O.Ms.No.103 நாã.09.10.2014)                                                     -     3          
                                                                                                                                   -----------           
                                                                                                                                     -      11 

5 வளß �ைல பத��å ெபயß 
மä²Ý த¤�கã 

�ßவாக அ³வலß  
(அ) அÕ�க�ÔகÜபØட பàகைலகழகÚதாà வழÕகÜபØட 
      பØடÝ.   
(ஆ) ஊØடÜபத�யான �ßவாக அ³வலß பத��à 
       ஓராÙ©Ô¤ ¤ைறயாமà ப~ ¯}Ú« இ±Ôக 
      ேவÙ©Ý.  

6 கடÛத ஆÙ©Ôகான 
ெத�¶ÜபØ}யà 
¯µைமயாக 
பயåப©ÚதÜபØடதா ?  

கடÛத ஆÙ© உத� கணÔ¤ அ³வலß  பத�Ô¤ 
த¤�யான 6 நபßக´Ô¤, உத� கணÔ¤ அ³வலß  
பத� உயß¶ வழÕகÜபØட«. 

 

அரசாைண எÙ.116, நகராØz �ßவாகÝ மä²Ý ¤}�ß வழÕகà (மாந3)«ைற 
நாã.14.11.2017à, ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz ெபா«Üப~ ��கã 1970à உத� கணÔ¤ 
அ³வலß பத�Ôகான ப~ �யமன ��க�à, �±ÚதÝ ேமäெகாãளÜபØ©, இÜப~��கã 
31.08.2010 ¯தà நைட¯ைறÜப©Úத¶Ý ஆைண�டÜபØ©ãள«. 
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 உத� கணÔ¤ அ³வலß பத��ைன �ரÜ�ட வ¤ÔகÜபØ©ãள �யமன ��கã 
�åவ±மா²:-  

Name of the 
Post 

Method of Appointment Qualification 

Category – 2 
Assistant  
Accounts  
Officer  
Rs.15600-39100 +  
GP 5400 

a) By promotion from the category of 
Administrative Officer or Head 
Clerk in the Greater Chennai 
Corporation including Council 
Section in Class III who have put 
in not less than one year of service; 
or”; 

(G.O. Ms. No. 116 MA &WS (MC-
3)Department dated.14.11.2017 ) 

 

 

 

 

b) By Appointment on deputation 
from the category of District 
Inspectors of Local Funds, Junior 
Accounts Officers, Sub Treasury 
Officers, Grade I, Asst. Treasury 
Officers, and the Accountants 
Grade I, of the Treasury and 
Accounts Subordinate Service, 
who have put in not less than five 
years of service in their respective 
posts, or”; 

 

c) By direct recruitment 

(i) A graduate of a recognized 
University. 

(ii) A pass in the Accounts Test for 
subordinate Officers Parts I and 
II or any other Accounts Tests 
prescribed by Government as 
equivalent thereto; and 

(iii) Must have served as 
Administrative Officer or Head 
Clerk in the Greater Chennai 
Corporation including Council 
Section in Class III for a period 
not less than one year.” ;          

(G.O. Ms. No. 116 MA &WS (MC-3) 
Department dated. 14.11.2017)    
(iv)    must served as District Inspector    

or   Local Fund Accounts or 
Junior Accounts or Sub-Treasury 
Officer Grade I of the Assistant 
Treasury Officer or Accountant 
Grade I of the Treasury and 
Accounts Subordinate Service for 
a period of not less than five years. 

 

 (v)    To pass Chartered Accountant or   
Cost and works Accountant 
(Final) 

(G.O. Ms. No. 116 MA &WS (MC-3) 
Department dated. 14.11.2017)    
 

 
 ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz ெபா« ப~ ��கã -1970 à உத� கணÔ¤ அ³வலß 
பத�Ô¤ �±Ú�யைமÔகÜபØட ப~��க�åப}, ஊØடÜபத�யான �ßவாக அ³வலß 
பத��à ஓராÙ©Ô¤ ¤ைறயாமà ப~ �ைற¶ ெசÞ�±Ôக  ேவÙ©Ý எåபதா¤Ý.   

ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz�à, உத� கணÔ¤ அ³வலß பத�Ô¤ 
ஒÜப�ÔகÜபØ©ãள 29 ப~�டÕக�à, அயäப~ அ}Üபைட�à 11 கணÔ¤ அ³வலßக´Ý, 
ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz�å  உத� கணÔ¤ அ³வலßகã 11 ேப±Ý கணÔ¤ 
அ³வலßகளாக ப~®�xåறனß. �த¯ãள 7 ப~�டÕகã கா�Üப~�டÕகளாக உãள«. 

 ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz�à உத� கணÔ¤ அ³வலß பத��à  பØ}யà 
ஆÙ}à 8 கா�Üப~�டÕக´Ý மä²Ý அரசாைண எÙ.103 åப} எ�ßபாராமà ஏäப©Ý 
கா�Üப~�டÝ (40%) 3 கா�Üப~�டÕகைள°Ý ேசßÚ« ெமாÚத கா�Üப~�டÕக�å 
எÙ~Ôைக 11 ஆ¤Ý. 
 ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz�à அைனÚ« «ைற/மÙடலÕக��±Û« 
ெபறÜபØ©ãள �வரÕக�å அ}Üபைட�à, ப~��க�åப} ÂÜ® �ைல�à உãள 
�ßவாக அ³வலßக�å �வரÝ �åவ±மா²:- 
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பØ}யà-1 

ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz�à ப~®�°Ý �ßவாக அ³வலßக�å ப~ ÂÜ® பØ}யà 
 

வ. 
எÙ 

 
 

ெபயß பØடதா�  
/பØடதா� 

அàலாதவß 

�ßவாக 
அ³வலß 

பத� உயß¶ 
ெசயà¯ைற 

ஆைண நாã /  
ப~�à 

ேசßÛத நாã 

¤�Ü® 
 
 

1 
{.�Ôேடா�யா 
ேம�ரா~ 

பØடதா� 
அàலாதவß 

12.08.2016 
பØடதா� அàலாதவß எåபதாà 
இÜபØ}ய�à ேசßÔக த¤� 
ெபற�àைல. 

2 �.�ஜயலØ¦� 
பØடதா� 

அàலாதவß 
24.07.2017 

பØடதா� அàலாதவß எåபதாà 
இÜபØ}ய�à ேசßÔக த¤� 
ெபற�àைல. 

3 
ெஜ.æெடàலா 
வசÛத¤மா� 

பØடதா� 26.07.2017 

த�யß பத� உயß¶க´Ôகான 
«ைறÚ ேதß¶க�à ேதßÖz 
ெபä²ãளாß. �ßவாக அ³வலß 
பத��à ஓராÙ}ä¤ ேமà 
ப~®�xåறாß. எனேவ, த�யைர 
ெத�¶ÜபØ}ய�à ேசßÔக 
ப���ÔகலாÝ. 

4 எæ.தாமைரெசà� பØடதா�  25.07.2017 

த�யß பத� உயß¶க´Ôகான 
«ைறÚ ேதß¶க�à ேதßÖz 
ெபä²ãளாß. �ßவாக அ³வலß 
பத��à ஓராÙ}ä¤ ேமà 
ப~®�xåறாß. எனேவ, த�யைர 
ெத�¶ÜபØ}ய�à ேசßÔக 
ப���ÔகலாÝ. 

5 Ü�.ேமகலா பØடதா� 26.07.2017 

த�யß பத� உயß¶க´Ôகான 
«ைறÚ ேதß¶க�à ேதßÖz 
ெபä²ãளாß. �ßவாக அ³வலß 
பத��à ஓராÙ}ä¤ ேமà 
ப~®�xåறாß. எனேவ, த�யைர 
ெத�¶ÜபØ}ய�à ேசßÔக 
ப���ÔகலாÝ. 

6 }.�ரகாதாÝபாã பØடதா� 09.08.2017 

த�யß பத� உயß¶க´Ôகான 
«ைறÚ ேதß¶க�à ேதßÖz 
ெபä²ãளாß. �ßவாக அ³வலß 
பத��à ஓராÙ}ä¤ ேமà 
ப~®�xåறாß. எனேவ, த�யைர 
ெத�¶ÜபØ}ய�à ேசßÔக 
ப���ÔகலாÝ. 

7 zà�ய சாÛத¤மா� பØடதா�  14.11.2017 

த�யß பத� உயß¶க´Ôகான 
«ைறÚ ேதß¶க�à ேதßÖz 
ெபä²ãளாß. �ßவாக அ³வலß 
பத��à ஓராÙ}ä¤ ேமà 
ப~®�xåறாß. எனேவ, த�யைர 
ெத�¶ÜபØ}ய�à ேசßÔக 
ப���ÔகலாÝ. 

8 யாæ�å¦àதானா 
பØடதா� 

அàலாதவß 
05.06.2018 

பØடதா� அàலாதவß எåபதாà 
இÜபØ}ய�à ேசßÔக த¤� 
ெபற�àைல. 
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9. �.ரா~ பØடதா�  05.06.2018 

ப~��க�åப} ைமய நாளாå² 
ஓராÙ}ä¤ ேமà �ßவாக 
அ³வலராக ப~®�ய�àைல. 
அதனாà பØ}ய�à ேசßÔக த¤� 
ெபற�àைல. 

10. }.காேவ� பØடதா�  05.07.2018 

ப~��க�åப} ைமய நாளாå² 
ஓராÙ}ä¤ ேமà �ßவாக 
அ³வலராக ப~®�ய�àைல. 
அதனாà பØ}ய�à ேசßÔக த¤� 
ெபற�àைல. 

11. எà.ஆனÛதலØ¦� பØடதா�  05.07.2018 

ப~��க�åப} ைமய நாளாå² 
ஓராÙ}ä¤ ேமà �ßவாக 
அ³வலராக ப~®�ய�àைல. 
அதனாà பØ}ய�à ேசßÔக த¤� 
ெபற�àைல. 

12. எæ.ெஜய¤மாß 
பØடதா� 

அàலாதவß 
05.07.2018 

பØடதா� அàலாதவß எåபதாà 
இÜபØ}ய�à ேசßÔக த¤� 
ெபற�àைல. 

13. Ü�.ெதÞவÐ பØடதா� 05.07.2018 

ப~��க�åப} ைமய நாளாå² 
ஓராÙ}ä¤ ேமà �ßவாக 
அ³வலராக ப~®�ய�àைல. 
அதனாà பØ}ய�à ேசßÔக த¤� 
ெபற�àைல. 

             உத� கணÔ¤ அ³வலß பத�Ô¤ ெத�¶ÜபØ}யà தயா�Ôக ெபா«Ú«ைற�å 
26.06.2019 நா�Øட ¦äற�Ôைக�åப}, �ßவாக அ³வலß பத��à 1 ஆÙ©Ô¤ ¤ைறயாமà 
ப~®�Û«ãள  பØடதா� �ßவாக அ³வலßக�å �வரÕகã  மØ©Ý ெபறÜபØ©ãள«.  
 15.05.2019 அå² ைமய நாளாகÔ ெகாÙ© «ைற/மÙடலÕக��±Û« ெபறÜபØட 
ப�Û«ைர�å அ}Üபைட�à  ப~ÂÜ�åப}  �ßவாக அ³வலßக�å �வரÝ �åவ±மா² :- 
 

பØ}யà-2 
வ.எÙ. ெபயß மä²Ý 

«ைற/மÙடலÝ                       
( �±வாளßகã) 

�ßவாக அ³வலß 
பத��à ப~�à 

ேசßÛத நாã 

ைமயநாளான 15.5.2019à �ßவாக 
அ³வலß பத��à ப~ ¯}Úத 
காலÝ 

1 ெஜ.æெடàலா 
வசÛத¤மா� 
மÙடலÝ - 5 

26.07.2017 
1 வ±டÝ 10 மாதÝ   

 
 

2 எæ.தாமைரெசà� 
மÙடலÝ - 4 

25.07.2017 
1 வ±டÝ 10 மாதÝ   

 
3. Ü�.ேமகலா 

மÙடலÝ - 10 
26.07.2017 

1 வ±டÝ 10 மாதÝ   
 

4. }.�ரகாதாÝபாã 
மÙடலÝ - 11 

09.08.2017 
1 வ±டÝ 9 மாதÝ   

5. zà�ய சாÛத¤மா� 
மÙடலÝ -9 

14.11.2017 
1 வ±டÝ 6 மாதÝ   

 

                அரசாைண எÙ.116, நகராØz �ßவாகÝ மä²Ý ¤}�ß வழÕகà (மாந3)«ைற 
நாã.14.11.2017åப}, ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz ெபா« ப~ ��கã -1970à உத� 
கணÔ¤ அ³வலß பத�Ô¤ �±Ú�யைமÔகÜபØட ப~��க�åப}, ஊØடÜபத�யான 
�ßவாக அ³வலß பத��à ஓராÙ©Ô¤ ¤ைறயாமà ப~ �ைற¶ ெசÞ�±Ôக  ேவÙ©Ý 
எåற ப~Ôகால த¤��å அ}Üபைட�³Ý, த�யßகã �« ஒµÕ¤ நடவ}Ôைக ஏ«Ý 
�³ைவ�à இàைல என ெபா«Ú«ைற Âலமாக இåைம அ�Ôைக ெபறÜபØ©ãளதா³Ý,  
பØ}யà-2à வ�ைச எÙ.1 ¯தà 5 வைர°ãள நபßகã தäேபா« தயா�ÔகÜபட உãள உத� 
கணÔ¤ அ³வலß பத�Ôகான ெத�¶ÜபØ}ய�à இடÝ ெபற த¤�°ãளவßகளாக உãளனß. 
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              ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz�à வ¤Ü®-2å �âவ±Ý உத� கணÔ¤ அ³வலß 
பத� உயß¶ அ�Ô¤Ý அ�காரÝ மåறÝ வசÝ உãள«.  
 அரசாைண(ப) எÙ.147, நகராØz �ßவாகÝ மä²Ý ¤}�ß வழÕகà(ேதßதà) «ைற 
நாã.24.10.2016åப} ெப±நகர ெசåைன மாநகராØzÔ¤ zறÜ® அ�கா� �யமனÝ 
ெசÞயÜபØ©ãளதாà, பத� உயß¶ அம�Ô¤Ý அ�காரÝ zறÜ® அ�கா�-மåறÝ அவßகã 
வசÝ உãள«. 
 எனேவ, 

அ) அரசாைண எÙ.116, நகராØz �ßவாகÝ மä²Ý ¤}�ß வழÕகà (மாந3)«ைற 
நாã.14.11.2017à ெத��ÔகÜபØ©ãளவா², உத� கணÔ¤ அ³வலß பத� 
உயß¶Ô¤, ஊØடÜபத�யான �ßவாக அ³வலß பத��à ஓராÙ}ä¤ 
¤ைறயாமà ப~®�Û« ெகாÙ}±Ô¤Ý �âகÙட �ßவாக அ³வலßகைள 
ெகாÙ©, 15.05.2019 ைய அ²� நாளாகÔ ெகாÙ© 2019-2020 ஆÝ ஆÙ}äகான 
உத� கணÔ¤ அ³வலß பத� உயß¶Ô¤ தயா�ÔகÜபØ©ãள 
ெத�¶ÜபØ}ய³Ô¤ ஒÜ®தà ேவÙ}°Ý,  

 

வ. 
எÙ. 

ெபயß மä²Ý ப~®�°Ý 
«ைற / மÙடலÝ 

�ßவாக அ³வலß பத��à 
ேசßÛத நாã 

1 ெஜ.æெடàலா வசÛத¤மா� 
மÙடலÝ - 5 

26.07.2017 

2 எæ.தாமைரெசà� 
மÙடலÝ - 4 

25.07.2017 

3 Ü�.ேமகலா 
மÙடலÝ - 10 

26.07.2017 

4 }.�ரகாதாÝபாã 
மÙடலÝ - 11 

09.08.2017 

5 zà�ய சாÛத¤மா� 
மÙடலÝ -9 

14.11.2017 

ஆ)  ேமäகாÙ வ�ைச எÙ 1 ¯தà 5 வைர�லான �ßவாக அ³வலßக´Ô¤, உத� 
கணÔ¤ அ³வலராக பத� உயß¶ வழÕx°Ý, 7வ« ஊ�யÔ¤µ ப�Û«ைர�åப}, 
(level 22) Ä. 56100-177500/- எåற கால¯ைற ஊ�ய �xதÚ�à, தäேபா« 
கா�யாக¶ãளப~�டÕக�à உத� கணÔ¤ அ³வலராக ப~யமß¶ ெசÞ« 
ஆைண வழÕக¶Ý, 

 ேமäகÙட அ மä²Ý ஆ ஆxய இனÕக´Ô¤ zறÜ® அ�கா�-மåறÝ அவßக�å 
அம� ேகா�ய  ஆைணயர« 08.08.2019  நா�Øட ¤�Ü® ப}ÔகÜபØட«.    
                                 

“உத� கணÔ¤ அ³வலß ெத�¶ÜபØ}யà, அ மä²Ý ஆ ஆxய  இனÕக´Ô¤ zறÜ® 
அ�கா� - மåறÝ அவßகளாà  அம� அ�ÔகÜபØட«”. 

 
****** 
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�ßமான எÙ.450/2019               நாã:13-08-2019 
 

 

பாலÕகã «ைற – மÙடலÝ – 9, வாß© 118à உãள டாÔடß இராதாx±èணå சாைல 
மä²Ý }.}.ேக சாைல சÛ�Ü�à உãள ேமÝபாலÚ�à வÙணÝ Á¦Ý ப~Ôகாக 

�±வாளßகã. ேரா© �ÕÔ இåÜராæØரÔசß அவßக´Ô¤ ஒÜபÝ வழÕக அம�. 
    

             

  

1. ப~�å ெபயß மä²Ý ப~�å இடÝ : மÙடலÝ – 9, வாß© 118à உãள டாÔடß 

இராதாx±èணå சாைல மä²Ý }.}.ேக 

சாைல சÛ�Ü�à உãள ேமÝபாலÚ�à 

வÙணÝ Á¦Ý ப~. 

2. ம�Ü�Ø}å ஒÜ®தà ெபäற �வரÝ : மåறÚ �ßமான எÙ. 051/2019, நாã. 
07.02.2019. 

3. எÛத «ைறÔகாக இÛத ப~ ெசயலாÔகÝ : பாலÕகã «ைற 

4. ம�Ü�© எÛத வ±டÚ�å 

�ைலÜபØ}யைல ¯å ைவÚ« 

தயா�ÔகÜபØட« 

: 2018–19 ஆÝ ஆÙ}å அ³வலக �ைல 

�வரÜப} 

5. ம�Ü�Ø}å ெதாைக : Ä.74,00,000.00/– 

 அ) ப~ ெசல னÝ : Ä. 57,41,675.34 

 ஆ) ேமäபாßைவ ெசல�னÝ 10%  Ä. 5,74,167.53  

 இ) z² ேமäபாßைவ ெசல�னÝ 2.5% : Ä. 1,43,541.88 

 ஈ) தரÔகØ©பா© 1% : Ä. 57,416.75 

 உ) த�âநா© கØ©மான ெதா�லாளßகã  

   நலவா�யÝ 1% 

 Ä. 57,416.75 

 ஊ) எ�ßபாரா ெசல¶ 2.5% : Ä.1,36,780.69 

 எ) ெபா±Øகã மä²Ý ேசைவ வ� 12% : Ä. 6,89,001.04 

 ெமாÚதÝ : Ä. 74,00,000.00 

6. எÛெதÛத பÚ��Ôைகக�à ஒÜபÝ 

�ர¦�ÔகÜபØட« / நாã 

: 1. �னÖ ெசÞ� நா�தâ 14.02.2019. 

2. ெடÔகå Ôரா�Ôகà 14.02.2019. 

7. ஒÜபÛதÜ®ã� ஏä²Ôெகாãவதäகான 

கைடz நாã. 

: 28.02.2019 

8. ���å தåைம : Âலதன �� 

9. ஒÜபÝ ெசÞ�Úதா�à �ர¦�ÔகÜபØட 

நா��±Û« 15 நாØகã 

ஒ«ÔகÜபØ©ãளதா? 

: ஆÝ 

10. எÚதைன ஒÜபÕகã ெபறÜபØடன : இரÙ© (e-Tender) இைணயதளÚ�å 

ÂலÝ ெபறÜபØட«. 
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வ. 

எÙ 
ஒÜபÛதÚ�à 

பÕேகäறவß ெபயßகã 
�±வாளßகã / 

�±ம�கã 

ப~�å 
அ³வலக ம�Ü® 

(Ä) 

�ைல�xத 
�µÔகா© 

அ�கÝ/¤ைற¶ 

ஒÜபÛததார�å 
ஒÜப ெதாைக 

1. ேரா© �ÕÔ 
இåÜராæØரÔசß 64,30,680.22 

(GST @ 12% 
உØபட) 

(+) 10.90% 71,31,624.36 
(GST @ 12% 

உØபட) 
2 P. தனேசகரå (+) 13.00% 72,66,668.65 

(GST @ 12% 

உØபட) 
 

 ேமäகÙட ப~Ôகாக ஒÜபÕகã ேகாரÜபØ© ஒÜப இ²� நாளான 28.02.2019 அå² 

இரÙ© ஒÜபÕகã e-Tender Âலமாக ெபறÜபØடன. இரÙ© ஒÜபÛததாரßக�à �±வாளßகã. 

ேரா© �ÕÔ இåÜராæØரÔசß அவßகã  2018-19 ஆÝ ஆÙ}å இáவ³வலக ப~ 

ம�Ü�Ø© ெதாைகயான   Ä. 64,30,680.22ைய �ட (+)10.90% அ�கமாக (GST @ 12% 

உØபட) �ைலÜ®ã� சமßÜ�Ú«ãளாß. அதåப} அவர« ஒÜபÚ ெதாைக Ä. 71,31,624.36 

ஆ¤Ý. 

 28.02.2019 அå² ஒÜப சத தÚைத ¤ைறÔ¤மா² ேகாரÜபØட«. ஒÜபÛததாரß 

�±வாளßகã.  ேரா© �ÕÔ இåÜராæØரÔசß அவßகã   01.03.2019 நா�Øட க}தÝ வா�லாக 

ஒÜப சத தÚ�ன  (+)10.90%�±Û« (+)4.90%Ô¤ ¤ைறÚ«ãளாß. தäேபாைதய சÛைத 

�ைல°டå ஒÜ�©ைக�à (+)4.03% அ�கமாக உãள«. 

  எனேவ, �Ù©Ý 04.03.2019 நா�Øட க}தÝ ÂலÝ ஒÜபÛததார�டÝ �ைலÔ¤ைறÜ® 

ெசÞ°மா² ேகாரÜபØட«. அதåப} �±வாளßகã.  ேரா© �ÕÔ இåÜராæØரÔசß அவßகã 

06.03.2019 நா�Øட க}தÚ�à ஒÜப சத�xÚ�ைன (+)4.90%�±Û« (+)0.83%Ô¤ (GST 
@ 12% உØபட) �ைலÔ¤ைறÜ® ெசÞ«ãளாß. அதå �வரÝ �åவ±மா². 

 

ஒÜபÛததாரß ெபயß 
�±வாளßகã 

ஒÜபÛததார�å 
இ²� ஒÜப 

சத�xதÝ மä²Ý 
ஒÜபÚெதாைக 2018-19 

ஆÝ ஆÙ}å 
�ைல �வரÜப} 

ப~�å அ³வலக 
ம�Ü® 

SOR 2018-19 
(GST @ 12% 

உØபட).                                         

ஒÜபÛததார�å 
ஒÜபÚெதாைக�ைன  

(12% GST உØபட) 
சÛைத �ைல°டå 

ஒÜ�©ைக�à 
ஒÜபÛததார�å ஒÜப 

சத தÝ 
ேரா© �ÕÔ 
இåÜராæØரÔசß  

(+) 0.83% 
Ä.64,84,054.86 
(GST @ 12% 

உØபட). 

Ä.64,30,680.22 
(GST @ 12% 

உØபட).                                        

(-)0.01% ¤ைற¶ 

ஒÜபÛததார�å இ²� ஒÜப �ைலÜ®ã� Ä.64,84,054.86 (GST @ 12% உØபட) 

(+)0.83% ஆன« 2018-19Ý ஆÙ}å அ³வலக �ைலÜபØ}ய�åப} தயா�ÔகÜபØட 

ம�Ü�Ø©Ú ெதாைக Ä. 64,30,680.22 (12% GST உØபட)ஐ �ட (+)0.83% அ�கமாக¶Ý, 

தäேபாைதய சÛைத �ைல°டå ஒÜ�©ைக�à (-)0.01% ¤ைறவாக¶Ý உãள«. 

 எனேவ, ஒÜபÚ ெதாைகயான Ä. 64,84,054.86/- (12% GST உØபட)ஐ ஏä² 

இÜப~�ைன �±வாளßகã. ேரா© �ÕÔ இåÜராæØரÔசß அவßக´Ô¤ வழÕகலாெமன 

ஒÜப ·ßÛதாÞ¶ ¤µவாà (Tender Scrutiny Committee) ப�Û«ைர ெசÞயÜபØ©ãள«.  
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 எனேவ, ேமäகÙட ப~�ைன �±வாளßகã. ேரா© �ÕÔ இåÜராæØரÔசß 

அவßக�å இ²� ஒÜபÚெதாைகயான Ä. 64,84,054.86/- (12% GST உØபட), 2018-19Ý 

ஆÙ}å அ³வலக �ைலÜபØ}ய�å ப} தயா�ÔகÜபØட ம�Ü�Ø©Ú ெதாைக                                   

Ä. 64,30,680.22 (12% GST உØபட)ஐ �ட (+)0.83% ·©தலாக¶Ý, தäேபாைதய சÛைத 

�ைல°டå ஒÜ�©ைக�à (-)0.01% ¤ைறவாக¶Ý அ�Ú«ãள ஒÜபÚைத ஏä² ப~ 

ஆைண வழÕக zறÜ® அ�கா�- �ைலÔ¤µ (ப~கã), �ைலÔ¤µ வ���Ü® மä²Ý �� 

மä²Ý மåறÝ அவßக�å  அம� ேகா�ய  ஆைணயர« 02.07.2019  நா�Øட ¤�Ü® 

ப}ÔகÜபØட«.    

   “ப~ ஆைண வழÕக zறÜ® அ�கா�- �ைலÔ¤µ (ப~கã), �ைலÔ¤µ வ���Ü® மä²Ý 
�� மä²Ý மåறÝ அவßகளாà  அம� அ�ÔகÜபØட«”. 

 
****** 
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�ßமான எÙ.451/2019               நாã:13-08-2019 
 

 

ப~யைமÜ® – ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz – ெபா«Ú«ைற - ெபா« ¦காதாரÚ«ைற –
மÙடலÝ-14– �±.ெப  . ேகாபாலx±èணå, ¦காதார ஆÞவாளß, அவßகã ஈேரா© 

மாநகராØzÔ¤ ஒ± வ� ப~மா²த�à ெசàல அம�. 
    

             

 ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz, வØடார «ைண ஆைணயß (ெதä¤) அவßக�å 

13.02.2018 நா�Øட க}தÚ�à, ெபா« ¦காதாரÚ«ைற, மÙடலÝ–14à ப~®�°Ý 

�±,ெப.ேகாபாலx±èணå, ¦காதார ஆÞவாளß அவßகã 29.11.2016 நா�Ø© அ�Úத 

ம�à தாå ெசåைன மாநகராØz�à 11.02.2009  அå² ¦காதார ஆÞவாளß ப~�à 

ேசßÛ«ãளதாக¶Ý, தன« ெசாÛத ஊß ஈேரா© மாவØடÝ என¶Ý, தன« ெசாÛத ஊ�à 

த�யாக வzÔ¤Ý தன«  ெபäேறா�à தாயா±Ô¤ கடÛத ஆÙ© இ±தய அ²ைவ zxÖைச 

ெசÞயÜபØ©ãளதாக¶Ý, தன« தÛைதயா±Ô¤ ���¶  ேநாயாà பா�ÔகÜபØ© அவ�°ä²  

வ±xறாßகã என¶Ý, தன« உடà நலÝ ¤å� த�ைம�à வzÚ«வ±Ý தன« 

ெபäேறாßகைள கவ�Ú«Ô ெகாãள ேவÙ}�±Üபதாà, தனÔ¤ ஈேரா© மாநகராØzÔ¤  

ஒ± வ� ப~�ட மா²த�à ெசàல அம�  ேகா�°ãளாß என ெத��ÔகÜபØ©ãள«. 

 ேம³Ý, மதாரß  �±, ெப. ேகாபாலx±èணå, ¦காதார ஆÞவாளß எåபவß, ெப±நகர 

ெசåைன மாநகராØz ப~�à 11.02.2009 அå² ப~�à ேசßÛ« 11.02.2009                                  

அå² ப~வரå¯ைறப©Ú�°Ý, 11.02.2011 அå² த¤�காÙப±வÝ ¯}Úதவராக 

¤�Ü�டÜபØ©ãள«. 

 ஒ± நகராØz அàல«  மாநகராØz ப~�å அ³வலß மäெறா± நகராØzÔேகா 

அàல« மாநகராØzÔேகா மா²தà ெபற �±Ý�னாà அர¦ க}த எÙ,27274/மா.ந.க.96-1, 

நாã.18.07.96åப}  �âகÙட அ�¶ைரகã வழÕகÜபØ©ãள«. 

1) ஒ± நகராØz அàல« மாநகராØz ப~�å அ³வலß மäெறா± நகராØzÔேகா 

அàல« மாநகராØzÔேகா மா²தà ெபற �±Ý�னாà அவß ப~®�°Ý அÛத 

நகராØz  / மாநகராØz ஆைணய±Ô¤Úதாå தன« ம�ைன அÜப 

ேவÙ©Ý . 

2)  சÝபÛதÜபØட ஆைணயß அவßகã இÛத மைவ ப���Ú« அåனாைர 

�©�Ô¤Ý மåறÚ �ßமானÝ �ைறேவä� �ßமான நக³டå மாäறÝ ேகா±Ý 

நகராØz அàல« மாநகராØz ஆைணய±Ô¤ அÛத ம�ைன அÜ� 

ைவÔக ேவÙ©Ý . 

3)  மா²தà ேகாரÜபØ©ãள நகாரØz அàல« மாநகராØz�å ஆைணயß அÕ¤ 

ப~�டÝ கா� இ±Û« , அவைர எ©Ú«Ô ெகாãளலாÝ எனÔ க±�னாà 

அதäகான மåறÚ �ßமானÝ �ைறேவä� அÛத நக³டå நகராØz �ßவாக 

இயÔ¤ந±Ô¤ எ©Ú«Ô ெகாã´Ý நகராØz / மாநகராØz அÜ� ைவÔக 

ேவÙ©Ý .  நகராØz �ßவாக இயÔ¤நß அைவகைளÜ ப���Ú« தன« 

¤�Ü®க´டå அர¦Ô¤ அÜ� ைவÔக ேவÙ©Ý . 

4) எ�Ý ஒ± மாநகராØz��±Û« மäெறா± மாநகராØz மாற �±Ý�னாà 

இரÙ© மாநகராØzக´Ý �ßமானÝ �ைறேவä�ய  �åனß, எ©Ú«Ô 

ெகாã´Ý மாநகராØz இதäகான ெசயä¤�Ü®டå அர¦Ô¤ அÜ� ைவÔக 

ேவÙ©Ý . 
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5)  மா²தà ேவÙ©பவßகã நகராØzÔேகா, மாநகராØzÔேகா மா²தà ேவÙ} 

�ÙணÜபÝ ெகா©Ú« அதå நகைல அர¦Ô¤ அÜபÜ ·டா« . 

6) மா²தà �±Ý®Ý நபைர ஒ± நகராØzேயா, மாநகராØzேயா எ©Ú«Ü ெகாãள 

�±Ýப�àைலெயåறாà அàல« ப~�டÝ கா��àைலெயåறாà 

அ³வலß ப~யாä²Ý ஆைணய±Ô¤Ú தகவà ெத��Ôக ேவÙ©Ý. 

ப~யாள±Ô¤ ஆைணயேர தÔக ப�ைல அ�Ôக ேவÙ©Ý . அர¦Ô¤ 

அÜபÚ ேதைவ�àைல . 

ேமä¤�Ü�Øட அர¦ க}த எÙ 27274/மா.ந.க.96-1, நாã.18.07.96åப}, வ�ைச எÙ.2à 

சÝபÛதÜபØட ஆைணயß அவßகã இÛத மைவ ப���Ú« அåனாைர �©�Ô¤Ý 

மåறÚ�ßமான நக³டå மாäறÝ ேகா±Ý நகராØz அàல« மாநகராØz ஆைணய±Ô¤ அÛத 

ம�ைன அÜ� ைவÔகேவÙ©Ý எனÚ ெத��ÔகÜபØ©ãள«.  

ஆைணயß, ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz அவßக�å 27.04.2018 நா�Øட  

க}தÚ�à, த�யைர ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz��±Û« ஈேரா© மாநகராØzÔ¤ ஒ± 

வ� ப~மா²த�à எ©Ú«Ôெகாãவ«  ¤�Ú«  கா�Üப~�ட �வரÝ ேகாரÜபØட«.  

ஆைணயß, ஈேரா© மாநகராØz அவßக�å 30.05.2018 நா�Øட க}தÚ�å வா�லாக 

�±,ெப.ேகாபாலx±èணå, ¦காதார ஆÞவாளß அவßகைள எ©Ú«Ôெகாãள மåற �ßமான 

எÙ.36, நாã.03.05.2018åப} ஈேரா© மாநகராØz�à கா�யாக உãள «Ü®ர¶ ஆÞவß 

பத��à எ©Ú«Ôெகாãவதä¤ அம� வழÕகÜபØ©ãள«. 

ஆகேவ, �±. ெப. பேகாபாலx±èணå, ¦காதார ஆÞவாளß, மÙடலÝ-14 அவßகã 

தன« ¤©Ýப ¹â�ைல�ைன ெத��Ú«ÔெகாÙ© ெப±நகர ெசåைன 

மாநகராØz��±Û« ஈேரா© மாநகராØz ஒ± வ� ப~மாäறÝ ேகா� ம அ�Ú«ãள 

�ைல�à, ேமäகÙட அர¦ க}தÚ�à ெத��ÔகÜபØ©ãள அ�¶ைரக�å அ}Üபைட�à, 

த�ய�å ம�ைன ப���ைன ெசÞ«, த�யைர ெப±நகர ெசåைன 

மாநகராØz��±Û«  ஈேரா© மாநகராØz ஒ±வ� ப~மா²த�à ெசàல zறÜ® அ�கா�-

மåறÝ அவßக�å அம� ேகா�ய  ஆைணயர« 08.08.2019  நா�Øட ¤�Ü® ப}ÔகÜபØட«.    
                                 

“ஈேரா© மாநகராØzÔ¤ ஒ±வ� ப~மா²த�à ெசàல zறÜ® அ�கா�-மåறÝ அவßகளாà  
அம� அ�ÔகÜபØட«”. 

 
****** 
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Resolution No.452/2019               Date:13-08-2019 

 
Greater Chennai Corporation - Special Projects Department – Promoting 
non-motorized transport – Smart Street Redevelopment in Burkit Road in 

Dn. No.141, Zone-10 at an estimate cost of Rs.6.38 crores – DPR prepared – 
To place the proposal before the Board of Chennai Smart City Limited for 

Administrative Sanction – For orders. 
 

 Under Smart City initiatives, Greater Chennai Corporation endeavors to redesign 
and develop roads and market areas in ABD area which are future ready and in 
compliance with smart city program, which seamlessly coincides with the above other 
smart city initiatives.   
 The proposal for appointing consultant for preparing detailed project reports for 
redesigning 21 roads for a total length of 22 Km and to meet out the cost of consultancy 
from Smart City funds was placed before the 8th CSCL Board meeting held on                 
14-02-2018.   The Board has approved the proposals.   
 Accordingly, the DPR for Redeveloping in Burkit Road in Dn. No.141, Zone-10 
having a length of 0.80 km in T. Nagar area has been prepared and the estimate cost 
comes to Rs 6.38 crores.   Major provisions made in the estimate are 
1) Removing and replacing kerbs. 
2) Removing the existing interlocking pavers and CC slabs. 
3) Widen the foot paths wherever possible. 
4) Provide stamped concrete for the foot paths. 
5) Set apart spaces for 4-wheeler and 2-wheeler parking area. 
6) Providing studs at all road crossings and ahead of tabletop. 
7) Planting new trees, provide planter boxes with shrubs at all intersection points. 
8) Road markings, zebra crossings using thermoplastic Compound. 
9) Providing conduits for TANGEDCO and BSNL for laying them Cables. 
10) Employing traffic calming measures to ensure pedestrian safety on all streets. 
11) To ensure that all spaces, including footpaths, refuge islands, and pedestrian  
     crossings, are accessible to all users, regardless of age, gender, and physical ability. 
 The estimated cost of implementing this project will be Rs. 6.38 Crore. 

1. To implement the Smart Street Redevelopment in Burkit Road in Dn. No.141, 
Zone-10 project at an estimate cost of Rs. 6.38 crores. 

2. To take up this project under Chennai Smart City initiatives and Smart City 
fund. 

3. To place this project before the Board of Chennai Smart City Limited for 
obtaining Administrative Sanction. 

4. To call for tender after the Board approved. 
 Sl.No. 1 to 4 above, orders of the Special Officer – Standing Committee(Works), 
Standing Committee (Taxation and Finance) and Council are requested.  
Commissioner’s Note dated 13.08.2019 is read. 

“Sl.No. 1 to 4 are approved by Special Officer-Standing Committee 
(Works), Standing Committee (Taxation and Finance) and Council.” 

 
****** 

 
 
 
 
 



 

 
S.P.D.C.No.B1/ 0728 /2019 

 
Resolution No.453/2019               Date: 13-08-2019 

 
Greater Chennai Corporation - Special Projects Department – Construction 
of “Command, Control and Disaster Response Centre/Smart Governance 

Centre” Building inside Ripon Building Campus Dn. No.58, Zone-5 – Rough 
cost Estimate prepared as per PWD Plinth area rate – To place the proposal 
before the Board of Chennai Smart City Limited for Administrative Sanction 

for consultancy work to prepare DPR for Rs.61.58 Lakhs – For orders. 
 

 Chennai Smart City Limited (CSCL) is a Special Purpose Vehicle (SPV) formed 
under the Companies Act, 2013. This SPV is been established as per the Smart Cities 
Mission guidelines to “plan, appraise, approve, release funds, implement, manage, 
operate, monitor and evaluate the Smart city development projects and enter into 
contracts, partnerships and service delivery arrangements as may be required”.   
 Over the span of last two years CSCL has taken up number of projects related to 
smart mobility, technology, environment, etc either at pan-city level or in Area Based 
Development. A set of core professionals are working to oversee the planning, design, 
implementation, monitoring and quality assurance of the projects proposed under the 
Smart City Proposal. In addition to, there are large numbers of projects such as 
Integrated Command Control Center (ICCC), Digital Experience Center (DEC) that 
requires state of art infrastructure to operate. Thus, there is a requirement of 
constructing a state-of-the-art building which should be environmentally responsible and 
resource efficient. The building would house the professionals working on the Smart 
City projects, working space and control centers for several of the projects under smart 
city, and a dedicated space for ICCC and DEC. 
 The project site would be located in Ripon Building complex (a Heritage 
Building). The proposed building will be approximately of 900 square metre. Currently 
it’s a vacant land that is used as a parking slot. The land as easy access to two of the 
entrances (i) Ripon Building Metro Exit gate and (ii) Western side entrance of the Ripon 
Building which is next to Periyamet Police Station. Greater Chennai Corporation plans 
to construct G+4 building for the purpose of Command and Control Centre and also to 
accommodate offices for Chennai Smart City Limited, Safe city, ITS and various special 
projects. 
 The project would be an eco-friendly building that should serve as an example of 
environmentally sustainable construction up to the International standards of Green 
Buildings in the city.  

1. The campus will be dual green certified namely IGBC & GRIHA. The project is 
aimed to achieve the highest rating level Indian Green Building Council (IGBC) 
Platinum rated and Green Rating Integrated Habitat Assessment (GRIHA) 5-star 
rated.  

2. The building should be designed for minimal water usage and electricity 
consumption. At the same time, the building should ensure high comfort levels for 
the occupants and provide them with access to adequate natural light and views to 
the exterior environment.  

3. The building would be plastic free zone.  
4. Eco-friendly water treatment plant will be installed for treatment of Grey and black 

water discharge and used for flushing and irrigation purpose. 
5. Solar panel will be installed in the roof top to cater the lighting power consumption.  

 These sustainable features should be combined with unique and striking 
aesthetics that will make the building complement the heritage Ripon building in a 
contemporary way. 
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 In this regard the rough cost estimate has been prepared as per the Buildings 
PWD plinth area rates 2019-20 and arrived to an estimate cost of Rs. 41.37 Crores, 
which includes all statutory charges and consultancy fees. The consultancy fees @2.5% 
of work value (i.e. Rs.24.63 crores) is Rs.61.58 Lakhs for preparing DPR works. After 
preparing DPR the detailed estimate will be submitted to CSCL Board for obtaining 
administrative sanction. 
 Now for selection of consultants, the proposal is to be placed in CSCL Board for 
getting the administrative sanction for Rs. 61.58Lakhs.  
1. To place the proposal for selection of consultant for preparing the DPR for 

construction of green rated building of “Command, Control and Disaster Response 
Centre/Smart Governance Centre” Building inside Ripon Building complex                       
Dn. No.58, Zone-5, for Rs.61.58 Lakhs. 

2. To take up this project under Chennai Smart City fund.  
 Sl.No. 1 & 2 above, orders of the Special Officer – Standing Committee(Works), 
Standing Committee (Taxation and Finance) and Council are requested.  
Commissioner’s Note dated 13.08.2019 is read. 
“Sl.No. 1 & 2 are approved by Special Officer-Standing Committee (Works), 

Standing Committee (Taxation and Finance) and Council.” 
 

****** 
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�ßமான எÙ.454/2019               நாã:16-08-2019 

 

 

மÙடலÝ-13, ப¤�-40,    வாß©-173à }.{.எæ. �னகரå சாைல மä²Ý x�åேவæ சாைல�à 
உãள மாÙ®�¤ த�ழக ¯தலைமÖசß, «ைண ¯தலைமÖசß, அைமÖசß ெப±மÔகã மä²Ý 

மாÙ®�¤ ��யரசßக�å ¤}�±Ü® வளாகÕகã அடÕxய உØ®றÖ சாைலகã 
ஆxயைவகைள �னÛேதா²Ý ¾Þைமயாக ைவÜபதä¤Ý மä²Ý ெபா« மÔகã �னÛேதா²Ý 

·©xåற இடமாக¶Ý அர¦ �ழாÔகã வ±xåற �னÕக�à ேமäப} ப¤�க�à 
¾Þைமயாக ைவÔக அவzயÝ இ±Üபதாà மÙடலÝ-13à ேபா«மான சாைல ப~யாளßகã 

இàலாத காரணÚ�னாà 10 ப~யாளßகைள 12 மாத காலÚ�ä¤ தäகா�கமாக ேதzய நகß®ற 
வாâவாதார அÙைட  Ø© ¤µ (NULM) �ØடÚ�å ÂலÝ ப~யமßÚதஅம�. 

    

              
 ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz, மÙடலÝ-13, ப¤�-40, வாß©-173à }.{.எæ. 
�னகரå சாைல மä²Ý x�åேவæ சாைல�à உãள மாÙ®�¤ த�ழக ¯தலைமÖசß, 
«ைண ¯தலைமÖசß, அைமÖசß ெப±மÔகã மä²Ý மாÙ®�¤ ��யரசßக�å ¤}�±Ü® 
வளாகÕகã அடÕxய உØ®றÖ சாைலகã ஆxயைவகைள �னÛேதா²Ý ¾Þைமயாக 
ைவÜபதä¤Ý மä²Ý ெபா« மÔகã �னÛேதா²Ý ·©xåற இடமாக¶Ý அர¦ �ழாÔகã 
வ±xåற �னÕக�à ேமäப} ப¤�க�à ¾Þைமயாக ைவÔக அவzயÝ இ±Üபதாà 
மÙடலÝ-13à ேபா«மான சாைல ப~யாளßகã இàலாத காரணÚ�னாà இÜப~�ைன 
ேமäெகாãள ேதைவயான ப~யாளßகைள தäகா�கமாக ேதzய நகß®ற வாâவாதார அÙைட 
 Ø© ¤µ (NULM) �ØடÚ�å ÂலÝ ப~யமßÚத ேவÙ}°ãள«. இÜப~�ைன 
ேமäெகாãள �னÛேதா²Ý ேதாராயமாக 10 ப~யாளßகã ப~யமßÚதÜபட ேவÙ} உãள«. 
 எனேவ, ெசåைன மாவØட ஆØzயß அவßக�å ெசயà¯ைற ஆைண, 
எÙ.C2/7393/2018, நாã.16.05.2019åப}, ஒ± ப~யாளßக´Ô¤ ஒ± நாைளÔ¤ Ä. 379/-  தÝ 
365 நாØக´Ô¤ (12 மாதÝ) 10 ப~யாளßக´Ô¤ ேதzய நகß®ற வாâவாதார அÙைட  Ø© 
¤µ (NULM) �ØடÚ�å ÂலÝ ப~யமßÚதÜபØடாà Ä.13,83,350/- மØ©Ý ெப±நகர 
ெசåைன மாநகராØz ÂலÝ  ஊ�யÝ  வழÕகÜப©Ý. 
            இÛ�ைல�à  2019-2020  ஆÝ ஆÙ©    ெசåைன  மாவØட  ஆØzயராà  �ßணயÝ 
ெசÞயÜபØட �னÔ·� �xதÚ�à  மÙடலÝ-13, ப¤�-40, வாß©-173à }.{.எæ. �னகரå 
சாைல மä²Ý x�åேவæ சாைல�à உãள மாÙ®�¤ த�ழக ¯தலைமÖசß, «ைண 
¯தலைமÖசß, அைமÖசß ெப±மÔகã மä²Ý மாÙ®�¤ ��யரசßக�å ¤}�±Ü® 
வளாகÕகã அடÕxய உØ®றÖ சாைலகã ஆxயைவகைள �னÛேதா²Ý ¾Þைமயாக 
ைவÜபதä¤Ý மä²Ý ெபா« மÔகã �னÛேதா²Ý ·©xåற இடமாக¶Ý அர¦ �ழாÔகã 
வ±xåற �னÕக�à ேமäப} ப¤�க�à ¾Þைமயாக ைவÔக அவzயÝ இ±Üபதாà 10 
ப~யாளßகைள  ேதzய நகß®ற வாâவாதார அÙைட  Ø© ¤µ (NULM) �ØடÚ�å ÂலÝ 
ப~ேமäெகாãள ப���ÔகÜபØ©ãள«.   
 
 எனேவ, ேமä·�ய ¹â�ைலைய க±Ú�à ெகாÙ©. 
 

அ) மÙடலÝ-13, மÙடலÝ-13, ப¤�-40, வாß©-173à }.{.எæ. �னகரå சாைல 
மä²Ý     x�åேவæ சாைல�à உãள மாÙ®�¤ த�ழக ¯தலைமÖசß, 
«ைண ¯தலைமÖசß, அைமÖசß ெப±மÔகã மä²Ý மாÙ®�¤ 
��யரசßக�å ¤}�±Ü® வளாகÕகã அடÕxய உØ®றÖ சாைலகã 
ஆxயைவகைள �னÛேதா²Ý ¾Þைமயாக ைவÜபதä¤Ý மä²Ý ெபா« 
மÔகã �னÛேதா²Ý ·©xåற இடமாக¶Ý அர¦ �ழாÔகã வ±xåற 
�னÕக�à ேமäப} ப¤�க�à  ¾Þைமயாக ைவÔக அவzயÝ இ±Üபதாà 
ேதzய    நகß®ற  வாâவாதார   அÙைட   Ø© ¤µÔகã (NULM) ÂலÝ 
ெசåைன மாவØட ஆØzயß அவßக�å 2019-20 ஆÙ}äகான ஊ�ய  
ஆைண�åப}  நபß   ஒ±வ±Ô¤ �னச�  ஊ�யÝ Ä. 379/-  தÝ,                                
10  ப~யாளßகைள   365 நாØக´Ô¤ ப~யமßÚ�Ô ெகாãள¶Ý, 
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ஆ)   ேதzய    நகß®ற   வாâவாதார   அÙைட   Ø© ¤µÔகã (NULM) ÂலÝ 

ப~ேமäெகாãள ஒÜபÛத ®ã�  நைட¯ைற�à ஈ©ப©Úத �லÔ¤ 
அ�Ôக¶Ý,  

இ)    இÜப~Ô¤ ேதைவயான �� Ä.13,83,350/- ஐ  ��¶ எÙ. 40-41-03 (SWM 
Zones), கணÔ¤ தைலÜ® எÙ. 230-15-01-00 (Privatisation - Conservancy)-à   
ேமäெகாãள¶Ý,  

 
 ேமäகÙட ‘அ ¯தà இ’ வைர உãள இனÕக´Ô¤ zறÜ® அ�கா�-
�ைலÔ¤µ(ப~கã), �ைலÔ¤µ(வ� ��Ü® மä²Ý ��) மä²Ý மåறÝ அவßக�å 
அம� ேகா�ய  ஆைணயர« 13.08.2019  நா�Øட ¤�Ü® ப}ÔகÜபØட«.    

         “‘அ ¯தà இ’ வைர உãள இனÕக´Ô¤ zறÜ® அ�கா�-�ைலÔ¤µ(ப~கã), 
�ைலÔ¤µ(வ� ��Ü® மä²Ý ��) மä²Ý மåறÝ அவßகளாà  அம� அ�ÔகÜபØட«”. 

 
****** 

                        
 
 
 
 
 
  



 

 
¦.«.ந.க.எÙ. NULM/SUH / 4365/ 2014 

 
�ßமான எÙ.455/2019               நாã:16-08-2019 

 

 

ெபா« ¦காதாரÚ«ைற -  டäேறா±Ôகான காÜபகÝ - ®�ய காÜபகÕக´Ô¤ தåனாßவ 
ெதாÙ© �²வனÕகைள ேதß¶ ெசÞய அம�. 

    

              
 ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz�à 1 ¯தà 15 மÙடலÕக´Ô¤ØபØட ப¤�க�à 
2012Ý ஆÙ© ¯தà 38   டäேறா±Ôகான காÜபகÕகã மä²Ý 13 zறÜ® காÜபகÕகã 
நைடெபä² வ±xåறன.  
 4th PSC Meeting Dated: 26.12.2017 & 5th PSC Meeting Dated: 13.11.2018å ப}, 
·©தலாக 33 ®�ய காÜபகÕகã ஏäப©Ú«வதä¤,   டäேறா±Ôகான காÜபகÕகã நடÚத 
�±ÜபÝ ெத��Ô¤Ý ®�ய தåனாßவ ெதாÙ© �²வனÕக�ட�±Û« �ÙணÜபÕகã 
ெப²வதäகாக த�â மä²Ý ஆÕxல நா�தâக�à �ளÝபரÝ ெசÞயÜபØடன.    

இ�à ெதாÙ© �²வனÕக�å ¯åஅபவÝ, காÜபக ேமலாÙைம, நåெகாைட 
ேமலாÙைம,  கடÛத Âå² ஆÙ© கால �� ேமலாÙைம மä²Ý அர¦ �ØடÕகைள 
ெசயàப©Ú�ய ¯å அபவÝ  ஆxயைவ அடÕxய ¦ய�வர �ÙணÜபÕகã ெகாÙட 37 
ெதாÙ© �²வனÕக�ட�±Û« ெபறÜபØடன.  

Minutes of the SAC meeting dt: 10.07.2019å ப}  11 ெதாÙ© �²வனÕக�å 
�ÙணÜபÕகã காÜபக ஆேலாசைன ¤µ  உ²Ü�னßகளாà ேதßÛ« எ©ÔகÜபØடன. 
ெதாÙ© �²வனÕக�å �வரÕகã �âÔகÙடவா², 

S. 
NO

. 

Name of the 
NGO Name of the NGO Reg.No/ 

Year 
Email - ID & 

Contact Number 
Reason for 
selection 

1 R-SOYA 
Trust  

No. 45, Neruji 
Nager, Opp Site 
Mill, Pettai Po, 
Tirunelveli District 
627010 Tamil 
Nadu. 

296/2003 rsoya2004@gmail.com 
9976649066 

Prior shelter 
experience in 
institutional care. 

2 Chardep  

4/133/4, Chardep 
Nagar, 
Achankulam, 
Potrayadi -629703 
Kanyakumari 
Dist. 

50/1998 

contactmanolaya@gmail.co
m 

chardep_98@yahoo.com 
9443307196 

Experience in 
institutional care 
running shelters 
at Kanyakumari 
and 
Ramanathapuram
. 

3 

Vailankanni 
Society for 
Rural 
Construction 
and 
Technical 
Education 
 

No.18/94 – V, 
Hospital Street, 
Thiruthuraipoondi, 
Thiruvarur 
District, Tamil 
nadu – 614 713. 

19/1993 

virtuemission.ngo@gmail.c
om 

virtueorg@yahoo.co.in 
9842452597 

Experience in 
homeless project. 
(Thiruvarur and 
Nagapattinam) 

4 

Mother 
Teresa 
Educational  
Trust  

18N, Immanuel 
Nager, Chettiarpatti 
Rajapalayam 
Taluk, 
Virudhunagar, 
District  - 626122. 

119/2008 terasamother@yahoo.com 
9443083095 

Experience in 
homeless shelters 
(Madurai) 

5 
Social 
Service Trust 
 

2-A, Ramasamy 
Street, 
Sivaprakasam 
Nager, 
Puzhuthivakkam,                               
Chennai – 600 091. 

358/2001 sst.mdp@gmail.com 
9841848017 

Fund flow is 
good. 
Experience in 
institutional care. 
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6 

 
Centre for 
Rural 
Education 
and 
Economic 
Development 

“Patchaimalagam”
# 23, Aranganatha 
Nagar, 
Chidambaram – 
608001. 
Cuddalore Dt, 
Tamil Nadu. 

17/87 
creed.ngo@gmail.com 

www.creed.co.in 
04144-224987 

Experience in 
institutional care. 

7 
 

Annai 
Arakkatalai 

No.27,M.P.C. 
Nager, 
Gummidipoondi- 
601 201 

696/1997 

Santhoshmarry@yahoo.com 
www.annaiorphanage.com 

044-27923052 
9894200733 

Fund flow is 
good. Experience 
in running an 
orphanage. 

8 All The 
Children  

No.39/40, Palla 2nd 
Street, 
Vyarsarpadi, 
Chennai – 39. 

255/2015 

allthechildren.in@gmail.co
m 

044-26730810 
9551799919 / 9551877727 

Fund flow is 
good. Experience 
in institutional 
care. 

9 
 

Share & 
Care  
children  
welfare 
Society  

No: 4,Old no: 28, 
Arumugam Street, 
Sembiam, 
Perambur, 
Chennai : 600 011. 

70/1984 

sharecare@gmail.com 
www.shareandcare.org.in 
9841271412/9444407334 

044-25376338 

Fund flow is 
good. Experience 
in institutional 
care. 

10 
 

Women In 
Need 
Foundation 
win 
foundation  

No. 10-B, 
K.K.Street,  
Chinna Natham,  
Chengalpattu – 
603 002. 

23/w & 
2003 

santhalaywer@gmail.com 
044-27429045 
9944894546 

Fund flow is 
good. 

11 Myrtle 

No.18/39, Cross 
Street, Kennedy 
Square Sembium, 
Perambur, 
Chennai – 600011. 

157/2003 
myrtleindia@gmail.com 

044-25580073 
9840096022 

Fund flow is 
good. 

 

எனேவ, 

1. ேமäகÙட 11 ெதாÙ© �²வனÕகைள   ேதßÛ« எ©Ôக அம�°Ý,  
2. இÛத ெதாÙ© �²வனÕகைள ெகாÙ©  டäேறாßÔகான  காÜபகÕகைள  

பராம�Üபதä¤  அம�°Ý, 

 ேமäகÙட 1 மä²Ý 2 ஆxய இனÕக´Ô¤ zறÜ® அ�கா�-�ைலÔ¤µ(¦காதாரÝ), 
�ைலÔ¤µ(வ� ��Ü® மä²Ý ��) மä²Ý மåறÝ அவßக�å அம� ேகா�ய  
ஆைணயர« 13.08.2019  நா�Øட ¤�Ü® ப}ÔகÜபØட«.    
                                 

“1 மä²Ý 2 ஆxய இனÕக´Ô¤ zறÜ® அ�கா�-�ைலÔ¤µ(¦காதாரÝ), �ைலÔ¤µ(வ� 
��Ü® மä²Ý ��) மä²Ý மåறÝ அவßகளாà  அம� அ�ÔகÜபØட«”. 

 
****** 
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Resolution No.456/2019                 Date:16-08-2019 

 
Electrical department - Amma Maaligai – 2Nos.  of 400KVA UPS System - 
Replacement of old Sealed maintenance free batteries with new 320Nos 
(12Volt,200Ampere Hour) Sealed maintenance free battery – tender to be 

called for – For Administrative sanction. 
  

 The Uninterrupted Power Supply system with a capacity of  400KVA –         
2 units are provided at Amma Maaligai  to ensure Uninterrupted power supply 
whenever TANGEDCO power fails  to feed Computer Systems available in all 
departments  and lighting to the Auditorium, Conference Hall and  fire alarm 
system installed in Amma Maaligai, Ripon building.  

  This UPS system is supplied and maintained by M/s. Novateur Electrical 
& Digital Systems Pvt. Ltd., Chennai. under the brand name “NUMERIC” 
provided with battery compartment with 320Nos. (160Nos. per UPS) of  12V, 
200AH SMF batteries stacked in the racks.  This UPS system with batteries were 
supplied and Commissioned on 15.9.2015. This UPS system is already covered 
under AMC by Original Equipment Manufacturer. Service report was received 
from M/s. Novateur Electrical & Digital Systems Pvt. Ltd., Chennai. dated 
28.02.2019 for the replacement of old batteries, since the existing batteries are in 
aged condition.  

As per the Original Equipment Manufacturer, it is informed that the life of 
the batteries has already crossed. SMF batteries have a design life of 3 Years. 
i.e 300 Cycles charging / discharging cycles. The backup hours (subject to the 
ageing of batteries) will reduce as the No. of cycles is completed and will be at its 
minimum at the end of No. of cycles.  The existing UPS system may breakdown 
at any time which will lead loss of uninterrupted power supply and failure of 
computer systems available in all departments and lighting to the Auditorium, 
Conference Hall and fire alarm system installed in Amma Maaligai.  

400KVA UPS system, being a sensitive and sophisticated Electronic 
Device, it is proposed to replace all the existing old batteries with new 12V 
200AH Sealed Maintenance free batteries.   

The tentative cost for the replacement of 320No’s of 12V 200AH Sealed 
Maintenance free batteries (without old Batteries) with Two years warranty is  
Rs.67,22,400.00 inclusive of taxes.  

Item 
Description - 
New Supply 

Basic 
Price 

Qty Total Basic 
Price 

GST Value 
@28% 

Total  Value 
With Tax 

  

12V/200AH 
SMF 

BATTERIES 
(without Buy 
back of old 
batteries) 

20,860.00 320.00 66,75,200.00 Inclusive of 
taxes 

66,75,200.00   

Total Supply Value (A) 66,75,200.00  

Item Description 
– New Supply 

Basic 
Price Qty 

Total Basic 
Price 

GST Value 
@18% 

Total  Value 
With Tax   

INSTALLATION 
CHARGES FOR 

400KVA 
23,600.00 2.00 47,200.00 Inclusive of 

taxes 47,200.00   

Total Installation Charges (B) 47,200.00  
Supply Value and installation Charges (A+B) 67,22,400.00 
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Hence, 
 

1. To  accord  Administrative sanction for the replacement of  320No’s 
of 12V 200AH Sealed Maintenance free batteries (with buyback 
scheme of old batteries) with Two years warranty  for 2No’s  of 
400KVA UPS System available in Amma Maaligai in Ripon building 
premises at the tentative cost  of Rs.67,22,400/- inclusive of taxes, 

2. To meet the expenditure for the above work under the Capital 
Budget Head of the year of 2019-2020. 

   Sl.No. 1 & 2 above, Orders of the Special Officer- Standing Committee (Works), 
Standing Committee (Taxation and Finance) and Council are requested. 
Commissioner’s Note dated.13.08.2019 is read. 
 

“Sl.No. 1 & 2  are approved by Special Officer-Standing Committee (Works), 
Standing Committee (Taxation and Finance) and Council.” 

 
****** 

  



 

 
ெபா.«.ந.க.எÙ.இ7/ 1098/ 2018 & 

இ.ெபா.«.ந.க.எÙ.எÝ7/ 2699/ 2017 
 

�ßமான எÙ.457/2019               நாã:16-08-2019 
 

 

ப~யைமÜ® – ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz – ெபா«Ú«ைற - இயÛ�ர ெபா��யà 
«ைற –2017-2018Ý ஆÙ}à 01.03.2017 எåற ைமய நாளாகÔ ெகாÙ© ஆØேடா 

எலÔØ�zயå வயßேமå   (Auto Electrician Wireman) ெதா�à �றைடய 
உத�யாளß �ைல –II (Skilled Assistant Gr-II) பத�Ôகான இ²� 

ெத�¶ÜபØ}ய³Ô¤அம�. 
    

             
 ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz, இயÛ�ர ெபா��யà «ைற�à, 2017-2018ஆÝ 
ஆÙ}à 01.03.2017ஐ ைமய நாளாகÔெகாÙ© ஆØேடா எலÔØ�zயå வயßேமå (Auto 
Mobile Electrician Wireman) ெதா�à �றைடய உத�யாளß �ைல –II (Skilled Assistant 
Gr-II) பத�Ô¤ �â�ைல பத�க�à 10ஆÝ வ¤Ü® ேதßÖz மä²Ý I.T.I ேதßÖz ெபä�±Ôக 
ேவÙ©Ý மä²Ý 2 ஆÙ©கã ப~¯}Úதவßக´Ô¤ பத� உயß¶ ÂலÝ அàல« இயÛ�ர 
ெபா��யà «ைற�à (ப~மைன, அÖசகÝ) உãள ெதா�லாளßக´Ô¤ பத� உயß¶ ஏ«Ý 
இàலாத �ைல�à ப~யாளßகã நலå க±� �â�ைல பத�க�à 15 ஆÙ©கã 
ப~¯}Úதவßக´Ô¤ அவரவß பத�Ô¤ ஏäறாß ேபாà }ேர© ெடæ© (Trade Test)à ேதßÖz 
ெபäறவßக´Ô¤ பத� உயß¶ வழÕகலாÝ அàல« «லÔ¤நß பத��à 10 வ±டÕகã 
ப~¯}Úதவßகã அàல« உத� இயÛ�ர பµதாளß பத��à 5 ஆÙ©கã 
ப~¯}Úதவßக´Ô¤ இÜபத� உயß¶ வழÕகலாÝ. இÜபத�Ô¤ அரசாைண எÙ.303, �� 
ஊ�யÔ(¤µ) «ைற, நாã.11.10.2017åப}, Ä.19500-62000 எåற ஊ�ய �xதÝ மä²Ý 
அம�ÔகÜபØட இதர ப}க´டå �ரÜப மåற �ßமான எÙ.740/2017, நாã.16.11.2017åப}, 
அம� ெபறÜபØ©ãள«.  
01 பத��å ெபயß ஆØேடா எலÔØ�zயå வயßேமå (Auto Electrician 

Wireman) 
02 ைமய நாã 01.03.2017 
03 ஊ�ய �xதÝ Ä.5200-20200+ 2400தர ஊ�யÝ (7வ« ஊ�யÔ¤µ�åப}, 

Level-8,Rs.19500-62000) 
04 கா�Üப~�ட �வரÝ 1. அம�ÔகÜபØட  ப~�டÝ 

                        ெமாÚதÝ 
- 22 

     (அ)  தäகா�க ப~�டÝ  - 00 
(ஆ) �ரÛதர ப~�டÝ 
(இ) தäேபா« ப~�à உãளவßகã 

- 
- 

22 
05 

2.   ைமய நா´Ô¤ ¯å® / �å®     
        ஏäபØ©ãள கா�Üப~�டÝ  

  

(அ) ைமய நா´Ô¤ ¯å® ஏäபØட            
கா�Üப~�டÝ 

- 17 

(ஆ)  01.03.2017 ¯தà 28.02.2018     
ஆÙ}à ப~��±Û« ஓÞ¶          

            ெப²வதாà ஏäப©Ý கா�Ü    
           ப~�டÝ 

- 00 

3. பத� உயß¶ வழÕ¤வதாà     
        பØ}யலாÙ}à ஏäபØட /  
        ஏäபட¶ãள கா�Üப~�டÝ 

- 00 

4. அரசாைண எÙ.103, நாã:  
     09.10.2014åப}, எ�ßபாராமà   
     ஏäபட¶ãள கா�Üப~�டÝ 

17X30% =5.1  

- 05 

5. ெமாÚதÝ கா�Üப~�டÝ      - 22 



 

-2- 
ெபா.«.ந.க.எÙ.இ7/ 1098/ 2018 & 

இ.ெபா.«.ந.க.எÙ.எÝ7/ 2699/ 2017 
 

ஆØேடா எலÔØ�zயå வயßேமå (Auto Mobile Electrician Wireman) ெதா�à �றைடய 
உத�யாளß �ைல –II(SAG –II)  பத�Ôகான �யமன ¯ைற 

 
வ. 
எÙ. 

பத��å 
ெபயß 

ப~ �யமன ¯ைற த¤� ¤�Ü® 

 ஆØேடா 
ெமாைபà 
எலÔØ�zயå 
வயßேமå 
ெதா�à 
�றைடய 
உத�யாளß 
�ைல–II 
(SAG-II)  
 

1. By Direct Recruitment. 
 
2. By Promotion of approved 
probationers from any lower 
categories on acquiring the 
prescribed or above 
qualification for direct 
recruitment. 
 
3. By completing 15 years of 
service from lower cadre 
(Depo Thozhilalies and 
Cleaners in M.E Dept.) 
appointed on or before 
26.08.2010. 
 
4. By Promotion on 
completing 10 years service in 
the post of cleaner and 5 
years in the post of Assistant 
Motor Mechanic. 

S.S.L.C Passed with 
I.T.I Certificate in 
concerned trade 
issued by the 
Directorate of 
Technical 
Education, 
Government of 
Tamil Nadu.  
 

Crucial date 1st 
March of 
every year.  
 
Scale of pay  
Rs.5200-20200 
+2400 GP 
 
Revised Scale 
of Pay as per 
G.O No.303, 
dated: 11.10.2017 
 
Rs.19500-
62000 

 
ேமäகÙட ெபா��யà ப~��க�åப},  2017-2018ஆÝ ஆÙ}à 01.03.2017 எåற 

ைமய நாளாக ெகாÙ© ஆØேடா எலÔØ�zயå வயßேமå (Auto Electrician Wireman) ெதா�à 
�றைடய உத�யாளß �ைல–II (Skilled Assistant Gr-II) பத��à அம�ÔகÜபØட 
ப~�டÝ 22, கா�Üப~�டÝ 17, அரசாைண எÙ.103, நாã.09.10.2014åப}, எ�ßபாராத 
�கâ¶களாà ஏäபடÔ·}ய கா�Üப~�டÝ (17x5/100=5.1) 5, ஆக ெமாÚத ப~�டÕகã 22 
ஆ¤Ý.  இயÛ�ரÜெபா��யà «ைற�å 09.11.2017, 28.02.2018 மä²Ý 12.10.2018 நா�Øட 
¦äற�Ôைக�åப} அைனÚ« «ைற/வØடார/மÙடலÕக�à இ±Û« 9 நபßக�å �வரÕகã 
ெபறÜபØட«.  அáவா² ெபறÜபØட �வரÕக�à  த¤�யான 7 நபßகã ெகாÙட தäகா�க 
ெத�¶ÜபØ}யà �âகÙடவா² ெவ��டÜபØட«.  

 
வ.எÙ ெபயß /பத� «ைற 

(�±/�±ம�) 
�றÛத 
ேத� 

ப~�à  
ேசßÛத  நாã 

கà� த¤� 

01 }.ெவÕகØைடயா, «லÔ¤நß,  
ெதä¤ வØடார அ³வலகÝ 

01.07.1962 01.04.1989 - 

02 }.ேஜாசÜ, «லÔ¤நß,  
ெதä¤ வØடார அ³வலகÝ 

17.02.1965 17.08.1993 7ஆÝ வ¤Ü®  
ேதாà� 

03. ேக.�±மைல, «லÔ¤நß,  
வடÔ¤ வØடார அ³வலகÝ 

30.06.1973 17.07.1996 10ஆÝ வ¤Ü®  
ேதாà� 

04. எÝ.ரா{, «லÔ¤நß,  
ெதä¤ வØடார அ³வலகÝ 

04.03.1968 20.11.1996 10ஆÝ வ¤Ü®  
ேதாà� 

05. எå.ரேமè, «லÔ¤நß,  
ெதä¤வØடார அ³வலகÝ 

13.07.1977 20.11.1996 8ஆÝ வ¤Ü®  
ேதßÖz 
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06. எæ.¤மரேவà, «லÔ¤நß,  
வடÔ¤ வØடார அ³வலகÝ 

10.08.1977 17.01.1997 10ஆÝ வ¤Ü®  
ேதாà� 

07. ஆß.®±ேஷாÚதமå, «லÔ¤நß,  
ெதä¤ வØடார அ³வலகÝ 

25.11.1970 14.05.1997 9ஆÝ வ¤Ü®  
ேதßÖz 

 
ேமäகÙட தäகா�க ெத�¶ÜபØ}யைல அைனÚ« «ைற/ வØடார/ 

மÙடலÕக´Ô¤ ¦ä² �டÜபØ© ேசßÜபன, த�ßÜபன  மä²Ý ஆØேசபைண க±Ú«Ôகã 
¤�Ú« �வரÕகã ேகாரÜபØட«. 

இவä�à ெதå ெசåைன வாகன ப~மைன�à ப~®�°Ý �±.ஆß.சÕகß, உத� 
இயÛ�ர பµதாளß, அவßக�å ெபயß �©பØடதாக¶Ý, அவ�å ெபயைர ெத�¶ÜபØ}ய�à 
ேசßÔ¤மா² ேகா�°ãளாß. தäகா�க ெத�¶ÜபØ}யà மä²Ý �©ÜபØட ப~யாள�å 
ெபயßகã ேசßÚ« �âகÙடவா² இ²� ெத�¶ÜபØ}யà அைமxற«. 

 
2017-2018ஆÝ ஆÙ}à ஆØேடா எலÔØ�zயå வயßேமå (Auto Electrician 

Wireman) ெதா�à �றைடய உத�யாளß �ைல –II (Skilled Assistant Gr-II) பத��å இ²� 
ெத�¶ÜபØ}யà. 

 
வ.எÙ ெபயß /பத� «ைற 

(�±/�±ம�) 
�றÛத ேத� ப~�à 

ேசßÛத 
 நாã 

கà� த¤� 

01 }.ெவÕகØைடயா, «லÔ¤நß,  
ெதä¤ வØடார அ³வலகÝ 

01.07.1962 01.04.1989 - 

02 }.ேஜாசÜ,«லÔ¤நß,  
ெதä¤ வØடார அ³வலகÝ 

17.02.1965 17.08.1993 7ஆÝ வ¤Ü®  
ேதாà� 

03. ேக.�±மைல, «லÔ¤நß,  
வடÔ¤ வØடார அ³வலகÝ 

30.06.1973 17.07.1996 10ஆÝ வ¤Ü®  
ேதாà� 

04. எÝ.ரா{, «லÔ¤நß,  
ெதä¤ வØடார அ³வலகÝ 

04.03.1968 20.11.1996 10ஆÝ வ¤Ü®  
ேதாà� 

05. எå.ரேமè, «லÔ¤நß,  
ெதä¤ வØடார அ³வலகÝ 

13.07.1977 20.11.1996 8ஆÝ வ¤Ü®  
ேதßÖz 

06. எæ.¤மரேவà, «லÔ¤நß,  
வடÔ¤ வØடார அ³வலகÝ 

10.08.1977 17.01.1997 10ஆÝ வ¤Ü®  
ேதாà� 

07. ஆß.®±ேஷாÚதமå, «லÔ¤நß,  
ெதä¤ வØடார அ³வலகÝ 

25.11.1970 14.05.1997 9ஆÝ வ¤Ü®  
ேதßÖz 

08. ஆß.சÕகß, உத� இயÛ�ர பµதாளß 
ெதå ெசåைன வாகன ப~மைன 

10.05.1965 10.10.1990 
காவலß 
13.09.1995 
உ.இ.ப 

10ஆÝ வ¤Ü®  
ேதாà� 

 

ேமäகÙட �வரÕக�å அ}Üபைட�à 01.03.2017 எåற ைமய நா�à 2017-2018ஆÝ 
ஆÙ}äகான ஆØேடா எலÔØ�zயå வயßேமå (Auto Electrician Wireman) ெதா�à 
�றைடய உத�யாளß �ைல –II (Skilled Assistant Gr-II) பத�Ô¤ 8 நபßகã அடÕxய இ²� 
ெத�¶ÜபØ}யà ெவ��ட, 

 
 (அ) ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz, ெபா��யà ப~��க�åப},   2017 

– 2018ஆÝ ஆÙ}à 01.03.2017 எåற ைமய நாளாகÔ ெகாÙ©  
ஆØேடா எலÔØ�zயå வயßேமå (Auto Electrician Wireman) 
பத�Ô¤ �â�ைல பத��à த¤� ெபä² அபவ¯ãள 8 நபßகைள 
ெகாÙட இ²� ெத�¶ÜபØ}ய³Ô¤ ஒÜ®த³Ý, 
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(ஆ) இ²� ெத�¶Ü பØ}ய�à  இடÝ ெபä²ãள 8  நபßக´Ô¤ 2017-2018Ý 
பØ}யலாÙ}à ஏäபØ©ãள / ஏäபட¶ãள  கா�Üப~�டÕக�à  
Ä.19500-62000 எåற கால¯ைற ஊ�யÝ மä²Ý 
அம�ÔகÜபØ©ãள இதர ப}க´டå ஆØேடா எலÔØ�zயå 
வயßேமå   (Auto Electricians wireman) ெதா�à �றைடய  
உத�யாளß �ைல –II (Skilled Assistant Gr-II) பத� உயß¶ வழÕக¶Ý, 

 
 ேமäகÙட அ மä²Ý ஆ ஆxய இனÕக´Ô¤ zறÜ® அ�கா�-மåறÝ அவßக�å 
அம� ேகா�ய  ஆைணயர« 13.08.2019  நா�Øட ¤�Ü® ப}ÔகÜபØட«.    
                                 
“Skilled Assistant Gr-II ெத�¶ÜபØ}ய à அ மä²Ý ஆ ஆxய இனÕக´Ô¤ zறÜ® அ�கா�-

மåறÝ அவßகளாà  அம� அ�ÔகÜபØட«”. 
 

****** 
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�ßமான எÙ.458/2019             நாã:16-08-2019 

 

 

�å«ைற/மÙடலÝ 10 –  ம�Ü�© 2019–2020 – வாß© 127 ேகாயÝேப© ஜவகßலாà ேந± 
சாைல�à ெந©×சாைல«ைற ÂலÝ ®�ய ேமÝபாலÝ அைமÔ¤Ýப~ நைடெப²வதாà ®�ய 

ேமÝபாலÚ�ä¤ 108 எÙ~Ôைக�à 7 �Øடß உயரÝ உãள ®�ய �åகÝபÝ மä²Ý                             
201 எÙ~Ôைக�à 150-165 வாØæ எà.ஈ.} �å �ளÔ¤ கÝபÕகã மä²Ý                                                

20 எÙ~Ôைக�à 8 �Øடß உயரÝ உãள ®�ய �åகÝபÝ  அைமÔ¤Ý  ப~ (Deposit Work ) 
– 2019-20 ஆÝ ஆÙ}äகான �ைலÜபØ}ய�åப}   தயா�ÔகÜபØட ம�Ü�©             

Ä.1,34,67,300.00 / -Ô¤  �ßவாக அம�. 
    

             

 மÙடலÝ-10, வாß©-127 ேகாயÝேப© ஜவகßலாà ேந± சாைல�à த�âநா© ேதßதà 
ஆைணயÝ சÛ�Ü® ¯தà நாெதàலா �±மணமÙடபÝ வைர�à ெந©×சாைல «ைற ÂலÝ 
1300 �Øடß �ளÚ�à ®�ய ேமÝபாலÝ அைமÔ¤Ýப~ நைடெப²வதாà ®�ய ேமÝபாலÚ�ä¤ 
ேதைவயான 108 எÙ~Ôைக�à 7 �Øடß உயரÝ உãள ®�ய �åகÝபÝ மä²Ý 201 
எÙ~Ôைக�à 150-165 வாØæ எà.ஈ.} �å �ளÔ¤கã மä²Ý 20 எÙ~Ôைக�à 8 
�Øடß உயரÝ உãள ®�ய �åகÝபÝ  அைமÔ¤Ý    ப~ – 2019-2020 ஆÝ ஆÙ}äகான 
�ைலÜபØ}ய�åப} தயா�ÔகÜபØட ம�Ü�Ø}ä¤ �ßவாக அம� ேவÙ} 
சமßÜ�ÔகÜப©xற«. 
 
1. ப~�å ெபயß  மÙடலÝ-10, வாß©-127 ேகாயÝேப© ஜவகßலாà 

ேந± சாைல�à    ெந©×சாைல «ைற ÂலÝ 
®�ய ேமÝபாலÝ அைமÔ¤Ýப~ 
நைடெப²வதாà ®�ய ேமÝபாலÚ�ä¤ 
ேதைவயான 108 எÙ~Ôைக�à 7 �Øடß 
உயரÝ உãள     ®�ய �åகÝபÝ மä²Ý 201  
எÙ~Ôைக�à 150-165  வாØæ எà.ஈ.} �å 
�ளÔ¤கã மä²Ý 20 எÙ~Ôைக�à 8 
�Øடß உயரÝ உãள ®�ய �åகÝபÝ   
அைமÔ¤Ý    ப~. 

2. ப~�å இடÝ  வாß©-127 ேகாயÝேப© ஜவகßலாà ேந± 
சாைல�à 

3. ம�Ü�Ø© ெதாைக   Ä. 1,34,67,300.00/- 
4. ப�Û«ைர ெசÞதவ�å �வரÝ  ெந©×சாைல «ைறயாà ேகாரÜபØட«  
5. எÛத «ைறÔகாக ெசயலாÔகÝ  �å «ைற 
6. ெதா�à¬Øப ஒÜ®தà அ�Úத 

ெசயà¯ைற ஆைண எÙ மä²Ý 
நாã 

 தைலைம ெபா�யாளß/�ØடÝ 

7. ம�Ü�Ø© எÙ  L/2019-20/4112 
8. ம�Ü�© எÛத வ±டÚ�å 

அØடவைண�ைலÜபØ}யà 
¯å ைவÚ«    தயா�ÔகÜபØட« 

 2019-2020 
 

9. ம�Ü�Ø© ெதாைக                                         Ä.1,34,67,300 /- 
    (அ) ப~ ெசல னÝ மØ©Ý   Ä. 10181923.40    
   (ஆ) ேமலான ேமäபாßைவ ெசல¶  Ä.   1018192.34 
 (இ) z² ேமäபாßைவ ெசல¶  Ä.     254548.09 
 (ஈ) இதர ெசல¶  Ä.     254438.04  
   (உ) �åசார இைணÜ®க´Ô¤  Ä.       180000.00 
   (ஊ) �Øட ம�Ü�© தயா�Úதà 

ெசல¶ 
 Ä.    254548.09 
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 (எ) த�âநா© ெதா�லாளß  
       ெபா« நல ��  

 Ä.     101819.23 
 

 (ஏ) சரÔ¤ (ம) ேசைவ  வ�                                Ä.    12,28,200.70 
 ம�Ü�Ø}å ெமாÚத ெதாைக  Ä.  1,34,67,300.00 
10. கÝபÕக�å எÙ~Ôைக மä²Ý 

அள¶ 
 1) 108 எÙ~Ôைக�à 7 �Øடß �å கÝபÝ 

2) 20எÙ~Ôைக�à 8�Øடß �å கÝபÝ 
11. �ளÔ¤க�å எÙ~Ôைக 

  மä²Ý வாØ 
 201 எÙ~Ôைக�à150-165வாØæ எà.இ.}    

�ளÔ¤கã. 
12. �àலß பாÔæ எÙ~Ôைக  7 எÙ~Ôைக�à 
13. �å கÝ��å அள¶ மä²Ý �ளÝ  31/2x 25 �.� 4330 �Øடß   
14. �±Ýப ெபறÜபØட ெபா±Øகã   
 அ) கÝபÕக�å எÙ~Ôைக 

மä²Ý அள¶ 
 75  எÙ~Ôைக�à �å கÝபÝ 

 
 ஆ) �ளÔ¤க�å எÙ~Ôைக        

( ேசா}யÝ/  ¤ழà �ளÔ¤ )                          
  

    இ) �å கÝ��å அள¶ மä²Ý 
�ளÝ 

 --- 

    ஈ) இதர ெபா±Øக�å �வரÝ   
15. ேப±Û« சாைல / உØ®ற சாைல  ேப±Û«  சாைல 
16. வைர படÝ ைவÔகÜபØ©ãளதா                             ஆÝ 
17. ம�Ü�Ø}ä¤ ஒÜ®தà அ�Úத 

¤µ�å ெபயß     
 --- 

18. ���å ÂலÚதåைம  ைவÜ® �� 2018-19 (Deposit Work )                               
ெந©×சாைல«ைற 2/GJV00000544/06/           
2019-20 

  

 ேமä¤�Ü�Ø©ãள ப~Ô¤ தயா�ÔகÜபØ©ãள  Ä.1,34,67,300.00/- (ÄபாÞ ஒ± 
ேகா}ேய ¯ÜபÚ� நாå¤ இலØசÚ« அ²பÚ� ஏழா�ரÚ« ¯Û¿² மØ©Ý)Ôகான 
ம�Ü�Ø}ä¤ zறÜ® அ�கா�-�ைலÔ¤µ(ப~கã), �ைலÔ¤µ(வ� ��Ü® மä²Ý ��) 
மä²Ý மåறÝ அவßக�å அம� ேகா�ய  ஆைணயர« 13.08.2019  நா�Øட ¤�Ü® 
ப}ÔகÜபØட«.    
                                 

“ம�Ü�Ø}ä¤  zறÜ® அ�கா� - �ைலÔ¤µ(ப~கã),  �ைலÔ¤µ(வ� ��Ü® மä²Ý ��) 
மä²Ý மåறÝ அவßகளாà  �ßவாக அம� அ�ÔகÜபØட«”. 

 
****** 

  



 

 
HD/ NUHM/B2/ 1702 /2019 

 
Resolution No.459/2019                 Date:16-08-2019 

 
Public Health Department – National  Urban Health Mission -  Newly 

constructed UCHCs – Rs.14.40 Cr allottedunder NUHM in RoP - 
Procurement and supply of equipments, instruments and other items to 

Thiruvottriyur, Puzhal, Injambakkam and  Kannagi Nagar UCHCs –  
For orders. 

  
   

The TNMSC letter dated.17.07.2019, wherein a list of equipments available in 
the TNMSC rate contract has been furnished with unit rate to this office. It was also 
informed therein that – 

 TNMSC will place order for equipment available in the rate contract on receipt of 
funds for procurement and supply of equipment to Thiruvottriyur UCHC,  Puzhal 
UCHC, Injambakkam UCHC and  Kannagi Nagar UCHC in Greater Chennai 
Corporation.  

 GCC has to procure the remaining items by following the appropriate codal 
procedure since the unit cost is lesser. 
 

In view of the above, it is submitted that – 
A. ITEMS TO BE PROCURED FROM TNMSC @ RATE CONTRACT : 

 (i)  Order may be placed with TNMSC for the  supply of items specified in 
‘Annexure A’ for Thiruvottriyur UCHC (Zone 1),  Puzhal UCHC (Zone 3), 
Injambakkam UCHC (Zone 15) and  Kannagi Nagar UCHC (Zone 15) in Greater 
Chennai Corporation. 
 

(ii)   A sum of Rs.4,31,62,716/-  (Rupees Four Crore Thirty One Lakh Sixty two 
Thousand Seven hundred & sixteen only) may also be released and paid to 
TNMSC, as informed in the Special officer, Council Resolution No.351/2019, dt: 
28.06.2019, so as to supply the equipments immediately. 

     
    (iii)  MD, TNMSC, Ch-08 may be requested –  

o To supply with in a month from the date of receipt of this letter. 
o To send the invoice and work order copy to this office, quoting this office 

letter number and date for easy reference. 
o To supply the above items to the location given  below directly under 

intimation to this office. 
 

S.No. Zone Name & address of the UCHC Contact Person 

1 01 

The Medical Officer,  
Urban Community Health Centre 
(UCHC),  
No.185, NVN Somu Complex, TH 
Road, Thiruvottriyur , Chennai 600019. 

Dr. Malathi,  
Zonal Medical Officer (Z – 1),  
Thiruvottriyur  Zone,   
Ph: 9445190711  

2 03 

The Medical Officer,  
Urban Community Health Centre 
(UCHC),  
Puzhal UCHC 

Dr. Banumathi , 
Zonal Medical Officer (Z – 3),  
Madhavaram  Zone,   
Ph: 9445190713  

3 15 

The Medical Officer,  
Urban Community Health Centre 
(UCHC),  
Injambakkam UCHC 

Dr. M.V. Malathi,  
Zonal Medical Officer (Z–15),  
Sholinganallur  Zone,   
Ph: 9445190725  

4 15 

The Medical Officer,  
Urban Community Health Centre 
(UCHC),  
2nd Cross Street, Oppt. to Amma 
Unavagam, Kannagi Nagar,  
Chennai 600 097.  

Dr. M.V. Malathi,  
Zonal Medical Officer, (Z-15),  
Sholinganallur Zone,   
Ph: 9445190725 
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B.  ITEMS TO BE PROCURED FROM MARKET FOLLOWING THE CODAL 

PROCEDURES: 
 
     (i) For the remaining items of equipments, instruments and other items required for 

Thiruvottriyur UCHC,  Puzhal UCHC, Injambakkam UCHC and  Kannagi Nagar 
UCHC in Greater Chennai Corporation, specified in ‘Annexure B’ may be 
procured through ‘Open Tender’.  

    (ii)  The tentative cost (based on the latest procurement made for Perungudi and 
Chinna Porur UCHCs) works out to Rs.4,50,44,926/- (Rupees Four Crore Fifty 
Lakh Forty four Thousand Nine hundred and twenty six only). 

C. (i) The overall anticipated expenditure is :    (in Rupees) 
 

 
UCHC 

Items to be 
procured through 

TNMSC @rate 
contract 

Items to be 
procured 

through ‘Open 
Tender’ 

Total Value 

Thiruvottriyur,  
Puzhal& 
Injambakkam 

3,23,72,037 3,37,83,695 6,61,55,732 

Kannagi Nagar  1,07,90,679 1,12,61,231 2,20,51,910 
TOTAL 4,31,62,716 4,50,44,926 8,82,07,642 

 
 

     (ii)  The above expenditure may be incurred from NUHM funds, as given below:  
 
S.
No 

For UCHCs Amount 
(Rs.) 

FMR Activity w.r.to 37th EC of SHS-
TN - Agenda 

 
1 

Thiruvottriyur ,  
Puzhal & 
Injambakkam  

 
6,61,55,732 

 
U.5.1.2 
(2019-20) 

Upgradation of 
existing facilities – 
UCHC  

20/37/2019 
(From Rs.14.40 Cr 
approved in RoP 2019-20) 

 
 
 

2 

 
 
 
Kannagi Nagar  

   96,03,300 U.5.2.2 
(2018-19) 

New construction 
- UCHC 

 
     27/37/2019  
   (From unspent 
amount in 2018-19) 

1,02,02,340 U.3.2.1.2 
(2018-19) 

MAS untied fund 

   22,46,270 U.3.2.1.1 
(2018-19) 

MAS Training 
fund 

Total 2,20,51,910    
 GRAND TOTAL 8,82,07,642    
(Rupees Eight Crore Eighty two lakh Seven Thousand Six hundred & forty two only) 
 
 Sl.No. A (i), (ii) & (iii), B(i) & (ii) and C (i) & (ii) above, Orders of the Special 
Officer- Standing Committee (Health), Standing Committee (Taxation and Finance) and 
Council are requested. Commissioner’s Note dated.15.08.2019 is read. 
 

“Sl.No. A (i), (ii) & (iii), B(i) & (ii) and C (i) & (ii)  are approved by Special 
Officer-Standing Committee (Health), Standing Committee (Taxation and 

Finance) and Council.” 
 

****** 
  



 

 
S.W.M.C.No.A7/ 2135 /2019 

 
Resolution No.460/2019                 Date:16-08-2019 

 
Solid Waste Management Department – Decentralized processing of solid 

waste – Selection of Concessionaire to process the Wet Waste handed over 
by the Greater Chennai Corporation and convert it to Bio-CNG (50 MT 
Capacity per day)  - at Kodungaiyur dumping ground  in Zone -IV   in 

DFBOT Model under PPP mode – Installation of plant– For Administrative 
Sanction. 

    
 Greater Chennai Corporation is the largest generation of solid waste average 
quantity of 5200 MT/day and it has been transferred to landfill site at Perungudi and 
Kodungaiyur. 
 In order to compliance of Solid Waste Management Rule 2016, Decentralized 
processing facilities is being created for onsite compost of wet waste of near about      
51 % (about 2652 MT) of generated waste  74 Nos of Resource Recovery Centers are 
created to collect, segregate Dry waste of about 49 % of generation waste  about 
2548MT per day. 

It is proposed to install a plant at Kodungaiyur dumping ground in Zone IV for 
processing the Wet Waste handed over by the Greater Chennai Corporation and 
convert it to Bio-CNG (50 MT Capacity). In this process the by-product are Compressed 
Natural Gas (CNG) and 2 to 3 % of manure. The highlights of this project are  

 The Concessionaire should process the wet waste of capacity of minimum 
50MT per day and convert in to Bio-CNG. 

 The wet waste will be handed over to concessionaire at the process site by 
Greater Chennai Corporation. 

 The wet waste should be scientifically converted in to Bio- CNG and residue 
should be less than of 2 to 3%. 

 No residual waste is allowed to landfill site. The disposal of the residual product 
(if any) will be the responsibility of the Concessionaire. 

 The Concessionaire will be required to set-up plant and machinery with a control 
room required for conversion of Wet waste in to Bio-CNG etc., 

 The Plant and machinery and the support infrastructure like yard, storage, water 
tank, drying –area etc should be constructed by the concessionaire as per the 
requirement while full-filling all the statutory norms.  

 A real-time MIS needs to be set-up by the Concessionaire. The officials of GCC 
shall have access to this MIS on line at any point of time.  

 The Concessionaire shall ensure the entire process of conversion of wet waste to 
Bio-CNG takes place in a complete environment friendly process including 
Bottling & transportation of CNG without causing any health hazard to people 
employed, people living in the nearby areas and the flora and fauna inhabited in 
the plant-set-up area. 

 The marketing of the by-product of Bio CNG and manure are the responsibilities 
of the Concessionaire. 
Accordingly, the tentative financial model has been prepared for capital 

investment of this project for an amount of Rs.933.05Lakhs (Rupees Nine Crore Thirty 
Three Lakhs Five Thousand only ) inclusive of supplying, erection, commissioning of 
plant with control rooms for 50 MT per day inclusive of Construction of yard, storage, 
water tank & Drying Area, Construction of office space Construction Cost for Labour 
Rest Shed, Construction of parking, sanitation etc.,is submitted before the Scrutiny and 
Evaluation committee constituted by the Commissioner vide proceedings of the 
Commissioner for Scrutiny and Evaluation Committee of Solid Waste Management 
Department, dated:10.06.2019. 
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The committee approved the CAPEX amount of Rs 933.05Lakhs (Rs. Nine Crore 

Thirty Three Lakhs Five Thousand only) for this project. 
 Hence, to accord the Administrative Sanction for an amount of Rs.933.05 Lakhs 
(Rupees Nine Crore Thirty Three Lakhs Five Thousand only) for the project Selection of 
Concessionaire to process the Wet Waste handed over by the Greater Chennai 
Corporation and convert it to Bio-CNG (50 MT Capacity per day) at Kodungaiyur 
Dumping ground  in Zone IV in DFBOT Model under PPP mode. Orders of the Special 
Officer- Standing Committee (Health), Standing Committee (Taxation and Finance) and 
Council are requested. Commissioner’s Note dated.15.08.2019 is read. 
 

“Approved by Special Officer-Standing Committee (Health), Standing 
Committee (Taxation and Finance) and Council.” 

 
****** 

  



 

 
S.W.M.C.No.A7/ 2136 /2019 

 
Resolution No.461/2019                Date:16-08-2019 

 
Solid Waste Management Department – Decentralized processing of solid 

waste - Selection of Concessionaire to process the Wet Waste handed over 
by the Greater Chennai Corporation and convert it to Bio-CNG (50 MT 
Capacity per day) at Pallikaranai in DFBOT Model under PPP mode – 

Installation of plant – For Administrative Sanction. 
  
   
 Greater Chennai Corporation is the largest generation of solid waste average 
quantity of 5200 MT/day and it has been transferred to landfill site at Perungudi and 
Kodungaiyur. 
 In order to compliance of Solid Waste Management Rule 2016, Decentralized 
processing facilities is being created for onsite compost of wet waste of near about      
51% (about 2652 MT) of generated waste  74 Nos of Resource Recovery Centers are 
created to collect, segregate Dry waste of about 49 % of generation waste  about    
2548 MT per day. 

It is proposed to install a plant at Pallikaranai for processing the Wet Waste 
handed over by the Greater Chennai Corporation and convert it to Bio-CNG (50 MT 
Capacity per day). In this process the by-product are Compressed Natural Gas (CNG) 
and 2 to 3 % of manure. The highlights of this project are  

 The Concessionaire should process the wet waste of capacity of minimum 
50MT per day and convert in to Bio-CNG. 

 The wet waste will be handed over to concessionaire at the process site by 
Greater Chennai Corporation. 

 The wet waste should be scientifically converted in to Bio- CNG and residue 
should be less than of 2 to 3%. 

 No residual waste is allowed to landfill site. The disposal of the residual product 
(if any) will be the responsibility of the Concessionaire. 

 The Concessionaire will be required to set-up plant and machinery with a control 
room required for conversion of Wet waste in to Bio-CNG etc., 

 The Plant and machinery and the support infrastructure like yard, storage, water 
tank, drying – area etc should be constructed by the concessionaire as per the 
requirement while full-filling all the statutory norms.  

 A real-time MIS needs to be set-up by the Concessionaire. The officials of GCC 
shall have access to this MIS on line at any point of time.  

 The Concessionaire shall ensure the entire process of conversion of wet waste to 
Bio-CNG takes place in a complete environment friendly process including 
Bottling & transportation of CNG without causing any health hazard to people 
employed, people living in the nearby areas and the flora and fauna inhabited in 
the plant-set-up area. 

 The marketing of the by-product of Bio CNG and manure are the responsibilities 
of the Concessionaire. 
Accordingly, the tentative financial model has been prepared for capital 

investment of this project for an amount of Rs.933.05 Lakhs (Rupees Nine Crore Thirty 
Three Lakhs Five Thousand only ) inclusive of supplying, erection, commissioning of 
plant with control rooms for 50 MT inclusive of Construction of yard, storage, water tank 
& Drying Area, Construction of office space  Construction Cost for Labour Rest Shed, 
Construction of parking, sanitation etc.,is submitted before the Scrutiny and Evaluation 
committee constituted by the Commissioner vide Proceedings of the Commissioner for 
Scrutiny and Evaluation Committee of Solid Waste Management Department, 
dated:10.06.2019. 
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The committee approved the CAPEX amount of Rs.933.05 Lakhs (Rupees Nine 

Crore Thirty Three Lakhs Five Thousand only) for this project. 
 Hence, to accord the Administrative Sanction for an amount of Rs.933.05 Lakhs 
(Rupees Nine Crore Thirty Three Lakhs Five Thousand only) for the project Selection of 
Concessionaire to process the Wet Waste handed over by the Greater Chennai 
Corporation and convert it to Bio-CNG (50 MT Capacity per day) at Pallikaranai in 
DFBOT Model under PPP mode. Orders of the Special Officer- Standing Committee 
(Health), Standing Committee (Taxation and Finance) and Council are requested. 
Commissioner’s Note dated.15.08.2019 is read. 
 

“Approved by Special Officer-Standing Committee (Health), Standing 
Committee (Taxation and Finance) and Council.” 

 
****** 
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வ±வாÞ «ைற – ச¯தாய நலÔ·டÝ  ¯åப�¶ ெசÞவ« –பாரா´மåற ேதßதà ப~ 2019 
காரணமாக – மÚ�ய «ைண இராªவ பைடகã தÕ¤வதä¤  - ச¯தாய நலÔ·டÝ 

ேதைவÜப©தà  – பாரா´மåற ேதßதà ப~ 2019Ô¤ காவà «ைறÔ¤ ஒ«Ô�© 
ெசÞயÜபØடதாà ¯åப�¶ ெசÞத �கâÖz ரÚ« ெசÞபவßக´Ô¤ ெச³Ú�ய ெதாைக  

�±Ýப வழÕகபØடைமÔ¤ �åேனä®  அம�. 
                  

 காவà «ைற ·©தà «ைண ஆைணயß, (ேதßதà ��¶) ேவÜேப� அவßக�å 
21.02.2019 நா�Øட க}தÚ�à பாரா´மåற ேதßதà 2019 ெதாடßபான காவà ப~Ôகாக அ�க 
எÙ~Ôைக�à Central Para Military Forces (CISF,CRPF,BSF) மÚ�ய காவà 
பைடÜ���னைர ெசåைன காவà «ைறÔகாக ஒ«Ô�© ெசÞயÜபØடதாக 
ெத��ÔகÜபØடதாà, 27 ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz ச¯தாய நலÔ·டÕகã, ெசåைன 
காவà «ைறÔ¤ ஒ«Ô�© ெசÞயÜபØட«.    27 ச¯தாய நலÔ·டÕக�à  15.03.2019 ¯தà 
20.4.19 வைர ¯åப�¶ ெசÞதவßக�å �கâÖzைய ரÚ« ெசÞவதä¤Ý,  ¯åப�¶ ெசÞத 
ெதாைகைய �±Ü� வழÕ¤வதä¤Ý, 15.03.2019 ¯தà 20.4.19   வைர�லான �கâÖzைய ரÚ« 
ெசÞதவßகã மாä² ேத� ேகØ¤ÝபØசÚ�à ேவ² ச¯தாய நலÔ·டÝ கா�யாக 
இ±Ô¤ÝபØசÚ�à அவßக´Ô¤ ஒ±¯ைற மØ©Ý ¯åப�¶ ெசÞய வாÞÜ® 
வழÕ¤வதä¤Ý ஆைணயாளß அவßக�å  25.3.2019 நா�Øட உÚதர¶ ெபறÜபØட«. 
 15.03.2019 ¯தà 20.04.2019 வைர ¯åப�¶ ெசÞ« பாரா´மåற ேதßதà 2019 ப~ 
காரணமாக �கâÖz ரÚ« ஆன 13 நபßக´Ô¤ அவßகã ெச³Ú�ய வாடைக, சரÔ¤ மä²Ý  
ேசைவ வ� ெதாைகைய �±Ü� வழÕ¤மா² க}தÝ அ�Úததå அ}Üபைட�à 
இÛநபßக´Ô¤ அவß ெச³Ú�ய வாடைக ேசைவ வ� ெதாைக �±Ü� வழÕ¤வதä¤ இைண 
ஆைணயß (வ.ம.�) அவßக�å  07.05.2019 மற¦²Ý25.06.2019 நா�Øட அம� ெபறÜபØட«. 
 இதன}Üபைட�à இவßகã ெச³Ú�ய வாடைக ெதாைக மä²Ý ேசைவ வ� ெதாைக   
�±Ü� அ�ÔகÜபØட«.  ¯åைவÜ® ெதாைக சÝபÛதÜபØட மÙடல அ³வலகÝ ÂலÝ 
�ÙணÜபதார±Ô¤ வழÕகÜபØட« (அதå �வர பØ}யà �âகÙ©ãளவா²) 
 

வ. 
எÙ. 

�ÙணÜப தாரß 
ெபயß 

ச¯தாய நலÔ·ட 
ெபயß 

¯åப�¶ 
ெசÞத 
ேத� 

�கâÖz �கâÖz 
ேத� 

ெச³Ú�ய ெதாைக 

வ
ாட

ை
க

 

ே
சை

வ
 

வ
�

 

¯
å

 
பண

Ý
 

1. �. �ஜயலØ¦� 
 

பாßÚதசார� நகß 11.3.19 �ÖசயதாßÚதÝ 23.3.19 
மாைல 

1700 306 1500 

2. கேணè¤மாß ேநவà 
ம±Ú«வமைன 

24.1.19 �றÛதநாã 17.3.19 
மாைல 

2450 441 1500 

3. எå. யேகா®  ரபÚ�ரå ெத± 4.3.19 �றÛதநாã 31.3.19 
மாைல 

1025 185 1500 

4. }. ைப¦�å சÔகரபா~ ெத±, 
xÙ} 

8.2.19 �ÖசயதாßÚதÝ 4.4.19 
மாைல 

3816 687 1500 

5. ¤Ü®சா� 
 

�Ã கால� 18.2.19 �றÛத நாã 24.3.19 
மாைல 

4106 739 1500 

6.  எà. பாæகß கஜலØ¦� 
கால� 

31.1.19 �±மணÝ 17.4.19 
மாைல 
¯தà 
18.4.19 
காைல 

3050 549 1500 

7. ஏ. மxைமேம� 
 

கÙணÜபß�டà 1.3.19 �றÛத நாã 15.4.19  
மாைல 

2325 419 1500 

8. �. ச�பா 
 

ெவÕகடாசலப� 5.2.19 �றÛதநாã 17.4.19 
மாைல 

3000 540 1500 

9. அÛேதா~ 
ேடா��Ô 
 

வ.உ.z நகß 
®�யÛேதாÜ® 

30.1.19 �றÛத நாã 14.4.19 
மாைல 

6000 1080 1500 
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10. ஆß. ஆனÛத 

¤மாß 
 

தாÙடவராயå 
�ãைள ெத± 

8.2.19 �மÛதÝ 17.4.19 
காைல 
¯தà 
மாைல 

9000 1620 1500 

11. எæ. ¦பா�� �Ã கால� 22.02.2019 கà� 
அறÔகØட
ைள நல 
உத�கã 

14.04.2019 
மாைல 

4106 739 1500 

12. ஆß. ¦¤மாß zÕகÙண 
ெசØ}  

11.12.2018 வரேவä® 18.04.2019 
மாைல 

3575 644 1500 

13. ¯கம« உேசå ராஜா ெத± 18.12.2018 �ÖசயÝ 31.03.2019 
காைல 
¯தà 
மாைல 

1904 343 1000 

     ெமாÚதÝ 46,057 8,292  
 

அØடவைண ¦±ÔகÝ 
 

வ. 
எÙ. 

ரÚ« 
ெசÞயÜபØட 

�கâÖzக�å 
எÙ~Ôைக 

�கâÖz ரÚ« 
ெசÞயÜபØடதäகான காரணÝ 

�±Ýப 
வழÕகÜபØட 

வாடைக 

�±Ýப 
வழÕகÜபØட 

ேசைவ வ� 

1.  13 பாரா´மåற ேதßதà ப~ 
2019 காரணமாக 

Ä. 46057 /-  Ä. 8292  /- 

 ெமாÚதÝ  = Ä.54349   /- (ÄபாÞ ஐÝபÚ� நாåகா�ரÚ« ¯Û¿ä² நாäபÚ� ஒåப«  
மØ©Ý) 

 

 எனேவ, ேமäகÙட 13 நபßக´Ô¤ ேமäகÙட காரணÕகளாà அவßகã ெச³Ú�ய 
வாடைக மä²Ý ேசைவ வ� ெதாைகைய �±Ü� வழÕxயதä¤ zறÜ® அ�கா�- 
�ைலÔ¤µ(வ� ��Ü® மä²Ý ��) மä²Ý மåறÝ அவßக�å �åேனä® அம� ேகா�ய  
ஆைணயர« 14.08.2019  நா�Øட ¤�Ü® ப}ÔகÜபØட«.    
                                 
“zறÜ® அ�கா� - �ைலÔ¤µ(வ� ��Ü® மä²Ý ��) மä²Ý மåறÝ அவßகளாà  �åேனä® 

அம� அ�ÔகÜபØட«”. 
 

****** 
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வ±வாÞ «ைற – ®�சாß தகவà  அைமÜ�ைன  பயåப©Ú�  வைரபடÝ  தயா�Ô¤Ý ப~ – 
த�âநா©  ¤}�ß வழÕகà மä²Ý    வ}காà வா�ய  அ³வலßகã -  ெப±நகர ெசåைன 

மாநகராØz�à அயäப~ அ}Üபைட�à  ப~யமßÚதÜபØடனß -   ப~யமßÚதÜபØட 
அ³வலßக�à   �±. ேக.�. ராé¤மாß,  «ைண ®��ß இயலß, த�âநா©  ¤}�ß வழÕகà 
மä²Ý வ}காà வா�யÝ அவßகã 31.05.19 அå² வய« ¯�ß¶ ஓÞ¶ ெபäறாß – த�யைர 

தäகா�கமாக 6 மாத காலÚ�ä¤ மØ©Ý ஒÜபÛத அ}Üபைட�à ப~யமßÚதஅம�. 
    

              
 ஆைணயß அவßக�å 22.09.2017 நா�Øட ஆைண�åப} ®�சாß தகவà 
அைமÜ�ைன (Geographical Information System) பயåப©Ú� ெப±நகர ெசåைன 
மாநகராØzÔ¤ØபØட ப¤�க�à உãள ெசாÚ«Ôக�å �வரÕகைள கÙட�Û« வ� 
ம�Ü�©கã ெசÞவ« ெதாடßபாக வைரபடÝ தயா�Ô¤Ý ப~�ைன �±வாளßகã தாராஷா 
அÙ© கÝெப� �ைரேவØ ��ெடØ எåற �²வனÚ�ä¤ வழÕகÜபØ©ãள«. 
இÜப~�ைன தரமாக ேமäெகாãவதä¤ த�âநா© ¤}�ß வழÕகà மä²Ý வ}காà வா�யÝ, 
�Øட ேமலாÙைம �²வனமாக (Project Management Unit) �ய�ÔகÜபØ© ெப±நகர 
ெசåைன மாநகராØzÔ¤ ேதைவயான ஆேலாசைனகைள வழÕக¶Ý மä²Ý �ØடÚ�ைன 
கÙகா~Ôக¶Ý,  த�âநா©  ¤}�ß வழÕகà மä²Ý வ}காà வா�யÚ�å �âகÙட  
அ³வலßகã  ப~�å அவzயÝ மä²Ý அவசரÝ க±� ேமäப} ப~ ¯}°Ý வைர ெப±நகர 
ெசåைன மாநகராØz�à அயäப~ அ}Üபைட�à  ப~யமßÚதÜபØடனß. 
  1.  �±. ேக.�. ராé¤மாß 
       «ைண ®��ß இயலß 
   த�âநா©  ¤}�ß வழÕகà மä²Ý வ}காà வா�யÝ 
  2.  �±. எæ. பாÔxயராé 
        உத� ®��ß இயலß  
        த�âநா©  ¤}�ß வழÕகà மä²Ý வ}காà வா�யÝ 
(ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz�à 07.08.18 ¯தà அயäப~��±Û« �©�ÔகÜபØடாß) 
  3. �±.{. சÚ�யÂßÚ� 
   «ைண ®��ß இயலß 
   த�âநா©  ¤}�ß வழÕகà மä²Ý வ}காà வா�யÝ 
      (31.03.18 அå² வய« ¯�ß¶ ப~ ஓÞ¶ ெபäறாß) 
  4. ¯ைனவß �±.எÝ. காமராé 
   உத� ®��ß இயலß   
   த�âநா©  ¤}�ß வழÕகà மä²Ý வ}காà வா�யÝ 
  ேமä·றÜபØ©ãள 4 அ³வலßக�à �±.{. சÚ�யÂßÚ�,  «ைண ®��ß இயலß  
அவßகã 31.03.18 அå² வய« ¯�ß¶ ப~ ஓÞ¶ ெபäறாß.  �±. எæ. பாÔxயராé, உத� ®��ß 
இயலß அவßகã 07.08.18 ¯தà ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz�å  அயäப~��±Û« 
�©�ÔகÜபØடாß. எனேவ, ேமä¤�Ü�Øட  PMU ப~கைள �த¯ãள �±. ேக.�. ராé¤மாß, 
«ைண ®��ß இயலß மä²Ý ¯ைனவß �±.எÝ. காமராé, உத� ®��ß இயலß ஆxய                          
2 நபßகã மØ©ேம கவ�Ú« வÛதனß .   
 இÛ�ைல�à, த�âநா© ¤}�ß வழÕகà மä²Ý வ}காà வா�யÚ��±Û« 
அயäப~�à ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz�å ®�சாß அைமÜ�à (GIS) ப~®�Û« வÛத 
�±. ேக.�. ராé¤மாß, «ைண ®��ß இயலß  அவßகã 31.05.19 அå² வய« ¯�ß¶ ஓÞ¶ 
ெபäறாß.   
 தäசமயÝ இÚ�ØடÚ�à ¯ைனவß �±. எÝ. காமராé, உத� ®��ß இயலß, த�âநா©  
¤}�ß வழÕகà மä²Ý வ}காà வா�யÝ எåபவß மØ©ேம அயäப~�à ெப±நகர 
ெசåைன மாநகராØz�å  ேமä¤�Ü�Øட �Øட ேமலாÙைம �²வன (PMU) ���à 
ப~®�Û« வ±xறாß.   PMU �à களÜப~, கÙகா~Ü® மä²Ý ஆேலாசைன வழÕ¤தà 
ேபாåற பàேவ² ¯Ôxய ப~கã ேமäெகாãள ேவÙ}°ãளதாà, ¯ைனவß                              
�±. எÝ. காமராé,   உத�   ®��ß   இயலß    ஒ±வைர      ெகாÙ©  PMU �å      ேமäெசாåன  
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அைனÚ« ப~கைள°Ý ெசயàப©Ú«வ« க}னமானதாக உãள«. இதனாà ப~�à 
¯åேனäறÝ ஏäப©வ�à காலதாமதமாxற«. ேமäப} �ØடÜப~க�à ஒåறான  ©  டாக 
®ã��வர கணÔெக©Ô¤Ý ப~ இ«வைர 59 �µÔகா© மØ©ேம ¯}¶ ெபä²ãள«. 
மä²Ý ஆ��àலா வாரß� ÂலÝ எ©ÔகÜபØட ®�சாß தகவà வைரபடÕகã, ெப±நகர 
ெசåைன மாநகராØz�டÝ உãள ேமலாÙைம தகவà ¯ைற (MIS) உடå இைணÔகÜபட 
ேவÙ©Ý.  

 ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz�å ®�சாß அைமÜ® (GIS) ���å அைனÚ« �ைல 
ப~க�³Ý    �±. ேக.�. ராé¤மாß, «ைண ®��ß இயலß (ஓÞ¶) அவßகã �க¶Ý zறÜபான 
அபவÝ ெபä²ãளவß.  ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz�å ®�சாß அைமÜ® (GIS) ���à 
அவ±ைடய ப~  �±Ü�கரமாக இ±Ûத«.  ேம³Ý,  �±. ேக.�. ராé¤மாß, «ைண ®��ß 
இயலß, த�âநா© ¤}�ß வழÕகà மä²Ý வ}காà வா�யÝ அவßகã ெப±நகர ெசåைன 
மாநகராØz�å ®�சாß அைமÜ® (GIS) ���à அயäப~�à ேசßÛத« ¯தà த�யß 31.05.19 
அå² வய« ¯�ß¶ ஓÞ¶ ெப²Ý வைர�லான மாதாÛ�ர ஊ�யÝ த�âநா© ¤}�ß வழÕகà 
மä²Ý வ}காà வா�யÚ�ä¤ ெப±நகர ெசåைன மாநகராØzயாà வழÕகÜபØ©ãள«.  

 �±. ேக.�. ராé¤மாß, «ைண ®��ß இயலß, த�âநா© ¤}�ß வழÕகà மä²Ý வ}காà 
வா�யÝ அவßக�å கைடz ப~ மாதமான ேம 2019 Ú�äகான  ஊ�யÝ  Ä.1,23,068/-à                            
30 நாØக´Ôகான ப~ ஊ�யமான Ä.1,19,098/-ஐ ெப±நகர ெசåைன மாநகராØzயாà 
த�âநா© ¤}�ß வழÕகà மä²Ý வ}காà வா�யÚ�ä¤ வழÕகÜபØ©ãள«. �த¯ãள 1 
நா´Ôகான ப~ஊ�யÚைத �±. ேக.�. ராé¤மாß, உத� ®��ß இயலß, த�âநா© ¤}�ß 
வழÕகà மä²Ý வ}காà வா�யÝ அவßகã தåைடய தாÞ «ைற�ேலேய ெபä²ãளாß.                                                       
�±. ேக.�. ராé¤மாß, «ைண ®��ß இயலß, த�âநா© ¤}�ß வழÕகà மä²Ý வ}காà 
வா�யÝ அவßகã ஓÞ¶ ெபäற 2019 ஆÝ ஆÙ}å ேம மாத ஊ�யÝ Ä.1,23,068/- ஆ¤Ý.  
ேம³Ý, இÛத ப~யான« ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz�å வ� வ±வா�ைன 
¯µைமயான அள�à ெபä�ட வ�வைக ெசÞ°Ý ப~க�à ஒåறாக இ±Üபதாà,  ப~�å 
¯ÔxயÚ«வÝ க±� �±. ேக.�. ராé¤மாß, «ைண ®��ß இயலß (ஓÞ¶), த�âநா©  ¤}�ß 
வழÕகà மä²Ý வ}காà வா�யÝ அவßகã 31.05.19 Ô¤ �ற¤Ý ெதாடßÛ« ெப±நகர ெசåைன 
மாநகராØz�à த�யß ¯å பாßÚ« வÛத அைனÚ« ப~கைள°Ý ேமäெகாãள ேகØ© 
ெகாãளÜபØ©  த�ய±Ý அதåப} ப~®�Û« வ±xறாß. 

 �±. ேக.�. ராé¤மாß, «ைண ®��ß இயலß (ஓÞ¶), த�âநா©  ¤}�ß வழÕகà மä²Ý 
வ}காà வா�யÝ அவßகã தäகா�கமாக ஒÜபÛத அ}Üபைட�à ெப±நகர ெசåைன 
மாநகராØz�à Project Management Unit å ப~கைள ேமäெகாãவதä¤ தåைடய 
�±ÜபÚைத ெத��Ú«ãளாß.  அáவா² தäகா�கமாக ஒÜபÛத அ}Üபைட�à �யமனÝ 
ெசÞயÜபØடாà த�âநா© ெபåசå �� 1978 å 44 (4) (i)åப} அவ±Ô¤ வழÕகÜபட 
ேவÙ}ய மாதாÛ�ர ெதாைகைய �ßணயÝ ெசÞ« வழÕக ஆவண ெசÞ°மா² ேகØ© 
ெகாÙ©ãளாß.  

 த�âநா© ெபåசå �� 1978 å 44 (4) (i) à �âகÙடவா² ¤�Ü�டÜபØ©ãள« 

 “The general principle governing the fixation of pay of a re-employed pensioner in 
the same or similar post is to allow him to draw his pension in full and in addition such 
pay as will bring his total emoluments upto the rate of pay drawn by him on the date of 
his retirement”. 

 ேமäப}, த�âநா© ெபåசå �� 1978 å 44 (4) (i)  �â �±. ேக.�. ராé¤மாß,                
«ைண ®��ß இயலß (ஓÞ¶), த�âநா© ¤}�ß வழÕகà மä²Ý வ}காà வா�யÝ அவßக´Ô¤ 
மாதாÛ�ர ெதாைக Ä.65,000/- என �ßணயÝ ெசÞவதாà, 6 மாதÚ�ä¤  Ä.65,000x6= 
Ä.3,90,000/- மØ©Ý �� ேதைவÜப©Ý.  இÚெதாைகயான« �±. ேக.�. ராé¤மாß, «ைண 
®��ß இயலß (ஓÞ¶) அவßக´Ô¤ ¯Ûைதய வ±டÚ�à ெப±நகர ெசåைன மாநகராØzயாà 
வழÕகÜபØ©ãள ெதாைகÔ¤ ¤ைறவாகேவ உãளதாà, ெப±நகர ெசåைன மாநகராØzÔ¤ 
·©தà ��Ö¦ைம ஏäபடா«.  
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 1. த�யß ஓÞ¶ ெபäற  31.05.2019à ெபäற ஊ�யÝ Ä.1,23,068/- 
 2. த�யß ெப²Ý மாதாÛ�ர ஓÞÉ�யÝ   Ä. 55,838/-  
 3. த�யß தäகா�கமாக ஒÜபÛத அ}Üபைட�à  
  �யமனÝ ெசÞயÜபØடாà வழÕக   
  உÚேதzÔகÜபØ©ãள மாதாÛ�ர ெதாைக   Ä.65,000/- 
         ------------------------ 
   (2) மä²Ý (3) å ·Ø© ெதாைக  Ä.1,20,838/- 
                                                                                                                                                                          ------------------------ 
 த�ய�å மாதாÛ�ர ஓÞÉ�யÝ மä²Ý தäகா�கமாக ஒÜபÛத அ}Üபைட�à த�யß 
�யமனÝ ெசÞயÜப}å த�ய±Ô¤ வழÕக உÚேதzÔகÜபØ©ãள மாதாÛ�ர ெதாைக                 
(Ä. 55,838/- + Ä.65,000/-= Ä.1,20,838/-) ஆxயவä�å ·Ø©ெதாைக த�யß ஓÞ¶ ெபäற 
31.05.2019à ெபäற ஊ�யÚ�ைன காØ}³Ý ¤ைறவாகேவ உãள«.  
 ேம³Ý, ®�சாß தகவà அைமÜ�ைன (Geographical Information System) பயåப©Ú� 
ெப±நகர ெசåைன மாநகராØzÔ¤ØபØட ப¤�க�à உãள ெசாÚ«Ôக�å �வரÕகைள 
கÙட�Û« வ� ம�Ü�©கã ெசÞவ« ெதாடßபாக வைரபடÝ தயா�Ô¤Ý ப~�å �Øட 
ேமலாÙைம �²வனÚ�à �றÝபட ப~®�ய இå�யைமயாத GIS எåற ெதா�à¬ØபÝ 
�க¶Ý அ�தான ஒåறா¤Ý.  �±. ேக.�. ராé¤மாß,  «ைண ®��ß இயலß (ஓÞ¶), த�âநா© 
¤}�ß வழÕகà மä²Ý வ}காà வா�யÝ அவßகã ேமäப} ெதா�à ¬ØபÚ�à வà³நராக¶Ý, 
த�âநா© ¤}�ß வழÕகà மä²Ý வ}காà வா�யÚ�à 29 வ±டÕகã ப~®�Û« ஓÞ¶ ெபä² 
அ�க அள�à அபவÝ ெபäறவராக¶Ý, ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz�å ®�சாß 
அைமÜ® (GIS) ���å அயäப~�à ேசßÛத« ¯தà த�யß 31.05.19 அå² வய« ¯�ß¶ 
ஓÞ¶ ெப²Ý வைர�³Ý மä²Ý அதå �å®Ý ெதாடßÛ« ப~�ைன ேமäெகாÙ© 
வ±வதா³Ý இÛத ப~�à ேதைவயான அபவÝ ெபä²ãளாß.   
 ஆகேவ, ப~�å ¯ÔxயÚ«வÝ மä²Ý த�ய�å ப~ அபவÕகைள க±Ú�ä 
ெகாÙ© �±. ேக.�. ராé¤மாß, «ைண ®��ß இயலß (ஓÞ¶), த�âநா© ¤}�ß வழÕகà 
மä²Ý வ}காà வா�யÝ அவßகைள தäகா�கமாக ஒÜபÛத அ}Üபைட�à ெப±நகர 
ெசåைன மாநகராØz�à Project Management Unit å ப~கைள ேமäெகாãவதä¤ 6 
மாதÕக´Ô¤ மØ©Ý �âகÙட ��¯ைறகã மä²Ý �பÛதைனக�å அ}Üபைட�à 
ப~யமßÚதலாெமன க±தÜப©xற«. 

��¯ைறகã மä²Ý �பÛதைனகã 
01.  ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz Project Management Unit å களÜப~ மä²Ý 

 அ³வலகÜ ப~கã அைனÚைத°Ý ¯ைனÜேபா© ேமäெகாãள ேவÙ©Ý 
02. அர¦ ெபா«�©¯ைற த�ßÚ« 6 மாத காலÕக�à 7 நாØகã �©Ü® «ÞÚ« 

 ெகாãளலாÝ.  அதä¤Ý ேமà ப~Ô¤ வர இயலாத �ைல ஏäப©Ý பØசÚ�à ப~Ô¤ 
 வராத நாØக´Ôகான ஊ�யÝ �}ÚதÝ ெசÞயÜப©Ý  

03. மாதாÛ�ர வ±ைக ப�ேவ© மாதÚ�å கைடz ேவைலநாளå² வ±வாÞ «ைறÔ¤ 
 சமßÜ�Ôக ேவÙ©Ý.  அதன}Üபைட�à  மாதாÛ�ர ெதாைக வழÕகÜப©Ý. 

04. �ßணயÝ ெசÞயÜபØட மாதாÛ�ர ெதாைக�ைன த�ßÚ« ேவ² எÛத�த பண 
 ச³ைகக´Ý வழÕகÜபட மாØடா«. 

05. த�யß ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz�å வ±வாÞ «ைற�å �â ெசயàபட 
 ேவÙ©Ý. 

 எனேவ, 
01. ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz Project Management Unit å ப~க�å 

அவசரÝ மä²Ý அவzயÝ க±� �±. ேக.�. ராé¤மாß, «ைண ®��ß இயலß 
(ஓÞ¶), த�âநா©  ¤}�ß வழÕகà மä²Ý வ}காà வா�யÝ அவßகைள 
தäகா�கமாக 01.06.2019 ¯தà 6 மாத காலÚ�ä¤  ஒÜபÛத அ}Üபைட�à 
ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz�à Project Management Unit å ப~கைள 
ேமäெகாãவதä¤ ேமäகாªÝ ��¯ைறகã மä²Ý �பÛதைனக´Ô¤ 
உØப©Ú� ப~யமßÚத¶Ý மä²Ý 01.06.2019 ¯தà ப~�å ¯ÔxயÚ«வÝ 
க±� த�யß ேமäெகாÙ}±Ô¤Ý ப~ÔகாலÚ�ä¤ �åேனä® ேவÙ}°Ý, 
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02. த�âநா© ெபåசå �� 1978 å 44 (4) (i)åப} �±. ேக.�. ராé¤மாß, «ைண 

®��ß இயலß (ஓÞ¶), த�âநா©  ¤}�ß வழÕகà மä²Ý வ}காà வா�யÝ 
அவßக´Ô¤ மாதாÛ�ர ெதாைகயாக  Ä.65,000/- மØ©Ý வழÕக ேவÙ©Ý. 
இ±Ü�Ý ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz�å �� �ைல�ைனÔ க±Ú�à 
ெகாÙ©ெதா¤ÜÁ�யமாக Ä.40,000/- மØ©Ý 6 (ஆ²) மாத காலÚ�ä¤ 
வழÕக¶Ý, 

03. தäகா�கமாக ஒÜபÛத அ}Üபைட�à �ய�ÔகÜப©Ý �±. ேக.�. ராé¤மாß, 
«ைண ®��ß இயலß (ஓÞ¶), த�âநா© ¤}�ß வழÕகà மä²Ý வ}காà 
வா�யÝ அவßக´Ô¤    220 – 520 – 300 எåற கணÔ¤ தைலÜ�å �â மாதாÛ�ர 
ெதாைகÔகான ெசல�ைன ேமäெகாãள¶Ý, 

 ேமäகÙட 1 ¯தà 3 வைர°ãள இனÕக´Ô¤ zறÜ® அ�கா�-�ைலÔ¤µ(வ� ��Ü® 
மä²Ý ��) மä²Ý மåறÝ அவßக�å அம� ேகா�ய  ஆைணயர« 14.08.2019  நா�Øட 
¤�Ü® ப}ÔகÜபØட«.    
                                 

“ஒÜபÛத அ}Üபைட�à ப~யமßÚத zறÜ® அ�கா� - �ைலÔ¤µ(வ� ��Ü® மä²Ý ��) 
மä²Ý மåறÝ அவßகளாà  அம� அ�ÔகÜபØட«”. 

 
****** 

  



 

 
ப.«.ந.க.எÙ.}1/ 069 / 2019  

 

�ßமான எÙ.464/2019               நாã:16-08-2019 
 

 

தானÜபÚ�ரÝ 
 

 

மÙடலÝ-10, ேகாØடÝ-142à �±. D. Krishnan மä²Ý �±ம�. Kothai Nayaki, அவßகã 
®�ய கத¶ எÙ.7,  பைழய கத¶ எÙ. 4 ெப±மாã ேகா�à ெத±, ேமä¤ ைசதாÜேபØைட, 
ெசåைன  - 600015,  T.S.No.54, �ளாÔ எÙ.20 ைசதாÜேபØைட xராமÝ எåற இடÚ�ä¤ 
�Øட அம� மä²Ý கØ}ட அம� ேவÙ} ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz, மÙடலÝ-
10à PPA/WDCN10/08929/2018 நாã.20.12.2018åப} �ÙணÜ�Ú«ãளாßகã. அவßகã 
�Øட அம� மä²Ý கØ}ட அம� ேவÙ} �ÙணÜ�Úத இடÚ�ä¤ அª¤  
சாைலயாக ெப±மாã ேகா�à ெத± அைமய ெபä²ãள«. இரÙடாÝ ¯µைமÚ 
�ØடÚ�åப} ெப±மாã ேகா�à ெத± 12.0 � அகல சாைலயாக ��வாÔகÝ ெசÞய 
உÚேதzÔகÜபØ©ãள«. ெசåைன ெப±நகர வளßÖz ¤µமÚ�å ��க�åப}, சாைல 
��வாÔகÚ�äகான �லÚ�ைன தானÜபÚ�ரÝ ÂலÝ உãளாØz அைமÜ®க�டÝ மைன 
உ�ைமயாளß ஒÜபைடÚத �ற¤ தாå �Øட அம� மä²Ý கØ}ட அம� வழÕக இய³Ý.  
ஆகேவ மதாரß தÕக´Ô¤ ெசாÛதமான �லÚ��±Û« சாைல ��வாÔகÝ ெசÞய 6.90 ச.�. 
�லÚ�ைன ெப±நகர ெசåைன மாநகராØzÔ¤ தானÜபÚ�ரÝ ÂலÝ வழÕக ஒÜ®தà 
அ�Ú«ãளாß. 

ெப±நகர ெசåைன மாநகராØzÔ¤ ஒÜபைடÔகபட¶ãள �லÚைத தானமாக ெபä²Ô 
ெகாãளலாÝ என க±தÜப©xற«.  

எனேவ, 
(1) மைன உ�ைமயாளß �±.  D. Krishnan மä²Ý �±ம�.  Kothai Nayaki,, 

அவßகã ®�ய கத¶ எÙ.7,  பைழய கத¶ எÙ. 4 ெப±மாã ேகா�à 
ெத±, ேமä¤ ைசதாÜேபØைட, ெசåைன-600015,  T.S.No.54, �ளாÔ 
எÙ.20 ைசதாÜேபØைட xராமÝ எåற இடÚ�à அைமÛ«ãள 
மைன�à சாைல ��வாÔகÝ ெசÞய  6.90 ச.�. �லÚ�ைன ெப±நகர 
ெசåைன மாநகராØzÔ¤ தானÜபÚ�ரÝ ÂலÝ ெபä²Ô ெகாãள¶Ý,  

(2) தானமாக வழÕகÜபØட ப¤��à சாைல ��வாÔகÜ ப~கைள 
ேமäெகாãள ெசலவா¤Ý ெதாைக Ä.12,300/-ஐ (ÄபாÞ 
பå�ெரÙடா�ரÚ« ¯Û¿² மØ©Ý) மைன உ�ைமயாளß                     
�±.  D. Krishnan மä²Ý �±ம�.  Kothai Nayaki, அவßக�டÝ இ±Û« 
ஆைணயß, ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz எåxåற ெபய�à வைர¶ 
காேசாைலயாக ெபற¶Ý,:  

   ேமäகÙட 1 மä²Ý 2 ஆxய இனÕக´Ô¤ zறÜ® அ�கா�- �ைலÔ¤µ(நகரைமÜ®) 
மä²Ý மåறÝ அவßக�å அம� ேகா�ய ஆைணயர« 14.08.2019  நா�Øட ¤�Ü® 
ப}ÔகÜபØட«.    
 
“ேமäகÙட 1 மä²Ý 2 ஆxய இனÕக´Ô¤ zறÜ® அ�கா�- �ைலÔ¤µ(நகரைமÜ®) மä²Ý 

மåறÝ அவßகளாà  அம� அ�ÔகÜபØட«”. 
 

****** 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
ெபா.«.ந.க.எÙ.�15/  21090 / 2019 

 
�ßமான எÙ.465/2019               நாã:16-08-2019 

 

 

ெபா«Ú«ைற (ஓÞÉ�யÜ ��¶) – பÙ}ைக ¯åபணÝ – ஓÞÉ�யßக´Ô¤ பÙ}ைக 
¯åபணÝ Ä.2000/-�±Û« Ä. 4000/- ஆக உயßÚ� வழÕ¤வதä¤ அரசாைண 

ெபறÜபØட« – அரசாைணைய ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz�à அ¯àப©Úத 
அம�. 

    

              

 அரசாைண (�ைல) எÙ. 241, �� (ஓÞÉ�யÝ) «ைற, நாã 02.08.2019-à அர¦, ஓÞÉ�யதாரß, 

சÕகÕக�å ேகா�Ôைக�ைன கவன¯டå ப��லைன ெசÞ«, ஓÞÉ�யதாரßக´Ô¤, (மா�ல 

அரzå ¤}ைம மä²Ý ஆz�யß ஓÞÉ�யதாரßகã) வழÕகÜபØ©வ±Ý, பÙ}ைக ¯åபணÚைத 

Ä.2000/-�±Û«, Ä.4000/- (ÄபாÞ நாåகா�ரÝ மØ©Ý) ஆக உயßÚ� வழÕக, அர¦ 

ஆைண�Ø©ãள«. ேம³Ý, இáவரசாைண, ஆைண ெவ��டÜப©Ý நா´Ô¤ �åனß 

ெகாÙடாடÜப©Ý பÙ}ைகக´Ô¤Ü ெபா±Û«Ý எå²Ý அர¦ ெத��Ú«ãள«. 

 ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz�à 8797 ஓÞÉ�யதாரßகã உãளனß. தäேபா« 1000 

நபßகã ¯åபணÝ ெபä² வ±xறாßகã அைனÚ« ஓÞÉ�யßக´Ý ¯åபணÝ ேவÙ} 

�ÙணÜ�Ô¤Ý பØசÚ�à Ä.3,51,88,000/- ெசலவா¤Ý இÚெதாைக�ைன நபß ஒå²Ô¤ 

மாதÝ Ä.400/-  தÝ பÚ« மாதÚ�à �}ÚதÝ ெசÞயÜப©Ý. 

 எனேவ, ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz ஓÞÉ�யßக´Ô¤ அரசாைண (�ைல) 

எÙ.241, �� (ஓÞÉ�யÝ) «ைற நாã.02.08.2019-ைன அ¯àப©Ú�ட¶Ý,                                                 

பÙ}ைக ¯åபணÝ Ä,4000/- (ÄபாÞ நாåகா�ரÝ மØ©Ý) அரசாைண ெவ��டÜபØட                                               

நாã. 02.08.2019-Ô¤ �åனß வ±Ý பÙ}ைகக´Ô¤ வழÕ¤வதä¤Ý  zறÜ® அ�கா�- 

�ைலÔ¤µ(வ� ��Ü® மä²Ý ��) மä²Ý மåறÝ அவßக�å அம� ேகா�ய  

ஆைணயர« 14.08.2019  நா�Øட ¤�Ü® ப}ÔகÜபØட«.    
                                 

“அரசாைணைய அமàப©Úத zறÜ® அ�கா� - �ைலÔ¤µ(வ� ��Ü® மä²Ý ��) மä²Ý 
மåறÝ அவßகளாà  அம� அ�ÔகÜபØட«”. 

 
****** 
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�ßமான எÙ.466/2019               நாã:16-08-2019 
 

 

ப~யைமÜ® – ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz – ெபா«Ú«ைற - ெபா« ¦காதாரÝ ÁÖz 
த©Ü® «ைற –01.10.2018ஐ ைமய நாளாக ெகாÙ© 2018-2019Ý ஆÙ}äகான கள 
உத�யாளß (Field Assistant) பத�Ôகான இ²� ெத�¶ÜபØ}ய³Ô¤அம�. 

    

              
 ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz, ெபா« ¦காதாரÝ, ÁÖz த©Ü® «ைற�à 2018-2019 ஆÝ 
ஆÙ}äகான கள உத�யாளß (Field Assistant) பத��à ஏäபØ©ãள கா�Üப~�டÕகைள 
Ä.5200-20200 + தர ஊ�யÝ 2000/- அரசாைண எÙ. 303, �� ஊ�யÔ¤µ நாã.11.10.2017å ப}, 
Ä.18500-58600 (Level:6) எåற ஊ�ய �xதÝ மä²Ý இதர ப}க´டå �ரÜ®வதäகான 
பØ}யà 01.10.2018 ைமய நா�Ø© (Crucial Date) தயா�ÔகÜபட ேவÙ©Ý.  ெப±நகர ெசåைன 
மாநகராØz வ¤Ü® 3 மä²Ý 4Ý �ைலÜப~யாளß சாß�ைல ��கã-2009- மåற �ßமான எÙ. 
113/2018, நாã: 02.02.2018åப} மåறÚ�å அம� ெபறÜபØ©ãள«. அதåப} கள 
உத�யாளß (Field Assistant) பத�ைய �â �ைல பத�க�à இ±Û« த¤�காÙ ப±வÝ   
¯}Úதவßக´Ô¤ பத� உயß¶ ÂலÝ �ரÜபÜபட ேவÙ©Ý என ெத��ÔகÜபØ©ãள«.  
 

கள உத�யாளß (Field Assistant) பத� கா�Üப~�டÕகã �வரÝ. 
 

1. பத��å ெபயß கள உத�யாளß (Field Assistant) வ¤Ü® - 3 

2. ைமய நாã 01.10. 2018 

3. ஊ�ய �xதÝ 
Ä. 5200-20200+2000 தர ஊ�யÝ (அரசாைண எÙ. 303, �� 
ஊ�யÔ¤µ நாã.11.10.2017 å ப}, Ä. 18500-58600 (Level 6) 

4. கா�Üப~�ட �வரÝ 1. அம�ÔகÜபØட ப~�டÝ - 40 

  (அ) தäகா�க ப~�டÝ - 00 

  (ஆ) �ரÛதர ப~�டÝ - 40 

  (இ) தäேபா« ப~®�பவßகã - 38 

  
2. ைமய நா´Ô¤ ¯å®/�å® 
ஏäபØ©ãள கா�Üப~�டÝ 

  

  
(அ) ைமய நா´Ô¤ ¯å® ஏäபØட 
கா�Üப~�டÝ 

- 2 

  
(ஆ) 01.10.2018 ¯தà 30.09.2019 ஆÙ}à 
ப~��±Û« ஓÞ¶ ெப²வதாà 
ஏäப©Ý கா�Üப~�டÝ 

- 00 

  
3. பத� உயß¶ வழÕ¤வதாà 
பØ}யலாÙ}à ஏäபØட/ ஏäபட¶ãள 
கா�Üப~�டÝ 

- 2 

  

4.அரசாைண எÙ. 103, ப~யாளß (ம) 
�ßவாக �ß�±Úதà (எæ) «ைற, நாã 
09.10.2014åப}, எ�ßபாராமà 
ஏäபட¶ãள கா�Üப~�டÝ  
2x40%=(0.8)=1 

- 1 

  5. ெமாÚதÝ கா�Üப~�டÝ - 3 
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கள உத�யாளß ப~ �யமன ¯ைற:- 

வ.    
எÙ. 

பத��å 
ெபயß 

�யமன ¯ைற 
�ßண�ÔகÜப©Ý 

த¤� 
¤�Ü® 

1. கள 
உத�யளாß 

1.    ேநர} �யமÚ�ä¤     
       �ßண�ÔகÜ      
       பØட த¤�கைள     
       ெபä²ãள  
     �â�ைலÜபத�க�à   
       த¤�காÙ ப±வÝ  
       ெபäறவßக´Ô¤  
      பத�உயß�å     
      ÂலÝ 
 
2.   ேநர} �யமனÝ 

1.  ¤ைறÛத பØச ெபா«  
    கà�Úத¤� (பÚதாÝ  
     வ¤Ü® ேதßÖz)  
 
2.  ÁÖzகã பர¶வைதÚ  
     த©Üப« ¤�Ú«  
     ¦காதாரÚ «ைற�à  
     நடÚதÜப©Ý      
    கØடாயÜ    ப�äz�à,               
     பத� உயß¶      
     ெப²பவß / ேநர}  
     �யமனÚதாரß  
     கØடாயமாக    
    பÕேகäக    ேவÙ©Ý. 

இÜபத�Ô¤ 
அம�ÔகÜபØட 
®�ய ஊ�ய �xதÝ 
level:6 18500-58600 
(5200-20200 + தர 
ஊ�யÝ 2000) 
�ßணய நாã 
ஒáேவராÙ©Ý 
அÔேடாபß ¯தà 
நாã ( 01.10. ) 

 
ெபா« ¦காதாரÝ ÁÖz த©Ü® «ைற 26.11.2018 நா�Øட ¦äற�Ôைக�å ப} 2018-19 

பØ}யலாÙ}à 01.10.18 ைமய நாளாகÔ ெகாÙ© கள உத�யாளß (Field Assistant) பத�Ô¤ 
ைமய நா´Ô¤ ¯å® ஏäபØட கா�Üப~�டÝ 2 பØ}யலாÙ}à பத� உயß¶ வழÕ¤வதாà 
ஏäபட¶ãள கா�Üப~�டÝ 2, அரசாைண எÙ.103, நாã.09.10.2014å ப} எ�ßபாராத 
�கâ¶களாà ஏäபடÔ·}ய கா�Üப~�டÝ  (2 கா� ப~�டÕகã 2X40%=(0.8)=1) 
ப~�டÚைத ேசßÚ« ஆக ெமாÚதÝ 3 கா�Üப~�டÝ ஆ¤Ý. கள உத�யாளß (Field 
Assistant) பத�Ô¤ 26.11..2018 நா�Øட ¦äற�Ôைக அÜபØடÚ�à, �â�ைல பத��à 
உãள த¤� வாÞÛத நபßக�å �வரÕகã ேகாரÜபØட�à 3 நபßக�å �வரÕகã 
ெபறÜபØட«. 

ேமäகÙட �வரÕகã அ}Üபைட�à 2018-2019 ஆÝ பØ}யலாÙ}à 01.10.2018 ஐ 
ைமய நா�Ø© கள உத�யாளß (Field Assistant) பத�Ô¤ த¤� வாÞÛத 3 நபß ெகாÙட 
தäகா�க ெத�¶ÜபØ}யà �âகÙடவா² ெவ��டÜபØட«. 

2018-2019Ý ஆÙ}äகான கள உத�யாளß (Field Assistant) பத�Ôகான தäகா�க 
ெத�¶ÜபØ}யà 

 
வ. 

எÙ. 
ெபயß (�±வாளßகã) 

மä²Ý பத� 
ப~®�°Ý 

«ைற/மÙடலÝ 
�றÛத ேத� 

ப~�à 
ேசßÛத நாã 

1.  ேகா.ேலாகநாதå, «Ü®ர¶ 
ெதா�லா� 

மÙடலÝ -7 16.6.1978 06.10.2010 

2.  x.த�ழரசå, �ரÛதர 
ெதா�லா� 

�å «ைற 02.04.1971 26.11.2010 

3.  ெச.மேனாகரå, 
ெதா�லா� 

அÖசகÝ, இ.ெபா.« 19.05.1994 26.02.2014 

 
ெபா« ¦காதாரÝ ÁÖz த©Ü®Ú«ைற�å 05.03.2018 நா�Øட ¦äற�Ôைக�åப}, 2018-

2019 ஆÝ பØ}யலாÙ}à 01.10.2018ஐ ைமய நா�Ø© கள உத�யாளß (Field Assistant) 
பத�Ô¤ 3 நபß அடÕxய தäகா�க ெத�¶ÜபØ}யà ெவ��டÜபØட�à ெப±Ýபாலான 
மÙடலÕகã/«ைறகã/வØடார அ³வலகÕக��±Û«  """"இåைம அ�Ôைக"" ெபறÜபØட« 
ஆØேசபைணகã ஏ«Ý ெபறÜபட�àைல. 
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ஆகேவ 2018-2019Ý ஆÙ}à 01.10.2018ஐ ைமய நா�Ø© கள உத�யாளß (Field 

Assistant) பத�Ô¤ த¤�வாÞÛத 3 நபß ெகாÙட இ²� ெத�¶ÜபØ}யà �âகÙடவா² 
ெவ��ட மåறÚ�å ஒÜ®தà ேவÙடÜப©xற«. 

 

2018-2019Ý ஆÙ}äகான கள உத�யாளß (Field Assistant)பத�Ôகான இ²� 
ெத�¶ÜபØ}யà 

 
வ. 

எÙ. 
ெபயß (�±வாளßகã) 

மä²Ý பத� 
ப~®�°Ý 

«ைற/மÙடலÝ 
�றÛத ேத� 

ப~�à 
ேசßÛத நாã 

1.  ேகா.ேலாகநாதå, «Ü®ர¶ 
ெதா�லா� 

மÙடலÝ -7 16.06.1978 06.10.2010 

2.  x.த�ழரசå, �ரÛதர 
ெதா�லா� 

�å «ைற 02.04.1971 26.11.2010 

3.  ெச.மேனாகரå, 
ெதா�லா� 

அÖசகÝ, இ.ெபா.« 19.05.1994 26.02.2014 

 

எனேவ, ேமäகÙட இ²� ெத�¶ÜபØ}யà ெவ��ட, 
 

1. ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz�à வ¤Ü® 3 மäறÝ 4Ý �ைல 
ப~யாளßக´Ôகான �±ÚதÜபØட சாß�ைல ப~ «ைண��கã 2009,åப} 
01.10.2018ஐ  ைமய நாளாகÔ ெகாÙட 2018-2019 ஆÙ}äகான கள உத�யாளß 
(Field Assistant) பத�Ô¤ �â�ைல பத��à உãள ப~ÂÜ® வ�ைச�å 
அ}Üபைட�à த¤� ெபä²ãள 3 நபßகã அடÕxய இ²� ெத�¶Ü பØ}ய³Ô¤ 
ஒÜ®த³Ý, 

2. இ²� ெத�¶Ü பØ}ய�à இடÝ ெபä²ãள 2 நபßக´Ô¤ பØ}யலாÙ}à 
ஏäபØ©ãள கா�Üப~�டÚ�à, அரசாைண எÙ.303, �� ஊ�யÔ¤µ, 
நாã.11.10.2017åப}, Ä. 18500 - 58600 (Level:6) எåற கால¯ைற ஊ�யÝ மä²Ý 
அம�ÔகÜபØ©ãள இதர ப}க´டå கள உத�யாளß (Field Assistant) பத� 
உயß¶ வழÕக¶Ý, 

  ேமäகÙட 1 மä²Ý 2 ஆxய இனÕக´Ô¤ zறÜ® அ�கா�-மåறÝ அவßக�å அம� 
ேகா�ய  ஆைணயர« 14.08.2019  நா�Øட ¤�Ü® ப}ÔகÜபØட«.    
                                 

“Field Assistant  பத� ,  1 மä²Ý 2 ஆxய இனÕக´Ô¤ zறÜ® அ�கா�-மåறÝ அவßகளாà  
அம� அ�ÔகÜபØட«”. 

 
****** 

  



 

 
S.W.D.C.No.B3/4161/2017 

 
Resolution No.467/2019               Date:19 -08-2019 

 
Storm Water Drain Department-  Construction of Missing Link Storm Water 

Drain  under CMCDM Fund 2018-19 - Contracts awarded in 73 Packages-
Extension of time for the ongoing package works – For Orders. 

   
G.O.(2D).No.82, MA&WS(M.C.1) Department, Dt:24.10.2018, the Government 

has accorded administrative sanction and accepted the  proposal  placed by Greater 
Chennai Corporation for taking up the Construction of Missing Link Storm Water Drain 
in the core city as well as the extended areas (All 15 zones) at an estimated cost of 
Rs.290 Crore under CMCDM Fund 2018-19  and also ratified the action taken by  
Greater Chennai Corporation  for calling tenders for the above works in view of ensuing 
North East Monsoon in anticipation of approval of the Projects  by Chennai Mega City 
Development Committee. 

Tenders were called for 73 Packages. On the due date of 07.09.2018, out of 73 
Packages, tenders were received for 71 packages (except package No.24 & 32) and 
with the sanction of Council vide Special Officer in Council Resolution No.795/2018,Dt 
20.09.18, Special Officer in Council Resolution No.796/2018, Dt 20.09.18, Special 
Officer in Council Resolution No.797/2018, Dt 20.09.18, work orders were issued to the 
qualified contractors on 20.09.2018.  

The contract period for the above packages is 6 months and it is submitted that  
80% of the works are completed and the balance  works are in progress.    

All the above contractors have sought extension of time stating various reasons 
and common reasons stated by the contractors are as follows:  

1. During  North East Monsoon in November and December 2018, works could  
not be executed. 

2. Due to delay in Shifting of public utilities such as TNEB Poles, Pillar boxes 
and  transformers, Metro water pipelines, etc. by the Service Departments. 

3. Due to Lok Sabha  Election and due to  model code of conduct in force from 
10.03.2019 to 27.05.2019, works were not executed. 

 In view of the above, it is submitted that the reasons stated by the contractors 
can be considered and further, it is submitted that approval has been obtained for 
carrying out additional missing link storm water drain in 65 roads in various zones and  
in the interest of public, extension may be sanctioned up to 15.10.2019 to complete the 
above works before monsoon. 

“The Commissioner has approved the extension of Time upto 15.10.2019 subject 
to the condition that it would be last EOT.  All the packages are to be completed by 
following all aspects of quantity and quality without fail.  The PMC will be held primarily 
responsible and even with criminal liability in case of malpractices going unnoticed, 
along with the concerned engineers.  Post this EOT, the Liquidity Damages clause will 
automatically kick in.” 
 Hence, extension of time up to 15.10.2019 for the above 71 packages. Orders of 
the Special Officer- Standing Committee (Works), Standing Committee (Taxation and 
Finance) and Council are requested. Commissioner’s Note dated.14.08.2019 is read. 
 

“Extension of time, approved by Special Officer-Standing Committee (Works), 
Standing Committee (Taxation and Finance) and Council.” 

 
****** 
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�ßமான எÙ.468/2019               நாã:19-08-2019 

 

 

ப~யைமÜ® – ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz -  ெபா«Ú«ைற – 01.04.2019ஐ  ைமய 
நாளாகÔெகாÙ©  2019-2020 ஆÝ ஆÙ}äகான ெசயäெபா�யாளß பத� 

உயß¶Ôகான ெத�¶ÜபØ}ய³Ô¤ அம�. 
    

              
ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz�à ெசயäெபா�யாளß பத�Ôகான 01.04.2019ஐ ைமய 

நாளாகÔ ெகாÙ© தயா�ÔகÜபட ேவÙ}ய  ெத�¶ÜபØ}ய�å �வரÝ �åவ±மா². 
 

1 பத� உயß¶Ôகான 
பத��å ெபயß  

ெசயäெபா�யாளß -   வ¤Ü® II 

2 ைமய நாã 01.04.2019 
3 ஊ�ய �xதÝ Rs. 59300-187700 (Pay band level 25) 

As per 7th Pay commission G.O.No.303 dated:11.10.2017 
4 ஊØட பத��å ெபயß 

மä²Ý த¤�கã 
அ) உத� ெசயäெபா�யாளß பத���±Û« பத� உயß¶ 
ÂலÝ, 
ஆ) உத� ெசயäெபா�யாளß பத��à 5 ஆÙ© 
ப~ÔகாலÚ த¤� ெபä�±Ôக ேவÙ©Ý. 

5 கா�Üப~�ட �வரÝ 1. அம�ÔகÜபØட  ப~�டÝ 
  
(அ)  தäகா�க ப~�டÝ 
  
(ஆ) �ரÛதர ப~�டÝ  
   

2.   அயäப~ அ}Üபைட�à                              
     �ரÜபÜபØட ப~�டÝ   
 

3.    தäேபா« ெசயäெபா�யாளராக        
       ப~®�பவßகã  
4.   ைமய நா�à ஏäபØட 
      கா�Üப~�டÝ 
 5.  பத� உயß¶  அ�Üபதாà 
     ஏäபØட / ஏäபட¶ãள 
     கா�Üப~�டÝ 
6.  பØ}யà ஆÙ}à வய« ¯�ß¶ 
     ஒÞ¶  ெப²வதாà ஏäப©Ý 
     கா�Üப~�டÝ (2-1=1) 
 
7.   எ�ßபாராமà ஏäப©Ý 
     கா�Üப~�டÝ  

 ( அரசாைண (ப) எÙ.103, 
நாã.09.10.2014-åப} 40%) 
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                                                                                                           �கர கா�Üப~�டÝ       -                          8 
6 கடÛத ஆÙ©Ôகான 

ெத�¶ÜபØ}யà 
¯µைமயாக   
பயåப©ÚதÜபØடதா?   
இàைலெய�à காரணÝ. 

ஆÝ. 2018-2019ஆÝ ஆÙ}à 10 நபßக´Ô¤ 
ெசயäெபா�யாளß பத� உயß¶ வழÕx 
ஆைண�டÜபØட«. 

 



 

-2- 
ெபா.«.ந.க.எÙ.ஈ1/ 11074 / 2019 

 
2019-2020 ஆÝ ஆÙ}äகான ெசயäெபா�யாளß பத� உயß¶Ôகான ெத�¶ÜபØ}யà 

கா�Üப~�ட ம�Ü�© தயா�Ô¤Ý ேநß�à, �±.z.சÛ�ரேசகரå, ெசயäெபா�யாளß, 
மÙடலÝ 15 அவßகã 30.04.2019 அå² �äபகà ¯தà வய« ¯�ß¶ ஓÞ¶ காரணமாக 
ப~��±Û« �©�ÔகÜபØடாß. இÜப~�டÝ இÛத பØ}யà ஆÙ}äகான« ஆ¤Ý.  

�±.}.பÚமநாபå, உத� ெசயäெபா�யாளß அவßகã �« ஓµÕ¤ நடவ}Ôைக 
ஏäப©ÚதÜபØ© தÙடைன வழÕx ஆைண�டÜபØடதாà, த�யைர 2018-19 ஆÝ 
ஆÙ}äகானெத�¶ÜபØ}ய�à ெபயß ேசßÔகÜபட�àைல. அரசாைண (வா) எÙ.71, 
நகராØz �ßவாகÝ மä²Ý ¤}�ß வழÕகà (மாந3) «ைற நாã.30.04.2019åப}, 
�±.}.பÚமநாபå, உத� ெசயäெபா�யாளß, அவßக´Ô¤ வழÕகÜபØட தÙடைனைய 
தã´ப} ெசÞ« ஆைண �றÜ�ÔகÜபØட«.  

ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz ஆைணயß அவßக�å ெசயà¯ைற ஆைண 
ெபா.«.ந.க.எÙ.ஈ1/13560/2018 நாã.17.06.2019åப}, �±.}.பÚமநாபå, உத� ெசயäெபா�யாளß 
அவßக´Ô¤ 2018-19 ஆÝ ஆÙ}äகான ெத�¶ÜபØ}ய�à ெபயß ேசßÚ«, க±Ú�யலான 
(Notional Promotion) பத� உயß¶ வழÕx ஆைண�டÜபØடதாà, �±.z.சÛ�ரேசகரå, 
ெசயäெபா�யாளß அவßகã 30.04.2019 அå² �äபகà ¯தà வய« ¯�ß¶ ஓÞ�à 
ெசåறதாà ஏäபØட கா�Üப~�டÚ�à, த�யைர ெசயäெபா�யாளராக பத� உயß¶ வழÕx 
ப~யமßÚதÜபØடாß. ேமäகÙட இÜப~�டÝ கா�Üப~�ட ம�Ü�Ø}à க�ÔகÜபØ©ãள«. 

ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz�à உத� ெசயäெபா�யாளராக ப~®�Ûத / 
ப~®�°Ý நபßக´Ôxைடேய ஒ±ÕxைணÛத ÂÜ®ÜபØ}யà மä²Ý தäேபாைதய �ைல 
¤�Úத �வரÕகã �åவ±மா². 

பØ}யà 2 
 

வ.எÙ. ெபயß / �±வாளßகã உத� ெசயä 
ெபா�யாளராக 

ப~�à ேசßÛத 
நாã 

¤�Ü®ைர 

01 ஆß.ேவà¯±கå, 11.06.2007 த�யß �« ெபா«Ú«ைற�à ேகாÜ® 
எÙ. G.D.C.No. E1/15394/2008 
dt.24.04.2008à இயÔ¤நß, ��Ü® 
மä²Ý ஊழà ஒ�Ü® «ைற 
அவßகளாà ெதாடரÜபØட 
¤äற�யà வழÔ¤ �³ைவ�à 
உãள«. �� எÙ.10(b) �â 
¤äறÖசாØ© ¦மÚதÜபØ© «ைற 
��யான ஒµÕ¤ நடவ}Ôைக 
�³ைவ�à உãள«. எனேவ 
த�ய�å ெபயைர இÚ 
ெத�¶ÜபØ}ய�à ேசßÜபைத  
த�ßÔகலாÝ.  

02 z.த�ழழகå 22.09.2011 த�யß வைரய²ÔகÜபØ©ãள 
அைனÚ« த¤�க´Ý 
ெபä²ãளதா³Ý ேம³Ý த�யß �« 
இåைறய ேத��à ஒµÕ¤ 
நடவ}Ôைக �³ைவ ஏ«Ý இàைல 
எåபதா³Ý த�ய�å ெபயைர 
இÚெத�¶ÜபØ}ய�à ேசßÔக 
ப���ÔகலாÝ. 

  



 

-3- 
ெபா.«.ந.க.எÙ.ஈ1/ 11074 / 2019 

 

03 எå.ராஜேசகß 22.09.2011 த�யß வைரய²ÔகÜபØ©ãள அைனÚ« 
த¤�க´Ý ெபä²ãளதா³Ý ேம³Ý 
த�யß �« இåைறய ேத��à ஒµÕ¤ 
நடவ}Ôைக �³ைவ ஏ«Ý இàைல 
எåபதா³Ý த�ய�å ெபயைர 
இÚெத�¶ÜபØ}ய�à ேசßÔக 
ப���ÔகலாÝ. 

04 எÝ.ச�è¤மாß 22.09.2011 த�யß வைரய²ÔகÜபØ©ãள 
ப~��க�åப} அைனÚ« த¤�க´Ý 
ெபä²ãளாß. இ±Ü�Ý த�யß �« 
ெபா.«.ந.க.எÙ. ஈ13/320/2019 åப} 
ெசåைன மாநகராØz ப~யைமÜ® 
(வைகÜபா©, கØ©Üபா© மä²Ý 
ேமà¯ைற�©) ��கã 1970 «ைண �� 
10(a)å�â  ஒµÕ¤ நடவ}Ôைக 
�³ைவ�à உãள«. இ±Ü�Ý 
ப~��க�åப} த�ய�å ெபயைர 
இÚெத�¶ÜபØ}ய�à ேசßÔக 
ப���ÔகலாÝ. 

05 எå.ைவÚ�ய�ÕகÝ 22.09.2011 த�யß வைரய²ÔகÜபØ©ãள அைனÚ« 
த¤�க´Ý ெபä²ãளதா³Ý ேம³Ý 
த�யß �« இåைறய ேத��à ஒµÕ¤ 
நடவ}Ôைக �³ைவ ஏ«Ý இàைல 
எåபதா³Ý த�ய�å ெபயைர 
இÚெத�¶ÜபØ}ய�à ேசßÔக 
ப���ÔகலாÝ. 

06 ேக.வரதராஜå 02.02.2012 த�யß வைரய²ÔகÜபØ©ãள அைனÚ« 
த¤�க´Ý ெபä²ãளதா³Ý ேம³Ý 
த�யß �« இåைறய ேத��à ஒµÕ¤ 
நடவ}Ôைக �³ைவ ஏ«Ý இàைல 
எåபதா³Ý த�ய�å ெபயைர 
இÚெத�¶ÜபØ}ய�à ேசßÔக 
ப���ÔகலாÝ. 

07 {.க±Üபசா� 02.02.2012 த�யß வைரய²ÔகÜபØ©ãள அைனÚ« 
த¤�க´Ý ெபä²ãளதா³Ý ேம³Ý 
த�யß �« இåைறய ேத��à ஒµÕ¤ 
நடவ}Ôைக �³ைவ ஏ«Ý இàைல 
எåபதா³Ý த�ய�å ெபயைர 
இÚெத�¶ÜபØ}ய�à ேசßÔக 
ப���ÔகலாÝ. 

08 ேக.�ßமலா 02.02.2012 த�யß வைரய²ÔகÜபØ©ãள அைனÚ« 
த¤�க´Ý ெபä²ãளதா³Ý ேம³Ý 
த�யß �« இåைறய ேத��à ஒµÕ¤ 
நடவ}Ôைக �³ைவ ஏ«Ý இàைல 
எåபதா³Ý த�ய�å ெபயைர 
இÚெத�¶ÜபØ}ய�à ேசßÔக 
ப���ÔகலாÝ. 
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09 }.இ�யå 02.02.2012 த�யß வைரய²ÔகÜபØ©ãள 
ப~��க�åப} அைனÚ« த¤�க´Ý 
ெபä²ãளாß. இ±Ü�Ý த�யß �« 
ெபா.«.ந.க.எÙ. ஈ13/43528/2018 åப} 
ெசåைன மாநகராØz ப~யைமÜ® 
(வைகÜபா©, கØ©Üபா© மä²Ý 
ேமà¯ைற�©) ��கã 1970 «ைண �� 
10(a)å�â  வைர¶ காரணÝ ேகØ¤Ý 
¤�Üபாைண ஏäப©ÚதÜபØ© 
ஒÜ®த³Ôகாக சமßÜ�ÔகÜபØ©ãள«. 
இ±Ü�Ý ப~��க�åப} த�ய�å 
ெபயைர, இÚெத�¶ÜபØ}ய�à ேசßÔக 
ப���ÔகலாÝ. 

10 ஆß.எà.த�ழå® 15.05.2013 த�யß �« ெபா«Ú«ைற�à ேகாÜ® எÙ. 
G.D.C.No. E1/42267/2017 dt.11.02.2019åப} 6 
மாதÕக´Ô¤ �ரÙட பய�å� ஊ�யÝ 
�²ÚதÝ ெசÞ« ஆைண�டÜபØ©ãள«.  
எனேவ த�ய�å ெபயைர இÚ 
ெத�¶ÜபØ}ய�à ேசßÜபைத  
த�ßÔகலாÝ.  

11 ஆß.®±ேசாÚதமå 15.05.2013 த�யß வைரய²ÔகÜபØ©ãள அைனÚ« 
த¤�க´Ý ெபä²ãளதா³Ý ேம³Ý, 
த�யß �« இåைறய ேத��à ஒµÕ¤ 
நடவ}Ôைக �³ைவ ஏ«Ý இàைல 
எåபதா³Ý த�ய�å ெபயைர 
இÚெத�¶ÜபØ}ய�à ேசßÔக 
ப���ÔகலாÝ. 

12 �.ப¦ப� 15.05.2013 த�யß வைரய²ÔகÜபØ©ãள அைனÚ« 
த¤�க´Ý ெபä²ãளதா³Ý ேம³Ý 
த�யß �« இåைறய ேத��à ஒµÕ¤ 
நடவ}Ôைக �³ைவ ஏ«Ý இàைல 
எåபதா³Ý த�ய�å ெபயைர 
இÚெத�¶ÜபØ}ய�à ேசßÔக 
ப���ÔகலாÝ. 

  
ேமäகÙட பØ}யà 2à வ�ைச எÙ.1à உãள �±.ஆß.ேவà¯±கå, உத� 

ெசயäெபா�யாளß, அவßகã �« ஒµÕ¤ நடவ}Ôைக �³ைவ�à உãளதாà, த�ய�å 
ெபயைர ெத�¶ÜபØ}ய�à ேசßÔக இயலா«. வ�ைச எÙ.10à �±.ஆß.எà.த�ழå® உத� 
ெசயäெபா�யாளß அவßக´Ô¤ 6 மாதÝ �ரÙட பய�å� ஊ�யÝ �²ÚதÝ ெசÞ« 
ஆைண�டÜபØ©ãளதாà, த�ய�å ெபயைர ெத�¶ÜபØ}ய�à ேசßÔக இயலா«. 

ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz�à தäேபா« ப~®�°Ý உத� 
ெசயäெபா�யாளßக�à ��க�åப}, 5 ஆÙ©கã த¤�Üப~ ¯}Ú« 
ெசயäெபா�யாளராக பத� உயß¶ ெப²வதä¤ ¯µÚத¤� ெப²Ý ேமäகÙட பØ}யà-2-à 
கÙ©ãள உத� ெசயäெபா�யாளßக�å ¯«�ைலÜபØ}ய�å அ}Üபைட�à 2019-20 
ஆÝ ஆÙ}äகான ெசயäெபா�யாளß பத��à ஏäபØ©ãள / ஏäபட¶ãள 
கா�Üப~�டÕகைள (8 கா�Üப~�டÕகã) க±Ú�à ெகாÙ© ெத�¶ÜபØ}யà 
�åவ±மா² அைமxற«. 
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பØ}யà-3 

 
வ.எÙ. 
 

ெபயß / �±வாளßகã உத� ெசயä 
ெபா�யாளராக 
ப~�à 
ேசßÛத நாã 

¤�Ü®ைர 

01 z.த�ழழகå 22.09.2011 த�யß வைரய²ÔகÜபØ©ãள 
அைனÚ« த¤�க´Ý ெபä²ãளதா³Ý 
ேம³Ý த�யß �« இåைறய ேத��à 
ஒµÕ¤ நடவ}Ôைக �³ைவ ஏ«Ý 
இàைல எåபதா³Ý த�ய�å ெபயைர 
இÚெத�¶ÜபØ}ய�à ேசßÔக 
ப���ÔகலாÝ. 

02 எå.ராஜேசகß 22.09.2011 த�யß வைரய²ÔகÜபØ©ãள 
அைனÚ« த¤�க´Ý ெபä²ãளதா³Ý 
ேம³Ý த�யß �« இåைறய ேத��à 
ஒµÕ¤ நடவ}Ôைக �³ைவ ஏ«Ý 
இàைல எåபதா³Ý த�ய�å ெபயைர 
இÚெத�¶ÜபØ}ய�à ேசßÔக 
ப���ÔகலாÝ. 

03 எÝ.ச�è¤மாß 22.09.2011 த�யß வைரய²ÔகÜபØ©ãள 
ப~��க�åப} அைனÚ« 
த¤�க´Ý ெபä²ãளாß. இ±Ü�Ý 
த�யß �« ெபா.«.ந.க.எÙ. ஈ13/320/2019 
åப} ெசåைன மாநகராØz 
ப~யைமÜ® (வைகÜபா©, கØ©Üபா© 
மä²Ý ேமà¯ைற�©) ��கã 1970 
«ைண �� 10(a)å�â  ஒµÕ¤ 
நடவ}Ôைக �³ைவ�à உãள«. 
இ±Ü�Ý ப~��க�åப} 
த�ய�å ெபயைர 
இÚெத�¶ÜபØ}ய�àேசßÔக 
ப���ÔகலாÝ. 

04 எå.ைவÚ�ய�ÕகÝ 22.09.2011 த�யß வைரய²ÔகÜபØ©ãள 
அைனÚ« த¤�க´Ý ெபä²ãளதா³Ý 
ேம³Ý த�யß �« இåைறய ேத��à 
ஒµÕ¤ நடவ}Ôைக �³ைவ ஏ«Ý 
இàைல எåபதா³Ý த�ய�å ெபயைர 
இÚெத�¶ÜபØ}ய�à ேசßÔக 
ப���ÔகலாÝ. 

05 ேக.வரதராஜå 02.02.2012 த�யß வைரய²ÔகÜபØ©ãள 
அைனÚ« த¤�க´Ý ெபä²ãளதா³Ý 
ேம³Ý த�யß �« இåைறய ேத��à 
ஒµÕ¤ நடவ}Ôைக �³ைவ ஏ«Ý 
இàைல எåபதா³Ý த�ய�å ெபயைர 
இÚெத�¶ÜபØ}ய�à ேசßÔக 
ப���ÔகலாÝ. 
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06 {.க±Üபசா� 02.02.2012 த�யß வைரய²ÔகÜபØ©ãள 

அைனÚ« த¤�க´Ý ெபä²ãளதா³Ý 
ேம³Ý த�யß �« இåைறய ேத��à 
ஒµÕ¤ நடவ}Ôைக �³ைவ ஏ«Ý 
இàைல எåபதா³Ý த�ய�å ெபயைர 
இÚெத�¶ÜபØ}ய�à ேசßÔக 
ப���ÔகலாÝ. 

07 ேக.�ßமலா 02.02.2012 த�யß வைரய²ÔகÜபØ©ãள 
அைனÚ« த¤�க´Ý ெபä²ãளதா³Ý 
ேம³Ý த�யß �« இåைறய ேத��à 
ஒµÕ¤ நடவ}Ôைக �³ைவ ஏ«Ý 
இàைல எåபதா³Ý த�ய�å ெபயைர 
இÚெத�¶ÜபØ}ய�à ேசßÔக 
ப���ÔகலாÝ. 

08 }.இ�யå 02.02.2012 த�யß வைரய²ÔகÜபØ©ãள 
ப~��க�åப} அைனÚ« 
த¤�க´Ý ெபä²ãளாß. இ±Ü�Ý 
த�யß �« ெபா.«.ந.க.எÙ. 
ஈ13/43528/2018 åப} ெசåைன 
மாநகராØz ப~யைமÜ® (வைகÜபா©, 
கØ©Üபா© மä²Ý ேமà¯ைற�©) 
��கã 1970 «ைண �� 10(a)å�â  
வைர¶ காரணÝ ேகØ¤Ý ¤�Üபாைண 
ஏäப©ÚதÜபØ© ஒÜ®த³Ôகாக 
சமßÜ�ÔகÜபØ©ãள«. இ±Ü�Ý 
ப~��க�åப} த�ய�å ெபயைர 
இÚெத�¶ÜபØ}ய�à ேசßÔக 
ப���ÔகலாÝ. 

 

ேமäகÙட பØ}யà 3à வ�ைச எÙ. 1 ¯தà 8 வைர உãள உத� 
ெசயäெபா�யாளßகã கà�Ú த¤� மä²Ý ப~ÔகாலÚ த¤� ேபாåற அைனÚ« 
த¤�க´Ý ெபä²ãளாßகã.  எனேவ த�யßக�å ெபயைர இÚெத�¶ÜபØ}ய�à ேசßÔக 
ப���ÔகலாÝ. 

ேமäகÙட த�யßகã �« இåைறய ேத��à ஒµÕ¤ நடவ}Ôைக ஏ«Ý �³ைவ�à 
இàைல என ��Ü® அ³வலß, ��Ü® ¤µமÝ, ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz அவßக�å 
க}தÚ�å ÂலÝ ெத��ÔகÜபØ©ãள«. ேம³Ý, ெபா«Ú«ைற�à, த�யßகã �தான 
ஒµÕ¤ நடவ}Ôைக அ�Ôைக ெபறÜபØ©ãள«. 

�±.�.ேமாகå மä²Ý 2 உத� ெசயäெபா�யாளßகã ெசåைன உயß�� மåறÚ�à 
W.P.No.14187/2015 எÙ~Øட �Ø ம�à,  அரசாைண எÙ.177, ந.�.(ம) ¤.�.வழÕகà«ைற 
நாã 16.03.2015 –å அ}Üபைட�à ெச.மா. ¯தåைம ெசயலß / ஆைணயß அவßக�å 
ெசயà¯ைற ஆைண ெபா.«.ந.க.எÙ.ஈ1/12480/2015 நாã:6.4.2015-å வா�லாக 
ெவ��டÜபØ©ãள ெசயà¯ைற ஆைண�à, தÕகைள �ட இைளயவßக´Ô¤                                      
( Automobile Engineering) (5 வ±டÕகã ப~¯}Ôகாதவßகã 3 உ.ெச.ெபா�யாளßகã த�ர) 
ÂÜ® �ைல �ßணயÝ ெசÞயÜபØ}±Üப« அ�� என¶Ý, இதனாà தÕக´ைடய பத� உயß¶ 
வாÞÜ®கã பா�ÔகÜப©வதாக¶Ý, ேம³Ý, ெபா.«.ந.க.எÙ.E1/12426/2015 நாã.30.04.2015 åப} 
2015-16 ஆÝ ஆÙ}äகான ெசயäெபா�யாளß பத� உயß¶Ô¤ ெத�¶ெசÞயÜபØட 
பØ}யைல �±Ýப ெப²மா²Ý, ெபா.«.ந.க.எÙ.ஈ1/9700/2012 நாã.08.03.2012 åப} ெவ��Øட 
ஒ±ÕxைணÛத உத� ெசயäெபா�யாளß ெத�¶ÜபØ}ய�å அ}Üபைட�à பத� உயß¶ 
வழÕ¤மா² வழÔ¤ ெதா©Ú«ãளனß. ெப±நகர ெசåைன மாநகராØzயாà ேமäகÙட 
�Øமைவ ரÚ« ெசÞய ேவÙ©Ý என எ�ßஉ²� ஆவணÝ தாÔகà ெசÞயÜபØ©ãள«.  
இáவழÔ¤ ¤�Ú« ��மåற உÚதர¶ ஏ«Ý இ«நாã வைரÜ �றÜ�ÔகÜபட�àைல. 
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 ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz�à வ¤Ü®-2å �âவ±Ý ெசயäெபா�யாளß பத� 
உயß¶ அ�Ô¤Ý அ�காரÝ மåறÝ வசÝ உãள«.  
 அரசாைண(ப) எÙ.147, நகராØz �ßவாகÝ மä²Ý ¤}�ß வழÕகà(ேதßதà) «ைற 
நாã.24.10.2016åப} ெப±நகர ெசåைன மாநகராØzÔ¤ zறÜ® அ�கா� �யமனÝ 
ெசÞயÜபØ©ãளதாà, பத� உயß¶ அம�Ô¤Ý அ�காரÝ zறÜ® அ�கா�-மåறÝ அவßகã 
வசÝ உãள«. 

எனேவ,  
 

1. 01.04.2019 ஐ ைமய நாளாகÔ ெகாÙ© தயா�ÔகÜபØ©ãள த¤�யான                               
8 உத�ெசயä ெபா�யாளßகைளÔ ெகாÙட ெத�¶ÜபØ}ய³Ô¤ ஒÜ®த³Ý;  

வ.எÙ. ெபயß / �±வாளßகã 
உத� ெசயä 

ெபா�யாளராக ப~�à 
ேசßÛத நாã 

01 z.த�ழழகå, மÙடலÝ 13 22.09.2011 
02 எå.ராஜேசகß, மÙடலÝ 14 22.09.2011 
03 எÝ.ச�è¤மாß, மÙடலÝ 8 22.09.2011 
04 எå.ைவÚ�ய�ÕகÝ, ப~கã «ைற 22.09.2011 

05 ேக.வரதராஜå, மைழ�ßவ}காà 
«ைற 

02.02.2012 

06 {.க±Üபசா�, பாலÕகã «ைற 02.02.2012 
07 ேக.�ßமலா, மைழ�ßவ}காà «ைற 02.02.2012 
08 }.இ�யå, மÙடலÝ 9 02.02.2012 

2. அ©Ú« வ±Ý ைமய நா´Ô¤ ¯å® ஏäபØ©ãள/ைமய நா´Ô¤ �å® 
ஏäபட¶ãள ெசயäெபா�யாளß கா�Üப~�டÕகைள, ேமäகாÙ 
ெத�¶ÜபØ}ய�³ãள நபßக´Ô¤, Ä.59300-187700/- (Pay band level 25- 
7வ« ஊ�யÔ¤µ ப�Û«ைர�åப}) எåற ஊ�ய �xதÚ�à 
ெசயäெபா�யாளßகளாக பத� உயß¶ வழÕக¶Ý, 

 

  ேமäகÙட 1 மä²Ý 2 ஆxய இனÕக´Ô¤ zறÜ® அ�கா�- மåறÝ அவßக�å 
அம� ேகா�ய  ஆைணயர« 19.08.2019  நா�Øட ¤�Ü® ப}ÔகÜபØட«.    
                                 

“ெசயäெபா�யாளß பத� உயß¶ ெத�¶ÜபØ}யà,   1  மä²Ý 2 ஆxய  இனÕக´Ô¤ zறÜ® 
அ�கா� -மåறÝ அவßகளாà  அம� அ�ÔகÜபØட«”. 

 
****** 

  



 

 
H.D.C.NO. NULM/SUH/3157/2017 

 
Resolution No.469/2019                 Date:19-08-2019 

 
Public Health Department – Directions of Hon’ble Supreme Court – Shelter 

for Urban Homeless – Action to be taken for construction of additional 
shelters – For orders. 

    
 One shelter for homeless is to be opened for every one lakh population in the 
cities. Currently 38 shelters (excluding 13 special shelters) are functioning and 
construction for additional shelters has been sanctioned as follows;  
 In the 4th PSC meeting, establishment of 12 shelters was sanctioned (Minutes of 
the 4th PSC Meeting dt: 26-12-2017) for which council resolution was already obtained 
for the following places identified.  

 Letter from Superintending Engineer (Buildings) dt: 04.07.2019, it is stated that 
the place identified in Sl. No. 1 Kavingar Kannadasan nagar, 7th Block, Zone –4, division 
–37 is not suitable for construction of shelter. The alternate place has also been 
identified by the Executive Engineer, Zone – 4 inside the CD hospital, division – 43 and 
requested to obtain council resolution. 

In the 5th PSC meeting, establishment of 21 shelters was sanctioned (Minutes of 
the 5th PSC meeting dt: 13-11-2018) and for 13 places council resolution has already 
obtained.  

Zonal Health Officer -10, letter dated.16.07.2019 & 24.07.2019, has identified 
and suggested two unused buildings namely, old ward office, Vinayagampet, Saidapet, 
division – 142 and old unused UPHC dispensary building, Vijayaraghavapuram, division 
– 131 for establishment of shelters for urban homeless. 

The unused dispensary building may be refurbished in the ground floor and 
additional two floors (First and second floor) may be constructed new to accommodate 
50 residents. 

Zonal Health Officer -14, letter dated.09.08.2019 has identified and suggested a 
vacant land in division - 191 for an extent of about 3000 sq.ft in Gandhi Street near 
UPHC for establishment of shelters for urban homeless. 

Hence, approving the location and construction of five shelters at the above 
mentioned places as per the specifications. Orders of the Special Officer-Standing 
Committee (Health), Standing Committee (Taxation and Finance) and Council are 
requested. Commissioner’s Note dated.14.08.2019 is read. 
 

“Additional shelters approved by Special Officer-Standing Committee (Health), 
Standing Committee (Taxation and Finance) and Council.” 

 
****** 

  

Sl. 
No 

Zone Div Address of the 
building 

Current status of 
the building/land 

Construction requirement 

1 4 43 Inside CD hospital Vacant land Two shelters to be constructed 
2 10 131 Vijayaraghavapuram Unused medical 

building 
Refurbishment in ground floor 
and construction of two new 
additional floors 

3 142 Vinayagampet Unused ward office One shelter to be constructed 
4 14 191 Gandhi Street near 

UPHC 
Vacant land One shelter to be constructed 



 

 
R.D.C(S).C.NO.A11/4430/2019 

 
Resolution No.470/2019                 Date:19-08-2019 

 
Regional Office(South) –“No Food Waste” Organization - Requesting 

permission for space to store collected excess food and food recovery 
vessels to feed the needy and hungry people – 10” x 10” space to be 

provided in Dn-197, Zone15 – For orders. 
  
  Th.R.Arunkumar, Director, from “NO FOOD WASTE”, Chennai has requested 
for provision of space for their organization in Zone- 15 to recover the surplus 
untouched excess foods from Weddings, Parties and other events and to feed the 
hungry and needy people through dedicated food recovery vehicles, vessels, helpline 
number and mobile application. He has stated that their missions are 
 
 To feed the needy and hungry with untouched edible surplus food. 
 To sensitize people about the amount of food being wasted through standardized 

food waste auditing methods 
 To raise awareness about food loss and food waste amongst citizens and bring 

about behavioural change in them to prevent food waste at home. School or at 
the workplace through guidance and sharing of good practices. 

 To raise awareness among food businesses by encouraging them to adopt good 
practices to reduce food loss and food waste in their supply chains and sharing 
good practices 

 To provide alternative solutions for spoiled or wasted food ensuring that too not 
reaches the landfills, dump sites or dustbins. 
 

 Commissioner’s letters, addressed to Th.A.G.Padmanaban, Founder, No Food 
Waste, dated:27.01.2018, 02.12.2018 &  05.01.2019, permissions have been granted to  
“No Food Waste” to utilize the shelters mentioned below to store the excess food and 
the food recovery vessels with certain conditions:  
 

1) Zone-8, Division-106, Chennai Primary School building, Irulandi Street, 
Aminjikarai, Chennai-29, 

2) Zone-5, Division -56, Chennai Middile School Building, B.R.N. Colony, 
Chennai- NGO, Plant Trust 

3) Zone-13, Division-182, Thiruveethi Amman Koil Street, Thiruvanmiyur, 
Chennai-NGO, Montfort Sirahugal  

 The Organization have requested a rent free place (10”x10”) with water facility 
(Place for keeping the vessels, managing the movement of food and whenever received 
in bulk to repack and distribute to the people) in Zone-15 area.   
 In this regard, as per request of the Organization, a room of 10”x10” size in Ward  
Office-197, Unit-45, Zone-15, has been identified and that room may be allotted to them 
with the following conditions. 
Conditions: 

 The premises should not be used for purposes other than storage. 
 No damage to be caused to the building. 
 No disturbances or interferences shall be made to the functioning of the shelter. 
 No advertisements/posters shall be displayed in the shelter. 
 The GCC officials will visit for the purpose of official review.  The sanitation and 

the cleanliness of the storage space and food quality will be checked into. 
 Free of Cost to all the residents of the shelters run by the Greater Chennai 

Corporation. 
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 If there is any malfunctioning or misuse of the premises the orders may be 

cancelled without prior notice. 
 The organization NO FOOD WASTE is solely responsible for any unwholesome 

nature of food stored and distributed. 
 They should meet the standards of Food Safety prescribed under the relevant 

component of the Act and get license for the same. 
 Valid for a period of one year from the date of handing over. 

Hence, to grant permission to provide a room of 10”x10” size in Ward Office-197, 
Unit-45, Zone-15 on rent free to be utilized by “NO FOOD WASTE” for one year from 
the date of handing over the room with above mentioned conditions. Orders of the 
Special Officer-Standing Committee (Health), Standing Committee (Taxation and 
Finance) and Council are requested. Commissioner’s Note dated.14.08.2019 is read. 
 
“Approved by Special Officer-Standing Committee (Health), Standing Committee 

(Taxation and Finance) and Council.” 
 

****** 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
  



 

 
S.W.M.C.No.A7/ 2330/2019 

 
Resolution No.471/2019                 Date:20-08-2019 

 
Solid Waste Management Department – Decentralized processing of solid 

waste - Selection of Concessionaire to process the Wet Waste handed over 
by the Greater Chennai Corporation and convert it to Bio-CNG (50 MT 

Capacity per day) - at Sholinganallur in Zone XV in DFBOT Model under 
PPP mode – Installation of plant – For Administrative Sanction. 

  
 

 Greater Chennai Corporation is the largest generation of solid waste average 
quantity of 5200 MT/day and it has been transferred to landfill site at Perungudi and 
Kodungaiyur. 
 In order to compliance of Solid Waste Management Rule 2016, Decentralized 
processing facilities is being created for onsite compost of wet waste of near about      
51% (about 2652 MT) of generated waste  74 Nos of Resource Recovery Centers are 
created to collect, segregate Dry waste of about 49 % of generation waste  about    
2548 MT per day. 

It is proposed to install a plant at Sholinganallur for processing the Wet Waste 
handed over by the Greater Chennai Corporation and convert it to Bio-CNG (50 MT 
Capacity). In this process the by-product are Compressed Natural Gas (CNG) and 2 to 
3 % of manure. The highlights of this project are  

 The Concessionaire should process the wet waste of capacity of minimum             
50 MT per day and convert in to Bio-CNG. 

 The wet waste will be handed over to concessionaire at the process site by 
Greater Chennai Corporation. 

 The wet waste should be scientifically converted in to Bio- CNG and residue 
should be less than of 2 to 3%. 

 No residual waste is allowed to landfill site. The disposal of the residual product 
(if any) will be the responsibility of the Concessionaire. 

 The Concessionaire will be required to set-up plant and machinery with a control 
room required for conversion of Wet waste in to Bio-CNG etc., 

 The Plant and machinery and the support infrastructure like yard, storage, water 
tank, drying – area etc should be constructed by the concessionaire as per the 
requirement while full-filling all the statutory norms.  

 A real-time MIS needs to be set-up by the Concessionaire. The officials of GCC 
shall have access to this MIS on line at any point of time.  

 The Concessionaire shall ensure the entire process of conversion of wet waste to 
Bio-CNG takes place in a complete environment friendly process including 
Bottling & transportation of CNG without causing any health hazard to people 
employed, people living in the nearby areas and the flora and fauna inhabited in 
the plant-set-up area. 

 The marketing of the by-product of Bio CNG and manure are the responsibilities 
of the Concessionaire. 
Accordingly, the tentative financial model has been prepared for capital 

investment of this project for an amount of Rs.933.05 Lakhs (Rupees Nine Crore Thirty 
Three Lakhs Five Thousand only ) inclusive of supplying, erection, commissioning of 
plant with control rooms for 50 MT inclusive of Construction of yard, storage, water tank 
& Drying Area, Construction of office space  Construction Cost for Labour Rest Shed, 
Construction of parking, sanitation etc.,is submitted before the Scrutiny and Evaluation 
committee constituted by the Commissioner vide Proceedings of the Commissioner for 
Scrutiny and Evaluation Committee of Solid Waste Management Department, 
dated:10.06.2019. 
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The committee approved the CAPEX amount of Rs.933.05 Lakhs (Rupees Nine 

Crore Thirty Three Lakhs Five Thousand only) for this project. 
 Hence, to accord the Administrative Sanction for an amount of Rs.933.05 Lakhs 
(Rupees Nine Crore Thirty Three Lakhs Five Thousand only) for the project Selection of 
Concessionaire to process the Wet Waste handed over by the Greater Chennai 
Corporation and convert it to Bio-CNG (50 MT Capacity per day) at Sholinganallur in 
Zone XV in DFBOT Model under PPP mode. Orders of the Special Officer- Standing 
Committee (Health), Standing Committee (Taxation and Finance) and Council are 
requested. Commissioner’s Note dated.15.08.2019 is read. 
 
“Approved by Special Officer-Standing Committee (Health), Standing Committee 

(Taxation and Finance) and Council.” 
 

****** 
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�ßமான எÙ.472/2019               நாã:20-08-2019 
 
 

ப~யைமÜ® – ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz –   பைழய மÙடலÝ-6 – ®�ய மÙடலÝ-9 
த~Ôைக தைடகைள �Ôக  அம�. 

    

              

 இைண (ம) உத� இயÔ¤நß, உãளாØz �� த~Ôைக «ைற அவßக�å 23.11.2017, 11.07.2018 
(ம) 12.12.2018 நா�Øட ¤�Ü�åப} ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz பைழய மÙடலÝ-6, ®�ய 
மÙடலÝ-9à  �³ைவ�à உãள உãளாØz ��Úத~Ôைக தைட பÚ�க�à ெபா��யà «ைற 
சÝமÛதமான 2007-08, 2008-09 மä²Ý 2010-11 ஆÝ ஆÙ©க�à த~Ôைக அ�Ôைக  மä²Ý த~Ôைக 
தைட zறÜ® �Ø©க�à ¦Ø}ÔகாØடÜபØ©ãள த~ÔைகÚதைடக´Ô¤ பÚ�கã ஏäகாத �ைல�à 
�âகாªÝ பÚ�கைள மåறÚ�å அம� ெபä² �ÔகÝ ெசÞயலாÝ என ெத��Úத�å 
அ}Üபைட�à அதäகான ப�àகã �âகÙடவா² ெத��ÔகÜப©xற«. 

வ. 
எ

Ù 

த~Ôைக 
தைட 
எÙ/ 

ஆÙ© 

த~Ôைக தைடÔகான 
காரணÝ 

த~Ôைக தைட �ÔகÚ�äகான ப�à 

1 2007-08 
63 

மÙடலÝ-6 �டÔக�¶ 
ேமலாÙைம «Ü®ர¶ ப~ 
ேமäெகாã´தà – த�யாß 
�²வனமான �àெமØடà 
�ராெடÔØæ ��ெடØ 
மä²Ý பானாàகா 
எæ.ஏ.�²வனÝ ÂலÝ 
«Ü®ர¶ ப~யாளßகã 
ேமäெகாãள ஒÜபÛதÝ 
ேமäெகாÙட« – 
ெசÜடÝபß 2007 �Õக�à 
அகäறÜபØட ¤Üைப�å 
அள�ä¤Ý ப�ேவØ}à 
ப�யÜபØ© ¤Üைப�å 
எைடÔ¤Ý ேவ²பா© – 
·©தà கØடணÝ 
வழÕகÜபØட« - 
Ä.11,48,044/-  

த~Ôைக தைட பÚ��à ¤�Ü�Ø©ãள 
06.09.2007, 07.09.2007, 08.09.2007, 09.09.2007, 
10.09.2007, 14.09.2007 மä²Ý 16.09.2007 ஆxய 
�னÕக�à அகäறÜபØட ¤Üைப�å 
அள�ä¤Ý ப�ேவØ}à ப�யÜபØட 
¤Üைப�å எைடÔ¤Ý ேவ²பா© என 
த~Ôைக�à ெத��Ú«ãளதä¤ 
�åவ±மா² �ளÔகÝ அ�ÔகÜப©xற«. 
த�யாß «Ü®ர¶ ப~ ேமäெகாã´Ý 
மÙடலÕகளலான பைழய மÙடலÝ-6, 8 
மä²Ý 10 ஆxய 3 மÙடலÕக�à 05.07.2007 
அå² zறÜ® ¾Þைம �ØடÝ என 
ெதாடÕகÜபØ© 15.07.2007 ஆxய �னÕகã 
வைர நைடெபäற«. இதனாà �னச� 
ேசக�Ô¤Ý ¤Üைப�å அள�ைன த� 
ப�ேவØ}à ப�யÜபØ©Ý zறÜ® 
¾ÞைமÚ�ØடÚ�å �â ேசக�ÔகÜபØட 
¤Üைபகைள த�ேய மÙடல அள�à 
ப�ேவ©கã பராம�ÔகÜபØ© 
அதä¤Ùடான ஊ�யÝ அÛததÛத 
�னÜபØ}ய�à ேசßÚ« பØ}ÚேதßÖz 
ெசÞ« வழÕகÜபØட«.  ேமä·றÜபØட 
ப�ேவ©கã மாநகராØz ��வாÔகÚ�å 
ேபா« ேகாÜ®கã மä²Ý ப�ேவ©கã இடÝ 
மாäறÝ ெசÞயÜபபØட காரணÚ�னாà 
xைடÔகெபற�àைல இÛ�கâ�னாà 
மாநகராØzÔ¤ �� இழÜ�© ஏ«Ý இàைல 
என ெத��Ú«ÔெகாãளÜப©xற«.  

2 2008-09 
49 

மÙடலÝ-6 �டÔக�¶ 
ேமலாÙைம «Ü®ர¶ ப~ 
ேமäெகாã´தà –த�யாß 
�²வனமான �à ெமØடà 
�ராடÔØæ ��ெடØ 
�²வனÝ ÂலÝ «Ü®ர¶  

18.01.2009 அå² ¤Üைப அகä�ய 
�வரÜப�ேவØ}à உãள �வரÕகã ப} 
238.88MT அகäறÜபØ© உãள« ப�¶ 
ெசÞயÜபØ©ãள«.  ஆனாà ப�¶ ெசÞ°Ý 
ேபா« 242.180MT எனÚ தவறாக 
கணÔxடÜபØ©ãள«.      ேமäப}  
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  ப~கã ேமäெகாÙட« – 
18.01.2009 அå² 
அகäறÜபØட ¤Üைப�å 
எைட ·©தà ெதாைக  
�²வனÚ�ä¤  வழÕxய« 
இழÜ®  Ä.2,333/= 

�²வனÚ�å ப~ காலÝ ¯}¶ 
ெபä²ãளதாà ெதாைக°Ý ெசாäபமாக 
உãளதா³Ý இÚதைட�ைன �ÔகÝ ெசÞய 
ேகØ©Ô ெகாãளÜப©xற«. இ�வ±Ý 
காலÕக�à இÚதவ²கã நடÔகாவÙணÝ 
ப~கã ேமäெகாãளÜப©Ý. 

3 2008-09 
50 

மÙடலÝ-6 �டÔக�¶ 
ேமலாÙைம «Ü®ர¶ ப~ 
ேமäெகாã´தà –த�யாß 
�²வனமான �à ெமØடà 
�ராடÔØæ ��ெடØ 
�²வனÝ ÂலÝ «Ü®ர¶ 
ப~கã ேமäெகாÙட« 
}சÝபß 2008 �Õக�à 
அகäறÜபØட ¤Üைப�å 
அள¶ தவறாக 
கணÔxடÜபØ©ãள«. 
·©தà கØடணÝ - இழÜ® 
Ä.11920/- 

த�யாß «Ü®ர¶ ப~ ேமäெகாã´Ý 
மÙடலÕகளலான பைழய மÙடலÝ-6, 8 
மä²Ý 10 ஆxய 3 மÙடலÕக�à பÙ}ைக 
காலமான }சÝபß மä²Ý ஜனவ� ஆxய 
மாதÕக�à கடäகைர�à ெபா«மÔகã 
அ�கÝ வ±வதாà ேதÕ¤Ý ¤Üைபகைள 
அ}Ôக} உடன}யாக எ©ÔகேவÙ}°ãள 
�ைல�³Ý ேம³Ý பã� மä²Ý கà³h� 
�©¯ைற �னÕக�à அ�கÜப}யாக 
ேசகரமா¤Ý ¤Üைபகைள உடå 
அகä�ÜபØட�னாà சராச� ¤Üைப�å 
அளைவÔகாØ}³Ý அ�கமான அள¶ 
¤Üைப ெகாÙ© ெசàலÜபØட« இதäெகன 
த�Üப�ேவØ}å ÂலÝ ப�யÜபØ© 
பராம�ÔகÜபØட«.  அÜப�ேவ© மä²Ý 
�னச� ¤Üைப அகä²Ý ப�ேவØ}ä¤Ý 
ேசßÚ« பØ} �ß¶ ெசÞயÜபØட«.  
அதன}Üபைட�à இÛ�²வனÚ�ä¤ 
கØடணÝ வழÕகÜபØட« பராம�ÔகÜபØட 
ப�ேவ© மÙடலÕகã ��வாÔகÝ 
காரணமாக இÜப�ேவ© xைடÔகÜ 
ெபற�àைல என த~ÔைகÔ¤ 
ெத��Ú«Ô ெகாãளÜப©xற«.  
இÛ�கâ�னாà மாநகராØzÔ¤ �� 
இழÜ�© ஏ«Ý இàைல என ெத��Ú«Ô 
ெகாãளÜப©xற«.   

4 2010-11 
60 

பைழய மÙடலÝ-6 
மாநகராØz ேகாØடÕக�à 
த�யாß �²வனÝ ÂலÝ 
¤Üைப அகä�ய« 
�ைலÜ®ã� ேகா� ப~ 
ஒÜபைடÜ® பணÝ பØ©வடா 
ெசÞயÜபØட« ேசைவ வ� 
10.3 சத தÝ மä²Ý 
வ±மான வ� 2 சத தÝ 
�}ÚதÝ இå� ெதாைக 
அம�Úத« ¤ைறபா© - 
Ä.9,23,736/- 

த~Ôைக�à ¤�Ü�Ø©ãள  தனயாß 
�²வனÚ�ä¤ ேசைவ வ� 10.3 சத தÝ 
ெபா±Ûதா« ேம³Ý த~Ôைக�à 
¤�Ü�Ø©ãள பØ}கைள �ß¶ ெசÞய 
ஒÜபÛததாரßக�ட�±Û« ெபறÜபØட 
பØ}க�å ெமாÚத ெதாைக�à வ±மான 
வ� ெதாைக �}ÚதÝ ெசÞ« அவßக´Ô¤ 
வழÕகÜபடேவÙ}ய �த ெதாைகÔகான 
ேகாÜ�ைன தயாß ெசÞ« இ²� �ß¶ ெசÞய 
ேகாÜ® ப¤� கணÔ¤ ¤µமÚ�ä¤ அÜ� 
அதைன ஆÞ¶ ெசÞயÜபØட �åனேர பØ} 
�ß¶ ெசÞயÜப©Ý என ெத��Ú«Ô 
ெகாãளÜப©xற«.  

5 2009-10 
1 

zறÜ® 

பைழய மÙடலÝ-6 
�டÔக�¶ «Ü®ர¶ ப~ 
ேமäெகாã´தà த�யாß 
�²வனமான �à ெமØடà 

த~Ôைக�à ¤�Ü�Ø©ãள ¤ைறக´Ô¤ 
�âகÙடவா² �ளÔகÝ 
சமßÜ�ÔகÜப©xற«. 
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  }ராடÔடæ ��ெடØ 
மä²Ý ப´àலா 
எæ.ஏ.�²வனÝ ÂலÝ 
«Ü®ர¶ ப~கã 
ேமäெகாãள ஒÜபÛதÝ 
ேமäெகாÙ© ெதாைக 
ெசலவ�ÔகÜபØட« . 
ஒÜபÛத 
�பÛதைனக�åப} 
¤Üைபகã அகäறÜபடாத« 
மä²Ý மÙடலÚ�à 
ேபணÜப©Ý ப�ேவ©கã 
பராம�ÔகÜபடாமà 2009-
10ஆÝ ஆÙ}à 
ெசல�டÜபØட ெதாைக 
Ä.7,56,23,949/- 
 
 
 

1. ஒÜபÛத �� 2.1-åப} 
ெத��ÔகÜபØ©ãள  ��¯ைறகã 
அைனÚ«Ý ¯ைறயாக 
�åபäறÜபØ© �� �றàக´Ô¤ 
ஏäறவா² தÙடÔகØடணÚெதாைக 
வ¹à ெசÞத �åனேர பØ}Ôகான 
ெதாைக �ß¶ ெசÞயÜப©xற«. 

2. ெசல¶ �Ø©கã ஒÜபÛத ��கã 
¤�Úத ஏ«Ý ப�யÜப©வ�àைல 
ேகாÜ®க�à பÚ��à 
ெத��ÔகÜபØ©ãள �வரÕகã 
அைனÚ«Ý ப�யÜபØ© அதå 
அ}Üபைட�à ெதாைக 
வழÕகÜப©xற«. 

3. ஒÜபÛத �� 6.12-åப} மÙடலÚ�à 
ேசக�ÔகÜபØட ¤Üைபைள தரÝ 
��ÔகÜபØ© ¤Üைபகã ேநர}யாக 
கள ஆÞ¶ ெசÞயÜபØட ¤Üைப 
ெகாØ©Ý வளாகÚ�à இதäெகன 
சாå² அ�ÔகÜபØ© த�Úத�யாக 
¤Üைப ெகாØடÜப©xற«. 

4. ஒÜபÛத �� 6.214(C)-åப} ¤Üைப 
ெகாØ©Ý வளாகÚ�å எைடேமைட 
எ«Ý பµதாக�àைல.  
பµதா¤Ýேபா« ஒÜபÛத ���à 
¤�Ü�டÜபØ©ãளதåப} பØ}யà 
அம�ÔகÜப©xற«. 

5. ஒÜபÛத �� 8.1-à ¤Üைபேசக�Ú« 
அகä²Ý ெசயàபா©கã 
கÙகா~Úதà பைழய மÙடலÝ-6 
ெபா²ÚதமØ}à ேசகரமா¤Ý 
¤Üைபகைள காலÚ�ä¤ ஏäறவா² 
அகä�ட வாகனÕகைள ·©தலாக 
பயåப©ÚதÜப©xற«. 
�±�ழாÔகாலÕகã மä²Ý  
பÙ}ைக காலÕக�à அ�கமாக 
ேசகரமா¤Ý ¤Üைபகைள 
ெபா«மÔகã நலå க±� 
உடÔ¤டå அகäறÜப©Ý. உ�ய 
அ³வலராà சாåெறாÜப�Øட 
�åனேர ெதாைக 
ெசலவ�ÔகÜப©xற«.  

6. ஒÜபÛத �� 6.2-à ¤Üைப அã´Ý 
�²வனÝ ெபா«மÔக´Ôகாக காைல 
8.00 ம~ ¯தà மாைல 6.00 ம~ 
வைர ெசயàபØ© வ±xற«. ெபா« 
மÔக�ட�±Û« ெபறÜப©Ý 
®காßக´Ô¤ 4 ம~ ேநரÚ�ä¤ã 
®காß �« நடவ}Ôைக எ©Ú« 
¯}ÔகÜப©xற«. இáவா² ஒ±  
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   மாதÚ�ä¤ 15ä¤Ý ேமäபØட 
®காßகã ெபறÜபØ© �வßÚ� 
ெசÞயாதபØசÚ�à 0.5 சத தÝ 
அÝமாத பØ}��±Û« 
தÙடÔகØடணமாக பா�Ú« �}ÚதÝ 
ெசÞயÜப©xற«. ேம³Ý உØபÚ�-7 
மä²Ý 8-à ெத��Ú«ãளப} ஒÜபÛத 
��க´Ô¤ ¯ரணாக எá�த 
ப~°Ý ேமäெகாãளÜபட�àைல 
என த~ÔைகÔ¤ ெத��Ú«Ô 
ெகாãளÜப©xற«. 

6 2009-10 
3 

zறÜ® 

பைழய மÙடலÝ-6 �à 
ெமØடà }ராடÔடæ 
��ெடØ மä²Ý பனாàகா 
எæ.எ �²வனÝ ÂலÝ 
«Ü®ர® ப~கã 
ேமäெகாÙட« மாßÖ 
2009ஆÝ மாதÚ�äகாக 
பØ}யà ெதாைக 
வழÕxய« வ±மான வ�                 
¤ைறவாக �}ÚதÝ 
ெசÞத« Ä.1404/- ஐ 
வ¹�ÔகÜபடேவÙ©Ý. 

த~Ôைக�à ¤�Ü�Ø©ãள வ±மான வ� 
�}ÚதÝ ெசÞயÜபØட �å®தாå 
ஒÜபÛததார±Ô¤ பØ} �ß¶ ெசÞய இய³Ý.  
எனேவ, இÚத~Ôைக தைட�ைன �ÔகÝ 
ெசÞ°மா² ேகØ©Ô ெகாãளÜப©xற«. 
ேமäப} �²வனÚ�å ப~ காலÝ ¯}¶ 
ெபä²ãளதாà ெதாைக°Ý ெசாäபமாக 
உãளதா³Ý இÚதைட�ைன �ÔகÝ ெசÞய 
ேகØ©Ô ெகாãளÜப©xற«. இ�வ±Ý 
காலÕக�à இÚதவ²கã நடÔகாவÙணÝ 
ப~கã ேமäெகாãளÜப©Ý. 
 

7 2010-11 
1 

zறÜ® 

பைழய மÙடலÝ-6 
�டÔக�¶ «Ü®ர¶ ப~ 
ேமäெகாã´தà த�யாß 
�²வனமான �à ெமØடà 
}ராடÔடæ ��ெடØ 
மä²Ý ப´àலா 
எæ.ஏ.�²வனÝ ÂலÝ 
«Ü®ர¶ ப~கã 
ேமäெகாãள ஒÜபÛதÝ 
ேமäெகாÙ© ெதாைக 
ெசலவ�ÔகÜபØட« . 
ஒÜபÛத 
�பÛதைனக�åப} 
¤Üைபகã அகäறÜபடாத« 
மä²Ý மÙடலÚ�à 
ேபணÜப©Ý ப�ேவ©கã 
பராம�ÔகÜபடாமà 2009-
10ஆÝ ஆÙ}à 
ெசல�டÜபØட ெதாைக 
Ä.7,23,94,956/- 
 
 
 

த~Ôைக�à ¤�Ü�Ø©ãள ¤ைறக´Ô¤ 
�âகÙடவா² �ளÔகÝ 
சமßÜ�ÔகÜப©xற«. 

1. ஒÜபÛத �� 2.1-åப} 
ெத��ÔகÜபØ©ãள  வ�¯ைறகã 
அைனÚ«Ý ¯ைறயாக 
�åபäறÜபØ© �� �றàக´Ô¤ 
ஏäறவா² தÙடÔகØடணÚெதாைக 
வ¹à ெசÞத �åனேர பØ}Ôகான 
ெதாைக �ß¶ ெசÞயÜப©xற«. 

2. ெசல¶ �Ø©கã ஒÜபÛத ��கã 
¤�Úத ஏ«Ý ப�யÜப©வ�àைல 
ேகாÜ®க�à பÚ��à 
ெத��ÔகÜபØ©ãள �வரÕகã 
அைனÚ«Ý ப�யÜபØ© அதå 
அ}Üபைட�à ெதாைக 
வழÕகÜப©xற«. 

3. ஒÜபÛத �� 6.12-åப} மÙடலÚ�à 
ேசக�ÔகÜபØட ¤Üைபைள தரÝ 
��ÔகÜபØ© ¤Üைபகã ேநர}யாக 
கள ஆÞ¶ ெசÞயÜபØட ¤Üைப 
ெகாØ©Ý வளாகÚ�à இதäெகன 
சாå² அ�ÔகÜபØ© த�Úத�யாக 
¤Üைப ெகாØடÜப©xற«. 

4. ஒÜபÛத �� 6.214(C)-åப} ¤Üைப 
ெகாØ©Ý வளாகÚ�å எைடேமைட 
எ«Ý பµதாக�àைல.   
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   பµதா¤Ýேபா« ஒÜபÛத ���à 
¤�Ü�டÜபØ©ãளதåப} பØ}யà 
அம�ÔகÜப©xற«. 

5. ஒÜபÛத �� 8.1-à ¤Üைபேசக�Ú« 
அகä²Ý ெசயàபா©கã 
கÙகா~Úதà பைழய மÙடலÝ-6 
ெபா²ÚதமØ}à ேசகரமா¤Ý 
¤Üைபகைள காலÚ�ä¤ ஏäறவா² 
அகä�ட வாகனÕகைள ·©தலாக 
பயåப©ÚதÜப©xற«. 
�±�ழாÔகாலÕகã மä²Ý  
பÙ}ைக காலÕக�à அ�கமாக 
ேசகரமா¤Ý ¤Üைபகைள 
ெபா«மÔகã நலå க±� 
உடÔ¤டå அகäறÜப©Ý. உ�ய 
அ³வலராà சாåெறாÜப�Øட 
�åனேர ெதாைக 
ெசலவ�ÔகÜப©xற«.  

6. ஒÜபÛத �� 6.2-à ¤Üைப அã´Ý 
�²வனÝ ெபா«மÔக´Ôகாக காைல 
8.00 ம~ ¯தà மாைல 6.00 ம~ 
வைர ெசயà பØ© வ±xற«. 
ெபா«மÔக�ட�±Û« ெபறÜப©Ý 
®காßக´Ô¤ 4 ம~ ேநரÚ�ä¤ã 
®காß �« நடவ}Ôைக எ©Ú« 
¯}ÔகÜப©xற«. இáவா² ஒ± 
மாதÚ�äக 15ä¤Ý ேமäபØட ®காßகã 
ெபறÜபØ© �வßÚ� 
ெசÞயாதபØசÚ�à 0.5 சத தÝ 
அÝமாத பØ}��±Û« 
தÙடÔகØடணமாக பா�Ú« 
�}ÚதÝ ெசÞயÜப©xற«. ேம³Ý 
உØபÚத-7 மä²Ý 8-à  
ெத��Ú«ãளப} ஒÜபÛத 
��க´Ô¤ ¯ரணாக எá�த 
ப~°Ý ேமäெகாãளÜபட�àைல 
என த~ÔைகÔ¤ ெத��Ú«Ô 
ெகாãளÜப©xற«. 

8 2010-11 
2 

zறÜ® 

பைழய மÙடலÝ-6 
�டÔக�¶ ேமலாÙைம 
த�யாß �²வனமான �à 
ெமØடà }ராடÔடæ 
��ெடØ மä²Ý பனாàலா 
எæ.ஏ.�²வனÝ ÂலÝ 
«Ü®ர¶ ப~கã 
ேமäெகாÙட« பØ}யà 
ெதாைகக�å 
வ±மானவ� �}ÚதÝ 
ெசÞயÜபட�àைல 
வ±வாமான 
வ�Ú«ைற�å சாå²  

த~Ôைக�à ¤�Ü�Ø©ãள  �டÔக�¶ 
ேமலாÙைம த�யாß �²வனமான �à 
ெமØடà �ராடÔடæ ��ெடØ மä²Ý 
பனாàலா எæ.ஏ.�²வனÝ ÂலÝ «Ü®ர¶ 
ப~கã ேமäெகாÙ© த~Ôைக�à 
¤�Ü�Ø©ãள பØ}கைள �ß¶ ெசÞய 
ஒÜபÛததாரßக�ட�±Û« ெபறÜபØட 
பØ}க�å ெமாÚத ெதாைக�à வ±மான 
வ� ெதாைக �}ÚதÝ ெசÞ« அவßக´Ô¤ 
வழÕகÜபடேவÙ}ய �த ெதாைகÔகான 
ேகாÜ�ைன தயாß ெசÞ« இ²� �ß¶ ெசÞய 
ேகாÜ® ப¤� கணÔ¤ ¤µமÚ�ä¤ அÜ� 
அதைன ஆÞ¶ ெசÞயÜபØட �åனேர பØ}  
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  அ�ÔகÜபடேவÙ©Ý 
Ä.14,47,895/- 

�ß¶ ெசÞயÜப©Ý என ெத��Ú«Ô 
ெகாãளÜப©xற«. 

9 2010-11 
3 

zறÜ® 

பைழய மÙடலÝ-6 
�டÔக�¶ ேமலாÙைம 
த�யாß �²வனமான �à 
ெமØடà }ராடÔடæ 
��ெடØ மä²Ý பனாàலா 
எæ.ஏ.�²வனÝ ÂலÝ 
«Ü®ர¶ ப~கã 
ேமäெகாÙட« 
ெபா«மÔக�ட�±Û« 
®காßகã ஒ± மாதÚ�ä¤ 
15ä¤Ý ேமäபØ}±Ü�å 
தÙடÔகØடணÝ �}ÚதÝ 
ெசÞயÜபடேவÙ©Ý. 

த~Ôைக�à ¤�Ü�Ø©ãள ஒÜபÛத �� 
8.2à ெபா«மÔகã ®கா�à ஒ± மாதÚ�à 
15Ô¤ ேமäபØ}±Ôக ·டா« என¶Ý 
15Ô¤Ý ேமäப©Ý �ைல�à 
தÙடÔகØடணÝ 0.5 சத தÝ மாதாÛ�ர 
பØ}ய�à �}ÚதÝ ெசÞயÜப©Ý என 
ெத��ÔகÜபØ©ãள«.    இதåப} மாதÚ�à 
5ä¤ØபØட ெபா«மÔக�å ®காßகã 
ெபறÜபØ©ãள«.  இதå �« �ß¶ 
ெசÞயÜபØ© பØ}ய�à 
தÙடÔகØடணமாக வாகன பராம�Ü®  
ெதா�லாளß உைட பராம�Ü® மä²Ý 
ஒáெவா±  டாக த�Úத�யாக ¤Üைபைய 
ேசக�Ôகாத« ெபா«மÔக�å ®காß என 
அைனÚ�ä¤Ý மாதÛ�ர பØ}ய�à 
�}ததÝ ெசÞயÜபØட ெதாைக ேபாக 
�த¯ãள ெதாைக மØ©ேம பØ©வாடா 
ெசÞயÜப©xற«. என 
ெத��Ú«ÔெகாãளÜப©xற«.  

 

 எனேவ, ேமäப} சமßÜ�ÔகÜபØ©ãள ப��ைன ஏä² த~Ôைக தைடகைள �ÔகÝ ெசÞய 
zறÜ® அ�கா�- �ைலÔ¤µ(கணÔ¤) மä²Ý மåறÝ அவßக�å அம� ேகா�ய  ஆைணயர« 

20.08.2019  நா�Øட ¤�Ü® ப}ÔகÜபØட«.    
                                 

“ வ�ைச எÙ 1 ¯தà 9 வைர உãள த~ÔைகÚதைடகைள �ÔகÝ ெசÞய zறÜ® அ�கா� - 
�ைலÔ¤µ(கணÔ¤)   மä²Ý மåறÝ அவßகளாà  அம� அ�ÔகÜபØட«”. 

 
****** 

  



 

 
ெபா.«.ந.க.எÙ.இ11/ 22158/ 2019 

 

�ßமான எÙ.473/2019              நாã:20-08-2019 
 
 

ப~யைமÜ® – ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz – ெபா«Ú«ைற - நாåகாÝ �ைலÜ 
ப~யாளß �±.ேக.சÙ¯கÝ, காவலß, ப~ எÙ.710515 அவßகã 31.08.2019 அå² 

�äபகà ¯தà தå�±Üப ஓÞ�à ெசàல  அம�. 
                  

 ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz, இயÛ�ர ெபா��யà «ைற, அÖசகÚ�à காவலராக 
ப~®�Û« வ±Ý �±.ேக.சÙ¯கÝ, ப~யாளß எÙ.710515 அவßகã ெசåைன மாநகராØz 
ப~Ú«ைற, மÚ�ய உ±ைள �ைலயÚ�à 27.10.1995 ¯தà காவலா�யாக ப~®�Û« வ±Ý, 
த�யß தன« 56 வய« கடÛத �ைல�à உடàநலÝ பா�Ü® ஏäபØடதாà, ¤©Ýப ¹â�ைல 
காரணமாக தå �±Üப ஓÞ�à ெசàல அம�Ô¤மா² zறÜ® அ�கா�/மåறÝ 
அவßக´Ô¤ 03.06.2019 அå² ம அ�Ú«ãளாß.  
 ேமäகாªÝ த�ய�å ப~Üப�ேவØ}ைன ஆÞ¶ ெசÞத�à, �±.ேக.சÙ¯கÝ, 
காவலß அவßகã ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz�à 27.10.1995 அå² ¯தà ப~�à 
ேசßÛ« காவலராக 23 ஆÙ©Ô¤ ேமலாக ப~®�Û« வ±Ý த�ய±Ô¤ அÜபத��à 
த¤�காÙ ப±வÝ மä²Ý ப~வரå¯ைற ¯}Úததாக¶Ý ஆைண வழÕகÜபØ©ãள«.  
 ெசåைன மாநகராØz ெதா�லாளß ·Ø©ற¶ சÕகÝ �Ø. அவßக�å 21.06.2019  
நா�Øட க}தÚ�à த�யß இÖசÕகÚ�à உ²Ü�னராக இ±Û« (உ²Ü�னß எÙ.H2 16302) 
�³ைவ ெதாைக Ä.2,87,400/- ( இரÙ© இலØசÚ« எÙபÚ� ஏழா�ரÚ« நாÀ² மØ©Ý) 
ெச³ÚதÜபட ேவÙ©Ý  என ெத��ÔகÜபØ©ãள«. 
 ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz காவà«ைற «ைண கÙகா~Üபாளß/��Ü® 
அ³வலß அவßக�å 10.07.2019 நா�Øட க}தÚ�à, த�ய�å �« �சாரைண ஏ«Ý 
இåைறய ேத��à �³ைவ�à இàைல என ெத��ÔகÜபØ©ãள«. 

ேமäபாßைவ ெபா�யாளß, இயÛ�ர ெபா��யà «ைற அவßக�å 05.08.2019 நா�Øட 
¤�Ü�à, �±.ேக.சÙ¯கÝ, காவலß அவßகã �« «ைற ��யாக ¤äறÖசாØ©கã மä²Ý 
த~Ôைக தைடகã ஏ«Ý �³ைவ�à இàைல என¶Ý, தå�±Üப ஓÞ�à ெசàல Âå² 
மாத அ��Ü® காலÚ�à சÝபள�àலா �©Ü® ஏ«Ý «ÞÔக�àைல என ெத��Ú«ãளதாà, 
த�யைர 31.08.2019 அå² �äபகà தå�±Üப ஓÞ�à ெசàவதä¤, ஆைணயß அவßக�å 
அம� ேவÙ} ேகாÜ® சமßÜ�ÔகÜபØ©ãள«.   

�±.ேக.சÙ¯கÝ, காவலß, அÖசகÝ, இயÛ�ர ெபா��யà «ைற அவßக�å �றÛத 
ேத� 24.12.1962 எåபதாà, தäேபா« 56 வய« ÁßÚ� அைடÛ«ãளாß. த�யß ஓÞ¶ ெப²Ý நாã 
31.12.2022 ஆ¤Ý.  
 எனேவ, �±.ேக.சÙ¯கÝ, காவலß, (ப~ எÙ.710515) அÖசகÝ, இயÛ�ர ெபா��யà 
«ைற அவßக�å 03.06.2019 நா�Øட தå�±Üப ஓÞ¶ ேகா�ய ம�ைன ஏäகÜபØ©, 
ெசåைன மாநகராØz ெதா�லாளß ·Ø©ற¶ சÕகÝ �Ø. அவßக´Ô¤ ெச³ÚதÜபட 
ேவÙ}ய �³ைவ ெதாைக Ä.2,87,400/- (இரÙ© இலØசÚ« எÙபÚ� ஏழா�ரÚ« நாÀ² 
மØ©Ý) மä²Ý �� இழÜ�©, த~Ôைக தைட மä²Ý �Ùடகால ¯åபணÝ �³ைவ ஏேதÝ 
இ±Üப« �åனß ெத�யவ�å, த�ய�å ஓÞÉ�ய ப~Ôெகாைட��±Û« �}ÚதÝ 
ெசÞயÜப©Ý எåற �பÛதைனÔ¤ØபØ©, �±.ேக.சÙ¯கÝ, காவலß அவßகைள 31.08.2019 
அå² �äபகà ¯தà தå�±Üப ஓÞ�à ெசàவதä¤ அம�Ôக,  zறÜ® அ�கா�-மåறÝ 
அவßக�å அம� ேகா�ய  ஆைணயர« 19.08.2019  நா�Øட ¤�Ü® ப}ÔகÜபØட«.    
         
“தå�±Üப ஓÞ�à ெசàல  zறÜ® அ�கா� - மåறÝ அவßகளாà  அம� அ�ÔகÜபØட«”. 

 
****** 
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�ßமான எÙ.474/2019               நாã:20-08-2019 

 

 

கà�Ú«ைற – மழைலயß பã�க�à ப~®�°Ý  தäகா�க ஆz�யßகã மä²Ý 
ஆயாÔக´Ô¤ – ஜூå 2019 ¯தà மாßÖ2020 வைர�à ஊ�யÝ வழÕக ேதைவÜப©Ý 

���ைன கà� அ³வலß ÂலÝ ெபä² – அÛதÛத பã� தைலைமயாz�யேர 
ெபäேறாß ஆz�யß கழகÝ ÂலÝ ேமäெகாãவதä¤ அம�. 

    

              
 ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz கà�Ú«ைற�å �â 119 ெதாடÔக பã�க´Ý,                   92 
ந©�ைலÜபã�க´Ý, 38-உயß�ைலÜபã�க´Ý, 32 ேமà�ைலÜபã�க´Ý, ஆக ெமாÚதÝ 281 
பã�கã ெசயàபØ© வ±xåறன. இ�à ெதாடÔக மä²Ý ந©�ைலÜபã�க�à ெதாடÕகÜபØட 
மழைலயß பã�க�å �வரÕகã �åவ±மா²: - 
 
 

வ.எÙ. ஆÙ© ெதாடÕகÜபØட மழைலயß 

பã�க�å எÙ~Ôைக  
01. 1997-1998 10 
02. 1998-1999 20 
03. 2013-2014 10 
04. 2014-2015 25 
05. 2015-2016 100 
06. 2016-2017 35 

 ெமாÚதÝ 200 பã�கã 
 

தäேபா« 200 மழைலயß பã�கã zறÜபாக ெசயàபØ© வ±xற«. 
 

 

              1997 ¯தà 1999Ý ஆÙ©க�à «வÕகÜபØட 30 மழைலயß பã�க�à,                                    
96 ஆz�யßகã, 24 அ³வலக உத�யாளßகã, 91 ஆயாÔகã ெதா¤ÜÁ�யÚ�à 
ப~யமßÚதÜபØடனß.  �åனß, அரசாைண எÙ.246, Finance   (pay cell ) department,                          
நாã: 10.06.2009åப}, ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz ஆைணயß அவßக�å ெசயà¯ைற 
ஆைண எÙ. இ2/790/2010à, 28 ஆz�யßகã, 24 அ³வலக உத�யாளßக´Ô¤,                                       
91 ஆயாÔக´Ô¤ 10.06.2009 ¯தà ப~வரå¯ைற ெசÞயÜபØட«. இதர 68 
ஆz�யßக´Ô¤Ý, அரசாைண எÙ.246, ��Ú«ைற, (ஊ�யÔ ¤µ), நாã: 10.06.2009 ¯தà 
ப~வரå¯ைற ெசÞ« ஆைண வழÕகÜபØ©ãள«.   2013 -  2014Ý  கà�யாÙ© ¯தà  
அ�க�ÔகÜபØட   170 மழைலயß பã�க�à, தäகா�க மழைலயß பã� ஆz�யßகã மä²Ý 
தäகா�க ஆயாÔகã,  ஆைணயß  மä²Ý  மåறÚ�å  அம�  ெபறÜபØ©  ெபäேறாß   
ஆz�யß கழகÝ Âலமாக தäகா�க அ}Üபைட�à �ய�ÔகÜப©Ý ப~, அÛதÛதÜ பã� 
தைலைமயாz�யßகã ÂலÝ  ேமäெகாãளÜபØ©  வ±xற«.   
                       கடÛத கà�யாÙ}à(2018-2019à)  மாணவßக�å எÙ~Ôைக ெசÜடÝபß மாதÝ 
வைர ·©தலாக அ�க�ÔகÜப©Ý எå² எ�ßபாßÔகÜபØட�å  காரணமாக, 330 
எÙ~Ôைக�லான தäகா�க ஆz�யßகã மä²Ý 270 எÙ~Ôைக�லான தäகா�க 
ஆயாÔக´Ô¤, ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz, zறÜ® அ�கா� அவßக�å 11.08.2018 
ஆைண ெபறÜபØ©,  மåறÚ�மான எÙ.679.2018, நாã: 20.08.2018åப} ஒÜ®தà ெபறÜபØட«.  
அதåப}, அÛதÛத பã� தைலைமயாz�யßகã, மழைலயß பã� தäகா�க ஆz�யßகã 
ேவைல ேகா�ய �ÙணÜப ப}வÚ�ைன தைலைமயாz�யß ெபä², த�யßகள« த¤� 
சாå�தâ அ}Üபைட�à, 10Ý வ¤Ü®, 12Ý வ¤Ü®, மä²Ý மாÙ}ேச� வ¤Ü® ேதßÖz ெபäற 
ஆz�யßகைள ேதß¶ ெசÞ« தäகா�க அ}Üபைட�à  ெபäேறாß ஆz�யß சÕகÚ�å ÂலÝ 
அÛதÛத பã� தைலைமயாz�யßகேள �யமனÝ ெசÞxåறனß.  அáவா² �யமனÝ 
ெசÞத�à கடÛத ஆÙ}à 323 எÙ~Ôைக�லான தäகா�க ஆz�யßகã மä²Ý 268 
தäகா�க ஆயாÔக´Ô¤   ஊ�யÝ வழÕகÜபØ©ãள«.  
                  ேம³Ý, இÔகà�யாÙ}à (2019-2020), ெசÜடÝபß வைர மாணவßகã ேசßÔைக 
நைடெப²Ý எå² எ�ßபாÔகÜப©வதாà, கடÛத ஆÙைடÜேபாலேவ, 330 
எÙ~Ôைக�லான தäகா�க ஆz�யßகã மä²Ý 270 எÙ~Ôைக�லான தäகா�க 
ஆயாÔகã �ய�Ôக  ேவÙ}ய அவzய¯ãள«. 
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                    ேம³Ý,  2015 – 2016 ஆÝ ஆÙ© ¯தà 2018-2019Ý ஆÙ© வைர, தäகா�கமாக 
ஆz�யßகã மä²Ý தäகா�கமாக ஆயாÔகã �ய�ÔகÜபØ©,  மாதÝ ஒå�ä¤ ஒ± 
ஆz�ய±Ô¤  Ä.8000/-  த¯Ý மä²Ý ஒ± ஆயா¶Ô¤ Ä.3000/-  த¯Ý கடÛத நாå¤ 
கà�யாÙ©  (2015-2016, 2016-2017, 2017-2018, 2018-2019) வைர  ஊ�யÝ வழÕகÜபØ©ãள«.  
இÛத ஊ�யமான«  தäேபா« உãள  ¹ழ�à அவßக�å வாâவாதாரÚ�ä¤ ேபா«மானதாக 
இàைல  எå²Ý, தÕகள« ஊ�யÚைத அ�க�Ôக ப��லைன ெசÞ°Ýப}°Ý  தäகா�க 
ஆz�யßகã  08.07.2019 நா�Øட க}தÝ அ�Ú«ãளைத ெதாடßÛ«, ஆைணயß  அவßக´Ô¤, 
08.08.2019 நா�Øட இáவ³வலக ¤�Ü® சமßÜ�ÔகÜபØட« அ�à «ைண ஆைணயß(கà�) 
அவßகã, “ மாவØட ஆØzயß அவßகளாà ஒÜப�ÔகÜபØட  �னÔ·��ைன வழÕxடலாÝ 
என¶Ý, அதå ஊ�யÚ«டå ேகாÜ�ைன சமßÜ�Ôக¶Ý”   என ெதா��Ú«ãளாß. 

எனேவ,    ேமäகÙட «ைண ஆைணயß(கà�) அவßக�å ேமä¤�Ü�åப},  
ெசåைன மாவØட ஆØzயß ெசயà¯ைற ஆைண, எÙ.Roc.c2/7393/2018, dt: 
16.05.2018-à  வ�ைச எÙ. 2-à (Attender)Ô¤ ¤ைறÛதபØச ஊ�யமாக நாã ஒå²Ô¤ 
Ä.394/-  தÝ ஒ± மாதÚ�ä¤ ஊ�யÝ Ä.11820/- �ßணயÝ ெசÞயÜபØ©ãள«, அதåப}  
தäகா�க ஆz�யßக´Ô¤, ¤ைறÛத பØச ஊ�யமாக  Ä.8000/-Ú��±Û«  Ä.3820/-  
உயßÚ� ¤ைறÛத பØச ஊ�யமாக Ä.11820/- என கணÔ�© ெசÞயÜபØ©ãள«, மä²Ý  
தäகா�க ஆயாÔக´Ô¤, மாவØட ஆØzயß ெசயà¯ைற ஆைண, வ�ைச எÙ. 47 
(Masalchi) Ô¤ ¤ைறÛதபØச  ஊ�யமாக நாã ஒå²Ô¤ Ä.283/-  தÝ ஒ± மாதÚ�ä¤ 
ஊ�யÝ Ä.8490/- �ßணயÝ ெசÞயÜபØ©ãள«, அதåப} தäகா�க ஆயாÔக´Ô¤ ¤ைறÛத 
பØச ஊ�யமாக Ä.3000/-Ú��±Û« Ä.5490/-  உயßÚ� ¤ைறÛத பØச ஊ�யமாக   Ä. 8490/- 
என¶Ý கணÔ�© ெசÞயÜபØ©ãள«.  ேம³Ý, ெசåைன மாவØட ஆØzயß அவßக�å 
ெசயà¯ைற  ஆைண இைணÔகÜபØ©ãள«.  

                     எனேவ, மழைலயß பã�க�à, கäறà, கä�Úதà ேபாåற பã�சாß ப~க�à 
ஈ©ப©ÚதÜப©Ý தäகா�க மழைலயß பã� ஆz�யßகã மä²Ý ஆயாÔக´Ô¤ ஊ�யÝ 
வழÕக ேதைவÜப©Ý ���ைன (ஜூå 2019 ¯தà மாßÖ 2020 வைர)  10-மாதÝ ஆ¤Ý 
ெசல¶கைள கடÛத கà�யாÙைட ேபாலேவ இÔகà�யாÙ}³Ý அÛதÛத 
பã�Úதைலைமயாz�யß    ÂலÝ  ேமäெகாãளÜபட ேவÙ}°ãளதாà, அவßக´Ô¤ 
ேதைவÜப©Ý ��ைய கà� அ³வலß Âலமாக ெபä² ெபäேறாß ஆz�யß கழகÚ�å ÂலÝ 
பã�Ú தைலைமயாz�யßக´Ô¤ வழÕகÜபட  ேவÙ}°ãள«. 
                  

 எனேவ,  
 

01. பã�க�å கäறà, கä�Úதà ப~க´Ôகாக ஈ©ப©ÚதÜப©Ý மழைலயß 
பã� தäகா�க ஆz�யßகã  மä²Ý தäகா�க ஆயாÔக´Ô¤ ஊ�யÝ 
வழÕக ஜூå-2019 மாதÝ ¯தà மாßÖ-2020 மாதÝ வைர (10-மாதÝ)  
நடவ}Ôைக   ேமäெகாãள அம�°Ý, 
 

02. ெசåைன மழைலயß பã�க�à நைடெப²Ý கäறà, கä�Úதà ப~க�à     
ஈ©ப©ÚதÜப©Ý தäகா�க மழைலயß ஆz�யßகã மä²Ý தäகா�க 
ஆயாÔக´Ô¤ ஊ�யÚைத அÛதÛத பã��å தைலைமயாz�யேர  
ஜூå 2019 ¯தà மாßÖ 2020 வைர (10-மாதÕக´Ô¤) ேநர}யாக 
ேமäெகாãள அம�°Ý, இÜப~ைய ேமäெகாãவதäகாக பã��å 
தைலைமயாz�யßக´Ô¤Ú ேதைவÜப©Ý ���ைன மாநகராØz 
����±Û«   கà� அ³வலß ÂலÝ  ெபä² தைலைமயாz�யßக´Ô¤ 
வழÕx,  அதைன அÛதÛத தைலைம ஆz�யß ெபäேறாß ஆz�யß 
கழகÚ�å ÂலÝ  ப~யாளßக�டÝ ¯åபணர�«(Advance stamp receipt) 
ெபä²  ஊ�யÝ வழÕக அம�°Ý,     
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03.   இÖெசல�னÕக´Ôகாக 10 மாதÚ�ä¤ ஆ¤Ý ெசல னÝ  
        

   

வ. 
எ 
Ù. 

மழைலயßபã� 
ப~யாளßகã 

மாதÝ ப~யமßÚதÜப©Ý 
ஆz�யßகã 
மä²Ý  
ஆயாÔக�å 
எÙ~Ôைக 

ஒ± நாைளÔ¤ 
ஊ�யÝ 
�ßணயÝ 
ெசÞயÜபØட« 
(மாவØட 
ஆØzயß 
ெசயà¯ைற 
ஆைண, 
16.05.2018) 

ஒ± 
மாதÚ�äகா
ன ஊ�யÝ 
Ä. 

ஒ± வ±டÚ�ä¤ 
வழÕகÜப©Ý 
ெமாÚத ஊ�யÝ 

01. ஆz�யßகã 10 330 394/- 11820 
(11820X10= 
118200) 

118200X330 
=Ä. 39006000 

02. ஆயாÔகã 10 270 283/- 8490 
(8490X10= 
84900) 

84900X270 

=Ä. 22923000 

                                      ெமாÚத ெதாைக Ä. 6,19,29000/- 
(39006000+ 
22923000) 

 

   ஆக ெமாÚதÝ மழைலயß பã�  330 தäகா�க ஆz�யßகã, மä²Ý  270 
தäகா�க      ஆயாÔக´Ô¤, 2019-2020Ý கà�யாÙ}à 10 மாத கால 
ஊ�யÝ வழÕக ேதைவÜப©Ý    ெமாÚத ெசல¶ ெதாைக (Ä.39006000 + Ä. 
22923000) = Ä. 6,19,29,000/-  (ÄபாÞ.  ஆ²  ேகா}ேய   பÚெதாåப« 
இலØசÚ« இ±பÚ« ஒåபதா�ரÝ மØ©Ý)   ெசல¶  ேமäெகாãள  
அம�°Ý, 
 

04. இÚெதாைகைய மழைலயß ��¶ கணÔ¤ ¤��© எÙ.80-82-06,               230-
11-02-02, கà� ெசல�னÕகã எåற �� ஒ«Ô�Ø}à ெப²வதä¤ 
அம� ேவÙ}°Ý, 

               
 ேமäகÙட 1 ¯தà 4 வைர உãள இனÕக´Ô¤  zறÜ® அ�கா�- �ைலÔ¤µ(கà�), 
�ைலÔ¤µ(வ� ��Ü® மä²Ý ��) மä²Ý மåறÝ அவßக�å அம� ேகா�ய  
ஆைணயர« 19.08.2019  நா�Øட ¤�Ü® ப}ÔகÜபØட«.    
                                 
“1 ¯தà 4  வைர உãள இனÕக´Ô¤ zறÜ® அ�கா� - �ைலÔ¤µ(கà�),  �ைலÔ¤µ(வ� 

��Ü® மä²Ý ��) மä²Ý மåறÝ அவßகளாà  அம� அ�ÔகÜபØட«”. 
 

****** 
  



 

 
ம.அ.13.ந.க.எÙ.z2/  5805/ 2019 

 
�ßமான எÙ.475/2019             நாã:21-08-2019 

 

 

மÙடலÝ-13, ப¤�-38, 39, 40 (ம) 40(அ), ேகாØடÝ-170 ¯தà 182 வைர உãள ெசåைன 
மாநகராØz மä²Ý அர¦ பã�க�à ¦ä²Ü®ற¯Ý வ¤Ü® அைறகã மä²Ý 

க�வைறகã ஆxயவäைற ஒÜபÛத அ}Üபைட�à ¦ÚதÝ ெசÞ°Ý ப~யாளßகைள 
தäகா�கமாக ேதzய நகß®ற வாâவாதார அÙைட  Ø© ¤µ (NULM) �ØடÚ�å 

ÂலÝ ப~யமßÚத  அம�. 
    

              
 ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz, கà�Ú«ைற�å ¦ä�Ôைக�à, ெதாடÔக/ 
ந©�ைல/ உயß�ைல மä²Ý ேமà�ைலÜ பã�க�à உãள வ¤Üபைறகã மä²Ý 
க�வைறகைள ¦ÚதÝ ெசÞய ஒÜபÛத அ}Üபைட�à தäகா�கமாக ேதzய நகß®ற வாâவாதார 
அÙைட  Ø© ¤µ (NULM) �ØடÚ�å ÂலÝ ப~யமßÚத நடவ}Ôைக எ©Ô¤மா² 
ேகØ©ÔெகாãளÜபØ©ãள«. 
 Municipal Administration and Waer Supply (Ma.IV)  Department, G.O.(MS) No.166, 
dated 23.11.2016à,  அÛதÛத உãளாØz எàைலÔ¤ã அைமÛ«ãள அர¦ மä²Ý  நகராØz 
பã�க�à வ¤Üபைறகã மä²Ý க�வைறகã ¦ÚதÝ ெசÞய ப~யாளßகைள �னÔ·� 
அ}Üபைட�à ப~�à ஈ©ப©Ú� ப~ ேமäெகாãள¶Ý,  இÜப~Ô¤ ேதைவயான 
உபகரணÕகã மä²Ý ெபா±Øகã அÛதÛத பã��å தைலைமயாz�யßகã PTA 
����±Û« வாÕx வழÕக¶Ý ெத��ÔகÜபØ©ãள«.  
           கà� அ³வலß அவßக�å 30.05.2017 நா�Øட ¤�Ü�à, அÛதÛத மÙடலÕக�å 
கØ©ÜபாØ}å �â இயÕ¤Ý ெசåைன பã�கã மä²Ý அர¦ பã�க�å வ¤Üபைறகã 
மä²Ý க�வைறகைள பராம�Ú« ¾Þைமப©Ú«Ý ப~�ைன «Ü®ர¶ ப~யாளßகã ÂலÝ 
ேமäெகாãள  «ைண ஆைணயß(கà�) அவßகã அ�¶²ÚதÜபØடதாக ெத��ÔகÜபØ©, 
பã� இயÕ¤Ý அைனÚ« நாØக�³Ý ேவைல நாØகã மØ©�å� ேதßதà ப~, zறÜ® 
வ¤Ü®கã மä²Ý ேவ² ¯காÝகã நைடெப²Ý நாØக�à ¾Þைம ப~ 
ேமäெகாãளÜபடேவÙ©Ý என ெத��ÔகÜபØ©ãள«.  
 அதåப} மÙடலÝ-13, ப¤�-38, 39, 40 (ம) 40(அ), ேகாØடÝ-170 ¯தà 182 வைர உãள 29 
எÙ~Ôைக�லான  ெசåைன  மாநகராØz மä²Ý அர¦ பã�க�à ¦ä²Ü®ற¯Ý வ¤Ü® 
அைறகã மä²Ý க�வைறகã ஆxயவäைற ஒÜபÛத அ}Üபைட�à ¦ÚதÝ ெசÞ°Ý  ப~Ô¤  
Ä.106.53 இலØசÕகã ம�Ü�Ø}à  12 மாதÕக´Ô¤ ப~ேமäெகாãள 19.02.2018 அå² 
ப~யாைண வழÕகÜபØ© 28.02.2019¶டå ப~ ¯}வைடÛத«. அதைன ெதாடßÛ«  வØடார 
«ைண ஆைணயß (ெதä¤) அவßக�å அம� ெபä² மாßÖ மä²Ý ஏÜரà ஆxய இரÙ© 
மாதÕக´Ô¤ ஒÜப காலÝ �Ø}Ü® ெசÞயÜபØ© ப~ ேமäெகாãளÜபØட«. 
   ெசåைன மாவØட ஆØzயß அவßக�å ெசயà¯ைற ஆைண, எÙ.C2/7393/2018, 
நாã.16.05.2019åப}, ஒ± ப~யாளßக´Ô¤ ஒ± நாைளÔ¤ Ä. 379/- தÝ 26 நாØக´Ô¤ 95 
ப~யாளßக´Ô¤ 11 மாதÕக´Ô¤ ேதzய நகß®ற வாâவாதார அÙைட  Ø© ¤µ (NULM) 
�ØடÚ�å ÂலÝ ப~யமßÚதÜபØடாà Ä.1,02,97,430/- மØ©Ý ெப±நகர ெசåைன 
மாநகராØz ÂலÝ  ஊ�யÝ  வழÕகÜப©Ý. 
         இேத ப~�ைன  ஒÜபÛததாரßகã ÂலÝ ப~யாளßகã ப~யமßÚதÜபØடாà  ஒ± 
ப~யாளßக´Ô¤ ஒ± நாைளÔ¤ Ä. 379/- மä²Ý 13.36 % EPF ேசßÚ«  Ä.430.00  தÝ 26 
நாØக´Ô¤ 95 ப~யாளßக´Ô¤ 11 மாதÕக´Ô¤ Ä.1,16,83,100/-Ý, மä²Ý  5 சத தÝ material 
charges 5,84,155/-Ý ேசßÚ«   ெமாÚதÝ Ä.1,22,67,255/- ஆ¤Ý.  
           ஒÜபÕகã ÂலÝ ேகாரÜப©Ý இÜப~Ô¤ ஒÜபÛததாரßகã ேபாØ}�à ேகா±Ý 
�ைலÜ®ã�யான« �க¶Ý ¤ைறவானதாக உãளதாà, ெசåைன மாவØட ஆØzயß  
அவßகளாà அ��ÔகÜபØட ஊ�யÚைத �ட �க¶Ý ¤ைறவான ஊ�யÝ  ப~யாளßக´Ô¤ 
ஒÜபÛததாரராà வழÕகÜப©xற«  என பàேவ² ®காß ÂலÝ அ�ய வ±xற«.   
            இÛ�ைல�à  2019-20  ஆÝ ஆÙ©    ெசåைன      மாவØட  ஆØzயராà  �ßணயÝ 
ெசÞயÜபØட �னÔ·� �xதÚ�à  ெசåைன பã�கã மä²Ý அர¦  பã�க�à 
¦ä²®ற¯Ý  வ¤Ü® அைறகã  மä²Ý  க�வைறகã  ¦ÚதÝ  ெசÞ°Ý  ப~யாளßக´Ô¤  ேம  
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மாதÝ பã� �©¯ைற  நாØகைள த�ßÚ« 11 மாதÚ�ä¤ 29 பã�க�à வ¤Üபைறகைள 
¦ÚதÝ ெசÞய 60 ப~யாளßகã மä²Ý க�வைறகைள ¦ÚதÝ ெசÞய 35 ப~யாளßகã என 
ெமாÚதÝ 95 ப~யாளßகைள  ேதzய நகß®ற வாâவாதார அÙைட  Ø© ¤µ (NULM) 
�ØடÚ�å ÂலÝ ப~ேமäெகாãள ப���ÔகÜபØ©ãள«.   
         �âகாªÝ பã�க�à உãள ¦ä²®றÝ, வ¤Üபைறக�å எÙ~Ôைக மä²Ý 
க�வைறக�å எÙ~Ôைக�å அ}Üபைட�à இ«வைர ப~யமßÚதÜபØ© 
ப~ேமäெகாãளÜபØட ப~யாளßக�å எÙ~Ôைக�å அ}Üபைட�à ப~யாளßகã 
�ßணயÝ ெசÞயÜபØ©ãள«. 
             அதåப},  �âகÙட ப~யாளßகைள நாå¤ ¤µÔகளாக ��Ú« ைவÔகÜபØ©ãள«.  
 

வ. 
எÙ. 

வாß© 
எÙ. 

பã��å ெபயß வ¤Üபைற 
¦ÚதÝ 

ெசÞபவß 

க�வைற 
¦ÚதÝ 

ெசÞபவß 

ெமாÚதÝ 

ப¤�-38 

1 176 சாæ�� நகß 11வ« ¤²Ô¤ ெத±�à உãள 
ெசåைன ஆரÝப பã� 

1 1 2 

2 176 தாேமாதர®ரÝ 5வ« ெத±�à உãள 
ெசåைன ந©�ைலÜபã� 

1 1 2 

3 176 
ெபசåØ நகß 3வ« அ�åÃ�à உãள 
அ�ஞß அÙணா அரzனß 
ேமà�ைலÜபã� 

2 1 3 

4 181 ¤ÜபÝ �Ö சாைல�à உãள ெசåைன 
ஆரÝப பã� 

1 1 2 

5 181 �±வாå�Ãß ஓைட ¤ÜபÚ�à உãள 
ெசåைன ஆரÝப பã� 

1 1 2 

6 181 காÛ� xராமÚ�à உãள ெசåைன 
ந©�ைலÜ பã� 

2 1 3 

7 182 �±வாå�Ãß பார�தாசå ெத±�à உãள 
ெசåைன ஆரÝப பã�  

1 1 2 

8 182 �±வாå�Ãß பார�தாசå ெத±�à உãள 
ெசåைன ேமà�ைலÜ பã�  

5 2 7 

  ெமாÚதÝ 14 9 23 
ப¤�-39 

1 178 ராஜலØ¦� நகß 2வ« �ரதான சாைல�à 
உãள ெசåைன ஆரÝப பã� 

1 1 2 

2 178 ராஜலØ¦� நகß 2வ« �ரதான சாைல�à 
உãள ெசåைன ேமà�ைலÜ பã� 

2 2 4 

3 178 �ெரௗப� அÝமå ேகா�à 5வ« ெத±�à 
உãள அரzனß ேமà�ைலÜ பã� 

5 2 7 

4 179 உதயÝ நகß 2வ« �ரதான சாைல�à உãள 
ெசåைன ஆரÝப பã� 

1 1 2 

5 180 ெப±மாã ேகா�à ெத± தரம~�à உãள 
ெசåைன ஆரÝப பã� 

2 1 3 

6 180 ெப±மாã ேகா�à ெத± தரம~�à உãள 
ெசåைன ேமà�ைலÜ பã� 

4 3 7 

  ெமாÚதÝ 15 10 25 
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ப¤�-40 

1 171 ெவÕகடா®ரÚ�à உãள ெசåைன ஆரÝப 
பã� 

1 1 2 

2 171 அÙணா சாைல, ைசதாÜேபØைட�à உãள 
அர¦ மா�� பã� 

6 1 7 

3 171 அÙணா சாைல, ைசதாÜேபØைட�à உãள 
அர¦ ெபÙகã ேமà�ைலÜ பã� 

3 2 5 

4 172 ேகாØ¼ß, ®« ெத±�à உãள ெசåைன 
மழைலயß பã� மä²Ý ஆரÝப பã� 

1 0 1 

5 172 ேகாØ¼ß, ®« ெத±�à உãள ெசåைன 
உயß�ைலÜ பã� 

2 1 3 

6 172 ேகாØ¼ß®ரÝ zÚரா நக�à உãள ெசåைன 
ஆரÝப பã� 

1 0 1 

7 173 பாßÔ �Ã ெத±�à உãள ெசåைன 
ந©�ைலÜ பã� 

1 1 2 

8 175 இÛ�ர நகß 29வ« ¤²Ô¤ ெத±�à உãள 
ெசåைன ஆரÝப பã� 

1 0 1 

9 175 காமாராé அ�åÃ 1வ« ெத±�à உãள 
ெசåைன ஆரÝப பã� 

1 0 1 

10 175 காமாராé அ�åÃ 1வ« ெத±�à உãள 
ெசåைன உயß�ைலÜ பã� 

2 2 4 

  ெமாÚதÝ 19 8 27 
ப¤�-40(அ) 

1 170 ÁÛதமà� ெந©×சாைல�à உãள 
ெசåைன ஆரÝப பã� 

1 0 1 

2 170 zåனமைல�à உãள ெசåைன ேமà 
�ைலÜபã� 

3 2 5 

3 174 ஐÛ« பßலாÕ சாைல�à உãள ெசåைன 
ஆரÝப பã� 

2 1 3 

4 174 ஐÛ« பßலாÕ சாைல�à உãள ெசåைன 
உயß �ைலÜபã� 

5 5 10 

5 177 தா.நா.  .வ. வா�யÝ 3வ« அவåÃ�à உãள 
ெசåைன ஆரÝப பã� 

1 0 1 

  ெமாÚதÝ 12 8 20 
  
 எனேவ, ேமä·�ய ¹â�ைலைய க±Ú�à ெகாÙ©, 
 

அ) மÙடலÝ-13, ப¤�-38, 39, 40 (ம) 40(அ), ேகாØடÝ-170 ¯தà 182 வைர 
உãள 29 ெசåைன மாநகராØz மä²Ý அர¦ பã�க�à ¦ä²Ü®ற¯Ý 
வ¤Ü® அைறகã மä²Ý க�வைறகã ஆxயவäைற ¦ÚதÝ ெசÞ°Ý 
ப~Ô¤ ேதzய    நகß®ற  வாâவாதார   அÙைட     Ø© ¤µÔகã    
(NULM) ÂலÝ ெசåைன மாவØட ஆØzயß அவßக�å 2019-20 
ஆÙ}äகான  ஊ�ய  ஆைண�åப}  நபß   ஒ±வ±Ô¤ �னச� 
ஊ�யÝ Ä. 379/- தÝ, 95   ப~யாளßகைள   11 மாத காலÚ�ä¤ 
ப~யமßÚ�Ô ெகாãள¶Ý, 

ஆ) ேதzய    நகß®ற   வாâவாதார   அÙைட   Ø© ¤µÔகã (NULM) ÂலÝ 
ப~ேமäெகாãள ஒÜபÛத ®ã�  நைட¯ைற�à ஈ©ப©Úத �லÔ¤ 
அ�Ôக¶Ý,  
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இ) இÜப~Ô¤ ேதைவயான �� Ä.1,02,97,430/- ஐ  202107/230-150-500  

எåற கணÔ¤ தைலÜ�à �� ஒ«Ô�© ெசÞய¶Ý மä²Ý  
வ¤Üபைறகã மä²Ý க�வைறகã ¦ÚதÝ ெசÞய   ேதைவÜப©Ý 
ெபா±Øகã («ைடÜபÝ, ��ÖzÕ ப¶டß, �ரè, �னா�à) அÛதÛத 
பã��åP.T.A. ����±Û«  ெசல�னÕகã ேமäெகாãள¶Ý, 
�åனß அÖெசல�னÕகã மாநகராØz  ÂலÝ  �±Ýப வழÕக¶Ý, 

 
 ேமäகÙட ‘அ ¯தà இ’ வைர உãள இனÕக´Ô¤  zறÜ® அ�கா�- 
�ைலÔ¤µ(கà�), �ைலÔ¤µ(வ� ��Ü® மä²Ý ��) மä²Ý மåறÝ அவßக�å அம� 
ேகா�ய  ஆைணயர« 19.08.2019  நா�Øட ¤�Ü® ப}ÔகÜபØட«.    
                                 

“‘அ ¯தà இ’ வைர உãள இனÕக´Ô¤  zறÜ® அ�கா�- �ைலÔ¤µ(கà�), 
�ைலÔ¤µ(வ� ��Ü® மä²Ý ��) மä²Ý மåறÝ அவßகளாà  அம� அ�ÔகÜபØட«”. 

 
****** 

 
 
  



 

 
ம.அ.10.ந.க.எÙ.அ1/  6203 /2019 

 
�ßமான எÙ.476/2019               நாã:21-08-2019 

 

 

மÙடலÝ-10,   ேகாØடÝ-136 à அைமÛ«ãள ெவÕகØநாராயணா சாைல ெபா« 
க�Ü�டÚைத zறÜ® �Øட «ைற (Special Project Department) தைலைமயகÝ, ÂலÝ 

ேமäெகாã´Ý Smart city  ப~Ôகாக இ}Ú« அகäற  அம�. 
    

              
ெசயä ெபா�யாளß( SPD) அவßக�å 07.05.2019 நா�Øட ப�Û«ைர  க}தÚ�å ப}, 

ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz,  மÙடலÝ-10, ப¤�-30,  ேகாØடÝ-136à அைமÛ«ãள  
ெவÕகØநாராயண சாைல, பாæzயÝ சாைல சÛ�Ü�³ãள ெபா« க�Ü�டÚைத Smart city 
project  ப~Ôகாக நைடெபற¶ãள நைடபாைத ப~�å ெபா±Ø© இ}Üபதä¤ நடவ}Ôைக 
எ©Ôக மÙடல அ³வலß 10  அவßக´Ô¤ க}தÝ அ�Ú«ãளாß.  

«Ü®ர¶  ேமäபாßைவயாளß  ப¤� -30 மÙடலÝ -10 அவßக�å  20.5.2019  நா�Øட கள 
ஆÞ¶  க}தÚ�à, ெவÕகØநாராயண சாைல ெபா« க�Ü�டÚைத  �க¶Ý ¤ைறÛத அள¶ 
மØ©ேம உபேயாகÜப©Ú«வதாக¶Ý, ேம³Ý இதå அ±xà  ேதாராயமாக  150� இà 
அைமÛ«ãள  நாேகæவரா  சாைல, உæமாå சாைல சÛ�Ü�³ãள ெபா« க�Ü�டÚைதேய  
ெப±மள�à உபேயாகÜப©Ú«வதாக¶Ý, ேம³Ý இேத ெவÕகØநாராயண சாைல 
கÙணதாசå சாைல �ைளயாØ© ைமதானÚ�à ¯கÜ�à ஒ± ெபா« க�Ü�டÝ 300� இà 
இ±Üபதா³Ý, இதனாà ப~யாளß ப~ �ரயÝ  ஏäப©xåற«.  இைத இ}Üபதä¤  
தைடேய«Ý இàைல எå² கள  ஆÞ¶ அ�Ôைக�à ெத��Ú«ãளாß. 

ேம³Ý, இÔக�Ü�டÚ�å  பÔகவாØ©  ¦வß  �åேன  அைமÛ«ãள பாæzயÝ  சாைல  
ராமx±èணா �ஷå  ேமà�ைலபã�  �ßவாகÝ ெவÕகØநாராயண சாைல க�Ü�டÚைத  
பகà மä²Ý இர¶   ேநரÕக�à  சÂக �ேராத ¤Ýபà ம«  அ±Û«தà  மä²Ý பã� ¦வß  
¤�Ú« இர¶ ேநரÕக�à  பã��å ெபா±Øகைள  �±©வ«  மä²Ý  ேசதÜப©Ú«வதாக¶Ý    
பல¯ைற  ®காß அ�Ú«ãளனß. 

இதå  ெபா±Ø©  ெவÕகØநாராயணா  சாைல , பாæzயÝ சாைல சÛ�Ü�³ãள  ெபா« 
க�Ü�டÚைத  இ}Üபதäகான  �வரÕகã. 
வ. 
எÙ   

கØ}டÚ�å  பயåபா© தளÝ பரÜபள¶ கØ}டÚ�å  
வய« 

®Úதக ம�Ü® 
தäேபாைதய  2019 

வ±டÚ�åப} 
1 ெபா«  க�Ü�டÝ �â 

தளÝ 
215ச .அ} 2007ஆÝ  

ஆÙ© 
(12 வய«) 

Ä . 53,823.21 

 ேமäகÙட காரணÚ�å ெபா±Ø© மÙடலÝ-10, ேகாØடÝ-136, ெவÕகØநாராயணா 
சாைல, பாæzயÝ சாைல சÛ�Ü�³ãள ெபா« க�Ü�டÚைத இ}Ú« அகäற zறÜ® அ�கா�- 
�ைலÔ¤µ(¦காதாரÝ), �ைலÔ¤µ(ப~கã) மä²Ý மåறÝ அவßக�å அம� ேகா�ய  
ஆைணயர« 20.08.2019  நா�Øட ¤�Ü® ப}ÔகÜபØட«.    
                                 

“ெபா« க�Ü�டÚைத இ}Ú« அகäற,  zறÜ® அ�கா� - �ைலÔ¤µ(¦காதாரÝ),  
�ைலÔ¤µ(ப~கã) மä²Ý மåறÝ அவßகளாà  அம� அ�ÔகÜபØட«”. 

 
****** 
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Resolution No.477/2019                Date:21-08-2019 

 
Special Projects Department- Smart city initiative-Construction of 

suspension bridge in Villivakkam tank in Div - 94 Zone 8 – Rough cost 
estimate prepared - Appointment of consultant for the Preparation DPR – 
To place the proposal before the Board of Chennai Smart City Limited for 

Administrative Sanction – For Orders. 
  
 
 The Villivakkam Tank is a major body situated in SIDCO NAGAR, Villivakkam in 
an extent of about 25 acres including the land surrounding the tank. If it is properly 
restored it will serve as a water source for the villivakkam area as well as will ensure the 
maintenance of ground water level in this locality.  
 Greater Chennai Corporation has proposed to carry out Eco Restoration and 
Rejuvenation of Villivakkam tank under Smart City Initiative. The Council of Greater 
Chennai Corporation(Council Resolution No. 774/2017, Dated: 06.12.2017)  and the 
Chennai Smart City Company Limited (CSCL) Board  (7th Board Meeting of CSCL 
Board, Dated: 26.12.2017) has accorded the Administrative Sanction for this project at 
an estimate amount of Rs.16.00 crores and at present the work is under progress. 
 The major eco-restoration activities comprises such as desilting of tank to 
increase the water holding capacity from 0.07 million cum to  0.29 cum and formation of 
fore-shore bund with bio-cell. Revenue generating proposals like public leisure facilities 
such as Children’s play field, Adults Gym, Walkers Path way, Aavin Parlor, Entrance 
Plaza, Multipurpose lawn, Parking lots, Play-field, Seethrough fence and open air 
theatre have been proposed in the project.  
 The proposal also covers smart ways to prevent tank (i.e. bio-filters and online 
sensors for water quality monitoring) from contamination.  
 Support infrastructure like seating arrangements, drinking water facility, toilet 
facility, LED lighting facilities and solid waste bins also included. Innovative concepts to 
protect the tank bund by using stone rip-rap and filter fabric layer have been included in 
the project.    
 During the commissioner’s inspection dated.26.04.2019, the Commissioner has 
suggested  to construct  a new pedestrian bridge to attract more visitors as a smart 
element and also explained that the bridge will also act as a maintenance track to take 
water samples and to mount sensors in bridge piers and to monitor flora and fauna 
activity in the lake. This bridge will also act as a board walk/ walking trail and fish 
angling deck. The Commissioner has suggested that the design shall be vetted by Anna 
University for the same.  
 Hence, a suspension bridge is proposed to construct from northern side to 
southern side facing towards west side 30 mtr away from power transmission tower. 
The width of bridge is 1 mtr and walkable width is 0.7 mtr and the proposed length of 
the bridge is 250 mtr proposed. 
 In this regard, the rough estimates has been prepared at the rate of Rs.2 lakhs 
per running meter of bridge and arrived for 250 mtrs of length at an estimate cost of 
Rs.5.00 crores. It is proposed that for the preparation of Detailed Project Report (Design 
& drawing with tender document)  can be entrusted to any one of the empanelled 
architect of the Greater Chennai Corporation for the construction of suspension bridge 
in Villivakkam tank in Div - 94 Zone 8  under Smart City Fund by following TT Act/Rules. 
 The estimated total amount for preparation of DPR for the construction of 
suspension bridge in Villivakkam tank is Rs.15,00,000(3% of rough cos estimate) + 
Rs.2,70,000/- GST at 18% and the Total amount is Rs.17,70,000/-  
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  Hence, 

1. Approval for the construction of a suspension bridge in the Villivakkam 
Tank, Dn.94, Zone VIII under Smart City Fund. 

2. To accord administrative Sanction for Preparation of DPR for the 
construction of suspension bridge in Villivakkam tank in Div - 94 Zone VIII   
at an amount of   Rs. 17,70,000/-(Rupees Seventeen Lakhs seventy 
Thousand Only) including GST at 18%. But the actual amount will be paid 
only 3% of the estimated work value with GST 18% of work value as per 
the Council Resolution in force now. 

3. To  entrust the work to  a consultant by following TT Act / Rules for the 
preparation of DPR for construction of suspension bridge in Villivakkam 
tank in Div - 94 Zone VIII. 

4. To place the proposal before the Smart City Board for Administrative 
Sanction.  

  Sl.No. 1 to 4 above, Orders of the Special Officer- Standing Committee 
(Works), Standing Committee (Taxation and Finance) and Council are requested. 
Commissioner’s Note dated.17.08.2019 is read. 
 

“Sl.No. 1 to 4 are approved by Special Officer-Standing Committee (Works), 
Standing Committee (Taxation and Finance) and Council.” 

 
****** 

  



 

 
S.P.D.C.No.B1/1337-2/2017 

 
Resolution No.478/2019                 Date:21-08-2019 

 
Special Projects Department- Restoration and Rejuvenation of Villivakkam 
Tank – Construction of Compound Wall – taken up under Smart City fund 
work – To carry out  additional works as instructed by Commissioner  in 

the savings amount in the construction of compound wall  – To be placed 
before the Chennai Smart City Company Limited(CSCL) Board for approval 

– For Orders. 
  
  

Greater Chennai Corporation has taken up the work of  Eco   Restoration and 
Rejuvenation of Villivakkam tank under Smart City Initiative. Tamil Nadu Urban 
Infrastructure Financial Services Limited (TNUFISL) has appointed M/s. Infrastructure 
Management and Advisory Services Private Ltd., (INMASS) as consultant for 
preparation of Detailed Project Report (DPR) in a most comprehensive way for the Eco 
Restoration and Rejuvenation of Villivakkam tank.  M/s.INMASS has submitted DPR for 
the Eco Restoration and Rejuvenation of Villivakkam tank for an estimate amount of 
Rs.16.00 crores.  

 The Council of Greater Chennai Corporation (vide Council Resolution No. 
774/2017, Dated: 06.12.2017) and the Chennai Smart City Company Limited (CSCL) 
Board (7th Board Meeting of CSCL Board, Dated: 26.12.2017) has accorded the 
Administrative Sanction for this project for an estimate amount of Rs.16.00 Crore.  

The work of eco restoration of the tank has been divided into two parts viz.          
1.  Eco Restoration & Rejuvenation of Villivakkam Tank and 2. Construction of 
compound wall for early completion of the work and hence two separate tenders were 
floated and the contracts were awarded following the due procedures. The contract 
value and the names of the Contractors are as follows:  

Name of the work Name of the Contractor Contract Value Rs. 

1.Eco Restoration of 
Villivakkam tank 

M/s.Rajadurai Constructions 9,29,98,080/- 

2.Construction of 
Compound Wall 

T.M.Subaramaniam & Co 6,25,48,032.22/- 

 Provision has been made in the DPR for construction of compound wall for a 
length of 1550 metre. The length of compound wall to be constructed is 1320 metre 
only. Due to this there is savings in the expenditure for an amount of Rs.1,30,00,000/-.  

During inspection of Commissioner on 26.04.19, Commissioner has instructed to 
protect the bund with stone pitching in C.M 1:3 ratio and RCC Toe wall with M20 
grade concrete from bed level of tank +4.00 m RL to MWL +8.50 m RL of the tank and 
the remaining exposed portion of bund slope be finished with a Geo-cell membrane as 
provided in the DPR. Commissioner has further instructed to improve the ground water 
level by providing Rain Water Harvesting recharge wells.  

The cost of providing RCC toe wall and stone pitching (revetments) and providing 
RWH well 10 Nos. works out to Rs 2,01,00,000/- and the total value of the work will be  
Rs7,39,75,733/- which is Rs.114,27,700/-    (18.27%) excess of  the contract value of 
Rs. 6,25,48,033  

Due to the above additional works extension of time is required for carrying out 
the work for a further period of 9 months from 10.05.2019. 
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Hence,  

1. To sanction of the revised value of work, for an amount of Rs7,39,75,733/-  
for the construction of compound wall,  including the additional  works of  
providing RCC toe wall and stone pitching (revetments) and providing 
RWH well 10 Nos.,  adopting the  rates quoted in the tender  which is 
18.27% excess of the  contract value of the work.  

2. to place the above  before the Chennai Smart City Limited Board for 
sanctioning to carry out the excess/deviation in quantities and for the 
additional works of  providing RCC toe wall and stone pitching 
(revetments) and providing RWH well 10 Nos. for an value of  
Rs7,39,75,733/-  which 18.27 % excess than the contract value of the 
work and for sanction of additional cost of  Rs.1,14,27,700/-  under smart 
city fund .  

3. For extension of time for a further period of 9 months for completion of the 
work up to 09.02.2020. 

  Sl.No. 1 to 3 above, Orders of the Special Officer- Standing Committee (Works), 
Standing Committee (Taxation and Finance) and Council are requested. 
Commissioner’s Note dated.20.08.2019 is read. 

“Construction of compound wall additional works, approved by Special Officer-
Standing Committee (Works), Standing Committee (Taxation and Finance) and 

Council.” 
 

****** 
 
  



 

 
S.W.M.C.No.A7/1434/2019 

 
Resolution No.479/2019                Date:21-08-2019 

 
Solid Waste Management Department – Decentralized processing of solid Waste 
– Scientific Incineration of Dry Waste into reusable for construction materials – 
Trial basis – Installation of plant for 50MT/day – Orders to approve the lowest 

quote by M/s.MAK Controls Systems (P) Limited – Issuing Letter of Acceptance – 
For Orders. 

  
 It has been proposed for selection or concessionaire for scientific incineration of dry 

waste of 50MT per day with a residual of 2 to 3% of ash capable of converting waste to zero 

waste and it’s by products are bricks or paver blocks and pure carbon and also readily marketed 

as a trial basis. The Concessionaire of this project is sole responsible for marketing of the 

product or incineration and no residual waste to be transferred to landfill site. The emissions of 

this machine to satisfy the Tamil Nadu Pollution Control Board norms. This project is to be taken 

under Design, Finance, Built, Operation, and Transfer model with PPP model at Kodungaiyur 

Dumping Ground. 

   Council Resolution No.315/2019, Dated: 14.06.2019, the Administrative Sanction 

for the above said work is accorded for an amount of Rs.949 lakhs. On the due date of 

tender 19.07.2019, single bid is received from the following bidder. 

(1) M/s.MAK Controls Systems (P) Limited. 

  The technical bid was opened on 19.07.2019 and on scrutiny, the tenderer’s 

technical bid was found to be fully qualified. The financial bid opening was fixed on 

22.07.2019 and intimated to the tenderer. The Financial bid was opened on 22.07.2019 

in the presence of tenderer. The tenderer has quoted Rs.3,750/- per MT (inclusive of all 

taxes), the tenderer was called for negotiation and on negotiation has quoted Rs.1,980/- 

per MT (inclusive of all taxes). Also stated that the price reduction is possible only if, 

“The volume of incineration is not restricted and is flexible with no cap on it”. The same 

was submitted before the Scrutiny and Evaluation Committee.  

  The Committee evaluated bid documents and passed that “The committee 

approved the single lowest quote after negotiation for Rs.1,980/- per MT (inclusive of all 

taxes) for Selection of Concessionaire for Incineration of Dry waste (50MT capacity) 

with a tolerance limit of (-) 10% to (+) 20% as per RFP document under obligation of 

authority and also by products into reusable for construction materials as part of 

processing of solid waste for Chennai City.  

  Hence, 

(1) To approve the single lowest quote by M/s.MAK Controls System (P) Limited 

after negotiation for Rs.1,980/- Per MT for Selection of Concessionaire for 

establishing scientific Incinerator through PPP mode for  Incineration of Dry 

waste (50MT/day capacity) with a tolerance limit of (-) 10% to (+) 20% as per 

concession agreement to be signed and to produce byproducts  which can be 

reused as  construction materials as part of processing of solid waste for 

Chennai City for ten years. 
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(2) To issue the letter of acceptance to M/s.MAK Controls Systems (P) Limited 

accordingly. 

  Sl.No. 1 & 2 above, Orders of the Special Officer- Standing Committee (Health), 

Standing Committee (Works), Standing Committee (Taxation and Finance) and Council 

are requested. Commissioner’s Note dated.21.08.2019 is read. 

 
“Sl.No. 1 & 2 are approved by Special Officer-Standing Committee (Health), 

Standing Committee (Works), Standing Committee (Taxation and Finance) and 
Council.” 

 
****** 
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�ßமான எÙ.480/2019               நாã:21-08-2019 

 

 

ெபா«¦காதாரÚ«ைற- ேதzய நகßÜ®ற ¦காதார �ØடÝ– 2019-20 Ý ��யாÙ}à 
ஒÜப�ÔகÜபØ©ãள 71 ம±Ûதா´னßகã மä²Ý 81 ஆÞவக ெதா�ä¬Øபனßகã    4 X-Ray 

Technicians, 4 OT Assistants ஒÜபÛத அ}Üபைட�à 11 மாத காலÚ�ä¤ ஒÜபÛத 
அ}Üபைட�à ப~யமßÚத �åனª ஒÜபÝ ேகாரÜபØட« - ¤ைறÛத ஒÜபÛதÜ®ã� 

அ�Ú«ãள  M/s. JR Agency  �²வனÚ�ä¤ ப~யாைண வழÕக அம�. 
                  

 zறÜ® அ�கா�/மåறÚ�ßமான எÙ.283/2019 நாã.31.05.2019åப}, ேதzய 
நகßÜ®ற ¦காதாரÚ�ØடÚ�à 2019-20 Ý ��யாÙ}à ஒÜப�ÔகÜபØ©ãள 71 
ம±Ûதா´னßகã மä²Ý 81 ஆÞவக ெதா�ä¬Øபனßகã 4 X-Ray Technicians, 4 OT 
Assistants ஒÜபÛத அ}Üபைட�à 11 மாத காலÚ�ä¤ ப~யமßÚத 17.07.2019 ேத��à 
ஒÜபÝ ேகாரÜபØ© 07.08.2019 அå² ெதா�à¬Øப ஒÜபÝ �றÔகÜபØட«. இ�à 7 
ஒÜபÛததாßகã ஒÜபÛதÚ�à கலÛ« ெகாÙடனß. 7 ஒÜபÛததாரßக�à 5 ஒÜபÛததாரßகã   
ெதா�à¬Øப ஒÜபÚ�à ேதß¶  ெசÞயÜபØ© �� ஒÜபÝ 09.08.2019 அå² �றÔகÜபØட«.  

வஎ
Ù 

ஒÜபÛததாரß ெபயß மä²Ý ¯கவ� 

ெதா�à¬Øப ஒÜபÚ�à 
(Technical Bid) ேகாரÜபØட 
ஆவணÕகã அ�ÔகÜØ©ãள 
�வரÝ. 
 

ப�Û«ைர 

1 

M/s. Indian Security Force 
Flat No.3,5th Floor, SS Towers,  
Opp To Green Park Restaurant, 
Danavaipeta,Rajahmundry 

ஆவணÕகã 
அ�ÔகÜபØ©ãள«. 

ஒÜபÝ ஏäகÜபØட« 

2 

M/s.Janishree Corporate Services Pvt 
Ltd,121-154/313, 
2nd floor, T.T.K.Road, Royapettah, 
Chennai - 14 

ஆவணÕகã 
அ�ÔகÜபØ©ãள«. 

ஒÜபÝ ஏäகÜபØட« 

3 

M/s. Mastermind Agency 
51,52 3rd floor, Real Tower, 
Royappettah High Road,  
Mylapore,Chennai - 4 

ஆவணÕகã 
அ�ÔகÜபØ©ãள«. 

ஒÜபÝ ஏäகÜபØட« 

4 
M/s.J.R.AGENCY, 3/7, RAGHAVENDRA 
IIND CROSS STREET, 
 RAMAPURAM, CHENNAI - 89 

ஆவணÕகã 
அ�ÔகÜபØ©ãள«. 

ஒÜபÝ ஏäகÜபØட« 

5 

Madras Infra 
19-A, Meenakshi Weigh Bridge, Ahmed 
Layout, Dharapuram Road, 
Tiruppur, 642126  

ஆவணÕகã 
அ�ÔகÜபØ©ãள«. 

ஒÜபÝ ஏäகÜபØட« 

6 

M/s.Falcon (C) Security services pvt 
ltd,  
5, 2nd  street, AVM Avenue, 
Virugambakkam, Chennai-92 

ஆவணÕகã 
அ�ÔகÜபட�àைல. 

ஒÜபÝ 
�ராக�ÔகÜபØட« 

7 
M.Mahesh 28, Kailaya Street,  Old 
Washermanpet  
Chennai - 21 

ஆவணÕகã 
அ�ÔகÜபட�àைல. 

ஒÜபÝ 
�ராக�ÔகÜபØட« 

வ�ைச எÙ 1 ¯தà 5 வைர�லான  த¤� வாÞÛத ஒÜபÛததாரßக�å  �� ஆவணÝ  
09.08.2019 அå² �றÔகÜபØட«. 
Rate Quoted by the Bidders  

M/s. Indian Security Force (L1) 

Sl. 
No 

Category of 
Staff 

Requir
ed 

Staff  

 Basic 
Salary 

per 
Month 
(Rs)      

Allow
ances 

EPF 
(13%) 

ESI           
(3.25%
) (Rs)      

Admin 
Charges  

GST 
(18%) 

(2+3+4
+5) 

Total 
(1+2+
3+4+5

) 

Total  for 
11 month 
(7x1x11)  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 
1 Pharmacists  71 6000 6000 780 390 134 2395 15699 12260919 
2 LT 81 5000 5000 650 325 112 1996 13083 11656953 
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3 X Ray 

Technicians  4 5750 5750 748 374 129 2295 15046 662024 

4 OT Assistants 4 4200 4200 546 273 94 1676 10989 483516 
    160               25063412 

 

M/s.JR Agency (L2) 

Sl. 
No 

Category of 
Staff 

Requi
red 

Staff  

 Basic 
Salary 

per 
Month 
(Rs)      

Allowa
nces 

EPF 
(13%) 

ESI           
(3.25 

%) 
(Rs)      

Admin 
Charges  

GST 
(18%) 
(2+3+
4+5) 

Total 
(1+2+3+

4+5) 

Total  for 
11 month 
(7x1x11)  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 
1 Pharmacists  71 6000 6000 780 390 268.80 2419 15857.8 12384942 
2 LT 81 5000 5000 650 325 224.00 2016 13215 11774565 

3 X Ray 
Technicians  4 5750 5750 748 374 257.60 2318 15197.6 668694.4 

4 OT 
Assistants 4 4200 4200 546 273 188.15 1693 11100.2 488406.6 

    160               25316608 
            

M/s.Janishree Corporate Services Pvt Ltd (L-3) 

Sl.No Category of 
Staff 

Requi
red 

Staff  

 Basic 
Salary 

per 
Month 
(Rs)      

Allowa
nces 

EPF 
(13%) 

ESI           
(3.25 

%) 
(Rs)      

Admin 
Charges  

GST 
(18%) 
(2+3+
4+5) 

Total 
(1+2+3+

4+5) 

Total  for 
11 month 
(7x1x11)  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 
1 Pharmacists  71 6000 6000 780 390 270 2419 15859 12385879 
2 LT 81 5000 5000 650 325 225 2016 13216 11775456 

3 X Ray 
Technicians  4 5750 5750 748 374 260 2319 15201 668844 

4 OT 
Assistants 4 4200 4200 546 273 190 1694 11103 488532 

    160               25318711 
 

M/s.Master Mind Agency (L-4) 

Sl. 
No 

Category of 
Staff 

Requi
red 

Staff  

 Basic 
Salary 

per 
Month 
(Rs)      

Allowa
nces 

EPF 
(13%) 

ESI           
(3.25 

%) 
(Rs)      

Admin 
Charges  

GST 
(18%) 
(2+3+
4+5) 

Total 
(1+2+3+

4+5) 

Total  for 
11 month 
(7x1x11)  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 
1 Pharmacists  71 6000 6000 780 390 280 2421 15871 12395251 
2 LT 81 5000 5000 650 325 235 2018 13228 11786148 

3 X Ray 
Technicians  4 5750 5750 748 374 270 2321 15213 669372 

4 OT 
Assistants 4 4200 4200 546 273 200 1695 11114 489016 

    160               25339787 
 

M/s. Madras Infra (L-5) 

Sl.N
o 

Category of 
Staff 

Requi
red 

Staff  

 Basic 
Salary 

per 
Month 
(Rs)      

Allowa
nces 

EPF 
(13%) 

ESI           
(3.25 

%) 
(Rs)      

Admin 
Charges  

GST 
(18%) 
(2+3+
4+5) 

Total 
(1+2+3+

4+5) 

Total  for 
11 month 
(7x1x11)  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 
1 Pharmacists  71 6000 6000 780 390 840 2522 16532 12911492 
2 LT 81 5000 5000 650 325 700 2102 13777 12275307 

3 X Ray 
Technicians  4 5750 5750 748 374 805 2417 15844 697136 

4 OT Assistants 4 4200 4200 546 273 588 1765 11572 509168 

    160               26393103 
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இÛத ப~Ôெகன �âÔகÙடவா² அ³வலக ம�Ü�© கணÔxடÜபØ©ãள«. 

Workable Rate 

Sl. 
No 

Category of 
Staff 

Requi
red 

Staff 

Basic 
Salar
y per 
Mont

h 
(Rs) 

Allowanc
es 

EPF 
(13%

) 

ESI           
(3.2
5 %) 
(Rs) 

Admin 
Charg

es 

GST 
(18%) 

(2+3+4+
5) 

Total 
(1+2+3+

4+5) 

Total  for 
11 month 
(7x1x11) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 
1 Pharmacists  71 6000 6000 780 390 500 2461 16131 12598311 
2 LT 81 5000 5000 650 325 500 2066 13541 12065031 

3 X Ray 
Technicians  4 5750 5750 748 374 500 2362 15484 681296 

4 OT Assistants 4 4200 4200 546 273 500 1749 11468 504592 
    160               25849230 

 ேமäகÙட ஒÜபÛதÚ�à வஎÙ 1 à உãள ஒÜபÛததாரß (L-1 ) வ±மான வ� 
சத தÚ�ைன �ட ¤ைறÛத ஒÜபÚெதாைகயாக ஒÜபÛதÜ®ã� அ�Ú«ãளனß. 

 

TDS Rate Comparision 

Sl. 
No 

Name of the Bidder Required 
Number 
of Staff 

Total  
Amount 

quoted for  
11 months             

Rs 

Total TDS 
deductable 

Amount 
(Excluding GST) 
for 11 months 

Rs. 

TDS Amount 
(2%) for  TDS 
deductable 
amount  for 
11 months 

Rs. 

Total admin 
charges 

Quoted for 
11 months  

Rs. 

1 
M/s. Indian Security 
Force 

160 25063412 21239757.00 424795.14 214258.00 

2 M/s. JR Agency 160 25316608 21454628.80 429092.58 429129.80 

3 
M/s. Janishree 
Corporate Services 
Pvt Ltd 

160 25318711 21456644.00 429132.88 431145.00 

4 
M/s. Master Mind 
Agency  

160 25339787 21474244.00 429484.88 448745.00 

5 M/s.Madras Infra 160 26393103 22366531.00 447330.62 1341032.00 

மாநகராØz�à ேகாரÜபØட ஒÜபÛதÚ�à வ±மான வ� சத தÚ�ைன �ட ¤ைறÛத 
ஒÜபÚெதாைக அ�Ô¤Ý ஒÜபÛததார�å ஒÜபÝ �ராக�ÔகÜப©Ý என 
ெத��ÔகÜபØ©ãள« 

எனேவ, ஒÜப ·ßÛதாÞ¶ ¤µ 09.08.2019 அå² ·}  �âÔகÙடவா² ப�Û«ைர 
ெசÞ«ãள«.  

1. வஎÙ 1 à  ¤ைறÛத ஒÜபÛதÜ®ã� அ�Ú«ãள ஒÜபÛததாரßகã 1) M/s.Indian 
Security Force வ±மான வ� சத தÚ�ைன �ட ¤ைறÛத ஒÜபÚெதாைகயாக 
ஒÜபÛதÜ®ã� அ�Ú«ãளனß. மாநகராØz�à ேகாரÜபØட ஒÜபÛதÚ�à வ±மான 
வ� சத தÚ�ைன �ட ¤ைறÛத ஒÜபÚெதாைக அ�Ô¤Ý ஒÜபÛததார�å ஒÜபÝ 
�ராக�ÔகÜப©Ý என ெத��ÔகÜபØ©ãள �ைல�³Ý, ஒÜபÛததாரß அ�Ô¤Ý 
பØ}ய�à வ±மான வ� �}ÚதÝ ெசÞயÜபØ© ெதாைக �ß¶ ெசÞ°Ý பØசÚ�à 
இÛத �²வனÚ�னß ஒÜபÛத ப~யாளßக´Ô¤ வழÕக ேவÙ}ய ஊ�யÝ மä²Ý 
இதர பயåகைள ¯µைமயாக வழÕக இயலா« என க±தÜப©xற«.  

2. எனேவ, ேமäகÙட காரணÚ�னாà, 1) M/s.Indian Security Force ஒÜபÛததாரைர 
�ராக�Ú«  M/s.JR Agency (L-2) ஒÜபÛததாரைர L-1 ஒÜபÛததாரராக ேதß¶ ெசÞய 
ஒÜபÛத¤µ ப�Û«ைர ெசÞ«ãள«. 

 
ஒÜபÛத ¤µ�å ப�Û«ைர�åப} M/s.JR Agency �²வனÚ�னß L-1 

ஒÜபÛததாரராக ேதß¶  ெசÞயÜபØ© அவßக�டÝ 13.08.2019 ேத��à  �ைலÔ¤ைறÜ® 
ெசÞயÜ ேகா�ய�à அவßகã 14.08.2019 ேத�ய க}தÚ�à  அவßகã ஏäெகனேவ ¤ைறÛத 
அளேவ �ßவாக கØடணÝ  அ�Ú«ãளதாக¶Ý ேம³Ý  �ைலÔ¤ைறÜ® ெசÞய இயலா« 
என  க}தÝ அ�Ú«ãளனß. 
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ஒÜபÛததாரß அ�Ú«ãள ஒÜபÚெதாைக Ä.2,53,16,608/-யான« அ³வலக 

ம�Ü�Ø©டå Ä. 2,58,49,230/- ஒÜ�©ைக�à -2.06%  ¤ைறவாக  உãள«. 
எனேவ இÜப~�å அவசரÝ மä²Ý அவzயÚ�ைன க±Ú�à ெகாÙ©,ஒÜப 

·ßÛதாÞ¶ ¤µ 14.08.2019 அå² ·}  �âÔகÙடவா² ப�Û«ைர ெசÞ«ãள«.  
1. 71 ம±Ûதா´னßகã மä²Ý 81 ஆÞவக ெதா�ä¬Øபனßகã 4 X-Ray Technicians, 

4 OT Assistants ஒÜபÛத  அ}Üபைட�à ப~ �யமனÝ ெசÞய ேதzய நகßÜ®ற ¦காதார 
�ØடÚ�à ஒÜ®தà அ�ÔகÜபØ©ãள«. 

2. ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz�à ெசயàபØ© வ±Ý நகßÜ®ற ஆரÝப ¦காதார 
ைமயÕகã மä²Ý நகßÜ®ற ச¯தாய நல ைமயÕக´Ô¤ இÛத ப~�டÕகã �க 
அÚ�யாவசமாக ேதைவÜப©வதாà ஒÜபÛத அ}Üபைட�à இÛத ப~யாளßகைள 
ப~யமßÚத¶Ý, 

3. ஒÜபÛததாரß அ�Ú«ãள ஒÜபÚெதாைக Ä.2,53,16,608/- யான« அ³வலக 
ம�Ü�Ø©டå Ä. 2,58,49,230/- ஒÜ�©ைக�à -2.06%  ¤ைறவாக  உãளதாà 
¤ைறÛத ஒÜபÚ ெதாைக அ�Ú«ãள M/s.JR Agency �²வனÚ�ன�å ஒÜபÚ�ைன 
ஏä²Ôெகாãள¶Ý, 

ஒÜபÛத·ßÛதாÞ¶ ¤µ ப�Û«ைர ெசÞ«ãள«. 
எனேவ,  

1. ேதzய நகßÜ®ற ¦காதார �ØடÝ– 2019-20Ý ��யாÙ}à ஒÜப�ÔகÜபØ©ãள 
71 ம±Ûதா´னßகã,81 ஆÞவக ெதா�ä¬Øபனßகã, 4 X-Ray Technicians 
மä²Ý 4 OT Assistants ஒÜபÛத அ}Üபைட�à 11 மாத காலÚ�ä¤ 
ப�ேனா± மாத காலÚ�ä¤ M/s.JR Agency  �²வனÚ�å Âலமாக 
19.08.2019 ¯தà ப�ெனா± மாத  காலÚ�ä¤ ஒÜபÛத அ}Üபைட�à 
ப~யமßÚ�©Ý ப~Ô¤ ஒÜபÚெதாைக Ä.2,53,16,608/-Ô¤ (ÄபாÞ 
இரÙ© ேகா}ேய ஐÝபÚ� Âå² லØசÚ« ப�னாறா�ரÚ« அ²¿ä� 
எØ© மØ©Ý)  ப~யாைண வழÕக¶Ý, 

2. ேமäகÙட �²வனÚ�ன�டÝ ஒÜபÛத ெதாைக�à  2% �ைண ைவÜ® 
ெதாைகயாக ெபற¶Ý, மä²Ý  ஒÜபÛதÝ ெசÞய¶Ý, 

3. இÖெசல�னÚ�ைன ேதzய நகßÜ®ற ¦காதாரÚ�ØடÚ�à  Human 
Resources- Salary for Pharmacist (FMR Code U.8.1.4.1, U.8.1.4.2) Salary 
for Lab Technicians (FMR Code U.8.1.3.1, U.8.1.3.2) , Salary for X Ray 
Technicians (FMR Code U.8.1.5.1), Salary for OT Assistant (FMR Code 
U.8.1.5.2) U.8.3 for EPF, U.16.8.3.4 (any other (ESI,GST and Admin 

Cost)) Ôெகன வழÕகÜபØட ெதாைக�à  ேமäெகாãள¶Ý , 
  ேமäகÙட 1 ¯தà 3 வைர உãள இனÕக´Ô¤ zறÜ® அ�கா�- 
�ைலÔ¤µ(¦காதாரÝ), �ைலÔ¤µ(வ� ��Ü® மä²Ý ��) மä²Ý மåறÝ அவßக�å 
அம� ேகா�ய  ஆைணயர« 16.08.2019  நா�Øட ¤�Ü® ப}ÔகÜபØட«.    
                                 

“1 ¯தà 3 வைர உãள இனÕக´Ô¤ zறÜ® அ�கா� - �ைலÔ¤µ(¦காதாரÝ),  
�ைலÔ¤µ(வ� ��Ü® மä²Ý ��) மä²Ý மåறÝ அவßகளாà  அம� அ�ÔகÜபØட«”. 

 
****** 
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�ßமான எÙ.481/2019              நாã:21-08-2019 
 

 

ெபா«¦காதாரÚ«ைற - 15 மÙடலÕகã, தைலைம�டÝ, ÁÖzÚத©Ü®Ú«ைற, ¤}�ß 
ப¤ÜபாÞ¶ ·டÕகã, ·©தà மாநகர நல அ³வலßகã அ³வலÕகã, மÚ�ய ம±Û« பÙடக 

சாைல, 7 ெப�ய ம±Ú«வமைனகã மä²Ý  ெதாä²ேநாÞ ம±Ú«வமனÔ¤ ேதைவயான                   
53 க~~ ப�வாளßகã ஒராÙ© காலÚ�ä¤ ெவ��²வனÝ ÂலÝஒÜபÛத அ}Üபைட�à 

ப~யமßÚத �åனª ஒÜபÝ ேகாரÜபØட« - ¤ைறÛத ஒÜபÛதÜ®ã� அ�Ú«ãள                                  
M/s. JR Agency �²வனÚ�ä¤  ப~யாைண வழÕக அம�. 

                  

  zறÜ® அ�கா�/மåறÚ�ßமான எÙ.327/2019 நாã.20.06.2019åப}, ெப±நகர 
ெசåைன மாநகராØz, ெபா«¦காதாரÚ«ைற,15 மÙடலÕகã, தைலைம�டÝ, 
ÁÖzÚத©Ü®Ú«ைற, ¤}�ß ப¤ÜபாÞ¶ ·டÕகã, ·©தà மாநகர நல அ³வலßகã 
அ³வலகÕகã, மÚ�ய ம±Û« பÙடக சாைல, 7 ெப�ய ம±Ú«வமைனகã மä²Ý  
ெதாä²ேநாÞ ம±Ú«வமனÔ¤ ேதைவயான 53 க~~ ப�வாளßகã ஒராÙ© காலÚ�ä¤ 
ெவ��²வனÝ ÂலÝஒÜபÛத அ}Üபைட�à ப~யமßÚத �åனª ஒÜபÝ    (E-Tender) 
21.06.2019 -à ேகாரÜபØட«. 16.07.2019 அå² ஆவணÝ �றÔகÜபØட�à அ�à 12 
ஒÜபÛததாரßகã ஒÜபÜ®ã� அ�Ú�±Ûதனß. இ�à 6  ஒÜபÛததாரßகã  ேபா�ய ஆவணÝ 
சமß�ÔகÜபடாத காரணÚ�னாà அவßக�å  ஒÜபÝ �ராக�ÔகÜபØ© ெதா�ä¬Øப ஒÜபÚ�à 
(Technical Bid) 6  ஒÜபÕகã  ஏäகÜபØட«.  

வஎÙ ஒÜபÛததாரß ெபயß மä²Ý ¯கவ� 

ெதா�à¬Øப ஒÜபÚ�à 
(Technical Bid) 
ேகாரÜபØட ஆவணÕகã 
அ�ÔகÜØ©ãள �வரÝ. 
 

ப�Û«ைர 

1 

Indian Security Force 
Flot No.3,5th Floor, SS Towers,  
Opp To Green Park Restaurant, 
Danavaipeta,Rajahmundry 

ஆவணÕகã 
அ�ÔகÜபØ©ãள«. 

ஒÜபÝ 
ஏäகÜபØட« 

2 

Mastermind Agency 
51,52 3rd Floor, Real Tower, 
Royappettah High Road,  
Mylapore,Chennai - 4 

ஆவணÕகã 
அ�ÔகÜபØ©ãள«. 

ஒÜபÝ 
ஏäகÜபØட« 

3 

Janishree Corporate Sevices Pvt 
Ltd, 121-154/313, 
2nd Floor, T.T.K.Road, 
Royapettah, Chennai - 14 

ஆவணÕகã 
அ�ÔகÜபØ©ãள«. 

ஒÜபÝ 
ஏäகÜபØட« 

4 
J.R.Agency, 3/7, Raghavendra 
Iind Cross Street, 
 Ramapuram, Chennai - 89 

ஆவணÕகã 
அ�ÔகÜபØ©ãள«. 

ஒÜபÝ 
ஏäகÜபØட« 

5 

Monisha Security Agency 6/9, 
T.H.Road, 
 Thai Apartment, Tondiarpet,  
Chennai - 81 

ஆவணÕகã 
அ�ÔகÜபØ©ãள«. 

ஒÜபÝ 
ஏäகÜபØட« 

6 
Amk Manpower Services 
41, Vellalar Colony West, 
Nagarcoil,-629001 

ஆவணÕகã 
அ�ÔகÜபØ©ãள«. 

ஒÜபÝ 
ஏäகÜபØட« 

7 

M.Mahesh  
28, Kailaya Street, Old 
Washermanpet  
Chennai - 21 

ஆவணÕகã 
அ�ÔகÜபட�àைல. 

ஒÜபÝ 
�ராக�ÔகÜபØட« 

8 

Alankit Limited 
205-208,Anarkali Complex, 
Jhandewalan Extension, 
New Delhi - 110055 

ஆவணÕகã 
அ�ÔகÜபட�àைல. 

ஒÜபÝ 
�ராக�ÔகÜபØட« 

9 
Somesh Enterprises 
No.47, 1st Floor,Sydenhams Road, 
Periamet,Chennai -600 003 

ஆவணÕகã 
அ�ÔகÜபட�àைல. 

ஒÜபÝ 
�ராக�ÔகÜபØட« 
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10 

GA DIGITAL WEBWORD P LTD, 
Plot No.1, Hargoving Enclave, 
Vikas Marg Extension, 
New Delhi110092 

ஆவணÕகã 
அ�ÔகÜபட�àைல. 

ஒÜபÝ 
�ராக�ÔகÜபØட« 

11 
The Securour 
No.31, Xavier Board Building, Off 
M.G. Road, Bangalore 560025 

ஆவணÕகã 
அ�ÔகÜபட�àைல. 

ஒÜபÝ 
�ராக�ÔகÜபØட« 

12 

FIRSTMAN MANAGEMENT SERVICES 
PVT LIMITED 
20/41, 1st Avenue Defence 
Officers Colony, Ekkattuthangal, 
Chennai -32 

ஆவணÕகã 
அ�ÔகÜபட�àைல. 

ஒÜபÝ 
�ராக�ÔகÜபØட« 
 

வ�ைச எÙ 1 ¯தà 6 வைர�லான  த¤� வாÞÛத ஒÜபÛததாரßக�å  �� ஆவணÝ  
06.08.2019 அå² �றÔகÜபØட«. 

 
Rate Quoted by the Bidders  
 

Sl
. 
N
o 

Name of the 
Bidders 

 
Salar
y per 
Mont
h (Rs)      

EPF 
(13%

) 

ESI           
(4.75 

%) 
(Rs)      

Admi
n 

Char
ges 

GST 
(18%) 

(1+2+3+4
+5) 

Total 
(1+2+3+4

+5+6) 

Requir
ed 

Numb
er of 
Staff 

Total  12 
months            

Rs (7x8x12) 

1 3 4 5 6 7 8 9 

1 
M/s.Indian 
Security 
Force (L1) 

10800 1404 513 128 2312 15157 53 9639852 

2 
M/s.AMK Man 
power 
Services(L2) 

10800 1404 513 248 2334 15299 53 9730164 

3 
M/s.Monisha 
Securtiy 
Agency(L3) 

10800 1404 513 260 2336 15313 53 9739068 

4 M/s.JR 
Agency(L4) 10800 1404 513 260 2336 15313 53 9739068 

5 
M/s.Master 
Mind 
Agency(L5) 

10800 1404 513 292 2342 15351 53 9763236 

6 

M/s.Janishre
e  Corporate 
Services pvt 
ltd(L6) 

10800 1404 513 297 2343 15357 53 9767052 

 
இÛத ப~Ôெகன �âÔகÙடவா² அ³வலக ம�Ü�© கணÔxடÜபØ©ãள«. 
 
WORKABLE RATE 
 
 

 
Sl. 
N
o 

Categor
y of 
Staff 

 
Salar
y per 
Mont
h (Rs)      

EPF 
(13%

) 

ESI           
(4.75 
%)(Rs

)      

Admin 
Charges 

GST 
(18%) 

(1+2+3+4
) 

Total 
(1+2+3+4+5

) 

Require
d 

Number 
of Staff 

Total  
12 

months            
Rs 

(7x8x9) 
1 3 4 5 6 7 8 9 

1 DEO 10800 1404 513 

To be 
provide
d by 
bidder 

2289 15006 53 954381
6 

 
ேமäகÙட ஒÜபÛதÚ�à வஎÙ 1 ¯தà 2 வைர�லான ஒÜபÛததாரßகã (L-1 & L-2) 

வ±மான வ� சத தÚ�ைன �ட ¤ைறÛத ஒÜபÚெதாைகயாக ஒÜபÛதÜ®ã� அ�Ú«ãளனß. 
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TDS Rate Comparision 
 

Sl.No Name of the Bidder Required 
Number 
of Staff 

Total  
Amount 
quoted 

for   
months             

Rs 

Total TDS 
deductable 

Amount 
(Excluding 
GST) for  

12 months 
Rs. 

TDS 
Amount 
(2%) for  

TDS 
deductable 

amount  
for 12 

months  
Rs. 

Total 
admin 

charges 
Quoted for 
12 months  

Rs. 

1 M/s.Indian Security 
Force 53 9639852 8169420 163388.40 81408 

2 M/s.AMK Man power 
Services 53 9730164 8245740 164914.80 157728 

3 M/s.Monisha Securtiy 
Agency 53 9739068 8253372 165067.44 165360 

4 M/s.JR Agency 53 9739068 8253372 165067.44 165360 

5 M/s.Master Mind 
Agency 53 9763236 8273724 165474.48 185712 

6 
M/s.Janishree  
Corporate Services pvt 
ltd 

53 9767052 8276904 165538.08 188892 

 
ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz�à ேகாரÜபØட ஒÜபÛதÚ�à வ±மான வ� 

சத தÚ�ைன �ட ¤ைறÛத ஒÜபÚெதாைக அ�Ô¤Ý ஒÜபÛததார�å ஒÜபÝ �ராக�ÔகÜப©Ý 
என ெத��ÔகÜபØ©ãள« 

எனேவ, ஒÜப ·ßÛதாÞ¶ ¤µ 09.08.2019 அå² ·}  �âÔகÙடவா² ப�Û«ைர 
ெசÞ«ãள«.  

1. வ.எÙ 1 மä²Ý 2 à  ¤ைறÛத ஒÜபÛதÜ®ã� அ�Ú«ãள ஒÜபÛததாரßகã                
1) M/s.Indian Security Force,  2) M/s.AMK Manpower Services (L-2)     
பØ}�à �}ÚதÝ ெசÞயÜப©Ý வ±மான வ� சத தÚ�ைன �ட ¤ைறÛத 
ஒÜபÚெதாைகயாக ஒÜபÛதÜ®ã� அ�Ú«ãளனß. மாநகராØz�à ேகாரÜபØட 
ஒÜபÛதÚ�à வ±மான வ� சத தÚ�ைன �ட ¤ைறÛத ஒÜபÚெதாைக அ�Ô¤Ý 
ஒÜபÛததார�å ஒÜபÝ �ராக�ÔகÜப©Ý என ெத��ÔகÜபØ©ãள �ைல�³Ý, 
ஒÜபÛததாரß அ�Ô¤Ý பØ}ய�à வ±மான வ� �}ÚதÝ ெசÞயÜபØ© ெதாைக 
�ß¶ ெசÞ°Ý பØசÚ�à இÛத �²வனÚ�னß ஒÜபÛத ப~யாளßக´Ô¤ வழÕக 
ேவÙ}ய ஊ�யÝ மä²Ý இதர பயåகைள ¯µைமயாக வழÕக இயலா« என 
க±தÜப©xற«.  

2. எனேவ, ேமäகÙட காரணÚ�னாà, 1) M/s.Indian Security Force மä²Ý                     
2) M/s.AMK Manpower Services (L-2)     ஒÜபÛததாரßகைள �ராக�Ôக¶Ý,  

3. அ©Úததாக ஒேர ஒÜபÛதÜ®ã� அ�Ú«ãள  M/s. Monisha Security Agency (L-3)  
மä²Ý M/s. JR Agency (L-4) ஒÜபÛததாரைர L-1 ஒÜபÛததாரராக ேதß¶ ெசÞய 
ஒÜபÛத¤µ ப�Û«ைர ெசÞ«ãள«. 

ஒÜபÛத ¤µ�å ப�Û«ைர�åப} ஒேர ஒÜபெதாைக அ�Ú«ãள  M/s. Monisha 
Security Agency, (L-3) மä²Ý M/s. JR Agency (L-4) ஆxய �²வனÚ�னß L-1 
ஒÜபÛததாரßகளாக  ேதß¶ ெசÞயÜபØ©ãளனß.  

The Tamil Nadu Transparency Tender Act-1998 Section 10 (5) à �âÔகÙட வா² 
ெத��ÔகÜபØ©ãள«.  

 
“10 (5). In case where two or more tenderers quoted the same price, the 

Tender Accepting Authority shall split the procurement among such tenderers taking 
into consideration the experience and credentials of such tenders. Where such 
splitting is not possible or could not be done equally, he shall record reasons for the 
same. ” 
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ேமäகÙட ப~யான« க~� ப�வாளßகã அ�Ô¤Ý ப~யா¤Ý. இ�à 53 க~� 

ப�வாளßகைள°Ý ச�பா�யாக ��Ôக இயலாத காரணÚ�னாà, The Tamil Nadu 
Transparency in Tenders Rules, 2000  Rule 29 (3) åப} ஒேர ஒÜபெதாைக அ�Ú«ãள  
M/s. Monisha Security Agency,  M/s. JR Agency  �²வனÚ�னßக�டÝ,  09.08.2019 
ேத��à  �ைலÔ¤ைறÜ® ெசÞயÔ ேகா�ÜபØட«.  

இ�à M/s. Monisha Security Agency  அவßகã ஏäெகனேவ ¤ைறÛத ஒÜபÛÚ 
ெதாைக அ�Ú«ãளதாக¶Ý, ேம³Ý �ைலÔ¤ைறÜ® ெசÞய இயலா« என¶Ý 13.08.2019 
ேத��à க}தÝ அ�Ú«ãனß. 

M/s. JR Agency  �²வனÚ�னß 13.08.2019 ேத�ய க}தÚ�à அவßக�å �ßவாக 
கØடணÚ�ைன Ä.260.00 �±Û« Ä.259.60 என �ைலÔ¤ைறÜ® ெசÞ« க}தÝ 
அ�Ú«ãளனß. இÛத ஒÜபÚெதாைகயான« �}ÚதÝ ெசÞயÜபட ேவÙ}ய  வ±மான வ� 
சத தÚ�ைன �ட ·©தலாகேவ உãள«. 

ஒÜபÛததாரß அ�Ú«ãள ஒÜபÚெதாைக Ä.97,38,814/-யான« அ³வலக 
ம�Ü�Ø©டå Ä.95,43,816/- ஒÜ�©ைக�à (+)2.04% மØ©Ý ·©தலாக  உãள«. 

எனேவ, இÜப~�å அவசரÝ மä²Ý அவzயÚ�ைன க±Ú�à ெகாÙ© ஒÜப 
·ßÛதாÞ¶ ¤µ 13.08.2019 அå² ·}  �âÔகÙடவா² ப�Û«ைர ெசÞ«ãள«.  

1. க~� ப�வாளßகã ேதைவ�å அ}Üபைட�à ஒÜபÛத ÂலÝ 
ப~யமßÚதÜப©xåறனß. 

2. மÙடலÕக�à அåறாடÝ ஒ±ÕxைணÛத ேநாÞÚத©Ü® �ØடÚ�å�â (IDSP) 
மாநகராØz, அர¦ த�யாß ம±Ú«வமைனக�à ெதாä²ேநாÞகã ¤�Úத 
�வரÕகைள ெபä² உ�ய ¦காதார ஆÞவாளßக´Ô¤ இைணயதளÝ ÂலÝ 
ெத��Ô¤Ý ப~ க~~ ப�வாளßகளாà ேமäெகாãளÜப©xåற«. 

3. க~~ ப�வாளßகã ÂலÝ மÙடலÕக�à ¦காதாரÚ«ைற�å வாராÛ�ர மä²Ý 
மாத அ�Ôைககã ெதா¤ÔகÜப©xåறன. 

4. �றÜ® மä²Ý இறÜ® ப�¶கã க~~�à ப�¶ ெசÞதà, ெபா«மÔக´Ô¤ 
இலவசமாக சாå�தâகã அ�Ô¤Ý ப~கã க~~ ப�வாளßகளாà 
ேமäெகாãளÜப©xåறன. 

5. ஒÜபÛத ¤µ�å ப�Û«ைர�åப}  M/s. Monisha Security Agency, (L-3)  M/s. JR 
Agency (L-4) �²வனÚ�னßகைள  L-1 ஒÜபÛததாரராக ேதß¶  ெசÞயÜபØ© 
அவßக�டÝ 09.08.2019 ேத��à  �ைலÔ¤ைறÜ® ெசÞயÜ ேகா�ய�à                           
M/s. Monisha Security Agency  அவßகã ஏäெகனேவ ¤ைறÛத ஒÜபÛÚ ெதாைக 
அ�Ú«ãளதாக¶Ý, ேம³Ý �ைலÔ¤ைறÜ® ெசÞய இயலா« என¶Ý 13.08.2019 ேத��à 
க}தÝ அ�Ú«ãனß. 

6. M/s. JR Agency  �²வனÚ�னß 13.08.2019 ேத�ய க}தÚ�à அவßக�å �ßவாக 
கØடணÚ�ைன Ä.260.00 �±Û« Ä.259.60 என �ைலÔ¤ைறÜ® ெசÞ« க}தÝ 
அ�Ú«ãளனß.  

7. எனேவ, M/s. JR Agency (L-4) �²வனÚ�னைர L-1 ஒÜபÛததாரராக ேதß¶  
ெசÞய¶Ý, 

8. ஒÜபÛததாரß அ�Ú«ãள ஒÜபÚெதாைக Ä.97,38,814/- யான« அ³வலக 
ம�Ü�Ø©டå Ä.95,43,816/- ஒÜ�©ைக�à (+)2.04%   மØ©Ý ·©தலாக 
உãளதாà ¤ைறÛத ஒÜபÚ ெதாைக அ�Ú«ãள M/s JR Agency   �²வனÚ�ன�å 
ஒÜபÚ�ைன ஏä²Ôெகாãள¶Ý,  

ஒÜபÛத·ßÛதாÞ¶ ¤µ ப�Û«ைர ெசÞ«ãள«. 
 

13.06.2019 நா�Øட Ministry of labour and Employment Notification åப} 
ப~யாளßக´Ôகான இå¹ரåæ (Employee’s State Insurance) – Employer Contribution 
4.75% �±Û« 3.25% ஆக¶Ý மä²Ý  Employee Contribution 1.75% �±Û« 0.75% 
ஆக¶Ý 01.07.2019 ¯தà ¤ைறÔகÜபØ©ãள«. 
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Sl.No Name of Post 

 
Salary 

per 
Month 
(Rs)      

EPF 
(13%) 

ESI           
(3.25 
%)(Rs)      

Admin 
Charge 

GST 
(18%) 

(1+2+3+4) 

Total 
(1+2+3+4+5) 

Required 
Number 
of Staff 

Total  
12 

months            
Rs 

(7x8x12) 
1 3 4 5 6 7 8 9 

1 Date Entry 
Operator 10800 1404 351 259.6 2307 15122 53 9617338 

 
ப~யாளßக´Ôகான இå¹ரåæ (Employee’s State Insurance) – Employer 

Contribution 4.75% �±Û« 3.25% ஆக 01.07.2019 ¯தà ¤ைறÔகÜபØ©ãளதாà 53 
க~� ப�வாளßகã M/s. JR Agency �²வனÚ�னÚ�å Âலமாக  ஒ± வ±ட காலÚ�ä¤ 
ஒÜபÛத அ}Üபைட�à ப~ அமßÚ�©Ý ப~Ô¤ ஒÜபÚெதாைக Ä.97,38,814/- Ô¤ ப�லாக  
Ä.96,17,338/ வழÕகலாÝ. 

  எனேவ,  
 

1. ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz, ெபா«¦காதாரÚ«ைற, 15 மÙடலÕகã, 
தைலைம�டÝ, ÁÖzÚத©Ü®Ú«ைற, ¤}�ß ப¤ÜபாÞ¶ ·டÕகã, ·©தà 
மாநகர நல அ³வலßகã அ³வலகÕகã, மÚ�ய ம±Û« பÙடக சாைல, 7 
ெப�ய ம±Ú«வமைனகã மä²Ý  ெதாä²ேநாÞ ம±Ú«வமனÔ¤ 
ேதைவயான 53 க~� ப�வாளßகã ஒராÙ© காலÚ�ä¤ M/s. JR Agency  
�²வனÚ�å Âலமாக 21.08.2019 ¯தà ஒ± வ±ட  காலÚ�ä¤ ஒÜபÛத 
அ}Üபைட�à ப~யமßÚ�©Ý ப~Ô¤ ஒÜபÚெதாைக                                           
Ä.96,17,338/- (ÄபாÞ   ெதாÙ½ä� ஆ² லØசÚ« ப�ேனழா�ரÚ« 
¯åÀä� ¯ÜபÚ� எØ© மØ©Ý) Ô¤  ப~யாைண வழÕக¶Ý, 

2. ேமäகÙட �²வனÚ�ன�டÝ ஒÜபÛத ெதாைக�à 2% �ைண ைவÜ® 
ெதாைகயாக ெபற¶Ý, மä²Ý  ஒÜபÛதÝ ெசÞய¶Ý, 

3. இÖெசல�னÚ�ைன ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz ����±Û« ��¶ 
¤��© 30-31-01 கணÔ¤ ¤��© 220-11-03-14 எåற தைலÜ�å �â 
ேமäெகாãள¶Ý, 

 ேமäகÙட 1 ¯தà 3 வைர உãள இனÕக´Ô¤ zறÜ® அ�கா�- 
�ைலÔ¤µ(¦காதாரÝ), �ைலÔ¤µ(வ� ��Ü® மä²Ý ��) மä²Ý மåறÝ அவßக�å 
அம� ேகா�ய  ஆைணயர« 21.08.2019  நா�Øட ¤�Ü® ப}ÔகÜபØட«.    
                                 

“1 ¯தà 3 வைர உãள இனÕக´Ô¤ zறÜ® அ�கா� - �ைலÔ¤µ(¦காதாரÝ),  
�ைலÔ¤µ(வ� ��Ü® மä²Ý ��) மä²Ý மåறÝ அவßகளாà  அம� அ�ÔகÜபØட«”. 

 
****** 
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�ßமான எÙ.482/2019               நாã:21-08-2019 
 
 
 
 

ம�Ü�© 2019-20 – மÙடலÝ 4 – வØடÝ 38 & 41 -  ®�யதாக அைமÔகÜபØட  
ெபா«Üப~Ú«ைற காàவாÞ  பாலÝ மä²Ý சாைல�à  (PWD Canal Bridge and Road)  
72 எÙ~Ôைக�à  ®�ய ெத± �å �ளÔ¤ �å கÝபÚ«டå, 85 எÙ~Ôைக�à 

150 வாØ எà.ஈ.} �å �ளÔ¤ அைமÔ¤Ý ப~ -   2019-2020 ஆÝ ஆÙ}äகான 
�ைலÜபØ}ய�åப}  Ä. 69,85,100/- Ô¤ தயா�ÔகÜபØட ம�Ü�Ø}ä¤ �ßவாக 

அம�. 
                    

 மÙடலÝ 4, ேகாØடÝ 41 & 38à காàவா�å ¤²Ôேக ®�யதாக பாலÝ 
ெகா±Ô¤ÜேபØைட எÝ.{.ஆß நகß மä²Ý ேநதா{ நகß 6 வ«  ெத± இைணÔ¤Ý 
வைக�³Ý கØடÜபØ© மä²Ý ®�ய காàவாÞ சாைலயான«  2 x.� ¾ரÚ�äÔ¤ IOC ÆÜ 
ைலå சாைல வ�யாக எÙ½ß ெந©×சாைல இைணÔ¤Ý வைக�à   
ெபா«Üப~Ú«ைறயாà அைமÔகÜபØட«. இÜ®�யதாக அைமÔகÜபØட காàவாÞ சாைல 
மä²Ý பாலÚ�à ெத± �ளÔ¤கã அைமÔகÜபட�àைல.                
                   ெபா«Üப~Ú«ைறயாà அைமÔகÜபØட காàவாÞ  பாலÝ மä²Ý சாைல�à  (PWD 
Canal Bridge and Road) ®�ய ெத±�ளÔ¤கã அைமÔக  ெபா«Üப~Ú«ைறÔ¤  26.04.19 
நா�Øட க}தÝ  ÂலÝ அÜ� �� ேகா�யதä¤, ®�ய ெத±�ளÔ¤கã  அைமÔக ேபா�ய 
�� ெபா«Üப~Ú«ைற�à இàைல என¶Ý, மä²Ý ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz 
����±Û« ®�ய ெத±�ளÔ¤கã ெபா« மÔக�å பயåபாØ}ä¤ அைமÔக zறÜ® 
தைலைமÜெபா�யாளß / பாலா² வ}�ல வØடÝ அவßக�å 03.06.19 நா�Øட க}தÝ ÂலÝ 
ெத��ÔகÜபØட«.  
 ேமäபாßைவ ெபா�யாளß/பாலÕகã ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz அவßகã 
ேமäபாßைவ ெபா�யாளß/�å «ைற  19.06.19 நா�Øட க}தÚ�à, ெபா«Üப~Ú«ைற காàவாÞ  
பாலÝ மä²Ý சாைல�ைன  (PWD Canal Bridge and Road),  ெப± நகர ெசåைன மாநகராØz  
ேப±Û« சாைல «ைற ÂலÝ ேப±Û« சாைலயாக ேமÝப©Úத¶ãளதாà, ®�ய 
ெத±�ளÔ¤கã அைமÔக ேகா�°ãளாßகã. 
                     எனேவ,  ெபா«Üப~Ú«ைற காàவாÞ  பாலÝ மä²Ý சாைல�à  (PWD Canal Bridge 
and Road)  72 எÙ~Ôைக�à  ®�ய ெத± �å �ளÔ¤ �å கÝபÚ«டå,                                                   
85 எÙ~Ôைக�à 150 வாØ எà.ஈ.} �å �ளÔ¤கã அைமÔ¤Ý ப~Ô¤  தயா�ÔகÜபØட 
ம�Ü�© �âÔகÙட �வரÕக´டå சமß�ÔகÜப©xற«. 
 
1. ப~�å ெபயß : ®�யதாக அைமÔகÜபØட  ெபா«Üப~Ú«ைற  

  காàவாÞ  பாலÝ மä²Ý சாைல�à  (PWD 
Canal Bridge and Road) )  72  எÙ~Ôைக�à  
®�ய ெத± �å �ளÔ¤ �å கÝபÚ«டå, 85 
எÙ~Ôைக�à 150  வாØ எà.ஈ.} �å 
�ளÔ¤ அைமÔ¤Ý ப~. 
 

2. ப~�å இடÝ : ெபா«Üப~Ú«ைற காàவாÞ  பாலÝ மä²Ý  
 சாைல  (PWD Canal Bridge and Road), 
ேகாØடÝ 38 & 41,  மÙடலÝ 4    

3. ம�Ü�Ø© ெதாைக  :  Ä. 69,85,100.00/- 

4. ப�Û«ைர ெசÞதவ�å �வரÝ : ேமäபாßைவ ெபா�யாளß/ �åசாரÝ 

5. எÛத «ைறÔகாக ெசயலாÔகÝ : �å«ைற / மÙடலÝ 4 

6. ெதா�à¬Øப ஒÜ®தà அ�Úத 
ெசயà¯ைற ஆைண எÙ மä²Ý 
நாã 

: ேமäபாßைவ ெபா�யாளß/ �åசாரÝ 

7. ம�Ü�Ø© எÙ : L/2019-20/5373 
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8. ம�Ü�© எÛத வ±டÚ�å 
அØடவைண�ைலÜபØ}யà ¯å 
ைவÚ«    தயா�ÔகÜபØட« 

: 2019-2020 
 

9. ம�Ü�Ø© ெதாைக                                        :  

 (அ) ப~ ெசல னÝ மØ©Ý  : Ä. 53,94,580.60    

 (ஆ) ேமலான ேமäபாßைவ ெசல¶ : Ä.   5,39,458.06 

 (இ) z² ேமäபாßைவ ெசல¶ : Ä.     1,34,864.52 

 (ஈ) இதர ெசல¶ : Ä.     1,34,901.34 

 (உ) �åசார இைணÜ®க´Ô¤ : Ä.       80,000.00 

 (ஊ) �Øட ம�Ü�© தயா�Úதà 
ெசல¶ 

: Ä.    --- 
 

 (எ) த�âநா© ெதா�லாளß  
       ெபா« நல ��  

: Ä.     53,945.81 
 

 ம�Ü�Ø}å ெதாைக : Ä.  69,85,100.00 

10. �å கÝபÕக�å எÙ~Ôைக 
மä²Ý உயரÝ 

: 1) 52 எÙ~Ôைக மä²Ý 8 �Øடß 
2) 20எÙ~Ôைக 6�Øடß 

11. �ளÔ¤க�å எÙ~Ôைக 
  மä²Ý வாØ 

: 85 எÙ~Ôைக, 150 வாØæ எà.இ.}    
�å�ளÔ¤. 

12. �àலß பாÔæ எÙ~Ôைக : 2 எÙ~Ôைக 

13. �å கÝ��å அள¶ மä²Ý �ளÝ : 1.) 31/2x 120 Sqmm Cable- 66 Mtr 
 2.)31/2 x 25 Sqmm Cable – 1777 Mtr 
 3.) 2x25 Sqmm Cable – 726 Mtr  

14. �±Ýப ெபறÜபØட ெபா±Øகã :  

 அ)கÝபÕக�å எÙ~Ôைக 
மä²Ý அள¶ 

: ----- 
 

 ஆ)எà.இ.}.�ளÔ¤க�å 
எÙ~Ôைக              

: ------ 

 இ) �å கÝ��å அள¶ மä²Ý 
�ளÝ 

: --- 

    ஈ) இதர ெபா±Øக�å �வரÝ :  

15. ேப±Û« சாைல / உØ®ற சாைல : ேப±Û«  சாைல 

16. வைர படÝ ைவÔகÜபØ©ãளதா                            : ஆÝ 

17. ���å ÂலÚதåைம : ÂலதனÝ 2019-2020 

(அ) வர¶ ெசல¶ ஓ«Ô�ட :  

(ஆ) ம�Ü�©க´Ô¤  இ«வைர 
       ஓ«ÔகÜபØட   ��      

:  

(இ) �த¯ãள ��                                                    :  

(ஈ) இÔேகாÜ�à ¤�Ü�Øட 
ப~Ô¤    ேதைவÜப©Ý ��                                                

:  Ä. 69,85,100.00/- 

 எனேவ,  ஒÜபÕகã ஒ�¶ மைறவäற ஒÜபÛத®ã� சØடÝ 198 ��¶ 7(1) & (2)-å ப}, 
1.) மÙடலÝ 4, வØடÝ 38 & 41, ®�யதாக அைமÔகÜபØட  ெபா«Üப~Ú«ைற 

காàவாÞ  பாலÝ மä²Ý சாைல�à  (PWD Canal Bridge and Road)  72 
எÙ~Ôைக�à  ®�ய ெத± �å �ளÔ¤ �å கÝபÚ«டå, 85 
எÙ~Ôைக�à 150 வாØ எà.ஈ.} �å �ளÔ¤கã அைமÔ¤Ý ப~Ô¤ 
ம�Ü�Ø©Ú ெதாைக Ä. 69,85,100 /- Ô¤ �ßவாக அம�°Ý, 
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2.) ேமäகÙட ப~Ôகான ெசல னÚைத �å«ைற�å Âலதன �� 2019-20 

ஆÙ}å �â ேமäெகாãள¶Ý, 
 

             ேமäகÙட 1 மä²Ý 2 ஆxய இனÕக´Ô¤  zறÜ® அ�கா�-�ைலÔ¤µ(ப~கã), 
�ைலÔ¤µ(வ� ��Ü®  மä²Ý ��) மä²Ý மåறÝ அவßக�å அம� ேகா�ய  
ஆைணயர« 20.08.2019  நா�Øட ¤�Ü® ப}ÔகÜபØட«.    
                                 

“1 மä²Ý 2 ஆxய இனÕக´Ô¤  zறÜ® அ�கா�-�ைலÔ¤µ(ப~கã), �ைலÔ¤µ(வ� 
��Ü®  மä²Ý ��) மä²Ý மåறÝ அவßகளாà  அம� அ�ÔகÜபØட«”. 

 
****** 

  



 

 
க.«.ந.க..எÙ.�1/1457/2019  

 

�ßமான எÙ.483/2019               நாã:22-08-2019 
 
 

கØடடÚ «ைற –  ம�Ü�© 2019- 2020 - மÙடலÝ-8,  வாß©-102 ெசனாÞ நக�à உãள ®àலா 
அ�åÃ�à நகßÜ®ற ச¯தாய நல ம±Ú«வமைன (100 Beds) கØ©Ý ப~Ôகாக 

Ä.9,99,50,000/-Ô¤ 2019-2020 ஆÝ ஆÙ}å �ைல�åப} தயா�ÔகÜபØ©ãள �Øட 
ம�Ü�Ø}ä¤ �ßவாக அம�. 

 

 

1 ப~�å ெபயß                                                 மÙடலÝ-8,  வாß©-102 ெசனாÞ 
நக�à உãள ®àலா அ�åÃ�à 
நகßÜ®ற ச¯தாய நல ம±Ú«வமைன 
(100 Beds) கØ©Ý ப~. 

2 ப�Û«ைர ெசÞதவ�å �வரÝ  «ைண ஆைணயß (¦காதாரÝ) 
3 எÛத «ைறÔகாக இÛத ப~ ெசயலாÔகÝ  ¦காதாரÚ«ைற 
4 ம�Ü�©  எÛத வ±டÚ�å  �ைலÜ பØ}யைல 

¯å ைவÚ« தயா�ÔகÜபØட« 
2019-2020 ஆÝ ஆÙ}å  அ³வலக 
�ைல �வரப}    

5 ம�Ü�Ø}å ெதாைக   Ä.      9,99,50,000.00 
 (அ) கØ©மான ப~ ெசல¶ Ä     8,37,93,969.50 
 (ஆ) z² ேமäபாßைவ ெசல¶ Ä.         5,00,000.00 
 (இ) கலÛத�வாளß கØடணÝ Ä.       40,00,000.00 
 (ஈ)  எ�ßபாரா ெசல¶  Ä.         2,62,814.46 
 (உ)  த�âநா© கØ©மான    

           ெதா�லாளßகã    நல வா�யÝ  1%   
Ä.         8,37,939.70 

 (எ) �åசாரÝ மä²Ý �ற இனÕக´Ô¤ Ä.         5,00,000.00 
 (ஏ)  சரÔ¤ மä²Ý ேசைவ வ� 12% Ä     1,00.55,276.34 
 bkh¤j«  Ä.    9,99,50,000.00 
6 வைரபடÝ ைவÔகÜபØ©ãளதா ஆÝ 
7 ஏäகனேவ எÜேபா« ெசÞயÜபØட« ®�ய  ப~ 
8 ���å தåைம / ஒ«Ô�© ெசÞயÜபØ©ãள 

�� / கணÔ¤ ¤��Ø© எÙ. 
 அர¦ மாåயÝ (NUHM) 

9 இÔேகாÜ�à ¤�Ü�Ø©ãள ப~Ô¤ 
ேதைவÜப©Ý �� 

Ä.    9,99,50,000.00 

\ 
 மÙடலÝ-8,  வாß©-102, ெசனாÞ நக�à உãள ®àலா அ�åÃ�à நகßÜ®ற ச¯தாய 
நல ம±Ú«வமைன (100 Beds) கØ©Ý ப~Ôகாக Ä.9,99,50,000/-Ô¤ (ÄபாÞ ஒåப« 
ேகா}ேய ெதாÙ½ä² ஒåப« இலØசÚ« ஐÝபதா�ரÝ மØ©Ý)  2019-2020 ஆÝ ஆÙ}å 
�ைல�åப} தயா�ÔகÜபØ©ãள �Øட ம�Ü�Ø}ä¤ zறÜ® அ�கா�- �ைலÔ¤µ(¦காதாரÝ), 
�ைலÔ¤µ(ப~கã), �ைலÔ¤µ (வ���Ü® மä²Ý ��) மä²Ý மåறÝ அவßக�å �ßவாக 

அம� ேகா�ய ஆைணயர« 21.08.2019  நா�Øட ¤�Ü® ப}ÔகÜபØட«.    
 

“�Øட ம�Ü�Ø}ä¤ zறÜ® அ�கா�- �ைலÔ¤µ(¦காதாரÝ), �ைலÔ¤µ(ப~கã), 
�ைலÔ¤µ (வ���Ü® மä²Ý ��) மä²Ý மåறÝ அவßகளாà  �ßவாக அம� 

அ�ÔகÜபØட«”. 
 

****** 
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மÚ�ய கணÔ¤ ¤µமÝ – அர¦ ஊ�யßக´Ô¤ பÙ}ைக ¯åபணÝ Ä.5000/-�±Û« 
Ä.10000/-ஆக உயßÚ� அரசாைண ெவ��டÜபØட« – அரசாைணைய ெப±நகர 

ெசåைன மாநகராØz�à அமàப©Úத அம�. 
                  

 அரசாைண �ைல எÙ.240 �� (சÝபளÝ)Ú«ைற, நாã.02.08.2019-åப}, அர¦ 
ஊ�யßகã, ஆz�யßகã, உãளாØz அைமÜ®க�å ஆz�யßகã மä²Ý  
ஆz�யßகãஅàலாத அ³வலßகã, மä²Ý அர¦ உத� ெப²Ý கà� �²வன ஊ�யßக�à 
பÙ}ைக ¯åபணÝ ெபற த¤�யானவßக´Ô¤ பÙ}ைக ¯åபணமாக ெப²Ý வைக�à 
Ä.5000/-�±Û« Ä.10000/- ஆக உயßÚதÜபØ©ãள«. இÜபÙ}ைக ¯åபணÝ வழÕ¤தà 
மä²Ý �}ÚதÝ ெசÞவ« ெதாடßபாக ஏäகனேவ வழÔகÚ�³ãள நைட¯ைற�à எá�த 
மாäற¯Ý இàைல என¶Ý இáவராசைண உடå அ¯³Ô¤ வ±xற« என¶Ý 
ெத��ÔகÜபØ©ãள«. 

 
FINANCE [Salaries] DEPARTMENT 

 

 
G.O.Ms.No.240, Dated 02nd August 2019. 
(Vikari, Aadi-17, Thiruvalluvar Aandu 2050) 

 

      
     ABSTRACT 
 
ADVANCE – Festival Advance to Government Employees – Enhanced – Orders – Issued. 
 
Read :- 
  
 G.O.Ms.No.388, Finance (Salaries) Department, dated: 06-11-2012. 
       -000- 
 ORDER: 
 
 In the Government Order read above, Government have ordered for enhancement of 

Festival Advance from Rs.2,000/- to Rs.5,000/- to Government employees, Teachers, Teaching 

and Non-Teaching Staff of the local bodies, aided educational institutions and the employees 

who are eligible to draw the Festival Advance, as per rules in force. 

2. During the Budget Session for the year 2019-2020, the Hon’ble Deputy Chief Minister, 

amount others, made the following announcement:- 

“ ஒ± அர¦Ô¤ அÖசா~யாக �கâபவßகã அர¦ ஊ�யßகã ஆவாßகã, அவßகã 

நல�à அÔகைற ெகாÙட« அÝமா அவßகள« அர¦. அÛத அ}Üபைட�à அர¦ 

ப~யாளßகã மä²Ý ஆz�யßகã ஆxேயாßக´Ô¤ தäேபா« வழÕகÜப©Ý 

பÙ}ைகÔகால ¯åபணÝ 5,000 Äபா��±Û«    10,000 Äபாயாக  உயßÚதÜப©Ý.” 
3. The Government after careful consideration, direct that the Festival Advance payable 

to the Government employees, Teachers, Teaching and Non-Teaching Staff of the local bodies, 

aided educational institutions and the employees who are eligible to draw the Festival Advance  

be enhanced from Rs.5,000/- to Rs.10,000/-   (Rupees Ten thousand only). There shall be no 

change in the existing procedure for sanction and recovery of Festival Advance. 

4. These orders shall take immediate effect and apply to festivals to be celebrated after 

the date of issue of this order. 

(BY ORDER OF THE GOVERNOR) 
 

     
        S.KRISHNAN 
      PRINCIPAL SECRETARY TO GOVERNMENT 
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எனேவ, அரசாைண (�ைல) எÙ.240, �� (ப}கã) Ú«ைற, நாã 02.08.2019ஐ ெப±நகர 

ெசåைன மாநகராØz�à நைட¯ைறÜப©Úத,  zறÜ® அ�கா�- �ைலÔ¤µ(வ� ��Ü® 
மä²Ý ��) மä²Ý மåறÝ அவßக�å அம� ேகா�ய  ஆைணயர« 21.08.2019  நா�Øட 
¤�Ü® ப}ÔகÜபØட«.    
                                 

“அரசாைணைய அமàப©Úத zறÜ® அ�கா� - �ைலÔ¤µ(வ� ��Ü® மä²Ý ��) மä²Ý 
மåறÝ அவßகளாà  அம� அ�ÔகÜபØட«”. 

 
****** 

 
  



 

 
ெபா.«.ந.க.எÙ.இ7/20548/2019  &  

ம.ேச.«.ந.க.எÙ.எÜ5/0931/2018 
 

�ßமான எÙ.485/2019               நாã:22-08-2019 
 

 

ப~யைமÜ® - ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz – ெபா«Ú«ைற - ம±Ú«வ ேசைவகã «ைற – 
2018-2019Ý ஆÙ}à 01.04.2018ஐ ைமய நாளாகÔ ெகாÙ©  தாÞ ேசÞ நல அ³வலß (Maternal& 

Child Health Officer) கா�Üப~�டÕகைள பத� உயß¶ ÂலÝ �ரÜ ப இ²� 
ெத�¶ÜபØ}யà ெவ��ட¶Ý மä²Ý தாÞேசÞ நல அ³வலß பத� உயß¶ வழÕக¶Ý 

அம�. 
                  

 ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz, ம±Ú«வ ேசைவகã «ைற�à 2018 – 2019 ஆÝ 
ஆÙ}äகான தாÞேச நல அ³வலß (Maternal Child Health Officer) கா�Üப~�டÕகைள 
9300 – 34800 + 4700தர ஊ�யÝ மä²Ý இதர அம�ÔகÜபØட ப}க´டå �ரÜ®வதäகான 
பØ}யà 01.04.2018 ைமய நா�Ø© (Crucial Date) ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz, ¦காதாரÝ 
மä²Ý ¤©Ýப நலÚ«ைற வ¤Ü® 3  மä²Ý 4Ý �ைல சாß�ைலÜ ப~க´Ôகான �±ÚதÜபØட 
«ைண ��கã – 2009 å ப} ெத��ÔகÜபØ©ãள கà�Ú த¤�க�å அ}Üபைட�à 
தäகா�க ெத�¶ÜபØ}யà «ைண ஆைணயß (¦காதாரÝ) அவßக�å 27.07.2018 நா�Øட 
அம� ெபறÜபØ©, த¤�யான நபßக�å �வரÕகã ேகா� ம±Ú«வ ேசைவகã «ைற�å 
27.07.2018 நா�Øட ¦äற�Ôைக அÜபÜபØட«. 
தாÞேசÞ நல அ³வலß பத�Ôகான ப~�டÕக�å �வரÝ 
 

1 பத��å ெபயß தாÞேசÞ நல அ³வலß  

(Maternal & Child Health officer ) வ¤Ü®-3 

 

2 ைமய நாã 01.04.2018 

3 ஊ�ய �xதÝ 36700 – 116200 (Level—17) 

4 கா�Üப~�ட 

�வரÝ 

1. அம�ÔகÜபØட கா�Üப~�டÝ 

            ெமாÚதÝ 

(அ) தäகா�க ப~�டÝ 

(ஆ) �ரÛதர ப~�டÝ 

(இ) தäேபா« ப~®�பவßகã 

(ஈ) கா�Üப~�டÝ 

2.    ைமய நா´Ô¤ ¯å®/�å® ஏäபØ©ãள  

        கா�Üப~�டÝ 

(அ) ைமய நா´Ô¤ ¯å® ஏäபØ©ãள 

கா�Üப~�டÝ 

(ஆ) ைமய நா´Ô¤ �å® ஏäப©Ý  

            கா�Üப~�டÝ 

(இ) 01.04.2018 ¯தà 31.03.2019ÝஆÙ}à  

         ஏäபØட  கா�Üப~�டÝ 

3. பத� உயß¶ வழÕ¤வதாà   

     ஏäபØட/ஏäபட¶ãள கா�Üப~�டÝ  

4. அரசாைண எÙ.103, ப~யாளß(ம) �ßவாக  

      �ß�±ÚதÚ(எæ)«ைற, நாã.09.10.2014åப}  

      எ�ßபாராமà ஏäப©Ý கா�Üப~�டÝ   

            11x30/100=3.3(3) 

5. ெமாÚத கா�Üப~�டÝ 
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தாÞ ேசÞ நல அ³வலß பத�Ôகான ப~ �யமன ��கã : 

 பத��å 
ெபயß 

�யமன ¯ைற �ßண�ÔகÜப©Ý த¤� ¤�Ü® 

தாÞ ேசÞ நல 
அ³வலß 
(Maternal & 
Child Health 
Officer) 

(1)  ப~Ö ெச��யß  
அàல« ப¤� ¦காதார 
ெச��யß பத���±Û« 
பத� உயß¶ ÂலÝ  
(அàல«) 

(2)  தாÞ ேசÞ நல 
அ³வல±Ôகான ேநர} 
�யமனÚ�ä¤ 
�ßண�ÔகÜபØட கà� 
த¤�கைள ெபä²ãள நகர 
¦காதார ெச��யß 
பத��à உãளவßகã 5  
ஆÙ©கã ப~ 
¯}Ú�±Ü�å பத� 
உயß¶ ÂலÝ 
(த¤�காÙப±வÝ 
¯}Ú�±Ôக ேவÙ©Ý ) 
அàல« 

(3)  ேநர} �யமனÚ�ä¤ 
�ßண�ÔகÜபØட கà� 
த¤�கைள ெபä²ãள 
�â�ைல ப~யாளßகã 5  
ஆÙ©கã ப~ 
¯}Ú�±Ü�å பத� 
உயß¶ ÂலÝ ( 
த¤�காÙப±வÝ 
¯}Ú�±Ôக ேவÙ©Ý )  

 

(4)  ேநர} �யமனÝ   

(1) (i) 10 மாத காலÜபØடயÜப}Ü® 
(Diploma in Nursing Education 
and Administration) ̄ }Ú«, 
இÔகà�Ö சாå�தைழ 
த�âநா© ெச��யß (ம) தா�யß 
¤µமÚ�à ப�¶ ெசÞத, ப~Ö 
ெச��யß பத��à 
உãளவßகã 5 ஆÙ©காலÝ 
ப~ ¯}Ú�±Ôக ேவÙ©Ý 
(த¤�காÙப±வÝ 
¯}Ú�±Ôக ேவÙ©Ý ) 
(அàல«) 

(ii)  22 மாத ெபா« ¦காதார 
ெச��ய±Ôகான பØடயÜ 
ப}Ü® ¯}Ú«, இÔகà�Ö 
சாå�தைழ த�âநா© 
ெச��யß மä²Ý தா�யß 
¤µமÚ�à ப�¶ ெசÞத, ப¤� 
¦காதார ெச��யß பத��à 
உãளவßகã 10 ஆÙ© காலÝ 
ப~ ¯}Ú�±Ôக ேவÙ©Ý 
(த¤�காÙப±வÝ 
¯}Ú�±Ôக ேவÙ©Ý )  

1.  அ}Üபைட இளÕகைல 
அ��யà ெச��யÜ 
பØடÜப}Ü® (B.Sc. Nursing/      
Post Basic B.Sc. Nursing) 
த�âநா© அர¦ அàல« அரசாà 
அÕ�க�ÔகÜபØட பàகைலÔ 
கழகÚ�ட�±Û« ெபä�±Úதà 
ேவÙ©Ý     மä²Ý 

(2) த�âநா© ெச��யß மä²Ý 
தா�யß ¤µமÚ�à, த�âநா© 
ெச��யß மä²Ý தா�யß 1926 
சØடÚ�å �â, 1 (அ) அàல« 
1(ஆ) ப�¶ ெபäற ெச��யß 
என ப�¶ ெசÞ�±Úதà 
ேவÙ©Ý 

மä²Ý 

(3)  த�âநா© ெச��யß மä²Ý 
தா�யß ¤µமÚ�à, த�âநா© 
ெச��யß மä²Ý தா�யß 1926 
சØடÚ�å �â, 1 (இ) ப�¶ ெபäற 
தா�யß என ப�¶ ெசÞ�±Úதà 
ேவÙ©Ý. 

ஊ�ய �xதÝ 
9300-34800+தர 
ஊ�யÝ 4700 
(அரசாைண 
303åப} ®�ய 
ஊ�ய �xதÝ 
Ä.36700-116200) 
�ßணய நாã 
ஒáேவாß ஆÙ©Ý 
ஏÜரà ¯தà நாã 

 

 

 

**Test : Every person 
appointed to the 
post of Maternal & 
Child Health 
Officer, shall pass 
the Account test for 
Executive Officers 
within a period of 
two years from the 
date of 
appointment / 
promotion, failing 
which, their 
increment will be 
stopped without 
cumulative effect 
until she passess the 
test. 
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ேமäகÙட வைர¶ «ைண ��க�åப}, ேமäப} 10 கா�Üப~�டÕக´Ý, 2018-19 
ஆÝ நடÜபாÙ}à வய« ¯�ß¶ ஓÞ�à ெசàல இ±Üபதாà ஏäபட¶ãள 1 கா�Üப~�ட¯Ý, 
அரசாைண எÙ.103, ப~யாளß மä²Ý �ßவாக �ß�±ÚதÚ (எæ) «ைற,   நாã: 09.10.2014åப} 
எ�ßபாராமà ஏäபடÔ ·}ய கா�Üப~�ட ஒ«Ô�© 11 ¯தà 20 வைர�லான 
கா�Üப~�டÕக´Ô¤ 30% என ¤�Ü�டÜபØ©ãள«.  அதåப} தாÞ ேசÞ நல அ³வலß 
கா�Üப~�டÚ�ä¤ எ�ßபாராமà ஏäபடÔ·}ய (11 x 30 / 100 = 3.3) கா�Üப~�டÝ 3 ஆ¤Ý. 
ஆக ெமாÚதÝ 14 கா�Üப~டÕக´Ô¤ ெத�¶ÜபØ}யà தயா�Üப« அவzயமாxற«.   

ம±Ú«வ ேசைவகã «ைற�å Âலமாக  ேகாரÜபØட  27.07.2018  நா�Øட 
¦äற�ÔைகÔ¤ ேமäப} பத� உயß¶Ô¤ த¤�யான நபßக�å ெபயß பØ}ய³Ý ேம³Ý 
மÙடலÕகã மä²Ý «ைறக�à இÜபத� உயß¶Ô¤ த¤�யான நபßகã எவ±Ý இàைல 
எå² இåைம  சாå²Ý ெபறÜபØட«. .  

உத� ஆைணயß (ெபா.�.ம.ப.) அவßக�å 08.02.2019 நா�Øட க}தÚ�à, ேமäப} 
பத�Ô¤ ¤�Ü�Øட ப~க�åப} �யமன ¯ைற வ�ைச எÙ.3à ேநர} �யமனÚ�ä¤ 
�ßண�ÔகÜபØட கà� த¤�கைள ெபä²ãள �â�ைலÜ ப~யாளßகã ஐÛ« ஆÙ©கã 
ப~ ¯}Ú�±Ü�å பத� உயß¶ ÂலÝ ேமäப} பத� உயß¶ வழÕx  த¤�யான நபßக�å 
�வரÕகைள ெகாÙ©  தäகா�க ெத�¶ÜபØ}யà தயா�ÔகலாÝ என ெத��ÔகÜபØ©ãள«.                 

  ம±Ú«வ ேசைவகã «ைற�å Âலமாக   அÜபÜபØட 27.07.2018  நா�Øட 
¦äற�Ôைக�ைன ெதாடßÛ« ெபறÜபØட த¤�யான நபßக�å �வரÕகã /இåைம 
அ�Ôைக�å அ}Üபைட�à ேமäப} பத�Ô¤ ேநர} �யமனÚ�äெகன ப~��க�à 
ெத��ÔகÜபØ©ãள கà�Úத¤�கைள �âகாÙ ப~ெச��யßகைளÔ ெகாÙ© தäகா�க 
ெத�¶ÜபØ}யà தயா�ÔகÜபØ© அைனÚ« «ைறகã/வØடார அ³வலகÕகã/ 
மÙடலÕக´Ô¤ ¦ä²Ô¤ �Ø© ேசßÜபன/த�ßÜபன ¤�Ú«Ý மä²Ý 
ஆØேசபைண/ஆØேசபைண ஏ«Ý ெபறÜபட�àைல எ�à “இåைம அ�Ôைக” அ�ÔகÔ 
ேகா� ¦äற�Ôைக அÜபÜபØட«.   

2018-2019 ஆÝ ஆÙ}äகான (01.04.2018 ைமய நா�Øட) தாÞ ேசÞ நல அ³வலß பத�Ôகான 
தäகா�க ெத�¶ÜபØ}யà 

 

வ. 
எÙ. 

ெபயß / பத� / 
மÙடலÝ 

ப~�à 
ேசßÛத 

நாã 

த¤�காÙ 
ப±வÝ 
¯}Úத 

நாã 

¤�Ü® 

1. �±ம�. 
ெகௗ�ேமாகå 
ப~Öெச��யß 
அைடயாß  
ம±Ú«வ  மÙடலÝ-
13 

18.07.1995     26.10.1997 ��க�å ப} இÜப~ ெச��யß  
தாÞேசÞ நல அ³வலß பத�Ô¤ �â�ைல 
ப~யாளßகளாக க±� 5 ஆÙ©கã ப~ 
¯}Ú«ãள�å ெபா±Ø©Ý ேநர} 
�யமனÚ�ä¤�ய கà�Úத¤�  
ெபä�±Üப�å அ}Üபைட�à தäகா�க 
ப~ÂÜ® பØ}ய�à ேசßÔகÜபØ©ãள«.  

2. �±ம�. J. ெம±ளா 
ப~Öெச��யß 
ேகாடÝபாÔகÝ  
ம±Ú«வ  
மÙடலÝ-10 

18.07.1995 29.07.1997 ��க�å ப} இÜப~ ெச��யß  
தாÞேசÞ நல அ³வலß பத�Ô¤ �â�ைல 
ப~யாளßகளாக க±� 5 ஆÙ©கã ப~ 
¯}Ú«ãள�å ெபா±Ø©Ý ேநர} 
�யமனÚ�ä¤�ய கà�Úத¤�  
ெபä�±Üப�å அ}Üபைட�à தäகா�க  
ப~ÂÜ®பØ}ய�à ேசßÔகÜபØ©ãள«.   

3. �±ம�. M. எæதß  
ெஜய�லா   
ப~Öெச��யß 
ெதாä² ேநாÞ 
ம±Ú«வமைன,  
ெபா« 
¦காதாரÚ«ைற 

08.10.2009 08.10.2011 ��க�å ப} இÜப~ ெச��யß  
தாÞேசÞ நல அ³வலß பத�Ô¤ �â�ைல 
ப~யாளßகளாக க±� 5 ஆÙ©கã ப~ 
¯}Ú«ãள�å ெபா±Ø©Ý ேநர} 
�யமனÚ�ä¤�ய கà�Úத¤�  
ெபä�±Üப�å அ}Üபைட�à தäகா�க  
ப~ÂÜ®பØ}ய�à ேசßÔகÜபØ©ãள«.   
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ேமäகÙட தäகா�க ெத�¶ÜபØ}யைல ¦ä²Ô¤ அÜபÜபØட�à, �� ¤µமÝ, 

மைழ�ßவ}காà «ைற, �ØடÝ (ம) வ}வைமÜ® «ைற, ÁÕகா «ைற, ¦காதார «ைற, ப~கã 
«ைற, மä²Ý  1, 3, 4,5,6,8,9,10,11,12,13, 14 மä²Ý 15 மÙடல அ³வலகÕகã த�ßÚ«  மäற 
«ைறகã/ 1 ¯தà 15 வைர�லான ம±Ú«வ மÙடலÕக��±Û« ஆØேசபைண இåைம/ 
த¤� ெபäற நபßகã யா±Ý இàைல என இåைம சாå² ெபறÜபØட«.  அைனÚ« «ைறகã/ 
மÙடலÕக��±Û«  �வரÕகã ெபறÜபடாத காரணÚதாà,  �Ù©Ý 23.07.2019 நா�Øட 
�ைனÉØ© ¦äற�Ôைக அÜபÜபØட«. ஒ± zல மÙடலÕகã / «ைறகã / வØடார 
அ³வலகÕக��±Û« இ«நாã வைர அ�Ôைக ஏ«Ý ெபறÜபட�àைல.  இ²� 
ெத�¶ÜபØ}யà ெவ��Øட �ற¤ மÙடலÕகã / «ைறகã / வØடார அ³வலகÕக��±Û« 
xைடÔகÜெப²Ý ஆØேசபைணகைள ப��லைனÔ¤ கÙ}Üபாக எ©Ú«Ô 
ெகாãளÜபடமாØடா« என¶Ý, அதனாà ஏäப©Ý �ைள¶க´Ô¤ சÝமÛதÜபØட 
அ³வலßகேள ¯µ ெபா²Üபாவாßகã என¶Ý ெத��ÔகÜப©xற«.  

 

ேம³Ý, �âÔகாÙ ப~Öெச��யßகã தÕகã ெபயைர°Ý ேமäப} பத� உயß¶Ô¤  
ப���Ô¤மா² ம அ�Ú«ãளனß.  

 

வ.எÙ ம அ�Ú«ãள 
ப~Öெச��யß ெபயß 

மä²Ý தäேபா« ப~®�°Ý 
இடÝ 

ப~Ö 
ெச��யராக 
ப~ �யமன 

நாã 

கà�Úத¤� ¤�Ü® 

01 ஏ. சாÛதலØ¦�, 
ப~Öெச��யß 
�±.�.க.நகß ம±Ú«வ 
மÙடலÝ-6 

18.07.1995 Passed Diploma 
in Nursing and 
Midwifery held 
in  July 1991 

மåறÚ�ßமான எÙ.113/2018,    
நாã : 02.02.2018,  தாÞ ேசÞ 
நல அ³வலß பத�Ôகான 
ப~ �யமன ��க�à 
ெத��ÔகÜபØ©ãள 
கà�Úத¤��ைன 
ெபறாததாà தாÞேசÞ நல 
அ³வலß பத� உயß¶Ô¤ 
தயா�ÔகÜப©Ý 
ெத�¶ÜபØ}ய�à ேசßÔக 
த¤� ெபற�àைல. 

02 ஏ. zz�யா,  
ப~Öெச��யß 
�±.�.க.நகß ம±Ú«வ 
மÙடலÝ-6 
 

31.03.1992 Passed  Diploma 
in Nursing held 
in May 1984 and  
Midwifery  held 
in June 1985 

மåறÚ�ßமான எÙ.113/2018,    
நாã : 02.02.2018,  தாÞ ேசÞ 
நல அ³வலß பத�Ôகான 
ப~ �யமன ��க�à 
ெத��ÔகÜபØ©ãள 
கà�Úத¤��ைன 
ெபறாததாà  தாÞேசÞ நல 
அ³வலß பத� உயß¶Ô¤ 
தயா�ÔகÜப©Ý 
ெத�¶ÜபØ}ய�à  ேசßÔக 
த¤� ெபற�àைல. 

03 ேக. காமாØz,  
ப~Öெச��யß, 
�±.�.க.நகß ம±Ú«வ 
மÙடலÝ-6 
 

20.07.1995 Passed Diploma 
in Nursing and 
Midwifery held 
in May 1992 

மåறÚ�ßமான எÙ.113/2018,    
நாã : 02.02.2018,  தாÞ ேசÞ 
நல அ³வலß பத�Ôகான 
ப~ �யமன ��க�à 
ெத��ÔகÜபØ©ãள 
கà�Úத¤��ைன 
ெபறாததாà  தாÞேசÞ நல 
அ³வலß பத� உயß¶Ô¤ 
தயா�ÔகÜப©Ý 
ெத�¶ÜபØ}ய�à ேசßÔக 
த¤� ெபற�àைல. 
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04 ஏ. எ�செபÚ ெஜயரா~,  
ப~Öெச��யß, 
�±.�.க.நகß ம±Ú«வ 
மÙடலÝ-6 

08.03.1993 Passed  Diploma 
in Nursing held 
in May 1988 and  
Midwifery  held 
in March 1989 
Passed MO test   
dated: 16.02.1995 
Passed EO test 
date Nov 1994 

மåறÚ�ßமான எÙ.113/2018,    
நாã : 02.02.2018,  தாÞ ேசÞ 
நல அ³வலß பத�Ôகான 
ப~ �யமன ��க�à 
ெத��ÔகÜபØ©ãள 
கà�Úத¤��ைன  
ெபறாததாà  தாÞேசÞ நல 
அ³வலß பத� உயß¶Ô¤ 
தயா�ÔகÜப©Ý 
ெத�¶ÜபØ}ய�à ேசßÔக 
த¤� ெபற�àைல. 

05 ஏ. அÝேராzயà 
ப~Öெச��யß, 
�±.�.க.நகß ம±Ú«வ 
மÙடலÝ-6 

07.01.2008 Passed Diploma 
in Nursing and 
Midwifery held 
in July 1990 

மåறÚ�ßமான எÙ.113/2018,    
நாã : 02.02.2018,  தாÞ ேசÞ 
நல அ³வலß பத�Ôகான 
ப~ �யமன ��க�à 
ெத��ÔகÜபØ©ãள 
கà�Úத¤��ைன  
ெபறாததாà  தாÞேசÞ நல 
அ³வலß பத� உயß¶Ô¤ 
தயா�ÔகÜப©Ý 
ெத�¶ÜபØ}ய�à ேசßÔக 
த¤� ெபற�àைல. 

 ேமäகÙட 5 நபßக´Ý MCHO பத�Ô¤ ெபா« ¦காதாரÝ மä²Ý ¤©Ýப நலÚ«ைற வ¤Ü® 3 
மä²Ý 4Ý �ைல சாß�ைலÜ ப~க´Ôகான �±ÚதÜபØட «ைண ��கã 2009, �ßமான 
எÙ.113/2018,  நாã : 02.02.2018à ெத��Ú«ãளவா², 10 மாத Diploma in Nursing Education and 
Administration அàல« 22 மாத ெபா« ¦காதார ெச��ய±Ôகான பØடயப}Ü®  அàல« Post 
Basic B.Sc Nursing ேபாåற கà�Úத¤�கைள ெபற�àைல. எனேவ, ேமäப} பத� உயß¶Ô¤ 
த¤� ெபற�àைல. இÛ�ைல�à தäகா�க ெத�¶ÜபØ}ய�à வ�ைச எÙ.1à இடÝ 
ெபä�±Ô¤Ý �±ம�. ெகௗ� ேமாகå (மதாரß) அவßகã 2013 ஆÝ ஆÙ}à உயß�� 
மåறÚ�à தமÔ¤ தாÞேசÞ நல அ³வலß பத� உயß�ைன ¯åேத��Ø© வழÕக 
ப���Ô¤மா² ெதா©ÔகÜபØட வழÔxå �« மதாரß ேமà¯ைற�© (W.A. No. 973/2013) 
ெசÞத�å அ}Üபைட�à, 11.04.2019 நா�Øட �ßÜ�å �வரÝ �åவ±மா²  

 12. The appellant has now satisfied the eligibility conditions for promotion to the post of 
Maternal and Child Health Officer. Since there are several such posts vacant in the 
Corporation, every effort should be taken to complete the process of giving promotion to all 
the eligible candidates. Such exercise shall be completed on or before 31 July, 2019. 

13. The learned counsel for the appellant submitted that opportunity should be given to the 
appellant to submit a comprehensive representation to the Chennai Corporation to consider 
her case for retrospective promotion taking into account the promotion given to her juniors. 
14. We give liberty to the appellant to make such a representation along with documents to 
prove her claim. In case, any such representation is given, the same shall be considered and 
disposed of by the Corporation within a reasonable period after giving her promotion in the 
next departmental promotion. 
15. The   intra-court appeal is disposed of with the above direction. No costs.  

         ேமäகÙட ெபா±ã ெதாடßபான �åவ±Ý �வரÕகã சமßÜ�ÔகÜப©xற«.  
             தäகா�க ெத�¶ÜபØ}ய�à வ�ைச எÙ.1à இடÝ ெபä²ãள  �±ம� ெகௗ�ேமாகå, 
அவßகã ேமäகாÙ உயß�� மåற உÚதர�åப}, 08.07.2019 நா�Øட க}தÝ வா�லாக 
அரசாைண எÙ.928, ¦காதாரÝ மä²Ý ¤©Ýப நலÚ«ைற (இசØ-1) «ைற, நாã 21.04.2017-å ப} 
தமÔ¤  ¯å ேத��Ø© (retrospectively)  பணÜபயடå தாÞேசÞ நல அ³வலராக பத� 
உயß¶ அ�Ôக ப���Ô¤மா² ேகா�°ãளாß.  
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                       அரசாைண எÙ. 928, ¦காதாரÝ மä²Ý ¤©Ýப நலÚ«ைற (இசØ-1) «ைற, நாã 
21.04.2017—å பÚ�-4à �åவ±மா² ெத��ÔகÜபØ©ãள«.  
4. The Government after careful examination, direct that based on the clearance given, by 
the Indian  Nursing council the Candidates who have under gone Post Basic B.Sc 
(Nursing) through IGNOU from 1995 to 2005 in the IGNOU approved programme study 
centres are granted permission to register retrospectively in the Tamil Nadu Nurses and 
Midwives Council as a one time measurement subject to the following conditions.  

 The Genuinity of the degrees obtained by the Candidate shall be verified with 
IGNOU by the Council before registration only for the candidates passed out 
during 1995 to 2005. 

 The Candidates should not request for any relaxation in Tamilnadu 
Government.   

 This should not be quoted as precedent.  
 

  ேமäப} த�யß 18.07.1995à ப~�à ேசßÛ«ãளாß. த�யß December 2004à Post Basic 
B.Sc. Nursing  ¯}Ú«ãளாß. IndianNursing Council à ஒÜப�ÔகÜபடாத கàÆ��à 
ப�å²ãளாß.  Indian Nursing Council à Post Basic B.Sc. Nursing எåற கà� த¤��ைன 
ஒÜப�ÔகÜபடாத கàÆ�க�à 1995 ¯தà 2005 வைர ப�å²ãளவßக´Ô¤ ஒேர ஒ± ¯ைற 
வாÞÜப�Ú« Tamilnadu Nurses and Midwives council à ப�¶ ெசÞயலாÝ என அரசாைண 
ெவ��Øட�å ேப�à, த�யß 30.08.2017 அå² தåைடய கà�Úத¤��ைன 
Tamilnadu Nurses and Midwives council à ப�¶ ெசÞ«ãளாß. த�யß Tamil Nadu Nurses 
and Midwives council à எá�த ¯åேத��Ø© ப�¶ ெசÞயÜபட�àைல. 30.08.2017 ேலேய 
ப�¶ ெசÞ«ãளாß. த�யß 30.08.2017à Tamil Nadu Nurses and Midwives council à ப�¶ 
ெசÞ«ãளைமயாà, அÛநாைளய ேத��ைன ெகாÙேட த�யß ப�¶ ேமäெகாÙடைமயாக 
க±� த�ய�å கà�Úத¤��ைன 30.08.2017 நாã ¯தà இதர த¤�க�å அ}Üபைட�à 
பத� உயß¶Ôகாக தயா�ÔகÜப©Ý ெத�¶ÜபØ}ய�à   ேசßÔக இய³Ý. 

எனேவ,  
அ) ேமäப} 11.04.2019 நா�Øட உயß�� மåறÚ�å  �ßÜ�å பÚ�-12à  

தாÞேசÞ நல அ³வலß பத� உயß¶ அ�Üபதäகான ெசய�ைன 
31.07.2019-ä¤ã ¯}Ô¤மா²  உÚதர�டÜபØ©ãளதாà,  ¯த�à ேமä} 
பத� உயß¶Ôகான ெசயலாக (Process) மதாரß 30.08.2017 அåைறய 
நா�à கà�Úத¤��ைன Tamil Nadu Nurses and Midwives council 
ப�¶ ெசÞத�ைன க±Ú�à ெகாÙ© இதர த¤�க´Ý ெபä²ãள 
�ைல�à, தாÞேசÞ நல அ³வலß பத� உயß¶Ôகான 
ெத�¶ÜபØ}ய�à மதாரß ெபயைர ேசßÚ«, 01.04.2018 ைமய நா�Ø© 
தாÞேசÞ நல அ³வலß பத� உயß¶Ô¤ த¤� வாÞÛத �âகÙட 3 
ப~Öெச��யßகைளÔ ெகாÙட இ²� ெத�¶ÜபØ}யà தயா�Ôக¶Ý,   
 

 2018-2019 ஆÝ ஆÙ}äகான தாÞ ேசÞ நல அ³வலß பத�Ôகான இ²� 
ெத�¶ÜபØ}யà  

 

   வ. 
எÙ. 

          ெபயß / பத� / 
              மÙடலÝ 

«ைற / 
மÙடலÝ 

ப~�à 
ேசßÛத 

நாã 

த¤�காÙ 
ப±வÝ 
¯}Úத 

நாã 

1. �±ம�. 
ெகௗ�ேமாகå 
ப~Öெச��யß 

அைடயாß  
ம±Ú«வ  மÙடலÝ-13 

18.07.1995 26.10.1997 

2. �±ம�. J. ெம±ளா  
ப~Öெச��யß 

ேகாடÝபாÔகÝ  
ம±Ú«வ மÙடலÝ-10 

18.07.1995 29.07.1997 

3. �±ம�. M. எæதß 
ெஜய�லா   
ப~Öெச��யß 

ெதாä² ேநாÞ 
ம±Ú«வமைன,  
ெபா« ¦காதாரÚ«ைற 

08.10.2009 08.10.2011 
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ஆ) ேமäப} 11.04.2019 நா�Øட உயß�� மåறÚ�å �ßÜ�å பÚ�-14à 
மதார�å ேகா�Ôைக�ைன ப���Ô¤மா² உÚதர�டÜபØ©ãள«. 
ேமäப} பத� உயß¶Ôகாக த�ய�å 08.07.2019 நா�Øட ேகா�Ôைக�ைன 
ப���Úத�à, அரசாைண எÙ:928, நாã: 21.04.2017åப} Post Basic B Sc., 
Nursing ¯}Úத« Tamil Nadu Nurses and Midwives council-�à 
30.08.2017 அå² தாå ப�¶ ெசÞயÜபØ©ãள«. «ைண ��க�à 
�ßண�ÔகÜபØட கà�Úத¤� மä²Ý ��¯ைறக�åப}, ைமய நா´Ô¤ 
¯åபாக B.Sc. Nursing/Post Basic B.Sc. Nursing ப}Ü® ¯}Ú« த�âநா© 
ெச��யß மä²Ý தா�யß ¤µமÚ�à ப�¶ ெசÞ�±Ôக ேவÙ©Ý. 
எனேவ, 30.08.2017Ô¤ �å® வ±Ý பØ}யலாÙ}à மØ©ேம மதாரைர 
ேசßÔக இய³Ý. ஆகேவ, தாÞேசÞ நல அ³வலß பத�ைய   ¯åேத��Ø© 
வழÕக இயலா« (retrospective effect) என «ைறÚதைலவß ÂலÝ 
ெத��Ôக ஆைண ேவÙ}°Ý, 

இ) இ²� ெத�¶ÜபØ}ய�à இடÝ ெபä²ãள நபßக´Ô¤ அ}Üபைட ஊ�யÝ 
Ä. 9300 – 34800  +  தர ஊ�யÝ 4700 (As per 7th P.C  Rs,36,700 – 1,16,200) மä²Ý 
இதர  அம�ÔகÜபØட ப}க´டå பத� உயß¶ வழÕக¶Ý, 

ஈ) ேமäப} பத� உயß¶ ெப²Ý நபßகã «ைற ேதß¶ (Account Test For 
Executive Officer) ேதßÖz ெபறாமà உãளவßகã �±ÚதÜபØட «ைண 
��க�å ப} தாÞேசÞ நல அ³வலß பத� உயß¶ ெபäற இரÙ© 
ஆÙ©Ô¤ã ேமäகÙ©ãள ேதß�à ேதßÖz ெபற ேவÙ©Ý. தவ²Ý 
பØசÚ�à �ரÙட பய�å� ஊ�ய உயß¶ �²Ú� ைவÔகÜப©Ý எåற 
�பÛதைனÔ¤ØபØ© பத� உயß¶ வழÕ¤வதä¤Ý, 

உ) ேமäப} பத� உ°ß¶Ô¤ ப���Ôக �ÙணÜ�Ú«ãள �âÔகாÙ 
ெச��யßக´Ô¤ ப~��க�åப} ¤�Ü�Ø©ãள உ�ய கà�Úத¤� 
ெபறாததாà, த�யßக�å ெபயைர ேமäப} பத� உயß¶Ôகான 
ெத�¶ÜபØ}ய�à ப���Ôக இயலா« எåபதைன த�யßக´Ô¤ க}தÝ 
வா�லாக ெத��Ôக¶Ý,  

1) ஏ. சாÛதலØ¦�,ப~Öெச��யß, �±.�.க.நகß ம±Ú«வ மÙடலÝ-6 
2) ஏ. zz�யா, ப~Öெச��யß, �±.�.க.நகß ம±Ú«வ மÙடலÝ-6  
3) ேக. காமாØz, ப~Öெச��யß, �±.�.க.நகß ம±Ú«வ மÙடலÝ-6 
4) ஏ. எ�செபÚ ெஜயரா~, ப~Öெச��யß, �±.�.க.நகß ம±Ú«வ 

மÙடலÝ-6 
5) ஏ. அÝேராzயà, ப~Öெச��யß,�±.�.க.நகß ம±Ú«வ மÙடலÝ-6 

ேமäகÙட அ ¯தà உ வைர உãள இனÕக´Ô¤ zறÜ® அ�கா�- மåறÝ அவßக�å 
அம� ேகா�ய  ஆைணயர« 22.08.2019  நா�Øட ¤�Ü® ப}ÔகÜபØட«.    
                                 

“Maternal& Child Health Officer இ²� ெத�¶ÜபØ}யà அ ¯தà உ வைர உãள 
இனÕக´Ô¤ zறÜ® அ�கா� - மåறÝ அவßகளாà  அம� அ�ÔகÜபØட«”. 

 
****** 
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Resolution No.486/2019                 Date:22-08-2019 

 
Special Projects Department - Eco Restoration and Rejuvenation of 

Villivakkam Tank,   taken up under Smart City fund- Orders requested for 
for placing before the Smart City Company Limited (CSCL) Board for 

obtaining approval for deviation of quantities in various items of work and 
for sanction of increased value of work for the Eco-Restoration of 

Villivakkam tank – For Orders. 
  
 Greater Chennai Corporation has taken up the work of Eco Restoration and 
Rejuvenation of Villivakkam tank under Smart City Initiative. Tamil Nadu Urban Infrastructure 
Financial Services Limited (TNUFISL) has appointed M/s. Infrastructure Management and 
Advisory Services Private Ltd., (INMASS) as consultant for preparation of Detailed Project 
Report (DPR) in a most comprehensive way for the Eco Restoration and Rejuvenation of 
Villivakkam tank.  M/s.INMASS has submitted DPR for the Eco Restoration and Rejuvenation of 
Villivakkam tank for an estimate amount of Rs.16.00 crores.  

The Council of Greater Chennai Corporation (vide council Resolution No. 
774/2017, Dated: 06.12.2017) and the Chennai Smart City Company Limited (CSCL) 
Board (7th Board Meeting of CSCL Board, Dated: 26.12.2017) has accorded the 
Administrative Sanction for this project for an estimate amount of Rs.16.00 Crore. 
Original proposal for Eco-Restoration of Villivakkam Tank was for providing a main 
entrance along TVS canal by forming a new road abutting TVS canal and another 
entrance along 4th main road. Accordingly, facilities such as entrance gate, lobby, 
parking area, administration block, leisure facilities were proposed and has been 
approved by High Powered Project Sanctioning Committee. 

 The work of Eco restoration of the Villivakkam tank has been divided into two 
parts viz. 1. Eco Restoration & Rejuvenation of Villivakkam Tank and 2. Construction of 
compound wall for early completion of the works and hence two separate tenders were 
called and the tenders were awarded after following the due procedures. The contract 
value and the names of the Contractors are as follows:  
Name of the work  Name of the Contractor  Contract Value in Rs. 
1. Eco Restoration of 
Villivakkam tank 

M/s.Rajadurai constructions    9,29,98,080.00 

2.Construction of 
Compound Wall  

T.M.Subaramaniam & Co    6,25,48,032.22 

At the time of preparation of DPR by the consultant, the consultants could not 
able to enter deep inside the lake as the entire tank was full with thick bushes, thorns, 
shrubs and other harmful insects and also this tank is serving as an oxidation pond and 
there was a continuous exhaust of toxic gases and would have cause causality if any 
human entered. The tank was full of sludge due to the discharge of untreated sewage 
for decades into the tank. Because of the aforesaid access issues at site, the 
measurement of silt/sludge was taken by conducting topographic spot levels only along 
fringes of the lake. Hence, it was projected in the estimate to dispose of 70,000 Cum 
quantity of silt and the cost for removal of the silt  in the estimate is  Rs.1,72,00,000/-. 

After the work has been commenced by the Contractor M/s.Rajadurai 
constructions it was found  that large amount of silt / slush/sludge has  to be removed 
which is much more than the estimated quantity. After removing 25,000m3 of silt, the 
contractor has stated that he could not proceed with further work unless otherwise the 
Greater Chennai Corporation works out the realistic quantity of silt/sludge existing in the 
lake and refused to continue further with the work. But only during execution of the work  

 
 



 

-2- 
S.P.D.C.No.B1/1337-1/2017 

 
with the heavy machineries were deployed, the quantity of silt and earthwork excavation  
was  measured exactly and it is found that totally about 2,55,617m3  silt /sludge and 
earthwork excavation has to be removed, instead of the original estimate quantity of 
70,000 m3. 

 This increase in the quantity of silt/sludge to be removed was confirmed through 
various field observations by the team of Engineers of Storm Water Drain Department, 
Engineers of Project Management Consultants (PMC) and the Engineers of INMASS, 
the consultant who prepared the DPR for the project. 

 Out of this total quantity of 2,55,617 m3 about   1,15,015 m3 of silt is found to be 
slushy and contaminated with sewage and this silt/sludge  has to be safely disposed at 
Kodungaiyur dumping yard. The balance quantity is earth work excavation below the silt 
and this excavated earth shall be used for filling up of low level area adjacent to the 
CMWSSB vacant site and for bund formation of the tank and also for formation of Birds 
nest Island of 20m diameter as detailed below. 
 1) Earth required for filling CMWSSB land is 43,945 m3 
 2) Earth to be used for bund formation is 76,700 m3 

       3) Earth to be used for forming Birds nest Island and for mount  
             Formation is 19,960 m3. 

 Hence, the  revised value of work for the silt removal, stacking and then filling 
CMWSSB land including removal and  bund formation works out  to   Rs.5,34,00,000/- 
against the original estimated cost of Rs.1,71,94,092/- increased. 

The proposed road along TVS canal will be very difficult for maneuvering for 
vehicles and it will create vehicular traffic leading to traffic congestion in the service road 
and hence it is proposed to construct the main entrance gate through Sidco Nagar 4th 
main road as per the master plan of DPR. Hence, formation of new road along TVS 
canal is dispensed with which leads to a cost saving of Rs. 1.27 crore.  

The contract value for  Eco-Restoration of Villivakkam Tank, is for 
Rs.9,29,98,080/-  for carrying out the works of,  De silting of Tank, Construction of 
Administrative Building, Skating Ring, Water Fountain, Pebble Walk, Aavin Parlor, 
Maze, Pergola, provision of water quality monitoring system, Immersed aerator, 
Provision of Entry gate, walkers pathway, protection and strengthening of bund, inlet 
and outlet arrangements, Open Air Theatre, Children Play Area and outdoor Gym, 
Parking near Entrance, Parking near Food Court, Inlet arrangements, Service road, 
Foreshore bund compound wall and CCTV camera. The total value of the work 
including the above and due to excess quantity in the items of Earthwork excavation, 
Bund Formation, De silting and Carting of earth,   works out to  Rs11,59,58,606/- which 
is 24.69% higher than the contract value of Rs 9,29,98,080/-. The additional cost 
involved is Rs.2,29,60,526/-   

 Hence, to meet out the additional cost involved, the subject has to be placed 
before the CSCL Board for getting sanction for  carrying out the works at an value of  
Rs11,59,58,606/- and for the  additional cost involved  for an amount of  
Rs.2,29,60,526/-  under smart city fund. 

Due to the large volume of silt to be removed   and the Ground water level, the 
work could not be carried out speedily and hence extension of time is required for 
carrying out the work for a further period of 9 months from 10.05.2019. 

Hence,  
1. To sanction of the revised value of work, for an amount of 

Rs11,59,58,606/- for Eco-Restoration of Villivakkam Tank adopting the  
rates quoted in the tender  which 24.69% higher than the contract value of 
the work. 
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2. To place the above before the Chennai Smart City Limited Board for 

sanctioning to carry out the excess/deviation in quantities in various items 
of works for an value of  Rs11,59,58,606/- which 24.69% higher than the 
contract value of the work and for sanction of additional cost of  
Rs.2,29,60,526/-  under smart city fund .  

3. For extension of time for a further period of 9 months for completion of the 
work up to 09.02.2020. 

  Sl.No. 1 to 3 above, Orders of the Special Officer- Standing Committee (Works), 
Standing Committee (Taxation and Finance) and Council are requested. 
Commissioner’s Note dated.20.08.2019 is read. 
 

“Sl.No. 1 to 3 are approved by Special Officer-Standing Committee (Works), 
Standing Committee (Taxation and Finance) and Council.” 

 
****** 

 
 
  



 

 
இ.ெபா.«.ந.க.எÙ.எÝ1/ 1413/2019 

 

�ßமான எÙ.487/2019               நாã:27-08-2019 
 
 

இயÛ�ரÜ ெபா��யà «ைற - ¾Þைம இÛ�யா �Øட ேச�Ü® ����±Û«                                                   
95 எÙ~Ôைக�à ேபØட� ÂலÝ இயÕ¤Ý Âå² சÔகர வாகனÝ ெகாã¯தà ெசÞய 

�ßவாக அம�. 
 

 

ஆைணயß, நகராØz �ßவாகÝ மä²Ý ¤}�ß வழÕகà «ைற அவßக�ட�±Û« 
ெபறÜபØட  7 வ« மா�ல உயß அ�காரÔ ¤µ ·Øட நடவ}Ôைக ¤�Ü�à   13.08.2018 அå² 
நைடெபäற மா�ல உயß அ�காரÔ¤µ ·ØடÚ�à ¾Þைம இÛ�யா �ØடÚ�å �â  ¾Þைம 
ப~Ôெகன உபகரணÕகã மä²Ý வாகனÕகã ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz 
பயåபாØ}ä¤ ெகாã¯தà  ெசÞவதä¤ �âகÙடவா² �� ஒ«Ô�© ெசÞயÜபØட«. 

இதå அ}Üபைட�à வாகனÕகã மä²Ý உபகரணÕகã ெகாã¯தà ெசÞய 
நடவ}Ôைக ேமäெகாãளÜபØ© �åனª ஒÜபÕகã ேகாரÜபØட«. இவä�à வ�ைச எÙ. 1 
¯தà 3 வைர�லான ப~க´Ô¤ ¤ைறÛத �ைலÜ®ã� அ�Úத �²வனÕக�ட�±Û« 
உபகரணÕகைள ெகாã¯தà ெசÞய மåறÚ �ßமானÝ ெபறÜபØ© ப~ ஆைண 
வழÕகÜபØ©ãள«. இÛத ப~யாைண�åப}, ெகாã¯தà �ைலயான« ¾Þைம இÛ�யா 
�ØடÚ�å �â ஒ«Ô�© ெசÞயÜபØட ெதாைக�ைனÔ காØ}³Ý ¤ைறவானதா¤Ý. ேம³Ý, 
வ�ைச எÙ -4à ெத��ÔகÜபØ©ãள ப~யான« மÙடலÝ 4,5,6, மä²Ý 8à பயåப©Ú� 
வரÜப©Ý காÝபாÔடß வாகனÕகã மä²Ý காÝபÔட ¤Üைப ெதாØ}�à RFID உபகரணÝ 
ெபா±Ú� ¤Üைப அகä²Ý ப~ைய கÙகா~Üபதா¤Ý. அÛத ப~�ைன ¾Þைம இÛ�யா 
�ØடÚ�å �â ஒ«ÔகÜபØ©ãள ெதாைக�à ெகாÙ© �றÝபட ேமäெகாãவ« இயலாத 
காரணÚதாà இÜப~ ைக�டÜப©xற«. இதå ÂலÝ «Þைம இÛ�யா �ØடÚ�å �â (SBM-
7th SHPC) ஒ«Ô�© ெசÞயÜபØட ���à ேச�Úத ெதாைக�å �வரÝ �åவ±மா²: 

வ. 
எÙ 

ப~�å ெபயß �� ஒ«Ô�© 
�வரÝ 

(இலØசÚ�à) 
1. ஒ± எÙ~Ôைக�à ஆÝ��யå உபகரணÝ 

ெகாã¯தà ெசÞதà 
Ä.800 இலØசÝ 

2. 6 எÙ~Ôைக�à �ைசÔலß வச�°டå ·}ய 
சÔ ஷå கÝ ெஜØ}Õ வாகனÝ 

Ä.3200 
இலØசÕகã 

3. 411 எÙ~Ôைக�à ேபØட� ÂலÝ இயÕ¤Ý 
Âå² சÔகர வாகனÝ ெகாã¯தà ெசÞதà 

Ä.740 இலØசÕகã 

4 Monitoring & Installing 4000 Nos 0f RFID Tag 
&150 Nos RFID Reader 

Ä.17 இலØசஙகã 

வ. 
எÙ 

ப~�å ெபயß �� ஒ«Ô�© �வரÝ 
(இலØசÚ�à) 

ப~ ஆைண 
வழÕகÜபØட 

�வரÝ 

�தÚ ெதாைக 

1. ஒ± எÙ~Ôைக�à 
ஆÝ��யå உபகரணÝ 
ெகாã¯தà ெசÞதà 

Ä.800 இலØசÝ Ä.753 
இலØசÕகã 

47 இலØசÕகã 

2. 6 எÙ~Ôைக�à �ைசÔலß 
வச�°டå ·}ய சÔ ஷå கÝ 
ெஜØ}Õ வாகனÝ 

Ä.3200 இலØசÕகã Ä.3120 
இலØசÕகã 

80 இலØசÕகã 

3. 411 எÙ~Ôைக�à ேபØட� 
ÂலÝ இயÕ¤Ý Âå² சÔகர 
வாகனÝ ெகாã¯தà 
ெசÞதà 

Ä.740 இலØசÕகã Ä.718 
இலØசÕகã 

Ä.22 இலØசÕகã 

4 Monitoring & Instaling 4000 
Nos 0f RFID Tag &150 Nos 
RFID Reader 

Ä.17 இலØசஙகã ெகாã¯தà 
ைக�டÜபØட« 

Ä.17 இலØசÕகã 

ெமாÚத ேச�Ü®Ú ெதாைக Ä.166 இலØசÕகã 
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¾Þைம இÛ�யா �ØடÚ�å �â 411 எÙ~Ôைக�à ேபØட� ÂலÝ இயÕ¤Ý 3 சÔகர 

வாகனÕகã ெகாã¯தà ெசÞயÜபØ©ãள �ைல�à, இáவைக வாகனÕக�å ேதைவ 
அ�க அள�à உãளதாà ேமäகÙட அØடவைண�à ¤�Ü�Ø©ãள ெமாÚத ேச�Ü®Ú 
ெதாைகயான Ä.166 இலØசÚ�à ·©தலாக ேதைவÜப©xåற ேபØட� ÂலÝ இயÕ¤Ý 
வாகனÕகைள ெகாã¯தà ெசÞயலாÝ. 

கடÛத மாßÖ-2019à¾Þைம இÛ�யா �ØடÚ�å �â411 எÙ~Ôைக�லான ேபØட� 
ÂலÝ இயÕ¤Ý வாகனÕகã  (4 zÜபÕகளாக) ஒÜபÝ ேகா� ஒ± வாகனÚ�äகான ¤ைறÛத 
�ைலÜ®ã�யான« Ä.1,74,647.20  தÚ�à ெகாã¯தà ெசÞவதä¤ ப~யாைண 
வழÕகÜபØ© வாகனÕகã ெகாã¯தà ெசÞயÜபØ© வரÜப©xற«. ப~யாைண வழÕகÜபØட 
�வரÝ �âவ±மா²: 

வ. 
எÙ. 

ேகாÜ® எÙ. ெகாã¯தà �பரÝ ஒ± 
வாகனÚ�å 

�ைல 

ெமாÚத ெதாைக 

1 
M1/2347 A/2019 
Package 1 

100 எÙ~Ôைக�லான ேபØட� ÂலÝ 
இயÕ¤Ý வாகனÕகã 

Ä.1,74,647.20 Ä.1,74,64,720/- 

2 
M1/2347 A/2019 
Package 2  

100 எÙ~Ôைக�லான ேபØட� ÂலÝ 
இயÕ¤Ý வாகனÕகã 

Ä.1,74,647.20 Ä.1,74,64,720/- 

3 
M1/2347 A/2019 
Package 3 

100 எÙ~Ôைக�லான ேபØட� ÂலÝ 
இயÕ¤Ý வாகனÕகã 

Ä.1,74,647.20 Ä.1,74,64,720/- 

4 
M1/2347 A/2019 
Package 4 

111 எÙ~Ôைக�லான ேபØட� ÂலÝ 
இயÕ¤Ý வாகனÕகã 

Ä.174,647,20 Ä.1,93,85,839/- 

எனேவ, ேபØட� ÂலÝ இயÕ¤Ý ஒ± வாகனÚ�äகான �ைல Ä.1,74,647.20 எåற 
�xதÚ�à ேச�Ü® ெதாைகயான Ä.166 இலØசÚ�à 95 வாகனÕகã ெகாã¯தà ெசÞயலாÝ. 
இதåப}, ஒ± வாகனÚ�å �ைல Ä.1,74,647.20  தÝ 95 வாகனÕக´Ôகான ெமாÚத 
ெதாைக(Ä. 1 ,74,647.20 X 95)  Ä. 1,65,91.484/-ஆ¤Ý. 

த�âநா© ஒ�¶மைற�àலா ஒÜப ��க�åப}, ஒÜபÝ ேகா� ப~ ஆைண 
வழÕகÜபØ©ãளதாà ேதைவ�å அ}Üபைட�à ஒÜபÚ�à ேகா��±Ûத ெகாã¯தà 
அள�ைன 25% உயßÚ�ÔெகாãளலாÝ எåபதாà தäேபா« ெகாã¯தà ெசÞய¶ãள 95 
எÙ~Ôைக�லான ேபØட� ÂலÝ இயÕ¤Ý வாகனÕகைள �âகÙட அØடவைண�åப} 
ஏäகனேவ ப~ ஆைண வழÕகÜபØட ஒÜபÚ�à 25 சத தÚ�ä¤ �காமà ெகாã¯தà 
எÙ~Ôைகைய உயßÚ�ÔெகாãளலாÝ. 

வ. 
எÙ

. 

ேகாÜ® எÙ ஏäகனேவ வழÕகÜபØட 
ப~யாைண 

·©தà ெகாã¯தà ஒÜபÛததாரß 
�பரÝ 

எÙ~
Ôைக 

ெமாÚத ெதாைக எÙ~
Ôைக 

ஒ± 
வாகனÚ�
å �ைல 

ெமாÚத 
ெதாைக 

1 
M1/2347 A/ 
2019 
Package 1 

100 Ä.1,74,64,720/- 23 Ä.1,74,647.20 Ä.40,16,886/- 
M/s. Mecotron 
Systems 
(Authorised 
Dealer for M/s. 
REEP 
Industries Pvt. 
Ltd., 
Manufacturer 
of Battery 
Operated 
Vehicles 

2 
M1/2347 A/ 
2019 
Package 2  

100 Ä.1,74,64,720/- 23 Ä.1,74,647.20 Ä.40,16,886/- 

3 
M1/2347 A/ 
2019 
Package 3 

100 Ä.1,74,64,720/- 23 Ä.1,74,647.20 Ä.40,16,886/- 

4 
M1/2347 A/ 
2019 
Package 4 

111 Ä.1,93,85,839/- 26 Ä.1,74,647.20 Ä.45,40,827/- 

 இதäகான ெசல னÚ�ைன ¾Þைம இÛ�யா �Øட�å �â (SBM-7th SHPC) 
ஒ«Ô�© ெசÞயÜபØட ���à ேச�Úத ெதாைக��±Û« ேமäெகாãளலாÝ என 
ெத��Ú«Ô ெகாãளÜப©xற«. 

எனேவ, 
1. 95 எÙ~Ôைக�à ேபØட� ÂலÝ இயÕ¤Ý 3 சÔகர வாகனÕகã ஒå�å 

�ைல Ä.1,74,647.20 இலØசÝ   தÝ Ä.1,65,91,484/- ெசல�னÚ�à ெகாã¯தà 
ெசÞய �ßவாக அம� ேவÙ}°Ý, 
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2. இதäகான ெசல னÚ�ைன ¾Þைம இÛ�யா (SBM-7thSHPC)  �Øடேச�Ü® 

����±Û« ேமäெகாãள¶Ý, 
3. 8-வ« உயßமØட அ�காரÔ ¤µ�å ஒÜ®தைல எ�ßேநாÔx, 

இÔெகாã¯தைல ேமäெகாãள அம� ேவÙ}°Ý, 
4. ேமäகÙட இனÝ 1 ¯தà 3வைர ஏä¤Ý பØசÚ�à, ெகாã¯தà ெசÞயÜபட 

உãள ேபØட� ÂலÝ இயÕ¤Ý 95 எÙ~Ôைக�லான வாகனÕகைள 
ஏäகனேவ இேத வைக வாகனÕகã ெகாã¯தà ெசÞவதä¤ 4 zÜபÕகளாக 
ப~ ஆைண வழÕகÜபØட�à 25% �காமà உயßÚ� �âகÙடவா² ·©தà 
ெகாã¯த³Ôகான ப~ ஆைண வழÕக¶Ý, 
 

வ. 
எÙ. 

ேகாÜ® எÙ ஏäகனேவ வழÕகÜபØட 
ப~யாைண 

·©தà ெகாã¯தà ஒÜபÛததாரß 
�பரÝ 

எÙ~
Ôைக 

ெமாÚத 
ெதாைக 

எÙ~
Ôைக 

ஒ± 
வாகனÚ�
å �ைல 

ெமாÚத 
ெதாைக 

1 
M1/2347 A/ 
2019 
Package 1 

100 Ä.1,74,64,720/- 23 Ä.1,74,647.20 Ä.40,16,886/- M/s. 
Mecotron 

Systems 
(Authorised 

Dealer for 
M/s. REEP 
Industries 

Pvt. Ltd., 
Manufactur
er of Battery 

Operated 
Vehicles 

2 
M1/2347 A/ 
2019 
Package 2  

100 Ä.1,74,64,720/- 23 Ä.1,74,647.20 Ä.40,16,886/- 

3 
M1/2347 A/ 
2019 
Package 3 

100 Ä.1,74,64,720/- 23 Ä.1,74,647.20 Ä.40,16,886/- 

4 
M1/2347 A/ 
2019 
Package 4 

111 Ä.1,93,85,839/- 26 Ä.1,74,647.20 Ä.45,40,827/- 

 ேமäகÙட 1 ¯தà 4 வைர உãள இனÕக´Ô¤ zறÜ® அ�கா�- 
�ைலÔ¤µ(¦காதாரÝ), �ைலÔ¤µ (வ���Ü® மä²Ý ��) மä²Ý மåறÝ அவßக�å 

அம� ேகா�ய ஆைணயர« 20.08.2019  நா�Øட ¤�Ü® ப}ÔகÜபØட«.    

 
“ேபØட� ÂலÝ இயÕ¤Ý Âå² சÔகர வாகனÝ ெகாã¯தà ெசÞய , 1 ¯தà 4 வைர உãள 

இனÕக´Ô¤ zறÜ® அ�கா� - �ைலÔ¤µ(¦காதாரÝ),  �ைலÔ¤µ(வ� ��Ü® மä²Ý ��) 
மä²Ý மåறÝ அவßகளாà  அம� அ�ÔகÜபØட«”. 

 
****** 
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�ßமான எÙ.488/2019               நாã:27-08-2019 
 

 
�லÝ மä²Ý உைடைமÚ«ைற – மÙடலÝ-10 – வாß© எÙ.136 - 2600 ச«ர அ} �லÝ - ®ல 

எÙ.4854/1- �யாகராய நகß xராமÝ - �யாகராய சாைல மä²Ý  டாÔடß  நாயß சாைல சÛ�Ü® - 
ேகா-ஆÜெடÔæ �²வனÚதாà பயåப©ÚதÜப©Ý 2600 ச«ர அ} �லÝ  - ேம³Ý 30 

ஆÙ©க´Ô¤ ¤Úதைக �}Ü® வழÕக அம�. 
 

 
 ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz, மÙடலÝ-10 – வாß© எÙ.136 - �யாகராய  நகß  xராமÝ,  
�யாகராய  சாைல   மä²Ý  டாÔடß  நாயß சாைல  சÛ�Ü�à   உãள   ®ல   எÙ.  4854/1-à  உãள   
2600 ச«ர  அ} �லÚ�ä¤ �âகÙட மåறÚ �ßமானÕக�åப}  ேகா-ஆÜெடÔæ 
�²வனÚ�ä¤  ¤ÚதைகÔ¤ �டÜபØட«. 
 

மåறÚ �ßமானÕகã 
 

மåறÚ 
�ßமான 

xராமÝ 
�யாகராய நகß 
xராமÝ 
மÙடலÝ-10 
®ல எÙ  

பரÜபள¶/ பயå 
ப©ÚதÜப©Ý 
அள¶ 

¤Úதைக காலÝ ¤ÚதைகÚ 
ெதாைக (ஒ± 
மாதÝ ஒ± 
ச«ர அ}Ô¤) 

மåறÚ �ßமான எÙ 
1327/86  நாã. 
27.11.1986;  
எÙ.196/87 நாã. 
2.3.87 

4854/1 2600 
 

ஐனவ� 1987 
¯தà 

ேம 1987 வைர 

Ä.1/- 

மåறÚ �ßமான 
எÙ.784/87  நாã. 
09.07.1987 

4854/1  
2600 

 

ஜுå 1987 
¯தà 

நவÝபß 1987 
வைர 

Ä.1/- (Rs.2214/-
pm) 

மåறÚ �ßமான  
எÙ.76/90 நாã. 
08.02.1990 

4854/1 பயåப©ÚதÜப©Ý  
2214  ச«ர  அ}  

�லÚ�ä¤ 

}சÝபß 1987 
¯தà 

28.02.1990 வைர 

Ä.1/- 

மåறÚ �ßமான 
எÙ.56/91 நாã. 
17.01.1991 
அரசாைண எÙ 
244,  23.08.1991  
zறÜ® அ�கா� 
மåறÚ �ßமான 
எÙ.2857/95 நாã. 
14.09.1995 

4854/1 பயåப©ÚதÜப©Ý  
2214  ச«ர  அ}  

�லÚ�ä¤ 

 
01.03.1990 ¯தà 

3 ஆÙ©கã 
 

ஆÙ©Ô¤ 
சÛைத 

�ைல�à 14 
சத தÝ 

   
 ேமäப} �²வனÚ�னராà  பயåப©ÚதÜப©Ý  2214  ச«ர  அ}  �லÚ�ä¤  ஓ±  
மாதÚ�ä¤  ஒ±  ச«ர  அ}  �லÚ�ä¤  Ä.1/-  தÝ Ä.2214/- ெச³ÚதÜபட ேவÙ©Ý எå² 
�ßமா�ÔகÜபØடதாக ெத��ÔகÜபØ©ãள«. ேம³Ý, zறÜ® அ�கா� மåறÚ �ßமான 
எÙ,56/91 நாã. 17.01.1991-à Âå² ஆÙ©க´Ô¤ அதாவ« 01.03.1990  ¯தà  ¤Úதைக 
�Ø}Ü® ெசÞ«Ý மä²Ý  ேமäப} �லÚ�ä¤ ஆÙெடாå²Ô¤ சÛைத �ைல�à 14 சத தÝ 
¤Úதைக ெதாைக வ¹�Ôக¶Ý ேமäப} ப�Û«ைரகைள அரzå ஆைணÔகாக அÜப¶Ý,   
மåறÚ  �ßமானÝ �ைறேவäறÜபØட«. 
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 அரசாைண எÙ 244, நகராØz �ßவாகÝ மä²Ý ¤}�ß வழÕகà«ைற, நாã. 23.08.1991 , 

ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz, த� அ³வல�å �ßமானÝ  எÙ. 664/90  நாã. 11.07.1990  
அ}Üபைட�à,  ெசåைன,   மÙடலÝ- 10    வாß© எÙ.136,   �யாகராய  நகß   xராமÝ,   நகர  ®ல  
எÙ.4854/1à உãள  2600  ச«ர   அ}   ெபா«   �லÚைத   �âகÙட    �பÛதைனÔ¤ØபØ©  
ேகா-ஆÜெடÔæ  �²வனÚ�ä¤ 01.03.1990  ¯தà  30  ஆÙ©க´Ô¤  ¤Úதைக  வழÕக¶Ý  
மä²Ý  அரசாைன    எÙ.730,  ஊரக வளßÖz மä²Ý உãளாØzÚ«ைற, நாã.14.04.1976-à 
ெவ��டÜபØ©ãள தைடயாைண��±Û« �லÔக�Ú« ெசåைன மநாகராØz 
ஆைணய±Ô¤ �âகÙட �பÛதைனக�åப} அம� வழÕகÜபØ©ãள«. 

 

�பÛதைனகã 
1.       ¤ÚதைகÔ¤�டÜப©xåற �லÚ�å �« �ரÛதரமான கØ}டÕகã ஏ«Ý கØ©தà 

·டா« எå²Ý; 
2.       ¤ÚதைகÔ¤�டÜப©Ý �லÚைத யா±Ô¤Ý உã வாடைகÔ¤ �டÔ·டா« எå²Ý; 
3.     ெசåைன மாநகராØz, த� அ³வலß �ßமானÝ எÙ.225/89, நாã 14.03.1989åப} 

ேமäப} �லÚ�ä¤ ஆÙெடாå²Ô¤ சÛைத �ைல�à 14 சத தÝ வாடைகயாக 
வ¹�ÔகலாÝ எå² ெத��ÔகÜபØ©ãள«. 

 ேம³Ý அரசாைண எÙ.142, நகராØz �ßவாகÝ  மä²Ý ¤}�ß வழÕகà «ைற 
நாã.06.07.1995-åப} ேகா-ஆÜெடÔæ �²வனÝ �ரÛதர கØ}டÝ கØ©வதாக அர¦Ô¤ 
ெத��Ú«ãள ேகா�Ôைக ஏäப« ¤�Ú«, ேமäகÙட �²வனÝ ெச³ÚதÜபட ேவÙ}ய 
�³ைவÚ ெதாைக ¯µைமயாக ெச³Ú«ÝபØசÚ�à ஏäெகனேவ உãள ¤Úதைக 
�பÛதைனக�åப} ேமäப} அரசாைண எÙ 244, நகராØz �ßவாகÝ மä²Ý ¤}�ß 
வழÕகà«ைற நாã. 23.08.1991,  அரசாைண  எÙ.730, ஊரக வளßÖz மä²Ý உãளாØzÚ«ைற, 
நாã.14.04.1976-à ெவ��டÜபØ©ãள தைடயாைண��±Û« �லÔக�Ú« ெசåைன 
மநாகராØz ஆைணய±Ô¤ அம� வழÕகÜபØ©ãள«. 

 zறÜ® அ�கா� மåறÚ �ßமான எÙ.2857/95 நாã. 14.09.1995-åப} அåைறய சÛைத 
�ைல �லவரÜப} ேமä¤��Ø©ãள �லÚ�å சÛைத ம�Ü® Ä.6,37,500/- ஆ¤Ý. இ�à 14 
சத தÝ கணÔ�© ெசÞத�à ஆÙ©Ô¤ Ä.89,250/- ெதாைக�à மாத ¤Úதைகயாக Ä.7437/- 
�ßண�ÔகÜபØ© 01.03.1990 ¯தà 30.06.1995 வைர�³ãள ெதாைக Ä.3,48,000/- மä²Ý 
ஜூைல 1995  மாதÝ Ä.7437/- ஆக ெமாÚதÝ Ä.3,55,437/- ெச³ÚதÜபட ேவÙ©Ý எå² 
ெத��ÔகÜபØ©,  ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz க±ÉலÚ�à ேமäப} ெதாைக 
ெச³ÚதÜபØடதäகான பä²Ö �Ø© இÔேகாÜ�à இைணÔகÜபØ©ãள«. இதைனெதாடßÛ« 
ேகா-ஆÜெடÔæ �²வனÝ ¤Úதைக ெதாைக�ைன  உயßÚ� வழÕகாமà இå² வைர 
Ä.7437/- மØ©ேம ெச³Ú� வ±xற«. 

ேம³Ý, 
1.     அரசாைண எÙ.142, நகராØz �ßவாகÝ மä²Ý ¤}�ß வழÕகà«ைற நாã. 

06.07.1995åப} ேமäப} �லÚ�ä¤ ஆÙெடாå²Ô¤ சÛைத �ைல�à 14 சத தÝ 
¤Úதைக ெதாைகயாக வ¹�ÔகலாÝ எå²Ý, 

2.       01.03.1990 ¯தà 30 ஆÙ©க´Ô¤ ¤Úதைக வழÕ¤வ« என¶Ý, 
3.      ேகா – ஆÜெடÔæ �²வனÝ �ரÛதர கØ}டÝ கØ©வதாக ெத��Ú«ãள �ைல�à 

ேமäகÙட �²வனÝ ெச³ÚதÜபட ேவÙ}ய �³ைவÚெதாைக ¯µைமயாக 
ெச³Ú«ÝபØசÚ�à ஏäெகனேவ உãள ¤Úதைக �பÛதைனக�åப} ெப±நகர 
ெசåைன மாநகராØz ¤Úதைக ஒÜபÛதÝ ெசயàப©Úத �ßமானÝ 
�ைறேவäறÜபØ©ãள« என ெத��ÔகÜபØ©ãள«. 

 05.07.1996  நா�Øட  ேகா-ஆÜெடÔæ   �²வனÚ�å ேமலாÙைம  இயÔ¤நß  
அவßக�å   க}தÚ�à  5  ஆÙ©க´Ô¤ ஒ±¯ைற 25 சத தÝ ¤Úதைக ெதாைக�ைன 
உயßÚ«வ« ெதாடßபான �வரÚைத ¤Úதைக ஒÜபÛத பÚ�ரÚ�à இைணÔ¤மா² 
ெத��Ú«ãளாß. ஆனாà, ¤Úதைக ஒÜபÛத பÚ�ரÚ�à 5 ஆÙ©க´Ô¤ ஒ±¯ைற 
ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz மåறÝ  ÂலÝ ¤Úதைக உயß�ைன  �ßண�Ú«Ô  
ெகாãளலாÝ எå² ¤Úதைக ஒÜபÛத பÚ�ர நக�à பÚ�-7-à ெத��ÔகÜபØ©ãள«. 
எáவள¶ சத தÝ உயß¶ ெசÞயலாÝ எåற �வரÝ ¤�Ü�டÜபட�àைல. 
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 மாவØட  வ±வாÞ அ³வல�å 29.08.1996 மä²Ý 13.05.1997 நா�Øட இáவ³வலக 

க}தÚ�à ஒáெவா± ஆÙ©Ý 10 சத தÝ ¤Úதைக ெதாைக உயß�ைன ஏä²Ô 
ெகாã´மா² ேமäப}  �²வனÚ�ä¤ இÚ«ைற ÂலÝ க}தÝ அÜபÜபØ©ãள«.  
இ«¤�Ú«    ேமäப}  �²வனÚ�டÝ  இ±Û«  ப�à ஏ«Ý   வரÜெபற�àைல.  எனேவ,  
15.02.2002  நா�Øட   �ைனÉØ© க}தÝ அÜபÜபØட«. ேம³Ý, 02.02.2018 நா�Øட 
க}தÚ�à 19.02.2018 அå² காைல 11.00  ம~Ô¤  «ைண ஆைணயß/வம� அவßகã 
¯å�ைல�à �சாரைணÔ¤ ஆஜரா¤மா² இáவ³வலக க}தÝ அÜபÜபØட«. 
 அதåப}, ேகா-ஆÜெடÔæ �²வனÚ�å  «ைண  மÙடல  ேமலாளß அவßகã 
ஆேலாசைனÔ ·ØடÚ�à  கலÛ«Ô ெகாÙடாß.  இதைனெதாடßÛ«   1995-Ý ஆÙ©  ¯தà  
31.03.2018  வைர  10  சத த ¤Úதைக ெதாைக உயß�åப} ேமäப} �லÚைத 
பயåப©Ú�யதäகாக  ெச³ÚதÜபட   ேவÙ}ய  ¤Úதைக �³ைவÚ  ெதாைக  (ேசைவ வ�  
மä²Ý  GST  வ� )  Ä.63,02,754/-ஐ  ெச³Úத ேவÙ©Ý எå²Ý ெத��ÔகÜபØட«. ேம³Ý, 
இÛ�³ைவÚ  ெதாைகைய  தã´ப}  ெசÞய  இயலா« எå²  ேமäப} அ³வல±Ô¤ 
இÔ·ØடÚ�à ெத��ÔகÜபØட«. 
  

ேமலாÙைம இயÔ¤நß அவßக�å  22.10.2018 நா�Øட க}தÚ�à 01.04.1996 ¯தà 
30.09.2018 வைர தäேபா« ெச³Ú� வ±Ý ¤Úதைக ெதாைக Ä.7437/-à இ±Û« 3 
ஆÙ©க´Ô¤ ஒ± ¯ைற 15% ¤Úதைக ெதாைக உயß¶ ெசÞ« ெச³Ú�ய ெதாைக ேபாக 
ெச³ÚதÜபட ேவÙ}ய �தÚ ெதாைக Ä.18,08,496/- (ப�ெனØ© இலØசÚ« எØடா�ரÚ« 
நாÀä²  ெதாÙ½äறா²) ெச³Ú�ட தயாராக உãளதாக¶Ý இÛத உயß�ைன தாÕகã 
ப���Ú« ஏä²Ô ெகாã´Ýப} ெத��Ú«ãளாß. 

 

இÛேநß�à ஏäகனேவ �ßண�ÔகÜபØட ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz 
மåறÚ�ßமானÕக�åப} Âå² ஆÙ©க´Ô¤ ஒ±¯ைற நைட¯ைற�à 
வ¹�ÔகÜப©Ý ¤Úதைக ெதாைக��±Û« 15 சத தÝ உயß¶ ெசÞ« ¤Úதைக / ¤Úதைக 
�³ைவÚ ெதாைக   வ¹�ÔகÜபØ©    வ±xற«.    

 

 ெப±நகர ெசåைன  மாநகராØz,  ஆைணயß  அவßக�å  18.02.2019 நா�Øட 
ஆைண�à  01.04.1996 ¯தà 31.03.2018 வைர   ÂåறாÙ©Ô¤ ஓ±¯ைற 15  சத தÝ 
¤Úதைக ெதாைக உயß¶ ெசÞ«த±மா²Ý அதåப} ¤Úதைக �³ைவÚ ெதாைக ெச³Úத 
தயாராக உãளதாக ேகா-ஆÜெடÔæ �²வனÝ ேவÙ©ேகாã ைவÚ«ãளைத ெதாடßÛ« 
�âகÙட பØ}ய�åப} ®�ய கணÔ�© ெசÞயÜபØட«. 
 

15 சத த  ¤Úதைக  ெதாைக உயß¶  கணÔ�© 

 

வ. 
எÙ 

காலÝ ெச³ÚதÜபØ©   
வ±Ý மாத 
¤Úதைக 
ெதாைக  

 
Ä. 

15 சத த உயß¶ 
ெச³Ú�வ±Ý 
ெதாைக ேபாக 

�Ú�யாச ெதாைக 
 

Ä. 

ெச³Úத 
ேவÙ}ய 

ெமாÚத 
�³ைவÚ 

ெதாைக 
Ä. 

ேசைவ வ� 
மä²Ý 

{.எæ.} 

1 01.04.1996 ¯தà 
31.03.1999 வைர 

Ä. 7437/- Ä. 8552 x 36 307872 - 

2 01.04.1999 ¯தà 
31.03.2002 வைர 

Ä. 7437/- Ä. 9835 x 36 354060 - 

3 01.04.2002 
¯தà31.03.2005 
வைர 

Ä. 7437/- Ä. 11310 x 36 407160 - 

4 01.04.2005 
¯தà31.05.2007 
வைர 

Ä. 7437/- Ä. 13006 x 26 338156 - 

5 01.06.2007 
¯தà31.03.2008  
ேசைவ வ� 12.36 % 

Ä. 7437/- Ä. 13006  x 10 130060 16075 
 
 



 

-4- 
�.ம.உ.«.ந.க.எÙ.எà.இ3/53464/1987 

 
6 01.04.2008 ¯தà 

31.03.2009 வைர 
ேசைவ வ� 12.36 %  

Ä. 7437/- Ä. 14957 x 12 179484 22184 

7 01.04.2009 ¯தà 
31.03.2011  வைர 
ேசைவ வ� 10.30 % 

Ä. 7437/- Ä. 14957   x 24 358968 36973 

8 01.04.2011 ¯தà 
31.03.2012 வைர 

ேசைவ வ� 10.30 %  

Ä. 7437/- Ä. 17200 x12 206400 21259 

9 01.04.2012 ¯தà 
31.03.2014 வைர 

ேசைவ வ� 12.36 % 

Ä. 7437/- Ä. 17200  x  24 412800 51022 

10 01.04.2014 ¯தà 
31.05.2015 வைர  

ேசைவ வ� 12.36 %  

Ä. 7437/- Ä. 19780  x 14 276920 34227 

11 01.06.2015 ¯தà 
31.10.2015 வைர 

ேசைவ வ� 14 % 

Ä. 7437/- Ä. 19780  x 5 98900 13846 

12 01.11.2015 ¯தà 
14.11.2015 வைர  

(ேசைவ வ� 14 %)  

Ä. 7437/- Ä. 19780 x 14/30 9231 1292 

13 15.11.2015 ¯தà 
30.11.2015 வைர 

(ேசைவ வ� 14.5%) 

Ä. 7437/- Ä. 19780 x 16/30 10549 1529 

14 01.12.2015 ¯தà 
31.05.2016 வைர 

ேசைவ வ� 14.5%  

Ä. 7437/- Ä. 19780 x 6 118680 17209 

15 01.06.2016 ¯தà 
31.03.2017 வைர 

(ேசைவ வ� 15%) 

Ä. 7437/- Ä. 19780 x 10 197800 29670 

16 01.04.2017 ¯தà 
30.06.2017 வைர 

(ேசைவ வ� 15%) 

Ä. 7437/- Ä. 22747 x 3 68241 10236 

17 01.07.2017 ¯தà 
31.03.2018 வைர 

(GST  18%) 

Ä. 7437/- Ä. 22747 x 9 204723 36850 

   ெமாÚத ¤Úதைக 
�³ைவÚ ெதாைக 

3680004  

 01.04.1996  ¯தà 
31.03.2018  வைர   

Ä. 7437 x 264 
மாதÝ 

இ«வைர 
ெச³ÚதÜபØ© ãள 
¤Úதைக ெதாைக  

19,63,368 

 

 

   �³ைவÚ ெதாைக 
மä²Ý ேசைவ வ� 

1716636 2,92,372  

   ெச³Úத ேவÙ}ய 
ெமாÚத ¤Úதைக 
�³ைவÚ ெதாைக 
ேசைவ வ�°டå  

 

20,09,008 
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அதåப}… 
 

வ. 
எÙ. 

வ±டÝ 3 ஆÙ©க´Ô¤ 
ஒ± ¯ைற 
Ä.7437/- à 

இ±Û« 
15%  ¤Úதைக 

ெதாைக உயß¶  
Ä. 

01.04.1996  
¯தà 

31.03.2018  
வைர 

ெச³Ú�ய 
¤Úதைக 
ெதாைக 
Ä.7437/-   

ெச³Úத 
ேவÙ}ய 
�³ைவÚ 

ெதாைக 
Ä. 

ேசைவ 
வ� 

மä²Ý 
GST வ�  

ெமாÚத 
�³ைவÚ 

ெதாைக 
Ä. 

1 01.04.1996  
¯தà 

31.03.2018  
வைர 

Ä. 3680004 
  

Ä. 19,63,368 
 

Ä. 1716636 2,92,372 20,09,008 

 
எனேவ, ஏäகனேவ �ßண�ÔகÜபØட ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz மåறÚ 

�ßமானÕக�åப} Âå² ஆÙ©க´Ô¤ ஒ±¯ைற 15 சத தÝ உயß¶ கணÔ�© 
ெசÞயÜபØ© �³ைவÚ ெதாைக  வ¹�ÔகÜபØ©   வ±வதாà  ேமäப} ேகா-ஆÜெடÔæ 
�²வனÚ�å ேமலாÙைம இயÔ¤நß அவßக�å ேகா�Ôைக�ைன  ெப±நகர ெசåைன 
மாநகராØz ஆைணயராà ஏäகÜபØ© ேமäப} �²வனÚ�ä¤ �³ைவ�³ãள ¤Úதைக 
ெதாைக Ä.20,09,008/-  ெச³Ú«மா² க}தÝ அÜபÜபØட«. 
  ேமäப} �²வனÚ�å ேமலாÙைம இயÔ¤நß  அவßகã ெப±நகர ெசåைன 
மாநகராØz, ஆைணயß அவßக´Ô¤ அÜ�°ãள 07.05.2019 நா�Øட க}தÚ�à 
ÂåறாÙ©க´Ô¤ ஒ±¯ைற 15 சத தமாக ¤Úதைக ெதாைகைய உயß¶ ெசÞததäகாக 
ேமäகÙட �²வனÚ�å சாßபாக நå� ெத��Ú«ãளாß.  ேம³Ý, 01.04.1996 ¯தà 30.06.2017 
வைர உãள காலÚ�ä¤ ெச³Úத ேவÙ}ய ேசைவ வ� ெதாைகÔ¤  �லÔ¤ அ�Ô¤மா² 
ேகா�°ãளாß.  

21.05.2019 நா�Øட «ைண மÙடல ேமலாளß அவßக�å க}தÚ�à 01.04.1996 ¯தà 
31.03.2018 வைர ெச³Úத ேவÙ}ய ¤Úதைக �³ைவ ெதாைக Ä.17,16,636/- மä²Ý  01.04.2018 
¯தà 31.03.2019 வைர ெச³ÚதÜபட ேவÙ}ய ¤Úதைக �³ைவÚ ெதாைக Ä.1,83,720/- ேசßÚ« 
ெமாÚதÝ Ä.19,00,356,00/-°Ý  மä²Ý (01.07.2017 ¯தà 31.03.2019 வைர சரÔ¤ மä²Ý ேசைவ வ� 
(GST) ) ெதாைக Ä.85,984/- ேசßÚ« Ä.19,86,340/-ஐ த�âநா© மா�லÚ தைலைமÔ ·Ø©ற¶ 
வÕx ��ெடØ, எµÝÁß xைள�å காேசாைல Âலமாக Revenue Officer Corporation of 
Chennai எåற ெபய�à ெச³Ú�°ãளாß.  (காேசாைல எÙ.856546 காேசாைல நாã.20.05.2019 
மä²Ý ெதாைக Ä.19,86,340/-ஐ ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz க±ÉலÚ�à 27.05.2019 
அå² சமßÜ�ÔகÜபØட«  (Recepit No.05/2019-20/0174955). 

ேம³Ý, 01.04.2019 மä²Ý 31.05.2019  வைர (இரÙ© மாதÕகã) ெச³Úத ேவÙ}ய 
¤ÚதைகÚ ெதாைக Ä.15309/-  மä²Ý Ä22747/-  ேசßÚ«  Ä.38,056/- மä²Ý  சரÔ¤ மä²Ý 
ேசைவ வ� (GST) ) ெதாைகயாக Ä.8190/- ெமாÚதÝ ேசßÚ« Ä.46,246/-ஐ  த�âநா© மா�லÚ 
தைலைமÔ ·Ø©ற¶ வÕx ��ெடØ, எµÝÁß xைள�å காேசாைல Âலமாக Revenue 
Officer Corporation of Chennai எåற ெபய�à ெச³Ú�°ãள காேசாைலைய  (காேசாைல 
எÙ.856578, காேசாைல நாã.31.05.2019, ெதாைக Ä.46,246/-) ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz 
க±ÉலÚ�à 11.06.2019 அå² சமßÜ�ÔகÜபØட« (Recepit No.06/2019-20/0216708).  

ேகா-ஆÜெடÔæ �²வனÚ�å ேமலாÙைம இயÔ¤நß அவßகã அர¦ ¯தåைம 
ெசயலாள±Ô¤  அÜ�°ãள 31.05.2019 நா�Øட க}தÚ�à,  தäெபா« உãள ¤Úதைக காலÝ 
31.03.2020 உடå ¯}வைடவதாà 01.04.2020 ¯தà 31.03.2050  வைர 30 ஆÙ©க´Ô¤ 
¤Úதைக �}Ü® ெசÞ« த±மா²Ý மä²Ý 5  ஆÙ©க´Ô¤ ஒ±¯ைற 25 சத தÝ அàல« 3 
ஆÙ©க´Ô¤ ஒ±¯ைற 15% சத தÝ ¤Úதைக ெதாைகைய உயß¶ ெசÞ« மாதÝ ெச³Úத 
ேவÙ}ய ¤Úதைக ெதாைகைய �ßண�Ô¤மா²Ý  (zறÜ® அ�கா� மåறÚ«ைற 
�ßமானÚ«டå), ெத��ÔகÜபØ©ãள«. 
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�.ம.உ.«.ந.க.எÙ.எà.இ3/53464/1987 

 
04.07.2019 நா�Øட அர¦ ¯தåைம ெசயலாளß  (நகராØz  �ßவாகÝ மä²Ý ¤}�ß 

வழÕகà«ைறÔ¤) அவßக�å ேமä¤�Ü�à  ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz ஆைணயß 
அவßகã இÔேகாÜ® ெதாடßபான ¤�Ü®ைர�ைன ெத��Ô¤மா²  ேகாரÜபØ©ãள«. 

எனேவ, ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz,  மÙடலÝ-10 –  வாß© - 136 �யாகராய  நகß  
xராமÝ,   �யாகராய  சாைல   மä²Ý  டாÔடß  நாயß சாைல  சÛ�Ü�à   ®ல   எÙ.4854/1-à உãள, 
ேகா-ஆÜெடÔæ �²வனÚ�å ¤ÚதைகÔகாலÝ 31.03.2020 அå² ¯}வைடவதாà  ேம³Ý 
30  ஆÙ©க´Ô¤   (01.04.2020  ¯தà 31.03.2050) வைர ¤Úதைக �}Ü® வழÕ¤வதä¤Ý 
மä²Ý  தäேபா« ெச³ÚதÜப©Ý ெதாைக�å அ}Üபைட�à ஐÛ« ஆÙ©க´Ô¤ 
ஒ±¯ைற 25 சத தÝ  அàல«  3 ஆÙ©க´Ô¤ ஒ±¯ைற 15% சத த  ¤Úதைக  உயß¶ 
ெசÞவதä¤Ý, zறÜ® அ�கா�- �ைலÔ¤µ (வ���Ü® மä²Ý ��) மä²Ý மåறÝ அவßக�å 

அம� ேகா�ய ஆைணயர« 26.08.2019  நா�Øட ¤�Ü® ப}ÔகÜபØட«.    

 
“¤Úதைக �}Ü® வழÕ¤வதä¤Ý மä²Ý  15% once in every 3 years என  ¤Úதைக உயß¶ 

ெசÞவதä¤Ý zறÜ® அ�கா� - �ைலÔ¤µ(வ� ��Ü® மä²Ý ��) மä²Ý மåறÝ 
அவßகளாà  அம� அ�ÔகÜபØட«”. 

 
****** 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   



 

 
க.«.ந.க.எÙ.�11/1664/2015 

 

�ßமான எÙ.489/2019               நாã:27-08-2019 
 
 

கØடடÚ «ைற –  மÙடலÝ-11  வாß©-151 வளசரவாÔகÚ�à கØடÜபØ© வ±Ý 
நகß®ற சÂக நல ம±Ú«வமைன (100 ப©Ôைககã) கØ©Ý ப~Ô¤ ஒÜபÛததாரß 

�±வாளßகã.S.R.P. கåæØரÔஷåæ அவßக´Ô¤ ஒÜபÚ ெதாைகÔ¤ ·©தலாக 
23.10% ä¤ பØ} �ß¶ ெசÞய அம�. 

 

 

மÙடலÝ-11, வாß©-151 வளசரவாÔகÚ�à கØடடÜபØ© வ±Ý நகß®ற ச¯தாய 
ம±Ú«வமைன (100 gL¡iffŸ) கØ©Ý ப~Ôகாக Ä.7,95,00,000.00ä¤ ம�Ü�© 
தயா�ÔகÜபØ©  ம�Ü�Ø}ä¤ மåறÚ�ßமானÝ (மåறÚ�ßமான எÙ.460/2015 
நாã.31.08.2015) ெபறÜபØ© 07.10.2015 அå² ஒÜபÝ ேகாரÜபØட«. இ�à ¤ைறÛத 
ஒÜபÛததாரராக ேதß¶ ெசÞயÜபØட �±வாளßகã.S.R.P. கåæØரÔஷåæ அவßக�å 
2014-2015ஆÝ ஆÙ}å அ³வலக �ைல �வரÜப} Ä. 6,70,35,657.00ä¤ ஒÜபÝ 
ஏäகÜபØ© மåறÚ�ßமான எÙ.776/2015, நாã.29.12.2015åப} மåறÚ �ßமானÝ 
ெபறÜபØ© 05.01.2016 அå² ப~ ஆைண வழÕகÜபØடட«.  தäேபா« இÛத ம±Ú«வமைன  
கØ©Ý ப~  ¯}¶²Ý த±வா�à உãள«.  
 இÜப~Ôகாக ம�Ü�© தயா�Ô¤Ýெபாµ«, 3047 ச«ர �Øடß பரÜபள�à தைரதளÝ 
மä²Ý Âå² தளÕகã கØட உÚேதzÔகÜபØட«. அதå �åனß இÛத ம±Ú«வமைனÔகான 
இடÝ அ�கமாக இ±Ûததா³Ý, அÛத ம±Ú«வமைனÔ¤ �னச� அ�கமான மÔகã 
பயåப©Ú� வ±வதா³Ý, தைரதளÝ மä²Ý அைனÚ« தளÕக�å உபேயாகÚ�ைன 
க±Ú�à ெகாÙ© 5053 ச«ர �Øடß பரÜபள�à கØட  «ைண ஆைணயß (¦காதாரÝ) 
அவßக�å கலÛதாÞ¶ ·ØடÚ�à ¯}¶ ெசÞயÜபØ© வ}வைமÜ�ைன மாä� அைமÚ« 
18.02.2016 அå² «ைண ஆைணயß (¦காதாரÝ), மாநகர நல அ³வலß மä²Ý கØடடÚ«ைற 
ெபா�யாளßகã ·ØடÚ�à ¯}¶ ெசÞயÜபØட«. 
இÜப~Ô¤ ·©தலாக ேமäெகாãளÜபØட இனÕக�å �வரÝ. 

1) ப~ ஆைண வழÕகÜபØட �å ம±Ú«வமைன கØடÜபட¶ãள �லÜபரÜ®  
·©தலாக இ±Ûததாà, அதäேகäப கØடடÝ கØட அ�¶²ÚதÜபØடதாà, 
·©தà கØ©மான ப~ ேமäெகாãள இÜப~Ô¤ தயா�ÔகÜபØ©ãள 
ம�Ü�Ø}à உãள இனÕகைள �ட அ�கமான ப~கã (Deviation) 
ேவÙ}�±Ûததா³Ý, 

2) ®�யதாக டயா�æ ��¶ ெதாடÕக அ�¶²ÚதÜபØடதாà, ம�Ü�© தயா�Ôகாத 
�ைல�à டயா�æ ���äகாக ேதைவயான ·©தà ப~கã 
ேவÙ}�±Ûததா³Ý,  

3) ேதzய கØ}டÔ ¤��}à (National Buildings code) ெத��Ú«ãள 
��¯ைறக�åப}, இÛத ம±Ú«வமைனÔ¤ ேதைவயான ·©தà 
ப~களான  
a)  Fire Fighting System,   
b) Medical Gas,  
c) Sewage Treatment Plant for treatment of waste before disposal 
d) 500 and 1000 Ltr RO Plant  
e) 150000 �Øடß ெகாãள¶ ெகாÙட �â �ைல தÙ�ß ெதாØ} (Water 

Sump)   
ேமäப} ப~கã ேமäெகாãள அ�¶²ÚதÜபØடதாà, அÜப~க´Ô¤ 

ேதைவயான கØ©மான ப~கã ேமäெகாãளÜபØட«Ý,    
4) அைனÚ« ஜåனàக´Ý UPVC ஜåனàகளாக மாä� அைமÔக 

ேவÙ}�±Ûததா³Ý, 
5) வாகன �²ÚதÕக�à interlocking blocks அைமÔ¤Ý ப~ 

ேவÙ}�±Ûததா³Ý, 
6) 5 எÙ~Ôைக�à ஏßகÙ}ஷனß ெபா±Úத ேவÙ}�±Ûததா³Ý, 

 ேமä¤�Ü�Øட 1 ¯தà 6  வைர உãள இனÕக�à ெத��ÔகÜபØ©ãள ·©தà 
ப~கைள ேமäெகாÙடதாà, ஒÜபÚ ெதாைகைய �ட ·©தலாக ஒÜபÛததார±Ô¤ 23.10% 
அ�கமாக  பØ} �ß¶ ெசÞய ேவÙ}ய �ைல ஏäபØ©ãள«.     
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க.«.ந.க.எÙ.�11/1664/2015 

 
·©தà ெசல னÚ�å �வரÕகã  
 

அ) ஒÜபÛததார�å ஒÜபÚெதாைக    Ä.6,70,35,657.00 
ஆ)ெசÞ« ¯}ÔகÜபØட ப~Ôகான ெமாÚத 

ெதாைக 
   Ä.8,25,19,174.14 

இ) ஒÜப  ெதாைகைய �ட ·©தà 
ெசல னÚெதாைக 

    
Ä.1,54,83,517.00   

ஈ) ஒÜபÚெதாைகைய�ட ·©தà  ஒÜப சத தÝ    23.10% 
 
த�âநா© ஒ�¶மைற�àலா ஒÜப சØடÚ�åப} (Tamilnadu Tender Transparency 

act 1998)  ஏäகனேவ அம�ÔகÜபØட ஒÜப ெதாைகÔ¤ ·©தலாக 25% �காமà அேத 
ஒÜபÛததாரைரÔ ெகாÙ© ப~கã ேமäெகாãள வ�வைக ெசÞயÜபØ©ãள«.  

ேம³Ý, ·©தà ஒÜப சத தÝ 23.10 சத தÝ உãளதாà zறÜ® அ�கா� (மåறÝ) 
அவßக�å ஒÜ®தà ெபற ேவÙ°ãள«. 

எனேவ,  
1. ப~�å  அவzயÝ  க±�  ஒÜபÛததாரß  �±வாளßகã.S.R.P.                     

கåæØரÔஷåæ அவßகைள ெகாÙ© ·©தà ப~கã ேமäெகாÙடதä¤ 
�åேனä® அம�°Ý, 

2. ·©தà ப~க´Ôகாக ஒÜபÛததா±டå ·©தà ஒÜபÛதÝ 
(Supplementary  Agreement) �ைறேவäற¶Ý, 

3. ·©தà ஒÜபÛதÝ (Supplementary Agreement) �ைறேவäறÜபØட �åனß 
ஒÜபÛததார±Ô¤ ·©தà ப~ ேமäெகாÙடைமÔகான ெதாைக   
Ä. 1,54,83,517.00  äகான  பØ}ைய  �ß¶   ெசÞவதä¤Ý, 

  

 ேமäகÙட 1 ¯தà 3 வைர உãள இனÕக´Ô¤ zறÜ® அ�கா�-
�ைலÔ¤µ(¦காதாரÝ), �ைலÔ¤µ (ப~கã),  �ைலÔ¤µ (வ���Ü® மä²Ý ��)  மä²Ý 
மåறÝ அவßக�å அம� ேகா�ய ஆைணயர« 26.08.2019  நா�Øட ¤�Ü® ப}ÔகÜபØட«.    
 

“1 ¯தà 3 வைர உãள இனÕக´Ô¤ zறÜ® அ�கா� - �ைலÔ¤µ(¦காதாரÝ),  �ைலÔ¤µ 
(ப~கã),  �ைலÔ¤µ(வ� ��Ü® மä²Ý ��) மä²Ý மåறÝ அவßகளாà  அம� 

அ�ÔகÜபØட«”. 
 

****** 
  



 

 
ப.«.ந.க.எÙ. D1/SD/WDCN07/00032/2019  

 

�ßமான எÙ.490/2019               நாã:27-08-2019 
 

 

தானÜபÚ�ரÝ 
 

 உ²Ü�னß / ெசயலß, ெசåைன ெப±நகர வளßÖz ¤µமÝ அவßகã Old S.No.235/2 
part & 3 part, 236/1 part, 2 & 3A part, present T.S.No.2 part & 3 part, Ward – I, Block 
No.68 of Padikuppam Village ¤}�±Ü�äகான மைனÜ��¶ ெசÞய ேவÙ} �Øட 

அம� �ÙணÜபÝ M/s. VGN Homes Private Limted, PoA on behalf of M/s. Gurusamy 
Naidu & Company Private Limited சமßÜ�Ú«ãளதாக¶Ý, அதைன ·ßÛதாÞ¶ ெசÞ« 

வளßÖz ��¯ைறக´Ô¤ உØபØ© �±ÚதÝ ெசÞயÜபØ©, �ÙணÜபதாரß வளßÖz 

கØடணÝ, ·ßÛதாÞ¶ கØடணÝ மä²Ý இதர கØடணÕகைள ெச³Ú�°ãளதாக  08.01.2019 

நா�Øட க}தÚ�à ெத��Ú«ãளாß. 

 மைனÜ���à காØடÜபØ©ãள சாைல மä²Ý �றÛதெவ� ப¤�கã சÝமÛதÜபØட 

உãளாØz அைமÜ®க�டÝ தானÜபÚ�ரÝ ÂலÝ வழÕக ேவÙ©Ý எå² அரசாைண 

G.O.No.654,  Ø© வச� மä²Ý ஊரக வளßÖz «ைற, நாã.21.08.1984à 

ெத��ÔகÜபØ©ãள«. அதåப}, இÝமைனÜ���à ஒ«ÔகÜபØ©ãள சாைல மä²Ý 

�றÛதெவ� ப¤�கைள தானÜபÚ�ரÝ ÂலÝ ஒÜபைடÔக அ�¶²Ú«மா²Ý ேகØ©Ô 

ெகாÙ©ãளாß. 

 இதå அ}Üபபைட�à M/s. VGN Homes Private Limted, PoA on behalf of             
M/s. Gurusamy Naidu & Company Private Limited அவßக�ட�±Û« 7940 ச«ர �Øடß 

�லÚைத சாைலÔெகன¶Ý, 1910  ச«ர �Øடß �றÛதெவ� ப¤�Ôகாக¶Ý தானமாக ெபä² 

ெகாãவதä¤ zறÜ® அ�கா�-மåற �ßமான எÙ.259/2019, நாã.18.05.2019åப} மåறÚ 

�ßமானÝ ெபறÜபØ©, ஆைணயß அவßகளாà தானÜபÚ�ரÚ�à ைகெயாÜபÝ இடÜபØட«. 

 இÛ�ைல�à 08.07.2019 நா�Øட க}தÚ�à, ¯தåைம ெசயலß / உ²Ü�னß ெசயலß, 

ெசåைன ெப±நகர வளßÖzÔ ¤µமÝ அவßகளாà இá மைன��¶Ôகான �±ÚதÜபØட 

வைர¶ வைரபடÝ அÜபÜபØ© அ�à ¤�Ü�Ø©ãள ப} சாைலÜப¤�யான 8140 ச«ர 

�Øடß �லÝ மä²Ý �றÛதெவ� ஒ«ÔxØ© �லÚ�äகான 1869 ச«ர �Øடß �லÚ�ைன 

ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz தானமாக ெபä²Ô ெகாãளவதä¤ அ�¶²ÚதÜபØ©ãள«,  

 எனேவ, இáமைனÜ��¶Ô¤ ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz ஆைணயß அவßகளாà 

7940 ச«ர �Øடß �லÚைத சாைலÔெகன¶Ý, 1910  ச«ர �Øடß �றÛதெவ� ப¤�Ôகாக¶Ý 

தானமாக ெபä² ெகாãவதä¤ தானÜபÚ�ரÚ�à ஒÜ®தà வழÕகÜபØடைத ரÚ« ெசÞ«  

ெசåைன ெப±நகர வளßÖz ¤µமÚதாà �±ÚதÝ ெசÞயÜபØட வைரபடÚ�à 

¤�Ü�Ø©ãள 8140 ச«ர  �Øடß சாைல ப¤�Ôகான �லÚைத°Ý மä²Ý 1869 ச«ர �Øடß 

�றÛதெவ� ஒ«Ô�Øடான �லÚைத°Ý தானÜபÚ�ரÝ ÂலÝ  M/s. VGN Homes Private 
Limted, PoA on behalf of M/s. Gurusamy Naidu & Company Private Limited 

அவßக�ட�±Û« ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz தானÜபÚ�ரÝ ÂலÝ ெபä²Ô 

ெகாãளலாÝ என க±தÜப©xற«.  

  ேம³Ý M/s. VGN Homes Private Limted, PoA on behalf of M/s. Gurusamy Naidu 
& Company Private Limited அவßகã �±ÚதÜபØட மைனÜ��¶ வைரபடÚ�à 

ஒ«ÔகÜபØ©ãள சாைல ப¤� மä²Ý �றÛதெவ� ஒ«Ô�Ø© ப¤�கைள தானÜபÚ�ரÝ 

ÂலÝ ெப±நகர ெசåைன மாநகராØzÔ¤ ஒÜபைடÔக இைச¶ ெத��Ú« தானÜபÚ�ரÝ 

அ�Ú«ãளாßகã. 
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 மைனÜ���à ஒ«ÔகÜபØ©ãள சாைல ப¤�க�à சாைலகã அைமÔக ஆ¤Ý 

ெசல�னÝ �ÙணÜபதார�டÝ இ±Û« வ¹�ÔகÜபட ேவÙ©Ý. சாைல மä²Ý ெத± 

�ளÔ¤ ஆxயைவ அைமÔக ஆ¤Ý ெசல�னÝ   ÄபாÞ 1,51,04,000/-  

 எனேவ,  
 

(1) Old S.No.235/2 part & 3 part, 236/1 part, 2 & 3A part, present T.S.No.2 
part & 3 part, Ward – I, Block No.68 of Padikuppam Village எåxåற 

இடÚ�à, ெசåைன ெப±நகர வளßÖzÔ ¤µமÚதாà �±ÚதÜபØட 

மைனÜ��¶ வைரபடÚ�à 8140 ச«ர �Øடß �லÚைத சாைலÔெகன¶Ý, 1869 

ச«ர �Øடß �லÚைத �றÛதெவ� ப¤�யாக¶Ý (ÁÕகா�äெகன) 

ஒ«ÔகÜபØ©ãளைத  M/s. VGN Homes Private Limted, PoA on behalf of 
M/s. Gurusamy Naidu & Company Private Limited �ட�±Û« 

தானÜபÚ�ரÝ ÂலÝ ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz ெபä²Ô ெகாãவதä¤Ý, 

(2) சாைலÔெகன ஒ«ÔகÜபØ©ãள இடÚ�à சாைல ப~, மைழ�ß வ}காà மä²Ý 

ெத± �ளÔ¤ அைமÔ¤Ý ப~�ைன ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz ÂலÝ 

ேமäெகாãள M/s. VGN Homes Private Limited, PoA on behalf of M/s. 
Gurusamy Naidu & Company Private Limited அதäகான கØடணமாக Ä. 

1,51,04,000/-ஐ (ஒ± ேகா}ேய ஐÝபÚ� ஒ± இலØசÚ« நாåகா�ரÝ மØ©Ý) 

காேசாைலயாக வ¹�Üபதä¤Ý, 

(3) இáமைனÜ��¶Ô¤ எäகனேவ ஆைணயß அவßகளாà  வழÕகÜபØட 

ஆைணைய ரÚ« ெசÞவதä¤Ý மä²Ý ெசåைன ெப±நகர வளßÖz 

¤µமÚதாà  சமßÜ�ÔகÜபØட �±ÚதÜபØட மைனÜ���à ¤�Ü�Ø©ãள 

சாைல ப¤� மä²Ý �றÛதெவ� ஒ«Ô�Ø© ப¤�Ôகான �லÕகைள தானமாக 

ெபä²Ô ெகாãவதä¤Ý, 
 

   ேமäகÙட 1 ¯தà 3 வைர உãள இனÕக´Ô¤ zறÜ® அ�கா�- 
�ைலÔ¤µ(நகரைமÜ®) மä²Ý மåறÝ அவßக�å அம� ேகா�ய ஆைணயர« 26.08.2019  
நா�Øட ¤�Ü® ப}ÔகÜபØட«.    
 

“1 ¯தà 3 வைர உãள இனÕக´Ô¤ zறÜ® அ�கா� - �ைலÔ¤µ(நகரைமÜ®) மä²Ý 
மåறÝ அவßகளாà  அம� அ�ÔகÜபØட«”. 

 
****** 
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�ßமான எÙ.491/2019               நாã:27-08-2019 
 
 

தானÜபÚ�ரÝ 
 
 

 �± B. Sekar அவßகã சßேவ எÙ. 428/1, 2 நகர ®ல எÙ. 8/1 & 8/5 �ளாÔ எÙ.10 
அÚ�பØ© xராமÚ�à அைமÛ«ãள �லÚ�ä¤ மைனÜ��¶ அம� ேவÙ} 
SD/WDCN07/00116/2019 நாã: 06.03.2019åப} �ÙணÜபÝ அ�Ú«ãளாß. 
 மைனÜ���à காØடÜபØ©ãள சாைலÔகான �லÕகைள சÝமÛதÜபØட உãளாØz 
அைமÜ®க�டÝ தானÜபÚ�ரÝ ÂலÝ வழÕக ேவÙ©Ý எå² அரசாைண எÙ. G.O.No.654, 
 Ø© வச� மä²Ý ஊரக வளßÖz «ைற நாã. 21.08.1984à ெத��ÔகÜபØ©ãள«. அதåப}, 
இÝமைனÜ���à சாைலÔகாக ஒ«ÔகÜபØ©ãள �லÕகைள தானÜபÚ�ரÝ ÂலÝ ெப±நகர 
ெசåைன மாநகராØz வசÝ ஒÜபைடÔகÜபட ேவÙ©Ý.  

�ÙணÜபதாரß �± B.Sekar அவßகã மைனÜ���à சாைலÔெகன ஒ«ÔகÜபØட 
�லÕகைள தானÜபÚ�ரÝ ÂலÝ ெப±நகர ெசåைன மாநகராØzÔ¤ ஒÜபைடÔக இைச¶ 
ெத��Ú« தானÜபÚ�ரÝ அ�Ú«ãளாß. 

இ« ெதாடßபாக �âகÙடவா² ெத��Ú«Ô ெகாãளÜப©xåற«: 
(அ)�± B. Sekar அவßகã மைனÜ��¶ அம� ேவÙ} சமßÜ�Úத �Øட 

வைரபடÚ�åப}, மைன�å ெமாÚத பரÜபள¶ 7486.00 ச«ர �Øடß ஆ¤Ý. 
அவä�à சாைலÔெகன 1092.66 ச«ர �Øடß �லÝ ஒ«Ô�© ெசÞயÜபØ©  
உãள«.. மைனÜ���ä¤ அª¤ சாைலயாக 7.2 ச«ர �Øடß அகலÝ உãள 
ராÝÁßணா நகß இரÙடாவ« �ரதான சாைல அைமÛ«ãள«.   

(ஆ)ெசåைன ெப±நகர வளßÖzÔ ¤µமÚ�å ெசåைன ெப±நகர ப¤�Ôகான 
இரÙடாÝ ¯µைமÚ �ØடÚ�à சßேவ எÙ.428 à தம� சாைலÔகாக [Arterial 
Roads]  ஒ«ÔகÜபட ேவÙ©Ý எå² ¤�Ü�டÜபØ©ãள«. தம� சாைலÔகாக     
[Arterial Roads]  எáவள¶ �லÝ ஒ«ÔகÜபடேவÙ©Ý எå² உ²Ü�னß – 
ெசயலß, ெசåைன ெப±நகர வளßÖzÔ ¤µமÝ அவßகைள ேகØ©Ô 
ெகாÙடதä¤ இணÕக ¯தåைம ெசயலß  / உ²Ü�னß – ெசயலß  ெசåைன 
ெப±நகர வளßÖzÔ ¤µமÝ அவßகã க}தÝ எÙ.C1/8857/2019 dated 
28.06.2019 ÂலÝ தம� சாைலÔகாக (Arterial Road) ஒ«ÔகÜபட ேவÙ}ய 
�லÚ�å வைரபடÝ அ�Ú«ãளாß. �ÙணÜபதாரß அதäேகäறவா² 
வைரபடÝ �±Ú� சமßÜ�Ú«ãளாß. அ�à தம� சாைலÔகாக (Arterial Road)  
3369.89 ச.� �லÝ ஒ«ÔகÜபØ©ãள«.   

(இ)மைன உ�ைமயாளß மைனÔகான பØடா�ைன, வØடாØzயß, அÝபÚ¾ß 
வØடÝ அவßக�டÝ இ±Û« ெபä²ãளாß.   

(ஈ) �ÙணÜபதாரß சமßÜ�Úத வைரபடÝ Tamil Nadu Combined Development & 
Building Rules, 2019Ô¤ ஏäப உãள«. அைனÚ« மைனக´Ý 72ச.� 
பரÜபள�ä¤ ¤ைறயாமà உãள«.   

(உ)மைனÜ���å பரÜபள¶ 3000 ச.� Ô¤ ேமà மä²Ý 10,000 ச.� Ô¤  �ேழ 
இ±Ü�å �ÙணÜபதாரß �றÛதெவ�  ஒ«Ô�© �லமாகேவா அàல« அதä¤ 
ஈடானா ெதாைகயாகேவா ெச³ÚதலாÝ எå² ��கã உãள«.  �± B. Sekar 
அவßகã இá�ÙணÜபÚ�à �றÛதெவ� ஒ«Ô�Ø© �லÚ�ä¤ ஈடாக 
ெதாைக�ைன ெச³Úத இைச¶ ெத��Ú«ãளாß.   

(ஊ)Tamil Nadu Combined Development & Building Rules, 2019 உãள 
��க�å ப}, மைனÜ��¶ ேவÙ} சமßÜ�Ô¤Ý ெபாµ«, மைன�å 
பரÜபள�à (சாைல ப¤� �Õகலாக) மைன பரÜபள�à 1% ெபா« 
பயåபாØ}ä¤ ஒ«ÔகÜபட ேவÙ©Ý. அ�à 0.5% TANGEDCO -  �ä¤ 
மä²Ý  0.5%  ெப±நகர ெசåைன மாநகராØzÔ¤Ý தானÜபÚ�ரÝ ÂலÝ 
அ�Ôக ேவÙ©Ý. �± B. Sekar அவßகã அதäேகäறவா² 15.00ச.� பரÜபள¶ 
ெப±நகர ெசåைன மாநகராØzÔ¤ தானமாக அ�Ôக இைச¶ 
ெத��Ú«ãளாß. அáவாேற 15.00ச.� பரÜபள¶ M/s. TANGEDCO �ä¤Ý 
ஒ«Ôக இைச¶ ெத��Ú«ãளாß.   
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(எ)மைனÜ���à காØடÜபØ©ãள சாைல�ைன அைமÜபதä¤ ேதைவயான 

ேதாராய அ��±Ú� கØடணமாக �ÙணÜபதார�டÝ இ±Û«  கØடணÝ 
வ¹�Ôக ேவÙ©Ý. மைனÜ���à காØடÜபØ©ãள சாைல�ைன 
அ��±Ú� ெசÞய ேதைவயான ெதாைக Ä.17,20,000/- வ¹�ÔகÜபட 
ேவÙ©Ý.   

மைனÜ��¶ வைரபடÝ ��¯ைறÔ¤ உØபØ© உãளதா³Ý, �ÙணÜபதாரß  �± B. 
Sekar அÝமைன�ைன ேமÝப©Ú«வதä¤ உ�ைம உãளவராக க±«வதா³Ý, சாைலÔெகன 
ஒ«ÔகÜபØட 1092.66 ச.� பரÜபள¶ �ல¯Ý, ெபா« பயåபாØ}äகாக  15.00 ச.� பரÜபள¶ 
�லÚைத°Ý தானÜபÚ�ரÝ ÂலÝ ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz எ©Ú«Ô ெகாãளலாÝ 
எå² க±தÜப©xற«. 

 எனேவ,  
(1) ®ல எÙ. 428/1, 2 நகர ®ல எÙ. 8/1 & 8/5, �ளாÔ எÙ.10 அÚ�பØ© 

xராமÚ�à அைமÛ«ãள �லÚ�ä¤ மைனÜ��¶ ேவÙ} 
�ÙணÜ�ÔகÜபØ©ãள �Øட வைரபடÚ�à சாைலÔகாக ஒ«ÔகÜபØ©ãள 
1092.66 ச«ர �Øடß �லÝ மä²Ý ெபா« பயåபாØ}äகான ஒ«ÔகÜபØ©ãள 
15.00 ச.� �லÚ�ைன°Ý �± B. Sekar அவßக�ட�±Û«  தானÜபÚ�ரÝ 
ÂலÝ ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz  எ©Ú«Ô ெகாãவதä¤Ý,  

(2) சாைலÔகாக ஒ«ÔகÜபØ©ãள �லÚ�à சாைல மä²Ý ெத± �ளÔ¤கã 
அைமÔக ேதைவயான ெதாைக Ä.17,20,000/-ஐ (ÄபாÞ ப�ேனµ இலØசÚ« 
இ±பதா�ரÝ மØ©Ý) மைன உ�ைமயாள�ட�±Û« ஆைணயß, ெப±நகர 
ெசåைன மாநகராØz” எåற ெபய�à வைர¶ காேசாைலயாக வ¹�Ôக¶Ý,  

  ேமäகÙட 1 மä²Ý 2 ஆxய இனÕக´Ô¤ zறÜ® அ�கா�- �ைலÔ¤µ(நகரைமÜ®) 
மä²Ý மåறÝ அவßக�å அம� ேகா�ய ஆைணயர« 26.08.2019  நா�Øட ¤�Ü® 
ப}ÔகÜபØட«.   
  

“1 மä²Ý 2 ஆxய இனÕக´Ô¤ zறÜ® அ�கா�- �ைலÔ¤µ(நகரைமÜ®) மä²Ý மåறÝ 
அவßகளாà  அம� அ�ÔகÜபØட«”. 

 
****** 

 
  



 

 
 ப.«.ந.க.எÙ.}1 / 006 / 2019 

 

�ßமான எÙ.492/2019               நாã:27-08-2019 
 

 

தானÜபÚ�ரÝ 
 
 

 மÙடலÝ-6, ேகாØடÝ-64à �±. ஆனÛத ¤மாß,  அவßகã மைன எÙ.4, �ேவÔ நகß, 
ெகாளÚ¾ß, ெசåைன – 600099 T.SNo.89, �ளாÔ எÙ.44, ெகாளÚ¾ß xராமÝ எåற 
இடÚ�ä¤ �Øட அம� மä²Ý கØ}ட அம� ேவÙ} ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz, 
மÙடலÝ-10 à PPA/WDCN06/09005/2018 நாã.22.12.2018åப} �ÙணÜ�Úதாßகã. 
அவßகã �Øட அம� மä²Ý கØ}ட அம� ேவÙ} �ÙணÜ�Úத இடÚ�ä¤ அª¤  
சாைலயாக �ேவÔ நகß, அைமய ெபä²ãள«. இரÙடாÝ ¯µைமÚ �ØடÚ�åப} �ேவÔ 
நகß 18.30� அகல சாைலயாக ��வாÔகÝ ெசÞய உÚேதzÔகÜபØ©ãள«. ெசåைன 
ெப±நகர வளßÖz ¤µமÚ�å ��க�åப}, சாைல ��வாÔகÚ�äகான �லÚ�ைன 
தானÜபÚ�ரÝ ÂலÝ உãளாØz அைமÜ®க�டÝ மைன உ�ைமயாளß ஒÜபைடÚத �ற¤ தாå 
�Øட அம� மä²Ý கØ}ட அம� வழÕக இய³Ý. ஆகேவ, மதாரß தÕக´Ô¤ 
ெசாÛதமான �லÚ��±Û« சாைல ��வாÔகÝ ெசÞய ேதைவயான 28.08ச.� �லÚ�ைன 
ெப±நகர ெசåைன மாநகராØzÔ¤ தானÜபÚ�ரÝ ÂலÝ வழÕக ஒÜ®தà அ�Ú«ãளாß. 

  இÔேகாÜ�å �« தானÜபÚ�ரÝ ÂலÝ 18.30ச.� �லÚ�ைன ெப±நகர ெசåைன 
மாநகராØzÔ¤ தானÝ ெசÞய zறÜ® அ�கா�, மåறÚ�ßமான எÙ.213/2019, 
நாã.23.03.2019åப} மåறÚ �ßமானÝ ெபறÜபØ©ãள«. 
  சாைல ��வாÔகÝ ெசÞய மைன உ�ைமயாளßக�ட�±Û« தானமாக ெபறேவÙ}ய 
�லÝ 28.08 ச.� எåபதä¤ ப�லாக 18.30ச.� எå² தவ²தலாக ஆைணயß அவßக´Ô¤ 
ேகாÜ® சமßÜ�ÔகÜபØ©, ஆைண ெபறÜபØ©, மåறÚ �ßமானÝ �ைறேவäறÜபØட«. 

ஆனாà சாைல ��வாÔகÝ ெசÞய மைன உ�ைமயாளßக�ட�±Û« தானமாக 
ெபறேவÙ}ய �லÝ 28.08 ச.� ஆ¤Ý. 

எனேவ,  
(1) எனேவ, ®�ய எÙ.3, பைழய எÙ,4, �ேவÔ நகß, ெகாளÚ¾ß, ெசåைன – 

600099 T.SNo.89, �ளாÔ எÙ.44, ெகாளÚ¾ß xராமÝ எåற இடÚ�à சாைல 
��வாÔகÝ ெசÞய ேதைவயான 28.08 ச.� �லÚ�ைன மைன உ�ைமயாளß 
�±.ஆனÛத ¤மாß அவßக�ட�±Û« தானÜபÚ�ரÝ ÂலÝ ெப±நகர 
ெசåைன மாநகராØz ெபä²Ôெகாãள¶Ý,:  

(2) தானமாக வழÕகÜபØட ப¤��à சாைல ��வாÔகÜ ப~கைள ேமäெகாãள 
ெசலவா¤Ý ெதாைக Ä.50,000/- ஐ (ÄபாÞ ஐÝப« ஆ�ரÝ மØ©Ý) மைன 
உ�ைமயாளßக�டÝ இ±Û« ஆைணயß, ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz 
எåxåற ெபய�à வைர¶ காேசாைலயாக ெபற¶Ý,:  

(3) இÚ�ßமானÝ ஏäகனேவ �ைறேவäறÜபØடட மåறÚ �ßமானÝ எÙ.213/2019,  
நாã.23.03.2019 Ô¤ �±Ú�ய �ßமானÝ ஆ¤Ý.:  

  ேமäகÙட 1 ¯தà 3 வைர உãள இனÕக´Ô¤ zறÜ® அ�கா�- 
�ைலÔ¤µ(நகரைமÜ®) மä²Ý மåறÝ அவßக�å அம� ேகா�ய ஆைணயர« 26.08.2019  
நா�Øட ¤�Ü® ப}ÔகÜபØட«.    
 

“1 ¯தà 3 வைர உãள இனÕக´Ô¤ zறÜ® அ�கா� - �ைலÔ¤µ(நகரைமÜ®) மä²Ý 
மåறÝ அவßகளாà  அம� அ�ÔகÜபØட«”. 

 
****** 

 
  



 

 
 ப.«.ந.க.எÙ.}1/ 073 / 2019     

 

�ßமான எÙ.493/2019               நாã:27-08-2019 
 

 

தானÜபÚ�ரÝ 
 
 

 மÙடலÝ-6, ேகாØடÝ-66à Mrs. Amsa Bai and Mrs. B. Reena, அவßகã கத¶ 
எÙ.14 (PT5A), (ெசà�யÝமå கால� 2வ« ெத±), ேபÜபß �àæ ேரா©, ெபரவãÇß, 
ெசåைன 600082, T.S.No.76/4, �ளாÔ எÙ.1, ெபரவãÇß xராமÝ அைமÛ«ãள இடÚ�ä¤ 
�Øட அம� மä²Ý கØ}ட அம� ேவÙ} ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz, மÙடலÝ-
06à PPA/WDCN06/04016/2019 நாã. 21.06.2019åப} �ÙணÜ�Ú«ãளாßகã. அவßகã 
�Øட அம� மä²Ý கØ}ட அம� ேவÙ} �ÙணÜ�Úத இடÚ�ä¤ அª¤  
சாைலயாக ேபÜபß �àæ ேரா© வடÔ¤, அைமய ெபä²ãள«. இரÙடாÝ ¯µைமÚ 
�ØடÚ�åப} ேபÜபß �àæ ேரா© வடÔ¤ 18.00 � அகல சாைலயாக ��வாÔகÝ ெசÞய 
உÚேதzÔகÜபØ©ãள«. ெசåைன ெப±நகர வளßÖz ¤µமÚ�å ��க�åப}, சாைல 
��வாÔகÚ�äகான �லÚ�ைன தானÜபÚ�ரÝ ÂலÝ உãளாØz அைமÜ®க�டÝ மைன 
உ�ைமயாளß ஒÜபைடÚத �ற¤ தாå �Øட அம� மä²Ý கØ}ட அம� வழÕக இய³Ý.  
ஆகேவ, மதாரß தÕக´Ô¤ ெசாÛதமான �லÚ��±Û« சாைல ��வாÔகÝ ெசÞய 9.59 
ச.�. �லÚ�ைன ெப±நகர ெசåைன மாநகராØzÔ¤ தானÜபÚ�ரÝ ÂலÝ வழÕக ஒÜ®தà 
அ�Ú«ãளாß. 

ெப±நகர ெசåைன மாநகராØzÔ¤ ஒÜபைடÔகபட¶ãள �லÚைத தானமாக ெபä²Ô 
ெகாãளலாÝ என க±தÜப©xற«.  

எனேவ, 
(1) மைன உ�ைமயாளß Mrs. Amsa Bai and Mrs. B. Reena,, அவßகã கத¶ 

எÙ.14 (PT5A),   (ெசà�யÝமå கால� 2வ« ெத±), ேபÜபß �àæ ேரா©, 
ெபரவãÇß, ெசåைன 600082 T.S.No.76/4,. �ளாÔ எÙ.1 ெபரவãÇß 
xராமÝ எåற இடÚ�à அைமÛ«ãள மைன�à சாைல ��வாÔகÝ ெசÞய  
9.59ச.�. �லÚ�ைன ெப±நகர ெசåைன மாநகராØzÔ¤ தானÜபÚ�ரÝ ÂலÝ 
ெபä²Ô ெகாãள¶Ý, 

(2) தானமாக வழÕகÜபØட ப¤��à சாைல ��வாÔகÜ ப~கைள ேமäெகாãள 
ெசலவா¤Ý ெதாைக Ä.17,100/- ஐ (ÄபாÞ ப�ேனழா�ரÚ« ¿² மØ©Ý) 
மைன உ�ைமயாளß Mrs. Amsa Bai and Mrs. B. Reena, அவßக�டÝ 
இ±Û« ஆைணயß, ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz எåxåற ெபய�à 
வைர¶ காேசாைலயாக ெபற¶Ý,:  

  ேமäகÙட 1 மä²Ý 2 ஆxய இனÕக´Ô¤ zறÜ® அ�கா�- �ைலÔ¤µ(நகரைமÜ®) 
மä²Ý மåறÝ அவßக�å அம� ேகா�ய ஆைணயர« 26.08.2019  நா�Øட ¤�Ü® 
ப}ÔகÜபØட«.   
  

“1 மä²Ý 2 ஆxய இனÕக´Ô¤ zறÜ® அ�கா�- �ைலÔ¤µ(நகரைமÜ®) மä²Ý மåறÝ 
அவßகளாà  அம� அ�ÔகÜபØட«”. 

 
****** 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 
 ப.«.ந.க.எÙ.}1/ 074 / 2019     

 

�ßமான எÙ.494/2019               நாã:27-08-2019 
 

 

தானÜபÚ�ரÝ 
 
 

 மÙடலÝ-8, ேகாØடÝ-96à  (1) Tmt. Daulal Kinish Rathi Huf rep by Karta               
Mr. Daulal Rathi (2)  Thiru. Tanay Kumar Rathi (3) Tmt. Archana Rathi (4) Tanay Rathi 
Huf rep by Karta Mr. Tanay Kumar Rathi (5) Daulal Tanay Rathi Huf rep by Karta Mr. 
Daulal Rathi அவßகã கத¶ எÙ.79(27), ெகாåÀß ெந©×சாைல, அயனாவரÝ, ெசåைன- 
600023, T.S.No.42, �ளாÔ எÙ.34, அயனாவரÝ xராமÝ எåற இடÚ�ä¤ �Øட அம� மä²Ý 
கØ}ட அம� ேவÙ} ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz, மÙடலÝ-8à 
PPA/WDCN08/03865/2019 நாã.21.06.2019åப} �ÙணÜ�Ú«ãளாßகã. அவßகã �Øட 
அம� மä²Ý கØ}ட அம� ேவÙ} �ÙணÜ�Úத இடÚ�ä¤ அª¤  சாைலயாக 
ெகாåÀß ெந©×சாைல அைமய ெபä²ãள«. இரÙடாÝ ¯µைமÚ �ØடÚ�åப} 
ெகாåÀß ெந©×சாைல 30.50 � அகல சாைலயாக ��வாÔகÝ ெசÞய 
உÚேதzÔகÜபØ©ãள«. ெசåைன ெப±நகர வளßÖz ¤µமÚ�å ��க�åப}, சாைல 
��வாÔகÚ�äகான �லÚ�ைன தானÜபÚ�ரÝ ÂலÝ உãளாØz அைமÜ®க�டÝ மைன 
உ�ைமயாளß ஒÜபைடÚத �ற¤ தாå �Øட அம� மä²Ý கØ}ட அம� வழÕக இய³Ý. 
ஆகேவ மதாரß தÕக´Ô¤ ெசாÛதமான �லÚ��±Û« சாைல ��வாÔகÝ ெசÞய 
ேதைவயான 97.76ச.� �லÚ�ைன ெப±நகர ெசåைன மாநகராØzÔ¤ தானÜபÚ�ரÝ ÂலÝ 
வழÕக ஒÜ®தà அ�Ú«ãளாß. 

ெப±நகர ெசåைன மாநகராØzÔ¤ ஒÜபைடÔகபட¶ãள �லÚைத தானமாக ெபä²Ô 
ெகாãளலாÝ என க±தÜப©xற«.  

எனேவ, 
 (1)மைன உ�ைமயாளß (1) Tmt. Daulal Kinish Rathi Huf rep by Karta                 

Mr. Daulal Rathi (2)  Thiru. Tanay Kumar Rathi (3) Tmt. Archana Rathi (4) 
Tanay Rathi Huf rep by Karta Mr. Tanay Kumar Rathi (5) Daulal Tanay 
Rathi Huf rep by Karta Mr. Daulal Rathi அவßகã கத¶ எÙ.79(27), 
ெகாåÀß ெந©×சாைல, அயனாவரÝ, ெசåைன-600023, T.S.No.42, �ளாÔ 
எÙ.34, அயனாவரÝ xராமÝ எåற இடÚ�à அைமÛ«ãள மைன�à சாைல 
��வாÔகÚ�äகாக தானÜபÚ�ரÝ ÂலÝ 97.76ச.� �லÚ�ைன ெப±நகர 
ெசåைன மாநகராØzÔ¤ தானமாக ெபä²Ô ெகாãள¶Ý,:  

(2) தானமாக வழÕகÜபØட ப¤��à சாைல ��வாÔகÜ ப~கைள ேமäெகாãள 
ெசலவா¤Ý ெதாைக Ä.1,83,200/-ஐ (ÄபாÞ ஒ± இலØசÚ« எÙபÚ� 
Âåறா�ரÚ« இ±¿² மØ©Ý) மைன உ�ைமயாளß (1) Tmt. Daulal Kinish 
Rathi Huf rep by Karta Mr. Daulal Rathi (2)  Thiru. Tanay Kumar Rathi (3) 
Tmt. Archana Rathi (4) Tanay Rathi Huf rep by Karta Mr. Tanay Kumar 
Rathi (5) Daulal Tanay Rathi Huf rep by Karta Mr. Daulal Rathi 
அவßக�ட�±Û« “ஆைணயß, ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz” எåxåற 
ெபய�à வைர¶ காேசாைலயாக ெபற¶Ý,:  

  ேமäகÙட 1 மä²Ý 2 ஆxய இனÕக´Ô¤ zறÜ® அ�கா�- �ைலÔ¤µ(நகரைமÜ®) 
மä²Ý மåறÝ அவßக�å அம� ேகா�ய ஆைணயர« 26.08.2019  நா�Øட ¤�Ü® 
ப}ÔகÜபØட«.    
 

“1 மä²Ý 2 ஆxய இனÕக´Ô¤ zறÜ® அ�கா�- �ைலÔ¤µ(நகரைமÜ®) மä²Ý மåறÝ 
அவßகளாà  அம� அ�ÔகÜபØட«”. 

 
****** 

 
 
 
 



 

 
இ.ெபா.«.ந.க.எÙ.எÝ1/ 1073-2/ 2019 

 

�ßமான எÙ.495/2019               நாã:27-08-2019 
 
 

இயÛ�ரÜெபா��யà «ைற –மÚ�ய வØடார ப~மைன – இரÙடாÝ கØடமாக – ேபாÔ¤வரÚ« 
காவà «ைற ÂலÝ ெபறÜபØட - சாைலேயாரÕக�à �Ùட நாØகளாக ேபாÔ¤வரÚ«Ô¤ 

இைடÃறாக உãள  ைக�டÜபØட இரÙ©/Âå²/நாå¤  சÔகர வாகனÕகைள  மä²Ý இ± 
சÔகர வாகனÕகã  1300 எÙ~Ôைக�à    ஓேர ெதா¤Üபாக �äபைன ெசÞய  - 14.08.2019. 

அå² �±வாளßகã. M/s MSTC Ltd,  (மÚ�ய அர¦ �²வனÝ) ேசைவ �²வனÝ ÂலÝ 
�åனª ஏலÝ நடÚதÜபØட« – ஏலÚ�à உயßÛத �ைல (Ä.37,54,801/-) ேகா�ய  �±வாளßகã 

M/s.A.K. Steel.,  �²வனÚ�ä¤  �äபைன ஆைண வழÕகஅம�. 
 

 

ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz�å, எàைலÔ¤ØபØட சாைலேயாரÕக�à �Ùட 
நாØகளாக பµதைடÛ« ேபாÔ¤வரÚ«Ô¤ இைடÃறாக உãள ைக�டÜபØட வாகனÕகைள, 
காவà «ைற�å உத�°டå அÜ®றÜப©ÚதபØ©, ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz�à 
வடÔ¤/மÚ�யÝ/ெதä¤ வØடார இடÕக�à ெபறÜபØ© �åனª ஏலÝ நடÚ� �ß¶  
ெசÞயÜபØ© வரÜப©xற«. ஏäகனேவ, ¯தà கØடமாக வØடார வா�யாக ெபறÜபØட ெமாÚத 
7875 வாகனÕகã �±வாளßகã. M/s MSTC Ltd,  (மÚ�ய அர¦ �²வனÝ) ேசைவ �²வனÝ 
ÂலÝ வØடார வா�யாக 27.09.2018 அå² �åனª ஏலÝ �டÜபØ© ஏலÚ�à ேகாரÜபØட 
அ�க ெதாைகயான ெமாÚதÝ Ä.2,63,92,417/-Ô¤ (GST 18% மä²Ý வ±மான வ� 1% ேசாßÚ«) 
�äபைன ெசÞயÜபØ© �ß¶ ெசÞயÜபØட«. 

தäேபா« இரÙடாÝ கØடமாக காவà «ைற ÂலÝ சாைலக�à ேபாÔ¤வரÚ«Ô¤ 
இைடÃறாக �²ÚதÜபØ}±Ûத  யா±Ý உ�ைம ேகாராத இரÙ©/Âå²/நாå¤  சÔகர 
வாகனÕகைள வØடார வா�யாக ெபறÜபØ©ãள«. அதå �வரÝ �âவ±மா² 

 
வ. 

எÙ 
வØடார அ³வலகÝ அÜ®றÜப©ÚதÜபØட வாகனÕக�å எÙ~Ôைக 

1. வடÔ¤ வØடாரÝ (¹ைள 
அவதான பாÜைபயா ேரா© 
மä²Ý ®«ÜேபØைட அÞயாசா� 
ெத±) 

1100 

2. மÚ�ய வØடாரÝ (மÚ�ய 
ெவÜபÚதாß கலைவ �ைலயÝ) 

1303 

3. ெதä¤ வØடாரÝ (பã�Ôகரைன 
பைழய ¤Üைப ெகாØ©Ý 
வளாகÝ)  

680 மä²Ý 12,740 Kg வாகன க�¶ ¤�யà  

 ெமாÚதÝ  3083 மä²Ý 12,740 Kg வாகன க�¶ ¤�யà 
 
ேமäகÙட வாகனÕகைள �åனª  ஏலÝ  நடÚ� �ß¶ ெசÞவதä¤Ý மä²Ý «ைண 

ஆைணயß (¦காதாரÝ) அவßக�å தைலைம�à �âகÙட உ²Ü�னßகைள ெகாÙட ¤µ 
அைமÚ«  ேமäகÙட வாகனÕக´Ôகான ெதாைகைய ம�Ü�© ெசÞய¶Ý ஆைணயß 
அவßக�å 03.07.2019 நா�Øட ஆைண ெபறÜபØ©ãள«.  

 
1. «ைண ஆைணயß (¦காதாரÝ) - தைலவß 
2. காவà ·©தà «ைண ஆைணயß (ேபாÔ¤வரÚ« �ØடÝ) - உ²Ü�னß 
3. தைலைம ெபா�யாளß (இயÛ�ரÝ/பாலÕகã) - உ²Ü�னß 
4. ேமäபாßைவ ெபா�யாளß (இயÛ�ரÝ/பாலÕகã) - அைமÜபாளß 
5. ெசயäெபா�யாளß (இ) (தைலைம�டÝ) - உ²Ü�னß 
6. ெசயäெபா�யாளß -2 (இ) - உ²Ü�னß 
7. ெசயäெபா�யாளß (இ) (வடÔ¤ வாகன ப~மைன)   - உ²Ü�னß 
8. ெசயäெபா�யாளß (இ) (மÚ�ய வாகன ப~மைன)   - உ²Ü�னß 
9. ெசயäெபா�யாளß (இ) (ெதä¤ வாகன ப~மைன)   - உ²Ü�னß 
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  ேம³Ý, ேமäகÙட வாகனÕகã எÛத வழÔ¤க´டÝ சÝபÛதÜபட�àைல அàல« 
எÛதெவா± ��மåற நடவ}Ôைக�³Ý �³ைவ�à இàைல என காவà«ைற�å ÂலÝ 
சாå² அ�ÔகÜபØட �å, அáவாகனÕக�å பØ}யைல ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz 
இைணய தளÚ�à ெவ��டÜபØட«. அáவா² இைணயதளÚ�à ெவ��டÜபØ©ãள 
வாகனÚ�å �வரÚ�ைன ெபா« மÔகã பாßைவ�Ø© அதå அ}Üபைட�à உ�ைம 
ேகா±Ý வாகனÚ�å உ�ைமயாளßகã சÝமÛதÜபØட காவà «ைற�ைன 15 நாØக´Ô¤ã 
அª¤மா² ேகா±Ý �ர¦ரÝ �னச� நா�தâக�à ெவ��டÜபØ© 2 வாகனÕகã மÚ�ய 
வØடாரÚ��±Û« (மÚ�ய ெவÜபÚதாß கலைவ �ைலயÝ) �±Ýப ஒÜபைடÚத �å, 16.07.2019 
அå² ெதா�à ¬Øப ¤µ ஓáெவா± வØடார வா�யாக உãள வாகனÕகைள தäேபா« 
இ±Ô¤Ý �ைலைய ஆÞ¶ ெசÞ« ம�Ü�Ø© ெதாைகைய �ßணயÝ ெசÞயÜபØட«. அáவா² 
ம�Ü�© ெசÞயÜபØட �å மÚ�ய வØடாரÚ�à ஒ± Âå²  சÔகர வாகனÝ மä²Ý ெதä¤ 
வØடாரÚ�à ஒ± இ± சÔகர வாகனÝ ஆக ெமாÚதÝ 2  வாகனÕகã ��மåற வழÔxà 
உãளதாக காவà «ைற ஆÞவாளßகã ேவÙ©ேகா´Ô¤ இணÕக �±Ýப 
ஒÜபைடÔகÜபØட«. இ²�யாக உãள வாகனÕக´Ô¤ ெதா�à ¬ØபÔ¤µ �ßண�Úத 
ம�Ü�© ெதாைக �வரÝ �âவ±மா². 

 

வ. 
எÙ 

வாகன 
வைக 

வடÔ¤ வØடாரÝ மÚ�ய வØடாரÝ ெதä¤ வØடாரÝ 

 எÙ~
Ôைக  

ம�Ü�Ø© 
ெதாைக 

Ä. 

எÙ~
Ôைக 

ம�Ü�Ø© 
ெதாைக 

Ä. 

எÙ~Ôைக ம�Ü�Ø
© 
ெதாைக 
Ä. 

1. இ± சÔகர 
வாகனÝ 

1042 18,92,450 1239 23,49,900 647 11,94,350 

2. Âå²  சÔகர 
வாகனÝ 

25 1,76,550 30 2,10,000 29 1,07,650 

3. நாå¤ சÔகர 
வாகனÝ 33 9,56,500 31 7,63,500 

3 45,000 
12,740 Kg வாகன 

க�¶கã 
89,180 

 
 ெமாÚதÝ 1100 30,25,500 1300 33,23,400 679 14,36,180 
 

zறÜ® அ�கா�, மåறÚ�ßமானÝ எÙ.898/2018, நாã.08.11.2018à, எ�ßவ±Ý 5 ஆÙ© 
காலÚ�ä¤ ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz�à உãள  பயåப©Ú� க�¶ ெசÞயÜபØட 
வாகனÕகã மä²Ý இதர ெபா±Øகைள �äபைன ெசÞய �±வாளßகã. M/s MSTC 
Ltd,  (மÚ�ய அர¦ �²வனÝ) ÂலÝ �åனª ஏலÝ நடÚ� �ß¶ ெசÞயலாÝ என ஆைண 
வழÕகÜபØ©ãள«.  

 ேமäகÙட வாகனÚ ெதா¤Ü®கைள வØடார வா�யாக �åனª ஏலÝ நடÚத ¯}¶ 
ெசÞயÜபØ©, மÚ�ய வØடாரÚ�à உãள 1300 எÙ~Ôைக�à  ைக�டÜபØட வாகனÕகã 
ஒேர ெதா¤Üபாக உãள« உãளப} �äபைன ெசÞய 14.08.2019 அå² நடÚ«Ýப} 01.08.2019 
நா�Øட க}தÚ�à �±வாளßகã. M/s MSTC Ltd,  (மÚ�ய அர¦ �²வனÝ) ேசைவ 
�²வனÚதாைர ேகØ©ெகாãளÜபØட«.  

அதåப} 1300 ைக�டÜபØட வாகனÕகã மØ©Ý �äபைன ெசÞய 14.08.2019 அå² 
நைடெபäற �åனª ஏலÚ�à உயßÛத �ைல ேகா�ய �²வனÚ�å �வரÝ �ேழ 
அ�ÔகÜபØ©ãள«. 
வ. 
எÙ 

�வரÝ ெதா�à¬Øப  
¤µ    

ம�Ü�© ெசÞத  
 ெதாைக 

�åனª 
ஏலÚ�à 

ேகா�ய 
உயßÛத 
�ைல  

உயßÛத 
�ைல 

ேகா�°ãள 
ஏலÚதாரß 

1 மÚ�ய  வØடார ப~மைன�å �â  
இரÙடாÝ கØடமாக ெபறÜபØட  1300 
எÙகã ைக�டÜபØட இரÙ© / Âå² / 
நாå¤சÔகரவாகனÕகைளஒேர  ெதா¤Üபாக  
�äபைன ெசÞதà 

Ä. 33,23,400/- Ä. 37,54,801/- M/s. A.K. 
Steel., 
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ேமä¤�Ü�டÜபØ©ãள அØடவைண�å அ}Üபைட�à மÚ�ய வØடார 

ப~மைன�å, �â இரÙடாÝ கØடமாக ெபறÜபØட 1300 எÙ~Ôைக�லான ைக�டÜபØட  
இரÙ©/Âå²/நாå¤  சÔகர வாகனÕகã ஆxயைவ �äபைன ெசÞய நடÚதÜபØட 
�åனª ஏலÚ�à உயßÛத �ைல ேகா�ய ஏலதாரß  M/s. A.K. Steel., அவßக�å �ைலயான  
Ä. 37,54,801/- ெதா�à¬Øப¤µ �ßண�Úத    ம�Ü�Ø© (Ä.33,23,400/-) ெதாைக°டå 
ஒÜ�©Ýேபா« (+) 12.98% ·©தலா¤Ý. ஆதலாà ஏலÚ�à அ�க ெதாைக ேகா�°ãள   M/s. A.K. 
Steel., �²வனÚதாßÔ¤ ேமäகÙட வாகனÕகைள �äபைன ெசÞவதä¤ 
ப�Û«ைரÔகÜப©xற«. 

ேம³Ý, �åனª ஏலÚ�à அ�க �ைல ேகா�°ãள �±வாளßகã.  M/s. A.K. 
Steel.,   �²வனÝ   அ�Úத  �ைலÜ®ã�  Ä.37,54,801/-�à  25% பா«காÜ® ெதாைகயாக  
Ä.9,38,700/ைய  (DD.No.011368/19-Aug-2019 drawn on FEDERAL BANK i/f of Commissioner 
COC) ேமäகÙட �²வனÚ�ட�±Û«  �±வாளßகã. MSTC Ltd., �²வனÝ ெபä²Ô 
ெகாÙடதாக¶Ý, ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz�å உ²�Üப©Úதà க}தÝ xைடÚத 
உடå ஏலதார�ட�±Û« ெபறÜபØட ெதாைக Ä.9,38,700/ைய   மாநகராØzÔ¤ RTGS ÂலÝ 
அÜ� ைவÔகÜப©Ý என¶Ý �±வாளßகã. MSTC Ltd., (மÚ�ய அர¦ �²வனÝ) தÕகã 
�åன×சà ÂலÝ ெத��Ú«ãளனß. 

 
எனேவ,  
 

1.   ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz மÚ�ய வØடார ப~மைன�å  �â இரÙடாÝ 
கØடமாக காவà «ைற ÂலÝ ெபறÜபØட சாைலக�å ேபாÔ¤வரÚ«Ô¤ 
இைடÃறாக �²ÚதÜபØ© இ±Ûத  யா±Ý உ�ைம ேகாராத �âகÙட 
வாகனÕகைள உãள« உãளப} �äபைன ெசÞய �±வாளßகã. MSTC Ltd., 
(மÚ�ய அர¦ �²வனÝ) ேசைவ �²வனÝ ÂலÝ 14.08.2019 அå² நடÚதÜபØட 
�åனª ஏலÚ�à �±வாளßகã. M/s. A.K. Steel., அவßகã ேகா�°ãள உயßÛத 
�ைல Ä. 37,54,801/-   (Thirty Seven Lakhs Fifty Four Thousand Eight Hundred 
and One Only) .�ைலயான« ெதா�à¬Øப¤µ �ßண�Úத    ம�Ü�Ø© 
ெதாைக°டå Ä.33,23,400/- (Thirty Three lakhs Twenty three Thousand Four 
Hundred Only) ஒÜ�©Ýேபா« (+) 12.98%  ·©தலாக இ±Üபதாà ஏä² 
�±வாளßகã. M/s. A.K. Steel., �²வனÚதாßÔ¤ �äபைன ஆைண வழÕக¶Ý, 

 
வ. 

எÙ 
வாகன வைக ெமாÚத 

வாகனÕகã 
ெதா�à 

¬Øப ¤µ 
�ßண�Úத 

ம�Ü®  

ேகா�ய 
உயßÛத 
�ைல 
(GST 

மä²Ý IT 
த�ßÚ«) 

 
ஏலதாரß 

ெபயß 
 

1 இ± சÔகர வாகனÝ 1239 
Ä. 

33,23,400/- 
Ä. 

37,54,801/- 
M/s. A.K. 

Steel., 
2 Âå²  சÔகர வாகனÝ  30 

3 நாå¤ சÔகர வாகனÝ 31 

  ெமாÚதÝ 1300    
 

2.    ேமäகÙட வாகனÕகைள �äபைன ெசÞ°Ý  ெபா±Ø© நைடெபäற �åனª 
ஏலÚ�à அ�க �ைலயாக Ä. 37,54,801/-  (Thirty Seven Lakhs Fifty Four 
Thousand Eight Hundred and One Only)  ேகா�°ãள �±வாளßகã. 
M/s. A.K.  Steel., �²வனÚதா�ட�±Û« ெமாÚத ஏலÚெதாைக°டå GST 18% 
Ä.6,75,864/-(Six Lakh Seventy five thousand eight Hundred and sixty four 
Only), வ±மான வ� 1% Ä.44,307/- (Forty four thousand three Hundred seven 
only) ஆக ெமாÚதÝ ெதாைகயான Ä. 44,74,972/- (Forty Four Lakhs Seventy four  
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thousand Nine hundred and Seventy two Only) அàல« �äபைன 
ெசÞயÜப©Ý ேநரÚ�à அம�³ãள வ� ெதாைகÔ¤ ஏäப இ²� 
ெதாைக�ைன �±வாளßகã. MSTC Ltd., (மÚ�ய அர¦ �²வனÝ) ேசைவ 
�²வனÚ�å ÂலÝ ெபä² ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz க±ÉலÚ�à 
ெச³Ú�ய �å வாகனÕகைள உãள« உãளப} �ைல�à எ©Ú« ெசàல  
�±வாளßகã. M/s. A.K.  Steel., அவßக´Ô¤ அம� வழÕxட¶Ý. 
  

 ேமäகÙட 1 மä²Ý 2 ஆxய இனÕக´Ô¤, zறÜ® அ�கா�-�ைலÔ¤µ(¦காதாரÝ), 
�ைலÔ¤µ (வ���Ü® மä²Ý ��)  மä²Ý மåறÝ அவßக�å அம� ேகா�ய 
ஆைணயர« 27.08.2019  நா�Øட ¤�Ü® ப}ÔகÜபØட«.   
  

“1 மä²Ý 2 ஆxய இனÕக´Ô¤, zறÜ® அ�கா�-�ைலÔ¤µ(¦காதாரÝ), �ைலÔ¤µ 
(வ���Ü® மä²Ý ��)  மä²Ý மåறÝ அவßகளாà  அம� அ�ÔகÜபØட«”. 

 
****** 
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�ßமான எÙ.496/2019               நாã:27-08-2019 
 
 

இயÛ�ரÜெபா��யà «ைற –ெதä¤ வØடார ப~மைன – இரÙடாÝ கØடமாக – ேபாÔ¤வரÚ« 
காவà «ைற ÂலÝ ெபறÜபØட - சாைலேயாரÕக�à �Ùட நாØகளாக ேபாÔ¤வரÚ«Ô¤ 

இைடÃறாக உãள  ைக�டÜபØட இரÙ©/Âå²/நாå¤  சÔகர வாகனÕகைள  மä²Ý இ± 
சÔகர வாகனÕகã  679 எÙ~Ôைக�à  மä²Ý வாகன க�¶ ¤�யà 12,740 Kg  ஓேர 

ெதா¤Üபாக �äபைன ெசÞய  - 14.08.2019. அå² �±வாளßகã. M/s MSTC Ltd,  (மÚ�ய அர¦ 
�²வனÝ) ேசைவ �²வனÝ ÂலÝ �åனª ஏலÝ நடÚதÜபØட« – ஏலÚ�à உயßÛத �ைல 

(Ä.21,74,901/-) ேகா�ய  �±வாளßகã M/s.A.K. Steel.,  �²வனÚ�ä¤  �äபைன ஆைண  
வழÕகஅம�. 

 

 

ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz�å, எàைலÔ¤ØபØட சாைலேயாரÕக�à �Ùட 
நாØகளாக பµதைடÛ« ேபாÔ¤வரÚ«Ô¤ இைடÃறாக உãள ைக�டÜபØட வாகனÕகைள, 
காவà «ைற�å உத�°டå அÜ®றÜப©ÚதபØ©, ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz�à 
வடÔ¤/மÚ�யÝ/ெதä¤ வØடார இடÕக�à ெபறÜபØ© �åனª ஏலÝ நடÚ� �ß¶  
ெசÞயÜபØ© வரÜப©xற«. ஏäகனேவ, ¯தà கØடமாக வØடார வா�யாக ெபறÜபØட ெமாÚத 
7875 வாகனÕகã �±வாளßகã. M/s MSTC Ltd,  (மÚ�ய அர¦ �²வனÝ) ேசைவ �²வனÝ 
ÂலÝ வØடார வா�யாக 27.09.2018 அå² �åனª ஏலÝ �டÜபØ© ஏலÚ�à ேகாரÜபØட 
அ�க ெதாைகயான ெமாÚதÝ Ä.2,63,92,417/-Ô¤ (GST 18% மä²Ý வ±மான வ� 1% ேசßÚ«) 
�äபைன ெசÞயÜபØ© �ß¶ ெசÞயÜபØட«. 

தäேபா« இரÙடாÝ கØடமாக காவà «ைற ÂலÝ சாைலக�à ேபாÔ¤வரÚ«Ô¤ 
இைடÃறாக �²ÚதÜபØ}±Ûத  யா±Ý உ�ைம ேகாராத இரÙ©/Âå²/நாå¤  சÔகர 
வாகனÕகைள வØடார வா�யாக ெபறÜபØ©ãள«. அதå �வரÝ �âவ±மா² 

 
வ. 

எÙ 
வØடார அ³வலகÝ அÜ®றÜப©ÚதÜபØட வாகனÕக�å 

எÙ~Ôைக 
1. வடÔ¤ வØடாரÝ (¹ைள அவதான பாÜைபயா 

ேரா© மä²Ý ®«ÜேபØைட அÞயாசா� ெத±) 
1100 

2. மÚ�ய வØடாரÝ (மÚ�ய ெவÜபÚதாß கலைவ 
�ைலயÝ) 

1303 

3. ெதä¤ வØடாரÝ (பã�Ôகரைன பைழய 
¤Üைப ெகாØ©Ý வளாகÝ)  

680 மä²Ý 12,740 Kg வாகன க�¶ 
¤�யà  

 ெமாÚதÝ  3083 மä²Ý 12,740 Kg வாகன க�¶ 
¤�யà 

 

ேமäகÙட வாகனÕகைள �åனª ஏலÝ நடÚ� �ß¶ ெசÞவதä¤Ý மä²Ý «ைண 
ஆைணயß (¦காதாரÝ) அவßக�å தைலைம�à �âகÙட உ²Ü�னßகைள ெகாÙட ¤µ 
அைமÚ«  ேமäகÙட வாகனÕக´Ôகான ெதாைகைய ம�Ü�© ெசÞய¶Ý ஆைணயß 
அவßகள�å 03.07.2019 நா�Øட  ஆைண ெபறÜபØ©ãள«.  

 
1. «ைண ஆைணயß (¦காதாரÝ) - தைலவß 
2. காவà ·©தà «ைண ஆைணயß (ேபாÔ¤வரÚ« �ØடÝ) - உ²Ü�னß 
3. தைலைம ெபா�யாளß (இயÛ�ரÝ/பாலÕகã) - உ²Ü�னß 
4. ேமäபாßைவ ெபா�யாளß (இயÛ�ரÝ/பாலÕகã) - அைமÜபாளß 
5. ெசயäெபா�யாளß (இ) (தைலைம�டÝ) - உ²Ü�னß 
6. ெசயäெபா�யாளß -2 (இ) - உ²Ü�னß 
7. ெசயäெபா�யாளß (இ) (வடÔ¤ வாகன ப~மைன)   - உ²Ü�னß 
8. ெசயäெபா�யாளß (இ) (மÚ�ய வாகன ப~மைன)   - உ²Ü�னß 
9. ெசயäெபா�யாளß (இ) (ெதä¤ வாகன ப~மைன)   - உ²Ü�னß 
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 ேம³Ý, ேமäகÙட வாகனÕகã எÛத வழÔ¤க´டÝ சÝபÛதÜபட�àைல அàல« 
எÛதெவா± ��மåற நடவ}Ôைக�³Ý �³ைவ�à இàைல என காவà«ைற�å ÂலÝ 
சாå² அ�ÔகÜபØட �å, அáவாகனÕக�å பØ}யைல ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz 
இைணய தளÚ�à ெவ��டÜபØட«. அáவா² இைணயதளÚ�à ெவ��டÜபØ©ãள 
வாகனÚ�å �வரÚ�ைன ெபா« மÔகã பாßைவ�Ø© அதå அ}Üபைட�à உ�ைம 
ேகா±Ý வாகனÚ�å உ�ைமயாளßகã சÝமÛதÜபØட காவà «ைற�ைன 15 நாØக´Ô¤ã 
அª¤மா² ேகா±Ý �ர¦ரÝ �னச� நா�தâக�à ெவ��டÜபØ© 2 வாகனÕகã மÚ�ய 
வØடாரÚ��±Û« (மÚ�ய ெவÜபÚதாß கலைவ �ைலயÝ) �±Ýப ஒÜபைடÚத �å, 16.07.2019 
அå² ெதா�à ¬Øப ¤µ ஓáெவா± வØடார வா�யாக உãள வாகனÕகைள தäேபா« 
இ±Ô¤Ý �ைலைய ஆÞ¶ ெசÞ« ம�Ü�Ø© ெதாைகைய �ßணயÝ ெசÞயÜபØட«. அáவா² 
ம�Ü�© ெசÞயÜபØட �å மÚ�ய வØடாரÚ�à ஒ± Âå²  சÔகர வாகனÝ மä²Ý ெதä¤ 
வØடாரÚ�à ஒ± இ± சÔகர வாகனÝ ஆக ெமாÚதÝ 2  வாகனÕகã ��மåற வழÔxà 
உãளதாக காவà «ைற ஆÞவாளßகã ேவÙ©ேகா´Ô¤ இணÕக �±Ýப 
ஒÜபைடÔகÜபØட«. இ²�யாக உãள வாகனÕக´Ô¤ ெதா�à ¬ØபÔ¤µ �ßண�Úத 
ம�Ü�© ெதாைக �வரÝ �âவ±மா². 
 

வ. 
எÙ 

வாகன வைக வடÔ¤ வØடாரÝ மÚ�ய வØடாரÝ ெதä¤ வØடாரÝ 

 எÙ~
Ôைக 

ம�Ü�Ø© 
ெதாைக Ä. 

எÙ~
Ôைக 

ம�Ü�Ø© 
ெதாைக 

Ä. 

எÙ~Ô
ைக 

ம�Ü�Ø© 
ெதாைக  

Ä. 
1. இ± சÔகர 

வாகனÝ 
1042 18,92,450 1239 23,49,900 647 11,94,350 

2. Âå²  சÔகர 
வாகனÝ 

25 1,76,550 30 2,10,000 29 1,07,650 

3. நாå¤ சÔகர 
வாகனÝ 

33 9,56,500 31 7,63,500 3 45,000 
12,740 Kg 

வாகன 
க�¶கã 

89,180 
 

 ெமாÚதÝ 1100 30,25,500 1300 33,23,400 679 14,36,180 
 

zறÜ® அ�கா�, மåறÚ�ßமானÝ எÙ.898/2018, நாã.08.11.2018à, எ�ßவ±Ý 5 ஆÙ© 
காலÚ�ä¤ ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz�à உãள  பயåப©Ú� க�¶ ெசÞயÜபØட 
வாகனÕகã மä²Ý இதர ெபா±Øகைள �äபைன ெசÞய �±வாளßகã. M/s MSTC 
Ltd,  (மÚ�ய அர¦ �²வனÝ) ÂலÝ �åனª ஏலÝ நடÚ� �ß¶ ெசÞயலாÝ என ஆைண 
வழÕகÜபØ©ãள«.  

ேமäகÙட வாகனÚ ெதா¤Ü®கைள வØடார வா�யாக �åனª ஏலÝ நடÚத ¯}¶ 
ெசÞயÜபØ©, ெதä¤ வØடாரÚ�à உãள 679 ைக�டÜபØட வாகனÕகã மä²Ý 12,740 Kg 
வாகன க�¶ ¤�யà ஒேர ெதா¤Üபாக உãள« உãளப} �äபைன ெசÞய 14.08.2019 அå² 
நடÚ«Ýப} 01.08.2019 நா�Øட க}தÚ�à �±வாளßகã. M/s MSTC Ltd,  (மÚ�ய அர¦ 
�²வனÝ) ேசைவ �²வனÚதாைர ேகØ©ெகாãளÜபØட«.  

அதåப} 679 ைக�டÜபØட வாகனÕகã மä²Ý வாகன க�¶ ¤�யà 12,740 Kg 
மØ©Ý �äபைன ெசÞய 14.08.2019 அå² நைடெபäற �åனª ஏலÚ�à உயßÛத �ைல 
ேகா�ய �²வனÚ�å �வரÝ �ேழ அ�ÔகÜபØ©ãள«. 
வ. 
எÙ 

�வரÝ ெதா�à¬Øப  
¤µ    

ம�Ü�© ெசÞத  
 ெதாைக 

�åனª 
ஏலÚ�à ேகா�ய 
உயßÛத �ைல  

உயßÛத �ைல 
ேகா�°ãள 
ஏலÚதாரß 

1 ெதä¤ வØடார ப~மைன�å �â  
இரÙடாÝ கØடமாக ெபறÜபØட  679 எÙகã 
ைக�டÜபØட இரÙ© / Âå² / 
நாå¤சÔகரவாகனÕகைள மä²Ý 12,740Kg   
வாகன க�¶ ¤�யà ெகாÙட 
ஒேர  ெதா¤Üபாக �äபைன ெசÞதà 

Ä. 14,36,180/- Ä. 21,74,901/- M/s. A.K. Steel., 
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ேமä¤�Ü�டÜபØ©ãள அØடவைண�å அ}Üபைட�à ெதä¤ வØடார 

ப~மைன�å, �â இரÙடாÝ கØடமாக ெபறÜபØட 679 எÙ~Ôைக�லான ைக�டÜபØட  
இரÙ©/Âå²/நாå¤  சÔகர வாகனÕகã மä²Ý 12,740 Kg வாகன க�¶ ¤�யà ஆxயைவ 
�äபைன ெசÞய நடÚதÜபØட �åனª ஏலÚ�à உயßÛத �ைல ேகா�ய ஏலதாரß  M/s. A.K. 
Steel., அவßக�å �ைலயான Ä.21,74,901/- ெதா�à¬Øப¤µ �ßண�Úத    ம�Ü�Ø© 
(Ä.14,36,180/-) ெதாைக°டå ஒÜ�©Ýேபா« (+) 51.44% ·©தலா¤Ý. ஆதலாà ஏலÚ�à அ�க 
ெதாைக ேகா�°ãள   M/s. A.K. Steel., �²வனÚதா±Ô¤ ேமäகÙட வாகனÕகைள �äபைன 
ெசÞவதä¤ ப�Û«ைரÔகÜப©xற«. 

ேம³Ý, �åனª ஏலÚ�à அ�க �ைல ேகா�°ãள �±வாளßகã.  M/s. A.K. 
Steel.,   �²வனÝ   அ�Úத  �ைலÜ®ã�  Ä.21,74,901/-�à  25% பா«காÜ® ெதாைகயாக 
Ä.5,43,725/ைய   (DD.No.011369/19-Aug-2019 drawn on FEDERAL BANK i/f of Commissioner 
COC) ேமäகÙட �²வனÚ�ட�±Û«  �±வாளßகã. MSTC Ltd., �²வனÝ ெபä²Ô 
ெகாÙடதாக¶Ý, ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz�å உ²�Üப©Úதà க}தÝ xைடÚத 
உடå ஏலதார�ட�±Û« ெபறÜபØட ெதாைக Ä.5,43,725/ைய   மாநகராØzÔ¤ RTGS ÂலÝ 
அÜ� ைவÔகÜப©Ý என¶Ý �±வாளßகã. MSTC Ltd., (மÚ�ய அர¦ �²வனÝ) தÕகã 
�åன×சà ÂலÝ ெத��Ú«ãளனß. 

எனேவ,  
1.     ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz, ெதä¤ வØடார ப~மைன�å  �â இரÙடாÝ 

கØடமாக காவà «ைற ÂலÝ ெபறÜபØட சாைலக�å ேபாÔ¤வரÚ«Ô¤ 
இைடÃறாக �²ÚதÜபØ© இ±Ûத  யா±Ý உ�ைம ேகாராத �âகÙட 
வாகனÕகைள உãள« உãளப} �äபைன ெசÞய �±வாளßகã. MSTC Ltd., 
(மÚ�ய அர¦ �²வனÝ) ேசைவ �²வனÝ ÂலÝ 14.08.2019 அå² நடÚதÜபØட 
�åனª ஏலÚ�à �±வாளßகã. M/s. A.K. Steel., அவßகã ேகா�°ãள உயßÛத 
�ைல Ä.21,74,901/-   (Twenty One Lakhs Seventy Four Thousand Nine 
Hundred and One Only) �ைலயான« ெதா�à¬Øப¤µ 
�ßண�Úத    ம�Ü�Ø© ெதாைக°டå Ä.14,36,180/- (Fourteen lakhs Thirty Six 
Thousand One Hundred and Eighty Only) ஒÜ�©Ýேபா« (+) 51.44%  ·©தலாக 
இ±Üபதாà ஏä² �±வாளßகã. M/s. A.K. Steel., �²வனÚதா±Ô¤ �äபைன 
ஆைண வழÕக¶Ý, 

 
வ. 

எÙ 
வாகன வைக ெமாÚத 

வாகனÕகã 
ெதா�à 

¬Øப ¤µ 
�ßண�Úத 

ம�Ü®  

ேகா�ய 
உயßÛத 
�ைல 

(GST மä²Ý 
IT த�ßÚ«) 

 
ஏலதாரß 

ெபயß 
 

1 இ± சÔகர 
வாகனÝ 

647 
Ä. 14,36,180/- Ä. 21,74,901/- M/s. 

A.K. 
Steel., 2 Âå²  சÔகர 

வாகனÝ  
29 

3 நாå¤ சÔகர 
வாகனÝ 

3 

  ெமாÚதÝ 679 மä²Ý 12,740 
Kg  வாகன க�¶ 
¤�யà 

   

 

2.   ேமäகÙட வாகனÕகைள �äபைன ெசÞ°Ý  ெபா±Ø© நைடெபäற �åனª 
ஏலÚ�à அ�க �ைலயாக Ä.21,74,901/-  (Twenty One Lakhs Seventy Four 
Thousand Nine Hundred and One Only)  ேகா�°ãள �±வாளßகã. 
M/s. A.K.  Steel., �²வனÚதா�ட�±Û« ெமாÚத ஏலÚெதாைக°டå GST 18% 
Ä.3,91,482/-(Three Lakh Ninety One thousand Four Hundred and eighty two 
Only) வ±மான வ� 1% Ä.25,664/- (Twenty Five thousand Six Hundred and Sixty 
four  only)    ஆக    ெமாÚதÝ  ெதாைகயான    Ä.25,92,047/-  (Twenty   Five   Lakhs  
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Ninety two thousand Fourty Seven Only) அàல« �äபைன ெசÞயÜப©Ý 
ேநரÚ�à அம�³ãள வ� ெதாைகÔ¤ ஏäப இ²� ெதாைக�ைன 
�±வாளßகã. MSTC Ltd., (மÚ�ய அர¦ �²வனÝ) ேசைவ �²வனÚ�å ÂலÝ 
ெபä² ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz க±ÉலÚ�à ெச³Ú�ய �å 
வாகனÕகைள உãள« உãளப} �ைல�à எ©Ú« ெசàல  �±வாளßகã. 
M/s. A.K.  Steel., அவßக´Ô¤ அம� வழÕxட¶Ý, 
  

 ேமäகÙட 1 மä²Ý 2 ஆxய இனÕக´Ô¤, zறÜ® அ�கா�-�ைலÔ¤µ(¦காதாரÝ), 
�ைலÔ¤µ (வ���Ü® மä²Ý ��)  மä²Ý மåறÝ அவßக�å அம� ேகா�ய 
ஆைணயர« 27.08.2019  நா�Øட ¤�Ü® ப}ÔகÜபØட«.    
 

“1 மä²Ý 2 ஆxய இனÕக´Ô¤, zறÜ® அ�கா�-�ைலÔ¤µ(¦காதாரÝ), �ைலÔ¤µ 
(வ���Ü® மä²Ý ��)  மä²Ý மåறÝ அவßகளாà  அம� அ�ÔகÜபØட«”. 

 
****** 

  



 

 
ெபா.«.ந.க.எÙ.ஈ1/23590/2019 

 

�ßமான எÙ.497/2019               நாã:28-08-2019 
 
 

ெபா«Ú«ைற -   �±. எà.Ðதரå, ெசயäெபா�யாளß , மÚ�ய வØடார அ³வலகÝ அவßகã-  
31.08.2019 அå²  �äபகà ¯தà வய« ¯�ß¶ ஓÞ�à ெசàல அம�. 

 

 

«ைண ஆைணயß (மÚ�யÝ) அவßக�å 21.08.2019 நா�Øட க}தÚ�à, உத� 
ஆைணயß(ெபா.�.ம.ப) அவßக�å 16.12.2018 நா�Øட ¦äற�Ôைக�åப}, ெப±நகர 
ெசåைன மாநகராØz�à, மÚ�ய வØடார அ³வலகÚ�à ெசயäெபா�யாளராக ப~®�°Ý 
�±.எà.Ðதரå அவßகã வய« ¯�ß¶ ஓÞ¶ காரணமாக 31.08.2019 அå² �äபகà ¯தà 
ஓÞ¶ ெபற¶ãளதாà, த�யைர வய« ¯�ß¶ ஓÞ�à ெசàல ஆைண ேவÙ} ேகாÜ® 
சமßÜ�ÔகÜபØ©ãள«.  த�ய�å �றÛத ேத�  18.08.1961 ஆ¤Ý. 

�±.எà.Ðதரå, ெசயäெபா�யாளß மÚ�ய வØடாரÝ அ³வலகÝ அவßகã ¯தà 
¯தலாக ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz�à 13.08.1993 ¯தà உத� ெபா�யாளராக 
ெதா¤ÜÁ�ய அ}Üபைட�à ப~�à ேசßÛதாß. 12.05.1995 ¯தà கால¯ைற ஊ�யÚ�à 
ப~�à ஈßÚ«ÔெகாãளÜபØடாß. 12.05.1997 அå² த¤�காÙ ¯}Úதவராக¶Ý, 20.12.2010 
¯தà உத� ெசயäெபா�யாளராக பத� உயß¶ ெபä²ãளாß. 

அரசாைண எÙ.177 நகராØz �ßவாகÝ மä²Ý ¤}�ß வழÕகà (மா.ந.3) «ைற 
நாã.16.03.2015åப}, ேமäகÙட ெதா¤ÜÁ�ய காலÚ�ைன (1993-1995) பணÜபய�å� 
கால¯ைற ஊ�ய ப~Ôகாலமாக �ßண�ÔகÜபØ© ஆைண�டÜபØட«.  

   ேமäகÙட அரசாைண�åப} த�ய�å ப~ÔகாலÝ �ßண�ÔகÜபØடதாà,  
08.02.2010 ¯தà க±Ú�யலாக உத� ெசயäெபா�யாளராக¶Ý, 26.10.2016 ¯தà 
ெசயäெபா�யாளராக பத� உயß¶ ெபä², மÚ�ய வØடார அ³வலகÚ�à ப~®�Û« 
வ±xåறாß.   

த�யß ப~�à ேசßÛத நாã ¯தà இÛநாã வைர ப~யாä�ய «ைற/வØடார 
மÙடலÕக�à ப~யாä�ய �வரÕகã �åவ±மா². 

 

 
ேமäகÙட அØடவைண�åப} த�யß ப~®�Û«ãள «ைற / மÙடலÕக�à 

ெபறÜபØட �வரÕக�åப}, த�யß �« த~Ôைக தைடகã , ஒµÕ¤  நடவ}Ôைக மä²Ý 
¯åபண �³ைவகã ஏ«Ý இàைலெயன ெத��Ú«Ô ெகாãளÜபØ©ãள«.  

ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz அ³வலß ·Ø©ற¶ சÕக 26.02.2019 நா�Øட 
க}தÚ�à, த�யß �« ·Ø©ற¶ சÕகÚ�à உ²Ü�னß இàைல என சாå² 
அ�ÔகÜபØ©ãள«.  

�� ஆேலாசகß அவßகள« 19.03.2019 நா�Øட க}தÚ�åப} த�யß உத� 
ெபா�யாளß மä²Ý உத� ெசயäெபா�யாளராக «ைற/மÙடலÕக�à ப~®�Ûத 
காலÕக�à  1999-2000  ¯தà  2016-2017 ஆÝ  ஆÙ©  வைர    த~Ôைக    அ�Ôைக    ¤�Úத  

வ. 
எÙ. 

பத� மÙடலÝ/«ைறகã ப~யாä�ய காலÝ 
¯தà வைர 

1. உத� ெபா�யாளß இயÛ�ர ெபா��யà 
«ைற 

13.08.1993 20.12.2010 

2 உத� ெசயäெபா�யாளß மÙடலÝ 6 (ப~மாä² 
அ}Üபைட�à இயÛ�ர 

ெபா��யà «ைற) 

21.12.2010 15.04.2012 

3 இயÛ�ர ெபா��யà 
«ைற 

15.04.2012 27.01.2014 

4 மÚ�ய வØடார 
அ³வலகÝ 

28.01.2014 12.09.2016 

5 மÙடலÝ 6 13.09.2016 25.10.2016 
6 ெசயäெபா�யாளß மÚ�ய வØடார 

அ³வலகÝ 
26.10.2016 இÛநாã 

வைர 
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பÚ�கã இáவ³வலகÚ�à உãள உãளாØz ��Úத~Ôைக அ�Ôைக�å ப} �³ைவ 
ஏ«�àைல  என¶Ý, ேம³Ý 2017-2018 ஆÝ ஆÙ© ¯தà 2019-2020 ஆÝ ஆÙ© வைரÔகான 
த~Ôைக அ�Ôைககã உãளாØz ��Ú த~ÔைகÚ«ைறயாà ெவ��டÜபட�àைல . 
ேமäகாªÝ ஆÙ©க´Ôகான த~Ôைக அ�Ôைககã ெவ��டÜபØட �åனß த~Ôைக 
தைட பÚ�கã ப~யாளைர சாßÛத« எåப« �åனß ெத�யவ±Ý பØசÚ�à அவß �«  
ெபா²Ü® �ßண�ÔகÜப©Ý. 

ேம³Ý, த�யß ப~�à ேசßÛத நாã ¯தà ஓÞ¶ ெப²Ý நாã வைர த~Ôைக 
தைடகã, ஒµÕ¤ நடவ}Ôைக மä²Ý ¯åபண �³ைவ ஏ«�àைல எåபதäகான சாå²Ý 
மä²Ý உத� ெசயäெபா�யாளß பத��à த�யராà ெபறÜபØட ¯åபணÚ 
ெதாைகக´Ôகான �வரÕகைள ப¤� கணÔ¤ ¤µமÚ�à ெபä² அÚெதாைககã 
அைனÚ«Ý ேநßெசÞயÜபØ©, த�யைர ெபா²ÜபாÔ¤Ý ¯åபணÚெதாைக ஏ«Ý 
�³ைவ�à இàைல எåபதäகான சாå² «ைற/மÙடல அ³வல�ட�±Û« 
ெபறÜபØ©ãள«.  

ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz ��Ü® அ³வலß, ��Ü® «ைற��±Û«Ý த�யß 
�« �சாரைண ஏ«Ý �³ைவ�à  இàைல எåற �வரÝ 31.07.2019 நா�Øட க}தÚ�å 
வா�லாக ெபறÜபØ©ãள«.  

த�யர« 21.08.2019 நா�Øட உ²�ெமா� க}தÚ�åப}, த�யß ஓÞ¶ ெபäற �åனß 
அåனா±Ô¤ வழÕகÜப©Ý ப~Ôகால பணÜபயåகளான ஓÞÉ�யÝ மä²Ý «ைற வ� 
பணÜபயåகã �ைகயாக இ±Üப« �åனß ெத�யவÛதாà அÚெதாைக�ைன ஓேர 
தவைண�à ெச³Ú��©வதாக¶Ý அàல« தனÔ¤ வழÕகÜப©Ý ஒÞÉ�ய 
அக�ைலÜப}�à இ±Û« �}ÚதÝ ெசÞ«ெகாãளலாÝ என¶Ý ெத��Ú«ãளாß.  

ெசயäெபா�யாளß, பத�யான« வ¤Ü®-2å �â வைகÜப©ÚதÜபØ©ãளதாà 
இÜபத��à வxÜபவைர வய« ¯�ß¶ ஓÞ�à ெசàல அம�Ô¤Ý அ�காரÝ zறÜ® 
அ�கா�-மåறÝ அவßக´Ô¤ அ�ÔகÜபØ©ãள«.  
 எனேவ, �� ஆேலாசகß அவßக�å க}தÚ�åப}, �±.எà.Ðதரå, 
ெசயäெபா�யாளß மÚ�ய வØடார அ³வகÝ அவßக�å �« 2017-2018 ஆÝ ஆÙ© ¯தà 
2019-2020 ஆÝ ஆÙ©க´Ôகான த~Ôைக அ�Ôைககã உãளாØz ��Úத~Ôைக 
«ைறயாà ெவ��டÜபட�àைல எåபதாà, ேமäகாªÝ ஆÙ©க´Ôகான த~Ôைக 
அ�Ôைககã ெவ��டÜபØட �åனß, த~ÔைகÚதைட பÚ�கã ப~யாளைர சாßÛத« 
எåப« �åனß ெத�யவ±Ý பØசÚ�à த�யைர ¯µெபா²ÜபாÔx, அåனா±Ô¤ 
வழÕகÜப©Ý ப~Ôெகாைட மä²Ý ஓÞÉ�ய அக�ைலÜப}��±Û« �}ÚதÝ ெசÞயÜப©Ý 
எåற �பÛதைனÔ¤ØபØ©Ý, த�யைர 31.08.2019 அå² �äபகà ¯தà வய« ¯�ß¶  
ஒÞ�à  ெசàல, zறÜ® அ�கா�- மåறÝ அவßக�å அம� ேகா�ய ஆைணயர« 27.08.2019  
நா�Øட ¤�Ü® ப}ÔகÜபØட«.    
 

“வய« ¯�ß¶  ஒÞ�à  ெசàல, zறÜ® அ�கா�- மåறÝ அவßகளாà  அம� 
அ�ÔகÜபØட«”. 

 
****** 
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Resolution No.498/2019                Date:28-08-2019 

 
Solid Waste Management Department – Notification issued by the Ministry 
of Environment, Forest & Climate Change, New Delhi, dated:18.03.2016 – 

Modified Plastic Waste Management By Law 2019 – For approval. 
  
 The Special officer, Council has approved the Plastic Waste Management            By-

Laws, 2016 vide Resolution No 638/2017, dated: 27.09.2017. 

 As per G.O.(MS).No.84 Environment an Forests (EC.2) Department, dated 
25.06.2018, the Commissioner Greater Chennai Corporation, shall enforce the direction 
of “one time use and throw away plastic ban” in exercise of power conferred on him/her 
by law in their jurisdiction. The notification came into effect from 1st January 2019. 
 The Deputy Secretary to Government, Municipal Administration and Water 
Supply (MA.IV) Department in his letter dated.12.04.2019, has mentioned that “The 
Government of Tamil Nadu has notified the ban on one-time use and throwaway 
plastics irrespective of thickness with effect from 01.01.2019 under Environmental 
(protection) Act 1986 and a Steering Committee under the Chairmanship of Chief 
Secretary to Government for monitoring the implementation of ban has been 
constitutes. 

The ban on “one time use and throw away plastic ban” thickness and the 
provision for levying penalty have to be incorporated in the Plastic Waste Management 
By-Laws 2019. Hence, the Plastic Waste Management By-Laws 2019 has been 
modified and submitted for approval. 

Hence, 
1. To approve the Plastic Waste Management By-Laws, 2019. 
2. To approve the Plastic Waste Management By-Laws, 2019 in the local 

Newspaper both English and Tamil. 
3. To keep printed copies of the Plastic Waste Management By-Laws, 2019 

in all the Zonal Officer 1 to 15, RDC (North, Central and South) offices and 
at the Solid Waste Management Department, Had Quarter for public 
inspection and all persons be permitted to peruse the same at any 
reasonable time frees of charge and also to upload in GCC website. 

4. For sale of the printed copies of the draft plastic waste management by-
laws 2019 on demand for an amount of Rs.100/- (Rupees one hundred 
only) for 30 pages. 

  Sl.No. 1 to 4 above, Orders of the Special Officer- Standing Committee (Health), 
Standing Committee (Taxation and Finance) and Council are requested. Commissioner’s Note 
dated.08.08.2019 is read. 
 

“Plastic Waste Management By-Law 2019, Sl.No. 1 to 4 are approved by Special 
Officer-Standing Committee (Health), Standing Committee (Taxation and Finance) 

and Council.” 
 

****** 
  



 

 
S.W.M.C.No.A4/ 2246/2019 

 
 

Resolution No.499/2019                Date:28-08-2019 
 

Solid Waste Management Department – Construction and Demolition Waste 
Management on Trial basis - request from M/s.Bioneer Greenenergy to 

install Rubble Master - granting permission subject to certain conditions – 
For approval. 

  
  

   In Greater Chennai Corporation, the total quantum of Construction and 

Demolition Waste generation is around 2000 TPD and around 1000 TPD is being 

dumped in Kodungaiyur and Perungudi dumping ground. The remaining Construction 

and Demolition Waste is being reused for filling up of low lying lands. In order to 

process Construction and Demolition Waste, Greater Chennai Corporation is in search 

of novelty processing methods. In the course of search, M/s Bioneer Greenenergy 

approached Greater Chennai Corporation and informed about a machine that can 

handle around 500 TPD and can convert the construction and Demolition Waste into 

50mm, 25mm and 6mm size particles, which have reuse value in market. The 

presentation shows that this machine is an apt one and is the need of the hour for 

Greater Chennai Corporation to process C & D waste without any cost. 

 During discussions, they have requested to give permission to install this Rubble 

Master 70GO! 0.2 on trail basis in Kodungaiyur dumping ground for a short period of 45 

days subject to certain terms and conditions and analyse the feasibility of it as a solution 

for C&D waste processing. 

 Hence, to permit M/s.Bioneer Greenenergy to install Rubble Master 70GO! 0.2 in 

Kodungaiyur Dumping Ground on trial basis subject  to the following conditions; 

1. Greater Chennai Corporation shall provide land temporarily for installing 

Rubble Master 70GO! 0.2 Machine in Kodungaiyur Dumping Ground and the 

ownership of the land lies with GCC. 

2. Supplying, erecting and O&M of Rubble Master 70GO! 0.2 Machine in 

Kodungaiyur Dumping Ground shall be carried out by M/s.Bioneer 

Greenenergy on their own expenses for a period of 45 days on trial basis.  

3. Greater Chennai Corporation will supply around 300 - 500 MT of C&D Waste 

per day to M/s.Bioneer Greenenergy for processing which is collected from 

various zones. 

4. The By-Products produced can be taken by M/s.Bioneer Greenenergy and 

the revenue can be utilized for O&M of the machine. 

5. M/s.Bioneer Green energy shall obtain consent from Tamil Nadu Pollution 

Control Board (TNPCB) before installing Rubble Master 70GO! 0.2 Machine 

in Kodungaiyur Dumping Ground. 

6. The whole process of C&D waste management by Rubble Master 70GO! 0.2 

Machine shall comply the norms of TNPCB.  
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7. The safety of the workers and machineries/equipments is the sole 

responsibility of M/s.Bioneer Greenenergy. 

8. The Greater Chennai Corporation has full rights to take back the land or 

cancel this order at any point of time in view of any breach in complying the 

conditions with one week of prior intimation in writing. 

9. Daily reports of quantity of C&D waste processed, products produced and 

sold shall be furnished to Superintending Engineer (SWM) of Greater 

Chennai Corporation by M/s Bioneer Greenenergy. 
  Orders of the Special Officer-Standing Committee (Health), Standing Committee 

(Taxation and Finance) and Council are requested. Commissioner’s Note dated.14.08.2019 is 

read. 

“Installation of Rubble Master, Sl.No. 1 to 9 are approved by Special Officer-
Standing Committee (Health), Standing Committee (Taxation and Finance) and 

Council.” 
 

****** 
  



 

 
ெபா.«.ந.க.எÙ.இ7/15368/2019 

 

�ßமான எÙ.500/2019               நாã:28-08-2019 
 

 

ப~யைமÜ®-ெப±நகர ெசåைன  மாநகராØz- ெபா«Ú«ைற - மÙடலÝ-14,  ேகாØடÝ-185   
பாலவாÔகÝ ¤ÜபÝ ெடÕ¤ பா�Ü® ஏäபØட ப¤��à உãள  ©க�à ெகா¦Ü®µ இ±Üப«Ý, 

ெகா¦Ü®µ உäபÚ�யாக ·}ய ேதைவயäற ெபா±Øகைள அகäறாமà இ±Ûத«-                             
�±. மைலராஜா  ¦காதார ஆÞவாளß ,ேகாØடÝ-185 எåபவß �« ெப±நகர ெசåைன 

மாநகராØz 3 மä²Ý 4 ஆÝ �ைல ப~யாளßகã (ஒµÕ¤ மä²Ý ேமà¯ைற�© ) �� 1983 
ஆÝ ஆÙ© «ைண �� 9(1) இå �â ¤äறÖசாØ©கã ஏäப©Ú� �ளÔகÝ ேகாரÜபØட«-

�ளÔகÝ ெபறÜபØட« - இ²� ஆைணயாக தÙடைன வழÕகÜபØட« - தÙடைனைய 
எ�ßÚ« த�யß ேமà¯ைற�© ெசÞத« - ேமà¯ைற�Ø© ம�å �« ஆைண வழÕ¤தà. 

 

 

 ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz,  ெதä¤ வØடார அ³வலகÝ, மÙடலÝ-14, ேகாØடÝ-
185  வØடார «ைண ஆைணயß (ெதä¤) அவßகளாà கடÛத 29.10.2018 அå² கள ஆÞ¶ 
ேமäெகாãளÜபØட ேபா«, அÔேகாØடÚ�ä¤ØபØட பாலவாÔகÝ ¤ÜபÝ ெடÕ¤ பா�Ü® 
ஏäபØட ப¤��à உãள  ©க�à ெகா¦Ü®µ இ±Üப«Ý,  ெகா¦Ü®µ உäபÚ�யாக ·}ய 
ேதைவயäற ெபா±Øகைள அகäறாமà இ±Üப« கÙட�யÜபØட«.  �±. மைலராஜா ¦காதார 
ஆÞவாளß, ேகாØடÝ-185  எåபவß   �« ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz 3 மä²Ý 4 ஆÝ �ைல 
ப~யாளßகã (ஒµÕ¤ மä²Ý ேமà¯ைற�©) �� 1983 ஆÝ ஆÙ© «ைண�� 9(1) இå 
�â �åவ±Ý ¤äறÖசாØ©கã ஏäப©Ú�  பாßைவ -1à கÙ©ãளவா² �ளÔகÝ ேகாரÜபØட«. 
 த�யß ¤äறÖசாØ© ¤�Üபாைணைய  ெபä²ÔெகாÙ©  தன« �ளÔகÚ�ைன 27.11.2018 
அå²  சமßÜ�Ú«ãளாß. த�யß �« ¦மÚதÜபØட ¤äறÖசாØ©க´Ô¤ �âகÙடவா² தன« 
�ளÔகÚ�ைன அ�Ú«ãளாß.  
 தாå ேகாØடÝ-185 மä²Ý 186  ஆxய  ேகாØட ¦காதார ஆÞவாளராக ப~®�Û« 
வ±xேறå. தாå �னÛேதா²Ý காைல ¯தà ¤}��å ¤ேளா�å அள¶ ப�ேசா�Úதà, 
அÝமா  உணவகÝ உண¶ தரÝ, ¦ைவ, ¾Þைம ப~ ேமäபாßைவ�©தà, ெகா¦Ü®µ  ஒ�Ü® 
ப~யாளßக�å ப~கã  ஒ«Ô�© ெசÞதà மைழ�ß, வ}காà, பÔகவாØ© வ}காà ¦ÚதÝ 
ெசÞ« ம±Û« ெத�Ô¤Ý ப~ ஒ«Ô¤தà,  ெகா¦Ü®µ  ஒ�Ü® ப~ ¤²Ô¤  ஆÞ¶ ெசÞதà, 
மேல�யா, மä²Ý ெடÕ¤  காÞÖசà த©Ü® நடவ}Ôைக ேமäெகாã´தà, மä²Ý காÞÖசà 
பா�ÔகபØடவ�å �வரÕகã ேசக�Úதà மä²Ý ேர�æ த©Ü® ப~கã ேபாåறவäைற 
zறÜபான ¯ைற�à ேமäெகாÙ© வ±xேறå. ேம³Ý ெபா« மÔக�ட�±Û« மä²Ý 
இைணயÚ�å வா�லாக ெபறÜப©Ý PGR ®காßக´Ô¤  உடன}யாக ®காßதாரைர சÛ�Ú«, 
®காß ¤�Ú« நàல¯ைற�à நடவ}Ôைக எ©Ú« ப~ைய zறÛத ¯ைற�à ெசÞ« 
வ±xேறå. ேம³Ý �றÜ® மä²Ý இறÜ® ப�¶கைள ப�¶ ெசÞ« ெபா«மÔக´Ô¤ எÛத�த 
இைடÃ²  இàலாமà  �றÜ®/இறÜ® சாå�தâகã ப�ேவäறÝ ப~கைள zறÜபாக ெசÞ« 
வ±வதாக  �ளÔகÝ அ�Ú«ãளாß. 
¤äறÖசாØ© எÙ. 1 
 
 �±. மைலராஜா ¦காதார ஆÞவாளß ேகாØடÝ-185எÝ �Õகã,   பாலவாÔகÝ ¤ÜபÚ�à 
ெடÕ¤ பா�Ü® ஏäபØட ப¤��à  உãள  ©க�à ெகா¦Ü®µ இ±Üப«Ý, ெகா¦Ü®µ 
உäபÚ�யாக ·}ய ேதைவயäற ெபா±Øகைள இ±Üபைத கÙகா~Ú« அதைன 
அகäறாமà இ±Û«ã�ßகã. 
 
¤äறÖசாØ© எÙ.1Ô¤ த�ய�å �ளÔகÝ: 
 
 பாலவாÔகÝ ¤ÜபÝ ப¤� �ÕகØxழைம அØடவைண�åப} ப~ ஒ«Ô�© ெசÞ« 
ெகா¦Ü®µ  ஒ�Ü® ப~ ேமäெகாãளÜபØ© வ±xற«. ெகா¦Ü®µ  ஒ�Ü® ப~யாள±டå  ©, 
 டாக ெசå²  ெபா«மÔக´Ô¤ ெகா¦Ü®µ உ±வாÔகÝ ¤�Ú« ��Ü®ணß¶ ஏäப©Ú� 
அÜப¤��à உãள  ©க�à  ெதாடßÖzயாக ெகா¦Ü®µ அ�Ú«Ý, ெகா¦Ü®µ உäபÚ�யாகÔ 
·}ய ேதைவயäற ெபா±Øகைள உடன}யாக அகä�°Ý zறÜபான ¯ைற�à ெசÞ« 
வ±வதாக த�யß  �ளÔகÝ அ�Ú«ãளாß.  
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 ¤äறÖசாØ© எÙ. 2 
  ெப±நகர ெசåைன மாநகராØzயாà ெடÕ¤ காÞÖசà த©Ü® ¯åெனÖச�Ôைக 
நடவ}Ôைக ��ரமாக ேமäெகாãளÜபØ© வ±Ý �ைல�à பாலவாÔகÝ ¤ÜபÚ�à உãள  
 ©க�à  ெகா¦Ü®µ உäபÚ�யாவதä¤ ஏ«வான ேதைவயäற ெபா±Øகைள அகäறாமà 
இ±Û«ã�ßகã. 
 
¤äறÖசாØ© எÙ.2Ô¤ த�ய�å �ளÔகÝ: 
 ெப±நகர ெசåைன மாநகராØzயாà ெடÕ¤ காÞÖசà த©Ü® ¯åெனÖச�Ôைக 
நடவ}Ôைக ��ரமாக ேமäெகாãளÜபØ© வ±Ý �ைல�à பாலவாÔகÝ ¤ÜபÚ�à ெகா¦Ü®µ 
ஒ�Ü® ப~யாளßக´டå ெசå²  ெடÕ¤  «Ù© �ர¦ரÝ ��Ü®ணß¶ பதாைக மä²Ý 
��Ü®ணß¶  அைழÜ�தâ ெபா«மÔக´Ô¤  வழÕx ெகா¦Ü®µ உ±வாகா வÙணÝ 
ேதைவயäற ெபா±Øகைள ெதாடßÖzயாக  ©  டாக ெசå² அÜ®றÜப©Ú� வ±வதாக 
த�யß  �ளÔகÝ அ�Ú«ãளாß. 
 
¤äறÖசாØ© எÙ .3   
 ெடÕ¤ ேநாÞ பர¶xåற இÖ¹â�ைல�à, பாலவாÔகÝ ¤ÜபÚ�à உãள   ©க�à 
ெகா¦Ü®µ உäபÚ�யாக ·}ய ேதைவயäற ெபா±Øகைள அகäறாமà இ±Û«ãளதாà,  
¦காதார  �ßேக© ஏäபட¶Ý, ெபா«மÔகã மÚ��à ெப±நகர ெசåைன மாநகராØzÔ¤ 
அவÜெபயß ஏäபட¶Ý  காரணமாக இ±Û«ã�ßகã. 
 
¤äறÖசாØ© எÙ.3Ô¤ த�ய�å �ளÔகÝ:  
 பாலவாÔகÝ ¤ÜபÝ ப¤��à ெபா«மÔக´Ô¤  ெகா¦ மä²Ý ெகா¦Ü®µ ெப±ÔகÝ 
¤�Ú« ��Ü®ணß¶ ஏäப©Ú�°Ý, தå¦ÚதÝ மä²Ý ¦காதார ��Ü®ணß¶ வழÕx°Ý 
அÜப¤��à ெபா«மÔக�å «ைண ெகாÙ© ெகா¦Ü®µ உäபÚ�யாக ·}ய ேதைவயäற 
ெபா±Øகைள  உடÔ¤டå அÜ®றÜப©Ú�, ��ÖzÕ ப¶டß ¾வÜபØ©, x±�நாz� 
ம±Û« ெத�ÔகÜபØ© ேநாÞ ஏäபடாவÙணÝ ப~கைள ேமäெகாÙ© வ±வதாக த�யß  
�ளÔகÝ அ�Ú«ãளாß. 
 
¤äறÖசாØ© எÙ .  4  
  ேமäகÙட ெசய�å ÂலÝ,  �Õகã ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz ப~யாளßகã 
நடÚைத �� 20 ஐ ��°ã�ßகã. 
 
¤äறÖசாØ© எÙ.4Ô¤ த�ய�å �ளÔகÝ:   
 பாலவாÔகÝ ப¤��à ெதாä² ேநாÞ ஏäபடா வÙணÝ எå ப~ைய ¯µ 
அßப~Ü®டå ெசÞவேதா©, ெபா«மÔக´Ô¤ ¦காதார   ��Ü®ணß¶ ஏäப©Ú�°Ý, ெப±நகர 
ெசåைன மாநகராØzÔ¤ நäெபயß ெபä² த±ேதா©, ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz 
ப~யாளßகã நடÚைத �றாமà ெபா²Ü®ணßÖzேயா© எå ப~ைய zறÜபாக ேமäெகாÙ©  
வ±xåேறå. எனேவ, எåைடய ப~வான �ளÔகÚ�ைன  ஏä² தåைன 
இÔ¤�Üபாைண��±Û«  �©�Ô¤மா²  �க¶Ý தாâைம°டå ப~Û« ேகØ©Ô 
ெகாãவதாக �ளÔகÝ அ�Ú«ãளாß. 
 இÛேநß¶ ெதாடßபாக  �±. மைலராஜா ¦காதார ஆÞவாளß ேகாØடÝ-185  மÙடலÝ-14 
எåபவß �« ¦மÚதÜபØ©ãள «ைண 9(1)இå �â ¤äறÖசாØ}ä¤ த�யß அ�Ú«ãள 
�ளÔகÝ ஆxயைவ கவன¯டå ப���ÔகÜபØட«. த�யß அ�Ú«ãள �ளÔகÝ 
ஏä®ைடயதாக�àைல எåபதாà, த�ய±Ô¤ தÙடைனயாக """" ஆ² மாதÝ �ரÙட 
பய�å� ஊ�ய உயß¶ �²ÚதÝ"" ெசÞ« ஆைண�டÜபØட«.  
           ேமäகÙட தÙடைன ஆைணைய ெபä²ÔெகாÙட த�யß, ,  தனÔ¤ வழÕகÜபØட 
தÙடைனைய எ�ßÚ« zறÜ® அ�கா� - மåறÝ அவßக�டÝ 04.04.2019 அå² 
ேமà¯ைற�© ெசÞ«ãளாß. த�யß சமßÜ�Ú«ãள ேமà¯ைற�Ø© ம�à தன« 
�ளÔகÚ�ைன �âகÙடவா² ெத��Ú«ãளாß. 
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 தாå ேகாØடÝ - 185 மä²Ý 186-à �க நàல ¯ைற�à ப~®�Û« வÛேதå. 
தåைடய அåறாட ப~�å �வரÕகைள அைனÚ«Ý ¤äறÖசாØ© ¤�ÜபாைணÔ¤ 
�ளÔகமாக ெத��Ú«ãேளå. ேமäப} தåைடய �ளÔகÚ�ைன ஆÞ¶ ெசÞதாேல தாå 
எáவா² ப~®�Û« வ±xேறå எåப« ெத�யவ±Ý.  தåைடய �ளÔகÝ ஏä®ைடயதàல 
எனÔ·� 16.02.2019 நா�Øட வØடார «ைண ஆைணயß (ெதä¤) அவßக�å ெசயà¯ைற 
ஆைண ெபறÜபØட«. தனÔ¤ வழÕகÜபØட தÙடைன ¤�Ú« ¤äறசாØ©Ô¤ 
�âகÙடவா² என« ேமà¯ைற�© ம ப~¶டå சமßÜ�Ôxேறå. 
 
¤äறÖசாØ© 1äகான த�ய�å ேமà¯ைற�Ø© �ளÔகÝ:  
 நாå ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz, மÙடலÝ - 14, ேகாØடÝ - 185 மä²Ý ·©தà 
ெபா²Üபாக ேகாØடÝ - 186-à ¦காதார ஆÞவாளராக தäேபா« ப~®�Û« வ±xேறå. 
பாலவாÔகÝ ¤ÜபÝ ப¤� �ÕகØxழைம அØடவைண�åப} ப~ ஒ«Ô�© ெசÞ« 
ெகா¦Ü®µ ஒ�Ü® ப~ ேமäெகாãளÜபØ© வ±xற«. �ன¯Ý காைல 7 ம~Ô¤ அ³வலகÝ 
வÛ« ப~யாளßகã வ±ைகைய ப�¶ ெசÞ« நாã ேதா²Ý ெசÔடாß ப~யாளßக´Ô¤ ப~ 
ஒ«Ô�© ெசÞ«, ®ைக பரÜ®Ý ப~ மä²Ý x±� நாz� ெத�Ô¤Ý ப~ ஆxயைவ 
ப~யாளßக´Ô¤ ஒ«Ô�© ெசÞ«, அåைறய �னÝ ெசÞய ேவÙ}ய ப~கã ¤�Ú« 
அ�¶ைர வழÕx ப~Ô¤ அவßகைள அÜ�ைவÜேபå. அவßகã உடேன ஒ«ÔகÜபØட 
ப¤��à களப~ ேமäெகாãவாßகã. ேகாØடÝ 185-à உãள 10 ெசÔடா�à தäகா�க 
ப~யாளßகã ப~�à உãளனß. �ன¯Ý 80  ©கã  தÝ ெகா¦Ü®µ த©Ü®ப~ ெசÞவதä¤ 
ெதா�லா�Ô¤ காைல 7 ம~ ¯தà 2 ம~ வைர ஒ«ÔகÜபØ© அதåப} மேல�யா 
ப~யாளßகã ப~ ெசÞ« வÛதாßகã. ப~யாளßகã ப~ ேநரÝ ¯}°Ý வைர அவßக´Ô¤ 
ஒ«ÔகÜபØட 80  ©க�à அ}Üபைட ¦காதாரÜ ப~யாளß, ¦காதார ஆÞவாளß மä²Ý «Ü®ர¶ 
அ³வலß ஆxேயா�å ேமäபாßைவ�à இÜப~ ேமäெகாãளÜப©Ý. அáவÜேபா« இÜப~ 
¤�Ú« உயß அ�கா�களாà ¤²ÔகாÞ¶ ெசÞயÜப©Ý. �åனß நடÛத கலÛதாÞ¶ 
·ØடÕக�à உயß அ�கா�க�å அ�¶²Úத�å ேப�à 11 ம~Ô¤ ேமà ெசÔடாß 
ப~யாளßகைள ெகாÙ© ஒ± ¤�Ü�Øட காÞÖசà வÛத ப¤� அàல« ெசÔடாß ப~Ô¤ 
வராத ப¤��à ¤µவாக ெசå² Mass Source Reduction ேதைவ�àலாத �ளாæ}Ô மä²Ý 
ெகா¦ உäபÚ�யா¤Ý ெபா±Øகைள அகä²Ý ப~ ேமäெகாãள அ�¶²ÚதÜபØட«. 
அதன}Üபைட�à, �ன¯Ý காைல 11 ம~Ô¤ ேமà Mass Source Reduction ப~ ஒ«Ô�© 
ெசÞயÜபØட«. இÜப~ ெவáேவ² ப¤��à ப~ ஒ«Ô�© ெசÞயÜபØடதாà, காைல 7 ம~ 
¯தà ம�யÝ 11 ம~ வைர 4 ம~ ேநரÚ�à 80  ©க�à ெகா¦Ü®µ த©Ü®Üப~ (ALO) 
¯µைமயாக ேமäெகாãவ�à சä² zரமÝ ஏäÜபØட«. ஆனாà ஒ± ¤�Ü�Øட காÞÖசà 
வÛத ப¤� அàல« ெசÔடாß ப~Ô¤ வராத ப¤��à (HOTSPOT) த©Ü®Üப~ ேமäெகாãள 
ப~யாளßகã ¤µவாக ெசå² 11 ம~Ô¤ ேமà ப~ ேமäெகாã´Ý ேபா« ஒáெவா± 
ப~யாள±Ý அவßக´Ô¤ அåைறய �னÝ ஒ«ÔகÜபØட 80  ©க�à ெகா¦Ü®µ 
த©Ü®Üப~ (ALO) ப~ ேமäெகாãளÜப©Ý. ேமäகÙட ப¤��à ெபா« மÔக�டÝ 
ைகெயாÜபÝ ெபறÜபØ© அவßக´Ô¤ ¦காதார நலÔகà� ேபா�Üபாßகã. களÜப~ 
ேமäெகாÙ© ைகெயாÜபÝ ெபäற நகàகைள தÕக�å ேமலான பாßைவÔ¤ 
இைணÚ«ãேளå.    ேகாØடÝ - 185 சாßÛத 10 ெசÔடாß ப~யாளß மä²Ý  Side Drain பாßÔ¤Ý 3 
ப~யாளßகã  ெகாÙ© Mass Source Reduction ெகா¦Ü®µ த©Ü® ப~ (ALO) காைல  7 ம~ 
¯தà ம�யÝ 2 ம~ வைர 8 ம~ ேநரÝ ேமäெகாãளÜப©xற«. ெகா¦Ü®µ த©Ü®Üப~�à 
ஒáெவா± நப±Ý 80  ©கã பாßÔகÜபØ© வ±xற«. Mass Source Reduction ப~Ô¤ மைழ�ß 
காàவாÞ ¦ÚதÝ ெசÞ°Ý ப~யாளßக´Ô¤ �ன¯Ý 11 ம~Ô¤ ேமà ஒ± ப¤� ஒ«ÔகÜபØ© 
ேதைவயäற ெபா±Øகã (Mass Source Reduction) அÜ®றÜப©ÚதÜபØ© வ±xற«. வØடார 
«ைண ஆைணயß (ெதä¤) அவßகã ச�Ôxழைம 29.10.18 அå² ¤²ÔகாÞ¶ ெசÞ« 
¦Ø}ÔகாØடÜபØட ¤ைறகã உடேன �வßÚ� ெசÞயÜபØட«. ேமä¤�Ü�Øட பாலவாÔகÝ 
¤ÜபÝ ப¤��à ஒáெவா± �Õகã xழைம°Ý ALO, Source Reduction, Fogging ப~ zறÜபாக 
ேமäெகாãளÜபØ© வ±xற«. அதå நகà இÚ«டå தÕக�å ேமலான பாßைவÔ¤ 
இைணÚ«ãேளå. எனேவ, தய¶ ெசÞ« எåைன இÛத ¤äறÖசாØ}à இ±Û« �©�Ôக 
ேவÙ} ப~°டå ேகØ©Ôெகாãxேறå. 
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¤äறÖசாØ© 2äகான த�ய�å ேமà¯ைற�Ø© �ளÔகÝ:  
 ஒáெவா± நா´Ý ெசÔடாß ப~யாளßகைள ப~Ô¤ அÜ®Ý ேபா« ைக�à காÞÖசà 
ப�ேவ© ஒå² ெகா©ÔகÜபØ© அவßக´Ô¤ ஒ«ÔகÜபØட ெத±Ôக�à  ©கã ேதா²Ý 
காÞÖசà ¤�Úத �பரÕகã ேசக�ÔகÜப©xற«. ேம³Ý, ேகாØடÝ 185-à உãள 
ம±Ú«வமைனக´Ô¤ த�யாக ஒ± ப~யாளைர �ய�Ú« �னÛேதா²Ý காÞÖசலாà 
பா�ÔகÜபØடவßக�å �பரÕகã ேசக�ÔகÜபØ© வÛத«. அáவா² ேசக�ÔகÜப©Ý 
�பரÕக�å அ}Üபைட�à அÜப¤��à ம²நாã ®ைகÜபரÜ®தà, ைகÚெத�Üபாå ÂலÝ 
æÜேர ெசÞதà ஆxய ெகா¦ ஒ�Ü®Üப~ மä²Ý ேதைவயäற ெபா±Øகைள அகä²Ý ப~ 
ேமäெகாãளÜபØ© நலÔகà� அ�ÔகÜப©Ý. ேம³Ý, ஒáெவா± நா´Ý ெசÔடாß 
ப~யாள�டÝ இ±Û« ம�யÝ 2 ம~யள�à அåைறய �னÚ�å ப~�å அ�Ôைக 
ெபறÜபØ© H.I B.I மä²Ý C.I ¤��© அ�கÝ உãள ப¤�கã கÙட�யÜபØ© ம²நாã 
அÜப¤��à ®ைகÜபரÜ®Ý இயÛ�ரÝ ÂலÝ 50  ©க´Ô¤ �காமà ®ைகÜபரÜ®Ý ப~ 
ேமäÔெகாãளÜபØ© ைகெயாÜபÝ ெபறÜபØட«. ெதாடßÖzயாக ெகா¦Ü®µ உ±வாகா 
வÙணÝ ேதைவயäற ெபா±Øகைள  ©  டாக ெசå² அÜ®றÜப©ÚதÜபØ© வ±xற«. 
அதå நகà இÚ«டå தÕக�å ேமலான பாßைவÔ¤ இைணÚ«ãேளå. எனேவ, தய¶ 
ெசÞ« எåைன இÛத ¤äறÖசாØ}à இ±Û« �©�Ôக ேவÙ} ேகØ©Ôெகாãxேறå. 
 
¤äறÖசாØ© 3äகான த�ய�å ேமà¯ைற�Ø© �ளÔகÝ:  
 ெபா« மÔக´Ô¤ ெடÕ¤ ேநாÞ ¤�Ú« ��Ü®ணß¶ வாரÝ ேதா²Ý 
ேமäÔெகாãளÜபØ© வ±xற«. ேம³Ý, அÜப¤��à உãள பã� மாணவ, மாண�ய±Ô¤ 
ெடÕ¤ ¤�Ú« ��Ü®ணß¶ �ரÖசாரÝ ஏäப©Ú«வதä¤ ஏ«வாக «Ù© �ர¦ரÝ வழÕx 
ெசÞ¯ைற �ளÔகÝ ெசÞ« காØ} நலÔகà� வழÕகÜபØ©ãள«. தäசமயÝ அá�டÝ 
�ன¯Ý ¦ÚதÝ ெசÞ« ெதாடßÛ« கÙகா~ÔகÜபØ© வ±xற«. அÜப¤��à zறÜ® 
ம±Ú«வ ¯காÝ நடÚதÜபØ© ¦காதார நலÔகà� ப~ ேமäெகாãளÜபØட«. ேம³Ý, ப¤��à 
ெபா« மÔக´Ô¤ ெகா¦ மä²Ý ெகா¦Ü®µ ெப±ÔகÝ ¤�Ú« ��Ü®ணß¶ ஏäப©Ú�°Ý, 
தå¦ÚதÝ மä²Ý ¦காதார ��Ü®ணß¶ வழÕx°Ý அÜப¤��à ெபா« மÔக�å «ைண 
ெகாÙ© ெகா¦Ü®µ உäபÚ�யாக ·}ய ேதைவயäற ெபா±Øகைள உடÔ¤டå 
அÜ®றÜப©Ú�, ��ÖzÕ ப¶டß ¾வÜபØ©, x±�நாz� ம±Û« ெத�ÔகÜபØ© ேநாÞ 
ஏäபடாவÙணÝ ப~கைள ெதாடßÛ« ேமäெகாãளÜப©xற«. அதå நகà இÚ«டå 
தÕக�å ேமலான பாßைவÔ¤ இைணÚ«ãேளå. எனேவ, தய¶ ெசÞ« எåைன இÛத 
¤äறÖசாØ}à இ±Û« �©�Ôக ேவÙ} ேகØ©Ôெகாãxேறå. 
 
¤äறÖசாØ© 4äகான த�ய�å ேமà¯ைற�Ø© �ளÔகÝ:  
 நாå 07.03.2014 ¯தà ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz�å ப~�à ேசßÛ« ேகாØடÝ 
185 மä²Ý ·©தà ெபா²Üபாக ேகாØடÝ 186 ஆxய இரÙ© ேகாØடÕகã எனÔ¤ 
வழÕகÜபØட«. எனÔ¤ தரÜபØட ெபா²Ü®கைள°Ý கடைமகைள°Ý ெசáவேன ெசÞ« 
ெகாÙ© இ±Ôxேறå. ேம³Ý, ேகாØடÝ - 185 மä²Ý 186 ேகாØடÕக�³Ý 4 அÝமா 
உணவகÝ உãள«. 4 அÝமா உணவகÕக�³Ý காைல, ம�யÝ, இர¶ Âå² ேவைள°Ý 
அÝமா உணவக ப~ைய ெசáவேன ெசÞ« வ±xåேறå. ேம³Ý, �றÜ®, இறÜ® சாå�தâ 
வழÕ¤Ý ப~, ¤}��à ¤ேளா�å அள¶ ஆÞ¶ ெசÞ°Ý ப~, 1913 இைணயதளÝ ÂலÝ ®காß 
ெத��Üபைத உடேன �வßÚ� ெசÞ°Ý ப~, மைழ�ß காàவா�à ெகா¦Ü®µ த©Ü® ப~, 
ேகாØடÝ - 185à 23 km ேகாØடÝ - 186 13 km மைழ�ß வ}கா�à உãள ¤Üைபகைள அகä� 
ெகா¦ ம±Û« ெத�Ô¤Ý ப~, B-ெகனா�à உãள ஆகாய தாமைர அகä²Ý ப~ ெகா¦Ü®µ 
உäபÚ�யாகமà த©Ô¤Ý ப~, மா© �}Ô¤Ý ப~ ®«ÔகØ}டÚ�à ெகா¦Ü®µ த©Ü®Üப~ 
மä²Ý உயß அ�கா�கã அáவÜேபா« ·²Ý ப~கைள உடன}யாக¶Ý, எá�த 
ெதாÞ�å� ெசáவேன ெசÞ« வ±xேறå. �ßவாகÝ மä²Ý பராம�Ü® ப~க�à ஏäப©Ý 
z�ய ெசல�னÕகைள°Ý என« ெசாÛத ெசல�ேலேய ெசÞ« வ±xேறå.                                
எனÔ¤ வழÕகÜபØட ப~ைய எá�த ெதாÞ�å�°Ý அÔகைறேயா© ெசÞ« வÛ«ãேளå. 
இ«  என«  ப~காலÚ�à  எå  �«  ¦மÚதÜபØட   ¯தà   ¤äறÖசாØ©   ¤�Üபாைண   ஆ¤Ý.  
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இ�வ±Ý காலÕக�à அலØzய ேபாÔ¤டå ெசயàபட மாØேடå எனÚெத��Ú«Ô 
ெகாãxேறå. 
 இÔ¤äறசாØ© ¤�Ú« ேநர}யாக �சாரைண ேமäெகாÙ© இ±Ûதாà தåனாà 
¯}Ûதவைர �வரÕகைள �ளÔx ·��±Üேபå எå² ·�°ãளாß. எனேவ, அÞயா, 
அவßகã ேமäப} என« �ளÔகÚ�ைன க±ைண°டå ப���Ú«, என« எ�ßகாலÚைத 
க±Ú�à ெகாÙ© ேமäப} எனÔ¤ வழÕகÜபØட தÙடைனயான """"ஆ² மாத �ரÙட 
பய�å� ஊ�ய உயß¶ �²ÚதÚ�ைன"" ரÚ« ெசÞ« எåைன இÛத ¤äறÖசாØ}�±Û« 
�©�Ô¤மா² தாâைம°டå ேகØ©Ôெகாãவதாக �ளÔகÝ அ�Ú«ãளாß. 
          ஆகேவ,  �±. z. மைலராஜா, ¦காதார ஆÞவாளß ேகாØடÝ-185, மÙடலÝ-14  எåபவß 
வ¤Ü® 3 சாßÛத ப~யாளß எåபதாà, த�ய�å ேமà¯ைற�Ø© ம�å �« உ�ய 
நடவ}Ôைக எ©Ô¤Ý ெபா±Ø© zறÜ® அ�கா� - மåறÝ அவßக´Ô¤ சமßÜ�Úத 

ஆைணயர« 20.07.2019  நா�Øட ¤�Ü® ப}ÔகÜபØட«.    
 

“Seen. Accepting the explanations, the punishment is set aside என zறÜ® அ�கா� - 
மåறÝ அவßகளாà  ஆைண அ�ÔகÜபØட«”. 

 
****** 
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�ßமான எÙ.501/2019               நாã:28-08-2019 
 
 

ம�Ü�© - ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz - ÁÕகா «ைற - உயß��மåற ஆைண - 
மÙடலÝ-8, ேகாØடÝ-94, zØேகா நகß, 4வ« �ரதான சாைல�à ®�ய ÁÕகா அைமÔ¤Ý 

ப~Ôகான Ä.1,08,40,000/- ம�Ü�Ø}ä¤   அம�. 
 

 

ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz, மÙடல அ³வலß-8 அவßகã தைலைம ெபா�யாளß 
(ÁÕகா) அவßக´Ô¤ அÜ�°ãள 24.07.2019 நா�Øட ¤�Ü�à, உயß��மåற ஆைண 
எÙ:W.A.Nos 1030 மä²Ý 1031/2011, நாã:04.09.2018-åப}, மÙடலÝ-8, ேகாØடÝ-94-Ô¤ 
உØபØட zØேகா நகß, 4வ« �ரதான சாைல�à உãள த�âநா©  Ø© வச� வா�யÚ�ä¤ 
ெசாÛதமான கா� �லÚைத மÙடலÝ-8 அ³வலßகã ÂலÝ ைகவசÝ ெபறÜபØ© ேமäப} 
�லÚ�à ஆ²மாத கால அவகாசÚ�ä¤ã ÁÕகாவாக அைமÔ¤மா² உயß�� மåறÝ 
ஆைண�டÜபØ©ãளதå அ}Üபைட�à அá�டÚ�à ÁÕகா அைமÔக  ப�Û«ைர 
ெசÞயÜபØ© ¤�Ü® அÜபÜபØ©ãள«.   

எனேவ, இ« ¤�Ú« களஆÞ¶ ேமäெகாãளÜபØ©, ¦ä²Ö¦வß, நைடபாைத, 
தைழÔ·ளÝ ¤� (Mulch pit), மைழ�ß ேசக�Ü® கØடைமÜ® (RWH), ேமைட°டå ·}ய 
பாßைவயாளß ெவ�அரÕ¤ (Amphi Theatre), உடäப�äz மä²Ý ¤ழÛைதகã 
�ைளயாØ© சாதனÕகã, ஓÞ¶ ·டாரÝ (Gazebo), நàல மÙ ெகாÙ© �டைல 
உயßÚ«தà, காவலா� அைற, இ±சÔகர வாகனÝ �²Ú«�டÝ, க�Üபைற கØ}டÝ, 
தÙ�ß வச�கã, �åசார வச�கã, ப¦ைம பரÜ® மä²Ý �â�ைல ெதாØ} அைமÔ¤Ý 
ப~ ேபாåற zறÜ®Üப~கã உãளடÔxய ®�ய ÁÕகா அைமÜபதä¤ ம�Ü�© தயாß 
ெசÞயÜபØ©ãள«. 
ப~�å �வரÝ: 
1 ப~�å ெபயß : மÙடலÝ-8, ேகாØடÝ-94, zØேகா நகß, 

4வ« �ரதான சாைல�à ®�ய ÁÕகா 
அைமÔ¤Ý ப~ 

2 ப�Û«ைர ெசÞதவ�å �வரÝ : ெசåைன உயß�� மåற ஆைண�åப},  
தைலைம ெபா�யாளß (ÁÕகா) 
அவßக�å ப�Û«ைர 

3 எÛத «ைறÔகாக இÜப~ ெசயலாÔகÝ : ÁÕகா «ைற 
4 ெதா�à ¬Øப ஒÜ®தà ெபäற �வரÝ : தைலைம ெபா�யாளß / ÁÕகா அவßக�å 

ெதா�à ¬Øப அம�, எÙ.01/2019-20, 
நாã:14.08.2019. 

5 ம�Ü�Ø© எÙ :  
6 �ைலÜபØ}யà ஆÙ©        2019-20 
7 ம�Ü�Ø}å ெதாைக : : Ä. 1,08,40,000/- 
 (அ)ப~�å ம�Ü® மä²Ý {.எæ.}.12% : Ä. 94,13,553.24 
 (ஆ)    மäைறய எ�ßபாரா ெசல¶ 2.5% : Ä. 2,07,727.82 
 (ஆ)  ேமலான ேமäபாßைவ ெசல¶ -10% : Ä. 8,40,495.83 
 (இ)   z² ேமäபாßைவ ெசல¶ - 2.5 % : Ä. 2,10,123.96 
 (இ)     தரÔகØ©Üபா© – 1% : Ä. 84,049.58 
 (ஈ) த�âநா© கØ©மான  ெதா�லாளßகã   

நல வா�யÝ 1% 
: Ä. 84,049.58 

 ெமாÚதÝ : Ä. 1,08,40,000/- 
8 ஒ± ச«ர �Øட±Ô¤ அàல« ஒ± 

�Øட±Ô¤ ஆ¤Ý ெசல¶ 
: Ä.4382 / ச.�. 

9 வைரபடÝ ைவÔகÜபØ©ãளதா  ஆÝ. 
10 ���å Âல தåைம : Âல தன �� 2019-20 
11 இÔேகாÜ�à ¤�Ü�Øட ப~Ô¤ 

ேதைவÜப©Ý �� 
: Ä. 1,08,40,000/- 

12 இடÚ�å ெமாÚத �æ�ரணÝ : 1918 ச.� 
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எனேவ, ேமä¤�Ü�Ø©ãள ப~Ô¤ தயா�ÔகÜபØ©ãள Ä.1,08,40,000/- (ÄபாÞ ஒ± 

ேகா}ேய எØ© இலØசÚ« நாäபதா�ரÝ மØ©Ý)-Ôகான ம�Ü�Ø}ä¤ ெப±நகர ெசåைன 
மாநகராØz ¯�zபà சØடÝ ��-1919å �â �±ÚதÜபØட சØடÜ��¶ ��-78(�)åப}  zறÜ® 
அ�கா�- �ைலÔ¤µ(ப~கã), �ைலÔ¤µ(வ� ��Ü® மä²Ý ��) மä²Ý மåறÝ 
அவßக�å அம� ேகா�ய ஆைணயர« 28.08.2019  நா�Øட ¤�Ü® ப}ÔகÜபØட«.    

 
“ம�Ü�Ø}ä¤  zறÜ® அ�கா� - �ைலÔ¤µ(ப~கã),  �ைலÔ¤µ(வ� ��Ü® மä²Ý ��) 

மä²Ý மåறÝ அவßகளாà  அம� அ�ÔகÜபØட«”. 
 

****** 

 
  



 

 
Br.D.C.No.B3/0265/2019 

 

 
Resolution No.502/2019                 Date:28-08-2019 

 
Bridges Department – Proposed reconstruction of ROB at Elephant Gate 
Road (GCC portion only) in Division-57, Zone-V – Estimate prepared for 

Rs.30,78,56,000/- based on  2019-20 SOR – Grant of Rs.26.45 crores 
sanctioned by 4th Empowered Committee for CGF and O&M Gap Filling 

Fund - To send the proposal to Government for obtaining Administrative 
Sanction – For approval. 

  
The Hon’ble Minister for Local Administration, Rural Development and 

Implementation of Special Programme has announced in the Floor of Assembly 
(2018-19) that to reconstruct the ROB at Elephant Gate Road   (GCC portion only) in 
Division-57, Zone-V at an estimated cost of Rs.26.45 crores(SOR 2017-18). 

The Commissioner of Municipal Administration in his letter dated 09.05.2019, 
has been requested to place this proposal before the Empowered Committee of 
Capital Grant Fund. 

Minutes of the Meeting of the 4th Empowered Committee for Capital Grant 
Fund and O & M Gap Filling Fund 2019-20 held on 18.07.2019, has allotted Grant 
amount of Rs.26.45 Crores in Capital Grant Fund (CGF). Out of this Rs. 5.00 Crores 
has been allocated in 2019-20, Rs. 10.00 Crores in 2020-21 and Rs.11.45 Crores in 
2021-22.  

 In the meanwhile the estimate has been revised from 2017-18 SOR to     
2019-20 SOR. The estimate cost works out to Rs.30,78,56,000.00 which includes 
the following:- 

i) Civil works i.e Bridge construction cost - Rs.24.92 crores 

ii) Escalation charges, charges for Quality Control, 
Tamil Nadu Manual workers welfare fund and 
contingencies @4.5%  

- Rs. 3.00 crores 

 

iii) GST  - Rs. 2.60 crores 

iv) Non - Civil works - - 

 a) Shifting of utilities - Rs. 0.12 crores 

 b) Approval charges for CRZ - Rs. 0.15 crores 

 Total  - Rs. 30.79 crores 
 

Due to revision of the estimate, the cost has been increased from       
Rs.26.45 crores to Rs.30.79 crores. The amount of Rs.26.45 Crores has been 
sanctioned by the Empowered Committee for CGF. Hence, the balance amount of 
Rs.4.34 crores has to be met out from the capital fund of Greater Chennai 
Corporation. 

 Hence, to address the Government for the following: 

1. to accord Administrative Sanction for the total estimate cost of               
Rs.30.79 Crores prepared based on 2019-20 Schedule of Rates for the 
proposed reconstruction of ROB at Elephant Gate Road (GCC portion 
only) in Division-57, Zone-V. 
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2. to avail Rs.26.45 Crores from the Capital Grant Fund and Rs. 4.34 
Crores from the Capital Fund of Greater Chennai Corporation for the 
proposed reconstruction of ROB at Elephant Gate Road (GCC portion 
only) in Division-57, Zone-V  . 

3. to call for the  tenders immediately after obtaining Administrative 
Sanction from the Government.  

  Sl.No. 1 to 3 above, orders of the Special Officer-Standing Committee (works), Standing 
Committee (Taxation and Finance) and Council are requested. Commissioner’s Note 
dated.28.08.2019 is read. 

“Sl.No. 1 to 3 are approved by Special Officer-Standing Committee (Works), 
Standing Committee (Taxation and Finance) and Council.” 

****** 
 

  



 

 
Br.D.C.No.B3/0161/2019 

 
Resolution No.503/2019                Date:28-08-2019 

 
Bridges Department – Demolition and Reconstruction of bridge at 

Stephenson Road across Otteri Nullah in Dn – 72, Zone-VI – Estimate 
prepared for Rs.43,46,23,000/- based on  2019-20 SOR – Grant of Rs.38.57 
crores sanctioned by 4th Empowered Committee for CGF and O&M Gap 

Filling Fund - To send the proposal to Government for obtaining 
Administrative Sanction – For approval. 

  
The Hon’ble Minister for Local Administration, Rural Development and 

Implementation of Special Programme has announced in the Floor of Assembly 
(2018-19) that the existing Bridge at Stephenson Road will be demolished and a 
new Bridge will be constructed across Otteri Nullah in Dn – 72, Zone-VI at an 
estimated cost of Rs.39.22 crores (SOR 2017-18). 

The Commissioner of Municipal Administration in his letter 
dated.09.05.2019, has been requested to place this proposal before the 
Empowered Committee of Capital Grant Fund.  
  Minutes of the Meeting of the 4th Empowered Committee for Capital Grant 
Fund and O & M Gap Filling Fund 2019-20 held on 18.07.2019, has allotted 
Grant amount of Rs.38.57 Crores in Capital Grant Fund (CGF). Out of this Rs. 
5.00 Crores has been allocated in 2019-20, Rs. 15.00 Crores in  2020-21 and 
Rs.18.57 Crores in 2021-22.  
 In the meanwhile the estimate has been revised from 2017-18 SOR to 
2019-20 SOR. The estimate cost works out to Rs.43,46,23,000.00 which 
includes the following:- 

i) Civil works i.e Bridge construction cost - Rs.26.15 crores 
ii) Escalation charges, charges for Quality Control, 

Tamil Nadu Manual workers welfare fund and 
contingencies @4.5%  

- Rs. 3.14 crores 
 

iii) GST  - Rs. 3.02 crores 
iv) Non - Civil works - - 
 a) Shifting of utilities - Rs. 0.20 crores 
 b)Land Acquisition, Resettlement and 

rehabilitation cost and EMP cost  
- Rs.10.95 crores 

 Total  - Rs.43.46 crores 
 
Due to revision of the estimate, the cost has been increased from  

Rs.39.22 crores to Rs.43.46 crores. The amount of Rs.38.57 Crores has been 
sanctioned by the Empowered Committee for CGF. Hence, the balance amount 
of Rs.4.89 crores has to be met out from the capital fund of Greater Chennai 
Corporation. 

 

 Hence, to address the Government for the following: 
 

 

1. to accord Administrative Sanction for the total estimate cost of               
Rs.43,46,23,000.00 prepared based on 2019-20 SOR for the 
Demolition and Reconstruction of bridge at Stephenson Road across 
Otteri Nullah in Dn – 72, Zone-VI. 
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2. to avail Rs.38.57 Crores from the Capital Grant Fund and Rs. 4.89 
Crores from the Capital Fund of Greater Chennai Corporation for the 
Demolition and Reconstruction of bridge at Stephenson Road across 
Otteri Nullah in Dn – 72, Zone-VI. 

3. to call for the  tenders immediately after obtaining Administrative 
Sanction from the Government.  

  Sl.No. 1 to 3 above, orders of the Special Officer-Standing Committee (works), Standing 
Committee (Taxation and Finance) and Council are requested. Commissioner’s Note 
dated.28.08.2019 is read. 
 

“Sl.No. 1 to 3 are approved by Special Officer-Standing Committee (Works), 
Standing Committee (Taxation and Finance) and Council.” 

 
****** 

 

  



 

 
ெபா.«.ந.க.எÙ.ஈ1/23231/2019 

 
�ßமான எÙ. 504/2019               நாã:30-08-2019 

 
ெபா«Ú«ைற -   �±.ஆß.எÝ.¦Ü®ரம~யå, உத� ெசயäெபா�யாளß, மÙடலÝ 7 

அவßகã 31.08.2019 �äபகà ¯தà வய« ¯�ß¶ ஓÞ�à ெசàல அம�. 
 

 

 

 ெபா«Ú«ைற�å 16.12.2018 நா�Øட ¦äற�Ôைக�åப}, ெப±நகர ெசåைன 
மாநகராØz, மÙடலÝ-7à உத� ெசயäெபா�யாளராக ப~®�Û« வ±Ý 
�±.ஆß.எÝ.¦Ü®ரம~யå அவßகã 31.08.2019 அå² �äபகà ¯தà ப~��±Û« வய« 
¯�ß¶ ஓÞ¶ ெபற¶ãளதாக ெத��ÔகÜபØ©ãள«. த�யß �றÛத ேத� 03.08.1961 ஆ¤Ý. 
 வØடார «ைண ஆைணயß (மÚ�யÝ) அவßக�å 27.08.2019 நா�Øட க}தÚ�à, 
�±.ஆß.எÝ.¦Ü®ரம~யå, உத� ெசயä ெபா�யாளß அவßகã ெப±நகர ெசåைன 
மாநகராØz�à ¯தå ¯த�à 06.01.1993 அå² இள�ைல ெபா�யாளராக ெசåைன 
மாநகராØz�à ப~யமß¶ ெசÞயÜபØ©, �ற¤ 27.02.2018 ¯தà உத� 
ெசயäெபா�யாளராக¶Ý பத� உயß¶ ெபä², தäேபா« மÙடலÝ 7à ப~®�Û« வ±xறாß 
என¶Ý, த�யß 31.08.2019 அå² �äபகà ¯தà வய« ¯�ß¶ காரணமாக ஓÞ�à ெசàல 
zறÜ® அ�கா� – மåறÝ அவßக�å அம� ெபä²Ú த±மா² ேகாரÜபØ©ãள«. 
 த�யß ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz�à ப~®�Û«ãள «ைற / மÙடலÕக�å  
�வரÕகã �âகாªமா² ெத��Ú«ÔெகாãளÜப©xற«. 
 

வ 
எÙ 

பத� காலÕகã «ைற / மÙடலÝ 

01 இள�ைல 
ெபா�யாளß 

06.01.1993 ¯தà 15.09.1993  ப~கã «ைற 
02 16.09.1993 ¯தà 08.02.1996 பாலÕகã «ைற 

03 09.02.1996 ¯தà 15.07.1996 கØடடÚ«ைற 

04 15.07.1996 ¯தà 15.07.1999 பைழய மÙடலÝ - 10 
®�ய மÙடலÝ - 13 

05 16.07.1999 ¯தà 30.09.1999 பைழய மÙடலÝ - 8 
®�ய மÙடலÝ - 10 

06 30.09.1999 ¯தà 16.08.2000 மைழ�ß வ}காà «ைற 
07 17.08.2000 ¯தà 24.07.2001 பைழய மÙடலÝ - 2 

®�ய மÙடலÝ - 5 
08 24.07.2001 ¯தà 05.09.2008 பைழய மÙடலÝ - 8 

®�ய மÙடலÝ - 10 
09 05.09.2008 ¯தà 09.03.2012 மைழ�ß வ}காà «ைற 

10 09.03.2012 ¯தà 19.09.2013 ®�ய மÙடலÝ - 2 

11 19.09.2013 ¯தà 02.06.2014 ®�ய மÙடலÝ - 4 
12 03.06.2014 ¯தà 30.09.2015 ®�ய மÙடலÝ - 8 

13 28.07.2016 ¯தà 26.02.2018 ®�ய மÙடலÝ - 9 

14 உத� 
ெசயäெபா�யாளß 

27.02.2018 ¯தà நாள« 
ேத� வைர 

மÙடலÝ 7 

 
 த�யß ப~யாä�ய «ைறகã மä²Ý மÙடலÕக�à த�யß �« ஒµÕ¤ நடவ}Ôைக 
மä²Ý ¤äறÖசாØ©கã ஏ«Ý �³ைவ�à இàைல எனÚ ெத��ÔகÜபØ©ãள«.  
 ெசåைன மாநகராØz அ³வலß ·Ø©ற¶ சÕக 20.06.2019 நா�Øட க}தÚ�à, த�யß 
�« கடå �³ைவÚ ெதாைக ஏ«Ý இàைல என ெத��ÔகÜபØ©ãள«. 
 ��Ü® அ³வலß அவßக�å 08.08.2019 நா�Øட க}தÚ�å ÂலÝ ��Ü® 
«ைற��±Û«Ý த�யß �« �சாரைண ஏ«Ý �³ைவ�à இàைல எåற �வரÝ 
ெபறÜபØ©ãள«. 
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 �±.ஆß.எÝ.¦Ü®ரம~யå, உத� ெசயäெபா�யாளß, அவßக�å 20.08.2019 நா�Øட 
உ²�ெமா� க}தÚ�à, உத� ெசயä ெபா�யாளராக ப~®�Û« 31.08.2019 அå² வய« 
¯�ß¶ ஓÞ¶ ெப²வதாக¶Ý, தனÔ¤ வழÕகÜபØட ஊ�யÚ�à �ைகயான ெதாைக 
வழÕகÜபØ}±Üப« த~Ôைக ஆÞ�å ேபா« ெத�யவ�å, தåைடய ஓÞÉ�யÝ மä²Ý 
ப~Ôெகாைட ெதாைக�à �}ÚதÝ ெசÞ« ெகாãளலாÝ என உ²�ய�Ôxேறå என 
ெத��ÔகÜபØ©ãள«. 
 �� ஆேலாசகß அவßக�å 28.08.2019 நா�Øட க}தÚ�à, �±.ஆß.எÝ.¦Ü®ரம~யå, 
உத� ெசயäெபா�யாளß அவßகã இள�ைல ெபா�யாளß மä²Ý உத� 
ெசயäெபா�யாளராக «ைற / மÙடலÕக�à ப~®�Ûத காலÕக�à 1992-1993 ¯தà 2017-
2018ஆÝ ஆÙ© வைர த~Ôைக அ�Ôைக ¤�Úத பÚ�கã, இáவ³வலகÚ�à உãள 
உãளாØz ��Úத~Ôைக அ�Ôைகக�åப}, 3 த~ÔைகÚதைட பÚ�கã 
·Ø©Üெபா²Ü�à த�ய±Ô¤ மØ©Ý த�Üெபா²Üபாக Ä.15,799/- (ÄபாÞ ப�ைனÛதா�ரÚ« 
எµ¿ä² ெதாÙ½ä² ஒåப« மØ©Ý) உãளடÔxய 3 த~ÔைகÚ தைடÜபÚ�கã 
�³ைவ�à உãளதாக¶Ý அ�Ôைக�à ¤�Ü�டÜபØ©ãள« மä²Ý 2018-2019 மä²Ý 2019-
2020 ஆÝ ஆÙ©க´Ôகான த~Ôைக அ�Ôைககã உãளாØz ��Úத~Ôைக «ைறயாà 
ெவ��டÜபட�àைல என¶Ý, ேமäகாªÝ ஆÙ©க´Ôகான த~Ôைக அ�Ôைககã 
ெவ��டÜபØட �åனß, த~ÔைகÚதைட பÚ�கã ப~யாளைர சாßÛத« எåப« �åனß 
ெத�யவ±Ý பØசÚ�à அவß �« ெபா²Ü® �ßண�ÔகÜப©Ý என¶Ý, த�Üெபா²Ü�à 
�³ைவ�à உãளதாக¶Ý ெத��Ú« த�யß ப~�à ேசßÛத நாã ¯தà ஓÞ¶  ெப²Ý 
நாãவைர ப~®�Ûத «ைற மä²Ý மÙடலÕக��±Û«  த�யß �« த~Ôைக தைட மä²Ý 
ஒµÕ¤ நடவ}Ôைக த�யß �« ஏ«Ý இàைல எåபதäகான சாå²  அÜ®மா² 
¤�Ü�டÜபØ©ãள«. 
 உத� ெசயäெபா�யாளß, பத�யான« வ¤Ü® -2å�â வைகÜப©ÚதÜபØ©ãளதாà 
இÜபத��à வxÜபவைர வய« ¯�ß¶ ஓÞ�à ெசàல அம�Ô¤Ý அ�காரÝ zறÜ® 
அ�கா� – மåறÝ அவßக´Ô¤ அ�ÔகÜபØ©ãள«.  
 எனேவ, �� ஆேலாசகß, ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz அவßக�å 28.08.2019 
நா�Øட க}தÚ�åப}, �±.ஆß.எÝ.¦Ü®ரம~யå, உத� ெசயäெபா�யாளß, மÙடலÝ 7 
அவßகã �« த~Ôைக அ�Ôைக�à, த�Üெபா²Üபாக உãள ெதாைக Ä.15,799/- (ÄபாÞ 
ப�ைனÛதா�ரÚ« எµ¿ä² ெதாÙ½ä² ஒåப« மØ©Ý) உãளடÔxய 3 
த~ÔைகÚதைட பÚ�கã �³ைவ�à உãளைத°Ý மä²Ý 2018-2019 ¯தà 2019-2020 ஆÝ 
ஆÙ©க´Ôகான த~Ôைக அ�Ôைககã உãளாØz ��Úத~Ôைக «ைறயாà 
ெவ��டÜபட�àைல எåபதாà, ேமäகாªÝ ஆÙ©க´Ôகான த~Ôைக அ�Ôைககã 
ெவ��டÜபØட �åனß, த~ÔைகÚதைட பÚ�கã ப~யாளைர சாßÛத« எåப« �åனß 
ெத�யவ±Ý பØசÚ�à அவä�ä¤Ý த�யைர ¯µெபா²ÜபாÔx, அåனா±Ô¤ 
வழÕகÜப©Ý ப~Ôெகாைட மä²Ý ஒÞÉ�ய அக�ைலÜப}��±Û« �}ÚதÝ ெசÞயÜப©Ý 
எåற �பÛதைனÔ¤ØபØ©Ý, த�யைர 31.08.2019 அå² �äபகà ¯தà வய« ¯�ß¶ 
ஓÞ�à ெசàல zறÜ® அ�கா�- மåறÝ அவßக�å அம� ேகா�ய ஆைணயர« 29.08.2019  
நா�Øட ¤�Ü® ப}ÔகÜபØட«.    
 
“வய« ¯�ß¶ ஓÞ�à ெசàல zறÜ® அ�கா�- மåறÝ அவßகளாà  அம� அ�ÔகÜபØட«”. 

 
****** 
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Resolution No.505/2019                 Date:30-08-2019 

 
Electrical Department – EDP Cell –Selection of agency for Social media 
management, Community response management, Content creation & 

Promotion for Greater Chennai Corporation for Rs. 85314000/- (For three 
years) –To call e-tender – For approval. 

  
   The Chennai Municipal Corporation officially Greater Chennai Corporation is 

the civic body that governs the city of Chennai. All projects of Greater Chennai 
Corporation are Citizen centric and are designed / implemented for the wellness of 
public. In recent days, many innovative and sustainable projects of Greater Chennai 
Corporation require the attention of Public which could be achieved only through 
strategic publicity and advertising. The main idea behind advertising & publicizing is to 
make the efforts of Greater Chennai Corporation reach a large group of public and in 
return to make more people benefited. Now, since Internet has consolidated itself as a 
very powerful medium in transforming the way of communication and has become the 
Universal source of information for millions of people, it is now proposed to adopt digital 
media for publicizing the Citizen Centric projects of Greater Chennai Corporation among 
Chennai Citizens. Now, in this connection Greater Chennai Corporation has proposed 
to identify an agency for Social media management, Community response 
management, Content creation & Promotion of all Greater Chennai Corporation projects 
for the next three years period (if services are found to be satisfactory and based on the 
approval of competent authority, it may be extended to additional 2 years) with the 
below mentioned scope. 
Scope of Work: 
Greater Chennai Corporation intends to manage Website Design-Development, Social 
Media Channels, Video Creation and to Manage Community Responses & Promotional 
Activity. 
 

➢ Overview of the implementation approach  
 

The details mentioned on the scope of the work is executed based on the requirement 
and should be published to social media platforms only after getting the 
approval/consent from the competent authority of Greater Chennai Corporation. 
 
Agency should execute the following: 
 

The activities listed under this section should be executed at periodic intervals. 
 

Sl. 
No. SOCIAL MEDIA ( Scope Details) 

Approx. Count 
Details 

(Minimum) 
Term 

1 

The Consultant shall integrate social media profiles 
(Facebook, Twitter, Google, etc) of Greater Chennai 
Corporation (GCC) with the official GCC portal as well as 
integrate with each other wherever possible. The 
Consultant shall ensure that relevant tagging and linkages 
of content has been done across all platforms. 

25 Social Posts Monthly 

2 Social Media Cover Update to social platforms (Face book, 
Twitter and Google, etc) 2 Cover Posts Monthly 

3 

Create a 360 Virtual tour post minimum of five. The posts 
on social media should promote the experiential 
component of Greater Chennai Corporation which includes 
the City's Destinations, Monuments, Heritage, Nature & 
Religious attractions etc. 

5 Virtual Tour Annual 
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4 Respond quickly and efficiently to audience questions on 
social media. 

Routine 
Activity Annual 

5 12 number of Audio Jingle Creation. Promote it on Radio 
Channels to get more visibility. 

12 Audio 
Jingle Creation Annual 

6 50 no. of Blog Articles (Share blog link to all social 
platforms) 

50 no. of Blog 
Articles Annual 

7 Organize and cover the Road shows minimum of 2 - Create 
visibility to the Greater Chennai Corporation 

Coverage of 2 
Road shows  Annual 

8 

Cover minimum of 10 events. The Event Posts on social 
media pages of Greater Chennai Corporation should be in 
accordance with ongoing and upcoming activities for 
Greater Chennai Corporation. 

Coverage of 
10 events  Annual 

9 

 The Bidder shall also provide coverage to the services 
offered by Greater Chennai Corporation. Minimum of 25 
posts should carry the information about the digital 
services of various entities of Greater Chennai Corporation. 

25 services 
coverage post 
content 

Annual 

10 

 Profanity Filter & Spam/Negative content Management- 
The Bidder shall ensure that social media spam is 
controlled and moderated and that spam followers are 
minimized. 

Routine 
Activity Annual 

11 
 The Bidder shall include at least 5 main keywords in single 
post and post description (including 2 to 3hashtags) 
relating to Greater Chennai Corporation. 

36 Hashtags Annual 

12 Response Management- Communicate effectively and get 
the feedback from the audience 

Routine 
Activity Annual 

13 

 The Bidder's social media activities should result in 
increase the number of impressions/Reach/engagement 
etc. Social Media Page should achieve at least of 10Lakhs 
Impressions a year. 

10Lakhs 
Impressions  Annual 

14 

Create minimum of 100 back links for the website. The 
Bidder shall develop a diversified inbound link profile using 
a variety of legitimate link building strategies such as Blogs, 
Content Aggregators, and Influencer Outreach. 

100 back links Annual 

S No VIDEO BRANDING ( Scope Details)   

15 
Minimum of 12 Video about the reformation & strategic 
initiatives by Greater Chennai Corporation (Upload to 
YouTube, Face book, Twitter and Google, etc) 

12 Videos Annual 

16 
Creation of Social media Live video based on the 
requirement of the Greater Chennai Corporation (Upload 
to YouTube, Face book, Twitter and Google, etc) 

6 Live Videos 
for social 
media 

Annual 

S No WEBSITE ( Scope Details) 

18 Website Development 1Complete 
Website Annual 

19 Periodic Back up whole website Monthly 
 

 

 

 
➢ Social Media Profiles Creation and Management  
 

 Create text, video, banners, videos, info graphics, graphics, cartoons, animation 
and image content. Subsequently maintain the official Facebook Page, Twitter, 
YouTube, Google etc during the course of contract. Set up a complete social 
media networking management system and manage the same by deploying 
required number of persons with required qualifications and skill sets. 
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 Develop and upload posts to various social media platforms. Create new content 

or adapt the already available / existing creative content. The above said content 
is not limited to banners, videos, info graphics, graphics, cartoons, animation, 
events, etc.  

 
➢ Distribution of messages through Social Media Platforms  
 

 Responsible for the message reach to all-encompassing and other activities on 
various social media platforms through non-paid media so that the content would 
reach to the last mile on internet domain in real time basis. 

 The content will be initially drafted in two languages (English & Tamil) 
 Regularly upload posts on chosen social media platforms.  
 Regularly post original blog / articles related to work, milestones, and 

achievements. 
 Compilation and coordination of news, events and community involvement 

postings within social media.  
 Select and upload images that increase curiosity and engagement amongst 

people. 
 Design creative piece in accordance with campaigns and adapt them to 

platforms. 
 Curate topics on relevant (#) Hash tags on digital platform. 
 Run (#) Hash tag based discussions frequently with Twitter/Facebook and other 

platform users, frequently.  
➢ Influencer Marketing  
 

 Use influencers from society / social media and invite them to be endorsers. 
Maintain a rapport with digitally influential people having a large follower base. 
Target influencers for building a positive mind-set amongst the common people.  

➢ Response Management  
 

 To provide accurate, complete, polite, and prompt feedback mechanism to users 
via social media platforms. Gather inputs from users and respond back to their 
requests, queries, suggestions etc. and also pass onto authorized official of 
Greater Chennai Corporation on regular basis. 
 

➢ Monitoring and Reporting:  
 

 Tracking sentiments - Positive, Neutral or Adverse. Use effective third party 
tracking tools to track the progress of each network. Reporting any discrepancy 
in sentiments.  

 Channelizing and drafting a plan to work out and neutralize negative sentiments.  
 Submit ‘Effectiveness Analysis Reports’ to Greater Chennai Corporation on 

weekly or monthly basis, as required. Employ requisite analytical and software 
tools, as required.  

 

➢ Brand Video Creations 
 

 Overview of the implementation approach  
 

To develop 12 videos (annually) based on the requirement of GCC and should 
be made available in all readable / viewable formats with a playing time of min 30 
seconds to max 120 seconds. Greater Chennai Corporation will give go ahead to  
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the video content script plan only when the concept pleases the committee 
members. 
 

Videos should comply any of the below parameters. 
 

 3d animation Video: Create three-dimensional moving images in Digital 
environment. Also 3D animations refers to the use of 3D models or objects 
designed using 3D software for exporting picture sequences giving them the 
illusion of animation or movement. Tasks should include Modeling, Rigging, 
Texturing, Lighting, Animation and Composting.  
 

 2d animation Video: Video created with two–dimensional moving images in a 
digital environment. Also 2D animations refers to the use of 2D characters or 
layouts designed using 2D software for stitching picture sequences giving them 
the illusion of animation or movement.  

 From storyboard to complete video, starts with graphics illustration, animations, 
rigging, background, voice over, compilation, music and Vfx.  

 Motion graphics Video: Motion graphics are pieces of digital footage or 
animation which create the illusion of motion or rotation, and are usually 
combined with audio for use in multimedia projects. 

 Social Media Live Videos: Create engagement between the audience and 
Greater Chennai Corporation. Build Positivity among the page visitors and 
provide increased engagement rate. Highlight the achievements, ideology and 
the people centric activities and schemes of Greater Chennai Corporation. 
Create a video branding Live activity with the technologically advanced Face 
book LIVE video to reach more people on real-time basis and make the 
appealing-effective content in such a way that it is easily consumed by the 
audience. 

 All the video plan (Pre-production), concept, message, call to action, response 
prediction, circulation plan should be discussed prior to the production 

 Shooting Script, Dialogue, Overview plan with the estimated timeline should be 
shared with Greater Chennai Corporation. It should be produced and made into 
video after the approval of the Greater Chennai Corporation 

 Post Production - Video Editing and the execution, color grading, content, shots 
will be uploaded to social media after getting proper approval from the Greater 
Chennai Corporation. Greater Chennai Corporation has all privilege to alter, 
revise, review and share the feedback before finalizing the video content 
After taking the video LIVE, promote it to create awareness among the audience. 
Provide visibility to the video content on the social media pages of Greater 
Chennai Corporation.   
 

Website Development 
 
Information website & Content Management System: 

• The broad scope is to design, develop, implement and maintain Greater Chennai 
Corporation website application and content management system with bilingual 
support (Tamil and English) 

• The existing website of Greater Chennai Corporation is 
http://www.chennaicorporation.gov.in 
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Agency should execute the following: 
 

 The website should be disability – friendly (Use Alt tags, Link description, High 
Contrast, Text size increase, etc) 

 Website should abide to the website compliance mentioned by Government of 
India 

 Submit the website to GOI directory and get Certified 
 Create template pages for new online services, as per the requirement of Greater 

Chennai Corporation. The template created should carry the identity, color and 
theme of the Greater Chennai Corporation 

 Create a template for Campaign pages, as per the requirement of Greater 
Chennai Corporation. The template created should carry the identity, color and 
theme of the Greater Chennai Corporation. Minimum of 20 pages should be 
created annually. 

 The created website should obtain Security Audit Certificate - CERT-In by panel 
Agency / Vendor. 

 Website should acquire SSL Certificate. 
 Integrate Google Analytics for all the pages of the website. Share the Google 

Analytics credentials with Greater Chennai Corporation. 
 Graph, Statistics, info-graphic, Data driven information should be given 

importance in a section at the home page of the website. This information will 
redirect to the respective pages that provides clarity for the informative content. 
Data driven accomplishments & achievements should be presented as info-
graphic, data, stats etc on the home page of the website. 

 Enhance the Website with modern design and colors 
 Home Page should Look good, appealing as well as project user friendliness, 

highlight and give importance to the highly used services 
 Enhance the inner page design, and clarity 
 Provide Full width web design with proper navigation 
 The website should carry an effective User experience 
 Logo and the image (Throughout the website) should have good quality 
 Services menu should be highlighted, organized and segmented as per the 

department 
 News Section should have a separate page for every news with organized Image 

and text part 
 Periodic checking has to be done for the Links, make sure it should not broke or 

invalid. 
 Greater Chennai Corporation website should be Mobile & Tab Phone 

Responsive Website  
 Greater Chennai Corporation website should be Device compatible (iOS, 

Windows, Android etc.,) 
 Make sure no page is redirected to the new page on the browser. All pages 

should redirect within the website. 
 Incorporate social links and make sure they work properly. Add tracking code to 

measure the website traffic from the social media pages and vice versa. 
 Create and develop a Pop up feature for seamless viewing of the Photo gallery. 

Avoid opening image as a separate page with no Right and Left Navigation. 
 Include Title tag, Meta description, keywords for better Google listing 
 Include Page wise Keywords to increase traffic 
 Optimize URL for better listing and user friendliness 
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 Proof Check and content quality before uploading the website or page LIVE 
 UAT testing should be done before Living the website 
 Periodic Back up should be maintained  

 
The objective of the Portal is to ensure the following: 
 

• Maintain all relevant Data having proper storage / backup / recovery facility 
• Providing easy, anywhere and anytime access to Government Services 
• Providing the contact detail of the Departments 
• Providing the status of various projects undertaken by Greater Chennai                

Corporation. 
• To have a platform of interaction between both Greater Chennai Corporation     

and the public at large. 
•Ensure two way communication process for citizen consultation 
 

Greater Chennai Corporation envisages providing multiple services to the public 
through the portal which includes the following: 
 

 Search: Citizen and portal users should be able to search within portal. The    
portal should provide metadata and ‘full text search’ based on search 
functionality. For providing search functionality the Portal should comply within 
defined processes for defining metadata, managing metadata      schema 
changes and master data changes.  

 Content Management: – Authorized Chennai Corporation users should be  able 
to upload the Content such as Photos, News, and Project Information, Contact 
details etc., on website. Contents must be in Unicode format.  
Content Management System should have following features or  capabilities:  

 Content Authoring, Publishing, Delivery, Content Storage Management, Content 
exit and Archival 

 Should have preconfigured generic templates and workflows for the content 
management 

 Distributed authorship of portal content across divisions. Separation of content 
from presentation, which allows authors to focus on content rather than web 
design. 

 Management of revision, approval, publishing and archiving processes in an 
easy and automated manner. 

 Centralized template management for consistency within portal.  Content 
repurposing for different audiences and different interfaces. 

 Facilitated metadata generation and management which enables effective 
content discovery. 

 Content storage management of all types of content; text graphic, audio, video 
etc. 

 In context contribution, purview, updates and approvals. 
 Both dynamic and scheduled publishing models. 
 Content Management System (CMS) should be able to generate content feeds. 
 Content Management System (CMS) should be able to be integrated with any 

workflow systems, which supports reforms. 
 Support internal staff in use of web-based content management system (CMS) to 

update content using tools and templates. 
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 Provide site log reports to help measure and understand visitor behavior in order 

to improve web site performance and availability; including, but not limited to 
Web traffic analysis, Path analysis, Visitor trends and Page views. 
Greater Chennai Corporation will be sole owner of all the above required content 
throughout the contract period. 
Without prior permission of Greater Chennai Corporation no contents shall be 
shared or displayed to any person or media. 
Since, rates for the above mentioned requirement is not available in EDP Cell, 

based on the orders of Superintending Engineer (Electrical), base rate have been 
arrived for the same. The tentative cost for Selection of agency for Social media 
management, Community response management, Content creation & Promotion for 
Greater Chennai Corporation as per base rate is furnished below.  

SL
. 
N
O 

DESCRIPTION 
Approx. 
Count 
Details 

(Minimum) 

 
Term 

 
Qty 

Unit Rate 
for one 

year 
(exclusiv
e of GST)                         
in  Rs. (B) 

GST 
18%              
(C) 

Total 
Amount 
for one 

year 
(inclusive 
of GST) 

in Rs             
(D)=A*(B+

C) 

1 

The Consultant shall integrate 
social media profiles 
(Facebook, Twitter, Google, 
etc) of Greater Chennai 
Corporation (GCC) with the 
official GCC portal as well as 
integrate with each other 
wherever possible. The 
Consultant shall ensure that 
relevant tagging and linkages 
of content has been done 
across all platforms. 

25 Social 
Posts Monthly 1 6500000 1170000 7670000 

2 
Social Media Cover Update to 
social platforms (Facebook, 
Twitter and Google, etc) 

2 Cover 
posts Monthly 1 500000 90000 590000 

3 

Create a 360 Virtual tour post 
minimum of five. The posts on 
social media should promote 
the experiential component of 
Greater Chennai Corporation 
which includes the City's 
Destinations, Monuments, 
Heritage, Nature & Religious 
attractions etc. 

5 Virtual 
Tour Annual 1 500000 90000 590000 

4 
Respond quickly and efficiently 
to audience questions on social 
media. 

Routiene 
Activity Annual 1 800000 144000 944000 

5 
12 number of Audio Jingle 
Creation. Promote it on Radio 
Channels to get more visibility. 

12 Audio 
jingle 

Creation 
Annual 1 600000 108000 708000 

6 50 no. of Blog Articles (Share 
blog link to all social platforms) 

50 no. Of 
Blog 

Articles 
Annual 1 800000 144000 944000 

7 

Organize and cover the Road 
shows minimum of 2 - Create 
visibility to the Greater Chennai 
Corporation 

Coverage 
of 2 Road 

Shows  
Annual 1 1000000 180000 1180000 

8 

Cover minimum of 10 events. 
The Event Posts on social 
media pages of Greater 
Chennai Corporation should be 
in accordance with ongoing 
and upcoming activities for 
Greater Chennai Corporation. 

Coverage 
of 10 

events 
Annual 1 1000000 180000 1180000 
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9 

The Bidder shall also provide 
coverage to the services 
offered by Greater Chennai 
Corporation. Minimum of 25 
posts should carry the 
information about the digital 
services of various entities of 
Greater Chennai Corporation. 

25 
Services 
Coverage 

Post 
Content 

Annual 1 500000 90000 590000 

10 

Profanity Filter & 
Spam/Negative content 
Management- The Bidder shall 
ensure that social media spam 
is controlled and moderated 
and that spam followers are 
minimized. 

Routine 
Activity Annual 1 1000000 180000 1180000 

11 

The Bidder shall include at 
least 5 main keywords in single 
post and post description 
(including 2 to 3hashtags) 
relating to Greater Chennai 
Corporation. 

36 
Hashtags Annual 1 700000 126000 826000 

12 

Response Management- 
Communicate effectively and 
get the feedback from the 
audience 

Routine 
Activity Annual 1 1000000 180000 1180000 

13 

The Bidder's social media 
activities should result in 
increase the number of 
impressions/Reach/engageme
nt etc. Social Media Page 
should achieve at least of 
10Lakhs Impressions a year. 

10 lakhs 
Impression

s 
Annual 1 500000 90000 590000 

14 

Create minimum of 100 back 
links for the website. The 
Bidder shall develop a 
diversified inbound link profile 
using a variety of legitimate link 
building strategies such as 
Blogs, Content Aggregators, 
and Influencer Outreach. 

100 Back 
Links Annual 1 800000 144000 944000 

15 

Minimum of 12 Video about the 
reformation & strategic 
initiatives by Greater Chennai 
Corporation (Upload to 
YouTube, Facebook, Twitter 
and Google, etc) 

12 Videos Annual 1 3000000 540000 3540000 

16 

Creation of Social media Live 
video based on the 
requirement of the Greater 
Chennai Corporation (Upload 
to YouTube, Facebook, Twitter 
and Google, etc) 

6 Live 
Videos for 

Social 
Media  

Annual 1 600000 108000 708000 

17 Website Development 1 Complete 
website Annual 1 3700000 666000 4366000 

18 Periodic Back up Whole 
Website Monthly 1 600000 108000 708000 

Total Cost per Year Including GST  24100000 4338000 28438000 
Total Cost for 3 years  inclusive of GST    85314000 

 

Further to this, before calling tenders it is proposed to decide the technical points 
and tender document for the work through a Committee. So, it is now proposed to form 
a technical committee with the below mentioned members:-               
       1. Principal Chief Engineer, as the Chair Person of Committee. 

2. Chief Engineer (Planning) 
3. Superintending Engineer (Electrical). 
4. Senior System Manager. 
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 Hence, 

1. Approval for Selection of agency for Social media management, 
Community response management, Content creation & Promotion for 
Greater Chennai Corporation for three years period extendable to 
additional 2 years with based on the approval of competent authority at a 
total tentative cost of Rs. 8,53,14,000 (Rupees Eight Crore Fifty Three 
Lakh and Fourteen Thousand Only) (inclusive of GST), for three years.  

2. To form a technical committee with the below mentioned members:- 
a) Principal Chief Engineer, as the Chair Person of    

Committee. 
b) Chief Engineer (Planning) 
c) Superintending Engineer (Electrical). 
d) Senior System Manager. 

3.  To call e-tender for the above work. 
4.  To meet out the expenditure from the budget head 220-53-02-02 (e-Gov 

development and customization- Vendors)of EDP Cell   allocation  for year 
2019 – 2020. 

  Sl.No. 1 to 4 above, orders of the Special Officer-Standing Committee (Works), 
Standing Committee (Taxation and Finance) and Council are requested.  
 

Commissioner’s endorsement as follows: 
Agreed. Let’s also add one more point to TOR that as and when the 
corporation feels to upload any important message / video / information for 
awareness / propaganda etc., the same shall be obliged by the organization, 
without any additional cost, not exceeding 10% of the committed quantities 
only. 
 

 Commissioner’s Note dated.28.08.2019 is read. 
 

“With Commissioner’s endorsement, Sl.No. 1 to 4 are approved by Special 
Officer-Standing Committee (Works), Standing Committee (Taxation and Finance) 

and Council.” 
 

****** 
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�ßமான எÙ. 506/2019               நாã:30-08-2019 
 

ப~யைமÜ® – ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz – ெபா«Ú«ைற – �±.D. ராதாx±èணå, 
இள�ைல உத�யாளß, மÚ�ய கணÔ¤ ¤µமÝ அவßகã  03.09.2019 அå² �äபகà தå 

�±Üப ஓÞ�à ெசàல அம�. 
 

 

 

 ெப±நகர  ெசåைன மாநகராØz, மÚ�ய கணÔ¤ ¤µமÚ�à இள�ைல 

உத�யாளராக ப~®�Û« வ±Ý �±.D. ராதாx±èணå அவßகã  தாå   36 வ±டÕகã 

(05.06.1984) ெதாடßÛ« ப~யாä� வ±வதாக¶Ý, தன«  உடà�ைல ச��àலாத காரணÚதாà 

தåனாà  ெதாடßÛ« ப~யாäற இயல�àைல என ெத��Ú«, தåைன தå �±Üப ஓÞ�à 

ெசàல அம� (Voluntary Retirement)  வழÕ¤மா² 90 நாØகã ¯åன��Ü®டå zறÜ® 

அ�கா�-மåறÝ அவßக�டÝ 06.06.2019 அå² ம அ�Ú«ãளாß. 
 

 �±.D. ராதாx±èணå, இள�ைல உத�யாளß, மÚ�ய கணÔ¤ ¤µமÝ அவßகã 

ெப±நகர  ெசåைன  மாநகராØz�à 05.01.1984 அå² கà�Ú«ைற�å �â இயÕ¤Ý 

காரேனஷå நகß, ெசåைன ெதாடÔகÜபã��à அ³வலக உத�யாளராக (Peon) 

ப~�யமனÝ ெசÞயÜபØ©,  அÜபத��à ப~வரå¯ைற ெசÞயÜபØ©, 05.01.1986 அå² 

த¤�காÙ ப±வÝ ¯}Úதவராக அ��ÔகÜபØ©ãள«.  ேமäப} த�யß 30.06.1997à 

இள�ைல உத�யாளராக பத�  உயß¶ ெபä², அÜபத��à ப~வரå¯ைற  

ெசÞயÜபØ©ãள«.   த�யர« தாÞ ெமா� த�â ஆ¤Ý. 

    இயÔ¤நß, ��Ü® மä²Ý ஊழà த©Ü® இயÔககÝ  அவßக�å 09.07.2019 நா�Øட 

க}தÚ�à  த�யß �«  �சாரைண ஏ«Ý �³ைவ�à இàைல என ெத��ÔகÜபØ©ãள«.  

��Ü® அ³வலß  அவßக�å 27.08.2019 நா�Øட க}தÚ�à, ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz 

��Ü®Ô¤µமÚ�à த�யß �« �சாரைண ஏ«Ý �³ைவ�à இàைல என 

ெத��ÔகÜபØ©ãள«. ேம³Ý, த�யß ப~®�Ûத கà�Ú«ைற மä²Ý 

ெபா«Ú«ைற(ஓÞÉ�யÝ) ஆxய «ைறக��±Û« ெபறÜபØட க}தÕக�à, த�யß  

ப~®�Ûத காலÕக�à   த~ÔைகÚ தைட, ¯å பண �³ைவ மä²Ý ஒµÕ¤ நடவ}Ôைக 

ஏ«Ý �³ைவ�à இàைல என ெத��ÔகÜபØ©ãள«.   

ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz அ³வலßகã ·Ø©ற¶ சÕகÚ�å 09.07.2019 

நா�Øட க}தÚ�à, �±.D. ராதாx±èணå, இள�ைல உத�யாளß, மÚ�ய கணÔ¤ ¤µமÝ 

அவßகã ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz  அ³வலßகã ·Ø©ற¶ சÕகÚ�ä¤ ெச³Úத 

ேவÙ}ய ெதாைக Ä.6,2,.356/- (ÄபாÞ. ஆ² இலØசÚ« இ±பÚ« Âåறா�ரÚ« ¯åாä² 

ஐÝபÚதா² மØ©Ý) உãளதாக¶Ý, அÚெதாைக�ைன த�ய±Ô¤ வழÕக ேவÙ}ய 

ப~Ôெகாைட��±Û« �}ÚதÝ ெசÞ« காேசாைலயாக அÜ�  ைவÔ¤மா²  ேகØ©Ô 

ெகாãளÜபØ©ãள«.     ெப±நகர ெசåைன மாநகராØz அ³வலßகã ·Ø©ற¶ சÕகÚ�ä¤ 

ெச³Úத ேவÙ}ய ெதாைக Ä.6,23,356/-ஐ த�ய�å ஓÞ¶ கால ப~Ôெகாைட�à (DCRG)  

இ±Û« �}ÚதÝ ெசÞவ« ¤�Úத உ²� ெமா� பÚ�ரÝ  ெபறÜபØ© ேகாÜ�à 

இைணÔகÜபØ©ãள«.    

ேம³Ý,  2014-2015ஆÝ ஆÙ© த~Ôைக அ�Ôைக பÚ� எÙ.1à, த�யß மÚ�ய 

கணÔ¤ ¤µÚ�à ப~®�Ûத காலÚ�à  வ±மான வ� �³ைவ ெதாைக Ä.19,183/- (59995-

40812=19,813/-)  (ÄபாÞ. பÚெதாåபதா�ரÚ«  எÙªாä² ப�Âå² மØ©Ý) த�ய�ட�±Û« 

வ¹�Ôக ேவÙ©Ý என ெத��ÔகÜபØ©ãளைத ெதாடßÛ«, த�யß  ேமäப} ெதாைக�ைன  
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�சßá  வÕx�à  (Reserve  Bank) ெச³ÚதÜபØ©, அதäகான ர��å நகà  (�Ø© எÙ.65155/1, 

நாã.21.08.2019) ேகாÜ�à இைணÔகÜபØ©ãள«. இைண இயÔ¤நß, உãளாØz �� 

த~Ôைக«ைற அவßக�ட�±Û« த~ÔைகÚதைட சாå�தâ ெபறÜபட ேவÙ©Ý.    

அரசாைண எÙ.350, ப~யாளß மä²Ý �ßவாக �ß�±ÚதÚ«ைற நாã.07.10.1991 மä²Ý  

அரசாைண எÙ.376 ப~யாளß மä²Ý �ßவா �ß�±ÚதÚ«ைற நாã.11.12.1995åப}°Ý, த�யß 

தå �±Üப ஓÞ¶ �ÙணÜ�Úத நாã அå² 54 வய« ÁßÚ� ெசÞ«ãளாß.    ேம³Ý, 35 

ஆÙ©கã ப~ �ைற¶ ெசÞ«ãளதா³Ý, தå �±Üப ஓÞ¶ ேகா� 90 நாØகã ¯åன��Ü® 

க}தÝ zறÜ® அ�கா�-மåறÝ  அவßக�டÝ அ�Ú«ãளதாà, zறÜ®  அ�கா�-மåறÝ  

அவßக�å அம� ெபä² தå �±Üப ஓÞ�à ெசàல அம�ÔகலாÝ. 

 ஆகேவ, �±.D. ராதாx±èணå, இள�ைல உத�யாளß, மÚ�ய கணÔ¤ ¤µமÝ 

அவßகã தå �±Üப ஓÞ�à (Voluntary Retirement)  ெசàல அம�Ôக 90 நாØகã 

¯åன��Ü®டå 06.06.2019 அå² zறÜ® அ�கா�-மåறÝ அவßக�டÝ ம 

அ�Ú«ãளைத ெதாடßÛ«, த�யß ெப±நகர ெசåைன மாநகராØzÔ¤ ெச³Úத ேவÙ}ய  

�³ைவÚ ெதாைக, �� இழÜ�©,  த~ÔைகÚதைட  மä²Ý �Ùட கால ¯åபணÝ ச� 

ெசÞயÜபடாமà �³ைவ�à இ±Üப« �åனß ெத�யவ�å இதைன த�யர« ஓÞÉ�ய 

ப~Ôெகாைட ெதாைக��±Û« �}ÚதÝ ெசÞயÜப©Ý எåற �பÛதைனÔ¤ØபØ© 

03.09.2019 அå² �äபகà ¯தà தå �±Üப ஓÞ�à  ெசàல zறÜ® அ�கா�- மåறÝ 

அவßக�å அம� ேகா�ய ஆைணயர« 30.08.2019  நா�Øட ¤�Ü® ப}ÔகÜபØட«.    
 

“தå�±Üப  ஓÞ�à ெசàல zறÜ® அ�கா�- மåறÝ அவßகளாà  அம� அ�ÔகÜபØட«”. 
 

****** 

 
 


